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De conformitat amb I'article 5.2 del Reglament del Tauler Oficial de la Universitat de Valéncia, aprovat pel Consell de Govern de 18
de setembre de 2015 (ACGUV 299/2015), el Servei d’Investigacid i Innovacio insereix I'anunci les dades essencials del qual son les
seguents:

De conformidad con el articulo 5.2 del Reglamento del Tabldn Oficial de la Universitat de Valéncia, aprobado por el Consejo de
Gobierno de 18 de septiembre de 2015 (ACGUV 299/2015), el Servei d’Investigacié i Innovacio inserta el anuncio cuyos datos
esenciales son los siguientes:

DADES INSCRITES AL TAULER OFICIAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
DATOS INSCRITOS EN EL TABLON OFICIAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

v Contractes per a la formacio de personal investigador de caracter predoctoral (2019)
Titol C Contratos para la formacion de personal investigador de cardcter predoctoral (2019)
Titulo A The announcement is not published in English because foreign recipients are not
expected

Amb la finalitat d'afavorir la investigacié de qualitat, adequar i millorar els recursos
destinats a I'activitat investigadora i potenciar la transferéncia de coneixement, el
Rectorat de la Universitat de Valéncia, dins el Programa Propi d'Ajudes a la
Investigacié i les accions de millora cientifica contemplades en el marc del
subprograma «Atraccié de Talent» per a la incorporacié de personal investigador a
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Per a consultar o recuperar en el Tauler Oficial de la Universitat de Valéncia aquest document o el certificat de publicacié d’aquest
anunci utilitze aquest localitzador i una vegada en el Tauler polse en el boté «Filtrar». Para consultar o recuperar en el Tabldn
Oficial de la Universitat de Valéncia este documento o el certificado de publicacion de este anuncio utilice este localizador y una vez
en el Tablon pulse en el boton «Filtrar».

Si desitja consultar en el Tauler Oficial altres anuncis relacionats amb la convocatoria o el procediment de qué dimana aquest
document polse en aquest |ocalitzador i una vegada en el Tauler polse en el boté «Filtrar». Si desea consultar en el Tabldn Oficial
otros anuncios relacionados con la convocatoria o el procedimiento del que dimana este documento pulse en este localizador y una
vez en el Tabldn pulse en el botdn «Filtrar».

Si desitja informacid al voltant d’altres convocatories o procediments de I'area en la qual s’emmarca el present anunci polse en
aquest |ocalitzador i una vegada en el Tauler polse en el botd «Filtrar». Si desea informacion sobre otras convocatorias o
procedimientos del drea en la que se enmarca el presente anuncio pulse en este localizador y una vez en el Tablon pulse en el boton
«Filtrar».
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Resolucié de 11 de febrer de 2019 del Rectorat de la Universitat de Valencia per la
qual es convoquen ajudes per a la formacié de personal investigador de caracter
predoctoral, dins del marc del Programa «Atracci6 de Talent» del Vicerectorat
d’Investigacio

1. PREAMBUL

Amb la finalitat d’afavorir la investigacid de qualitat, adequar i millorar els recursos destinats a
I'activitat investigadora i potenciar la transferencia de coneixement, el Rectorat de la Universitat de
Valéncia convoca ajudes per a la formacié de personal investigador de caracter predoctoral, en el
marc del Subrograma «Atraccid de Talent» del Programa Propi d’Ajudes a la Investigacié del
Vicerectorat d’Investigacid, que pretén garantir la complementarietat d’aquest programa amb
programes analegs de I'administracio de I'estat i la utilitzacid eficient dels recursos propis.

Aquesta convocatoria s’ajusta al principis establerts en la Carta Europea de I'Investigador i al Codi de
Conducta per a la contractacié d’investigadores (EEE/2005/251/CE), que fa referéncia a la formacié
d’investigadors en I'Espai Europeu d’Investigacid.

2. ACORD

Aquest Vicerectorat, en el exercici de les funcions i competéncies que té atribuides, atesa la
resolucié de 5 de juliol de 2018 del Rectorat de la Universitat de Valéncia (DOGV 09.07.2018), per la
que es deleguen en el vicerector d’investigacid les competéncies atribuides a la rectora, entre

d’altres, per a la convocatoria d’ajudes en matéeria d’investigacié de la Universitat de Valencia, i de
conformitat amb I'acord de la Comissié d’Investigacié de 21 de novembre de 2018, ha resolt:

2.1. Aprovar les normes de la convocatoria de concessid d’ajudes per a la formacié de personal
investigador de caracter predoctoral, en el marc del Programa «Atraccid de Talent» del
Vicerectorat d’Investigacio.

2.2. Obrir el termini de presentacié de sol-licituds.

2.3. Elfinangcament de les ajudes a qué es refereix la present resolucié es produira, d’acord amb les
disponibilitats pressupostaries i segons la naturalesa de I'ajuda, des de les partides
economiques del Programa Pressupostari 5 «Promocid de la Investigacid i la Tecnologia» que es
consignen al Pressupost de la Universitat de Valéncia per a I'any 2019, amb una dotacié de
2.170.000 €.

3. OBIJECTE

La finalitat d’aquesta convocatoria és la concessio de vint ajudes per a la contractacié de personal
investigador en formacié de caracter predoctoral per a la realitzacié de la tesi doctoral.
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4. BENEFICIARIS | BENEFICIARIES

Podran ser beneficiaris i beneficiaries de les ajudes objecte d’aquesta convocatoria les persones
titulades superiors de nacionalitat espanyola, d’un pais membre de la Unidé Europea o estrangeres
residents a Espanya en el moment de sol-licitar I'ajuda, que hagen estat avaluades en la primera fase
de seleccid de la convocatoria d’ajudes per a la Formacid de Professorat Universitari (FPU)
corresponent a I'any 2018, publicada per resolucié 4 d’octubre de 2018, de la Secretaria d’Estat
d’Universitats, Investigacid, Desenvolupament i Innovacié (BOE de 9 d’octubre de 2018) i que

estiguen matriculades en un programa de doctorat en la Universitat de Valéncia.
5. REQUISITS DE LES PERSONES SOL-LICITANTS

5.1. Haver sol-licitat les ajudes per a la Formacié de Professorat Universitari (FPU) corresponent a
I’any 2018, publicada per resolucié 4 d’octubre de 2018, de la Secretaria d’Estat d’Universitats,
Investigacid, Desenvolupament i Innovacié (BOE de 9 d’octubre de 2018).

5.2. No estar en possessio del titol de doctor/a amb anterioritat a la data d’inici del gaudiment de
I'ajuda.

5.3. Estar matriculat/da en un programa de doctorat de la Universitat de Valéncia per al curs 2018-
2019 en la Universitat de Valencia.

5.4. Alternativament, els/les sol-licitants podran acreditar que en el moment de presentacié de les
sol-licituds estan en possessid d’un titol de master o han realitzat la matricula en el curs 2018-
2019 en un master universitari oficial de la Universitat de Valéncia que done accés a un
programa de doctorat en el curs 2019-2020, de conformitat amb la ordenacié académica
aplicable.

5.5. No ser beneficiari/a, en el moment de presentacié de la sol-licitud, d’un contracte per a la
formacié de personal investigador de caracter predoctoral previst en I'article 21 de la Llei
14/2011 de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacid

6. REQUISITS DELS/DE LES DIRECTORS/DIRECTORES DE LA TESI

Els/les directors/directores de tesi de les persones beneficiaries d’aquest programa, que actuaran
com a investigadors/investigadores responsables de I'ajuda, hauran de reunir els requisits seglients:

6.1. Ser investigador/a de la plantilla de la Universitat de Valéncia amb dedicacié a temps complet i
posseir la titulacié de doctor/a, o ser personal investigador contractat dins del marc de
convocatories publiques per a la incorporacié de doctors/es del Pla Estatal d’R+D+l, del
Programa Especial d’Estabilitzacié d’Investigadors Reincorporats de la UV o del Programa marc
per a la contractacid de personal investigador doctor de la Universitat de Valéncia. En el cas que
el/la director/a estiguera vinculat/vinculada a la plantilla de la Universitat de Valéncia per un
periode inferior al de la durada maxima de I'ajuda, sera obligatori la col-laboracié d’un/a
codirector/a que acomplisca I'esmentat requisit i la resta de requisits establerts pel/per la
director/a de la tesi.

6.2. Pertanyer a un grup d’investigacid inscrit en el Registre d’Estructures d’Investigacio de la
Universitat de Valéncia, o bé, haver sol-licitat la seua incorporacié a un grup inscrit o que haja
sol-licitat la seua inscripcid.
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Participar en l'equip investigador d’un projecte d’investigacié adscrit a la Universitat de
Valéncia i finangat amb fons publics o privats, amb vigencia, almenys, fins al dia 31 de
desembre de 2019.

Tenir degudament actualitzat en I'aplicaci6 CURRICUL@ de GREC el seu curriculum
corresponent als darrers cinc anys i haver participat en la memoria d’investigacié dels darrers
tres anys amb un minim de 36 punts o el seu equivalent en el cas d’investigadors/
investigadores incorporats/incorporades per primera vegada a la Universitat de Valéncia en els
darrers tres anys.

Cap investigador/a no podra figurar com a director/a en més d’una sollicitud d’aquesta
convocatoria.

7. CONDICIONS

7.1.

7.2.

7.3.

Formalitzacid. Les ajudes objecte d’aquesta convocatoria es destinaran a la formalitzacié d’un

contracte laboral. Preferentment, el contracte predoctoral previst en |'article 21 de la Llei

14/2011 de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacid, o el que legalment corresponga d’acord amb

la legislacié laboral vigent.

La signatura d’aquest contracte requerira que el beneficiari/a estiga matriculat/da en un

programa de doctorat de la Universitat de Valéncia.

Les persones sol-licitants que no siguen nacionals d’un dels estats membres de la Unié Europea

hauran d’estar en possessio del corresponent permis de treball, o de la seua excepcid, per a

poder formalitzar el contracte laboral.

Dotacio.

7.2.1. La dotacié de I'ajuda sera de 17.250,00 € bruts anuals, més les quanties corresponents a
les quotes de seguretat social derivades de la contractacio laboral.

7.2.2. Una dotacié addicional per a la realitzacid d’estades en altres universitats i centres
d’investigacid.

Duracio6:

7.3.1. El contracte predoctoral tindra una durada d’un any, prorrogable per periodes anuals,
previ informe favorable de la comissié academica del programa de doctorat o, si escau,
de I'Escola de Doctorat, fins a un maxim de quatre anys.

7.3.2. No obstant, quan el/la beneficiari/beneficiaria siga una persona amb discapacitat
reconeguda igual o superior al 33 %, les ajudes tindran una durada maxima de sis anys.

7.3.3. En cas que el/la candidat/a haja gaudit d’ajudes i/o contractes 'objecte dels quals siga la
formacié de personal investigador, de caracteristiques semblants quant als seus objectius
i quantia, es descomptara aquest temps del maxim previst, als efectes de la durada de
I'ajuda objecte d’aquesta convocatoria.

7.3.4. De conformitat amb els articles 20 i 21 de la Llei 14/2011 quan el personal investigador
en formacio obtinga el titol de doctor/a o finalitze la permanéncia en el programa de
doctorat, d’acord amb |'objecte de I'ajuda, finalitzara el periode d’execucié de I'ajuda
predoctoral. A aquests efectes, se considera que s’ha obtingut el titol de doctor/a en la
data de I'acte de defensa i aprovacio de la tesis doctoral.

7.3.5. En cas que la persona beneficiaria obtinga el titol de doctor/a abans d’iniciar I'Gltim any
de l'ajuda, el Vicerectorat d’Investigacié concedira una ajuda addicional per a la
formalitzacié d’un contracte postdoctoral, d’'una durada de dotze mesos, que s’iniciara el
dia segilient a la data de finalitzacié del contracte predoctoral, amb una retribucié de
19.150 € integres anuals. A tal efecte, el/la beneficiari/beneficiaria haura de presentar,
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davant el Vicerectorat d’Investigacid, i amb una antelacié de tres mesos a la data de
lectura de la tesi, una sol-licitud de continuacié de I'ajuda mitjancant un contracte
postdoctoral, segons el model disponible al lloc web del Servei d’Investigacié i Innovacié.

La duracid total de I'ajuda, predoctoral i postdoctoral, no podra excedir els quaranta-vuit
mesos, o els setanta-dos mesos en el cas de persones beneficiaries amb una discapacitat
reconeguda igual o superior al 33 %.

7.4. Incompatibilitats. La percepcié d’aquestes ajudes és incompatible amb qualsevol altra beca o

7.5.

ajuda finangada amb fons publics o privats, aixi com sous o salaris que impliquen vinculacio

contractual o estatutaria de la/del interessada/interessat, tret de la percepcié de complements

puntuals derivats de la participacio en projectes i contractes derivats de I'aplicacié de I'article

83 de la Llei Organica 6/2001 de Universitats, i de les ajudes per a estades breus que puguen

concedir-se en el marc d’aquest subprograma.

Interrupcions:

7.5.1.

7.5.2.

Incapacitat. En les situacions d’incapacitat temporal (malaltia o accident), suspensié
laboral per maternitat o paternitat, i adopcié o acolliment de menors de sis anys, les
beneficiaries i els beneficiaris de I'ajuda tindran dret a la interrupcié temporal de la
mateixa. Durant el temps de permaneéncia en eixa situacié, la Universitat de Valéncia
complementara la prestacié economica de la Seguretat Social, de conformitat amb la
normativa vigent. En aquest cas, el temps interromput podra recuperar-se sempre que
aquest siga per periodes de, almenys, trenta dies i les disponibilitats pressupostaries ho
permetan.

Les situacions esmentades hauran de ser degudament acreditades pels beneficiaris i per
les beneficiaries de I'ajuda, en temps i forma, davant la Seccié de Seguretat Social de la
Universitat de Valéencia, de conformitat amb les normes de la Seguretat Social, requisit
imprescindible per poder presentar la sol-licitud d’interrupcié i, posteriorment, la
sol-licitud de recuperacio del periode interromput.

Una vegada acreditada la situacid, les beneficiaries i els beneficiaris podran sol-licitar la
interrupcié temporal de I'ajuda davant el Vicerectorat d’Investigacid, mitjancant escrit
raonat, al-legant les causes i la duracié prevista, amb la signatura de conformitat del/de
la seu/a director/a, segons el model disponible al lloc web del Servei d’Investigacié i

Innovacid.

Finalitzada la causa que va ocasionar la interrupcio, les beneficiaries i els beneficiaris
hauran de notificar al Vicerectorat d’Investigacié I'efectiva reincorporacié al seu
departament o institut mitjancant certificacié expedida pel/per la seu/a director/a, aixi
com la corresponent sol-licitud de recuperacié del temps interromput.

Interrupcié voluntaria. El Vicerectorat d’Investigacid, prévia peticio raonada del
beneficiari o de la beneficiaria, i I'informe del director/a de la ajuda, podra autoritzar la
interrupcié del contracte per causes personals o d’incompatibilitat sobrevinguda.
Aquestes interrupcions sén acumulatives i no poden superar els sis mesos al llarg de la
duracio de I'ajuda.

Durant el periode d’interrupcié voluntaria de I'ajuda es causara baixa en la Seguretat
Social i no es percebra dotacié economica alguna. L’autoritzacié d’aquesta interrupcio no
comportara lI'ampliacid de la duracié de I'ajuda.

Finalitzat el periode d’interrupcié autoritzat, i dins del termini de deu dies, la beneficiaria
o el beneficiari haura de notificar la seua reincorporacio a I'ajuda mitjangant certificacio
expedida pel/per la seu/a director/a, adjuntant la documentacié que acredite que la
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causa de la interrupcié ha finalitzat. L'incompliment d’aquesta obligacié implicara la
revocacio de I'ajuda amb efectes des del dia d’inici de la interrupcio autoritzada.
Quan una beneficiaria o un beneficiari incorra en un cas d’incompatibilitat i no ho
comunique, el Vicerectorat d’Investigacid podra procedir a la revocacié de I'ajuda i el
reintegrament de les quantitats indegudament percebudes.
Docéncia. El personal investigador en formacid beneficiari d’aquest subprograma haura de
col-laborar en tasques docents en mateéries relacionades amb la seua tasca investigadora i amb
fins formatius, en els termes que s’estableixen en el Reglament del Personal Investigador de la
Universitat de Valéncia.
Aquesta col-laboracié es realitzara en titulacions de grau baix la tutela i suport del/de la seu/a
director/a i la supervisié de la persona responsable de I'assignatura o curs de qué es tracte,
sense que, en cap cas, el/la beneficiari/beneficiaria de I'ajuda puga ser responsable o
coordinador/a de cap assignatura, ni formar part de tribunals o signar actes.
Aquestes activitats no donaran dret a retribucid alguna per part de la Universitat.
Les persones beneficiaries també podran ser autoritzades a realitzar tasques docents
retribuides no reglades, sempre que no tinguen caracter habitual i no perjudiquen el procés
formatiu objecte de I'ajuda.
El personal investigador en formacié haura de sol-licitar I'autoritzacid al Vicerectorat
competent, amb especificacié de les tasques encomanades, els programes formatius i la seua
duracid i amb la conformitat prévia del/de la director/a de la investigacio i del departament o
institut implicat.
Renuncies, baixes i finalitzacié de les ajudes.
7.7.1. Es considerara renlncia a aquesta ajuda aquella que es presente dins del termini
d’incorporacid, aixi com la no formalitzacié de I'ajuda durant I'esmentat termini.
7.7.2. Es considerara baixa la no incorporacié al centre d’adscripcié després d’una interrupcio,
aixi com aquelles sol-licitades a instancia de les persones beneficiaries.
Les baixes hauran de ser comunicades en un termini maxim de deu dies des de la data
d’efecte, mitjancant I'imprés normalitzat segons el model disponible al lloc web del
Servei d’Investigacid i Innovacid.

Les persones beneficiaries hauran de presentar una memoria final dins del termini d’un
mes a comptar a partir de la data de la baixa voluntaria, que recollira el treball realitzat
des de l'inici de I'ajuda fins a la data de la renuncia.
Reserva dels resultats de la investigacio. La titularitat de la propietat industrial derivada dels
resultats de la investigacid en projectes, contractes i convenis en qué participen els beneficiaris
i les beneficiaries d’aquest subprograma correspon a la Universitat de Valéncia, sense perjudici
dels drets morals d’aquells/es, aixi com a participar en els rendiments que es deriven de
conformitat amb la legislacié vigent. L'obtencié de qualsevol resultat de la investigacio
protegible ha de ser notificada immediatament a la Universitat de Valéncia. Les persones
beneficiaries estan obligades a observar la deguda reserva respecte a les dades o informacié
confidencial de caracter cientific, técnic o comercial als quals pogués accedir durant el
desenvolupament de la seua investigacio.
La violaciéd d’aquesta obligacio, aixi com la utilitzacié indeguda de la informacid, suposara
incorrer en les responsabilitats de qualsevol tipus que resulten procedents, i sera exigible
directament a la persona causant la indemnitzacid dels danys i perjudicis ocasionats.
Altres incidéncies. Qualsevol altra incidéncia relativa a I'ajuda (canvi de director/a, canvi de
projecte, etc.) requerira la corresponent autoritzacid del Vicerectorat d’Investigacidé, amb
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sol-licitud prévia per escrit de linteressat o la interessada, amb la conformitat del/de la
director/a del treball.

Els permisos inferiors o iguals a trenta dies requeriran la conformitat per escrit del/de la
director/a del treball, amb especificacié de la destinacid, I'objecte i la duracié de I'estada. Les
persones beneficiaries hauran de presentar copia d'aquesta conformitat davant el Vicerectorat
d’Investigacid, per al seu coneixement.

Els permisos superiors a trenta dies requeriran |'autoritzacié prévia del Vicerectorat
d’Investigacié. A tal efecte, la persona interessada haura de presentar davant I'esmentat
Vicerectorat una sol-licitud per escrit, amb especificacié de la destinacio, objecte i dates d’inici i
finalitzacid de I'estada i amb la conformitat del/de la director/a del treball. Estudiada la peticid,
el Vicerectorat d’Investigacio autoritzara per escrit, si escau, I'esmentada estada.

7.10.La concessio i el gaudiment d’aquestes ajudes no implica cap compromis quant a la posterior

incorporacio de les persones beneficiaries a la plantilla de la Universitat.

7.11.La participacid en aquesta convocatoria implica la total acceptacié de les presents bases.

Qualsevol dubte o questid que pogués sorgir en la seua interpretacié sera resolta pel
Vicerectorat d’Investigacio.

8. FORMALITZACIO | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Les sol-licituds, adregades al Vicerectorat d’Investigacid, hauran de presentar-se en el registre
electronic mitjangant la Seu Electronica de la Universitat de Valéncia, on es trobara disponible
el formulari adient.

El termini de presentacid de sol-licituds romandra obert des del 12 de febrer de 2019 fins al 13

de marg de 2019 a les 14:00 hores.

La utilitzacié dels mitjans electronics establerts sera obligatoria per a la presentacié de

sol-licituds, escrits i comunicacions per les persones interessades.

Les persones candidates podran presentar Unicament una sol-licitud a aquesta convocatoria.

L'incompliment d’aquest requisit invalidara totes les sol-licituds presentades per la mateixa

candidata o candidat.

Les persones candidates afegiran a la sol-licitud telematica els documents seglents:

8.5.1. Document Nacional d’ldentidat o document identificatiu equivalent.

8.5.2. Copia de la sol-licitud presentada a la convocatoria 2018 d’ajudes per a la Formacié de
Professorat Universitari (FPU).

8.5.3. Copia de la certificacié academica aportada al Ministeri d’Educacio, Cultura i Esports
(MECD) per al calcul de la nota mitjana de seleccid.

8.5.4. Certificacidé académica personal dels estudis de Master Oficial, en el cas d’estar realitzant
els Estudis Oficials de Postgrau regulats per la normativa académica aplicable, amb
expressio de la nota mitjana en base 10, calculada d’acord amb Reial Decret 1125/2003,
Unicament si la nota mitjana del master no s’ha utilitzat per al calcul de la nota mitjana
de seleccio publicada pel MECD.

8.5.5. Documentacié que acredite la participacié del/de la director/a de I'ajuda en I'equip
investigador d’un projecte d’investigacié adscrit a la Universitat de Valéncia i finangat
amb fons publics o privats, amb vigéncia, almenys, fins al dia 31 de desembre de 2019.

La presentacid de les sollicituds requerira de qualsevol dels mitjans d’identificacid i

autenticacio seglients:

8.6.1. DNI electronic o qualsevol altre certificat electronic compatible amb la Seu Electronica.
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8.6.2. ldentificaci6 amb usuari i contrasenya de correu electronic de la Universitat de
Valencia.
8.6.3. Usuari registrat en la propia Seu Electronica, necessari en cas de no poder accedir per
cap dels metodes anteriors.
En cas que siga la primera vegada que s’accedeix a la Seu Electronica, s’haura d’acceptar les
condicions generals d’Us i la politica de proteccid de dades.
Una vegada completada la sol-licitud, s’"haura d’enviar telematicament el formulari mitjangant
el boté «Enviar» de la pestanya «Finalitzar». Una vegada enviada la sol-licitud, apareixera la
informacié seguent:
8.8.1. ldentificador de la proposta.
8.8.2. Data i hora de presentacid.
8.8.3. Numero de registre d’entrada.
8.8.4. Empremta digital del document.
8.8.5. Botd «Obtenir document», que permetra obtenir copia en PDF de la proposta enviada.
De conformitat amb allo establert en el article 9 del Reglament del registre electronic de la

Universitat de Valencia i la legislacié vigent, les sol-licituds presentades mitjancant aquest

procediment tenen validesa legal, per tant, no requereixen la seua presentacié en un registre
presencial.

8.10.Des de «El meu lloc personal» disponible a la Seu Electronica les persones interessades podran:

8.10.1. Accedir a la sol-licitud i als tramits presentats.

8.10.2. Consultar I'estat de I'expedient administratiu.

8.10.3. Afegir documentacid complementaria, durant els terminis de presentacié o per a
realitzar les esmenes establertes en la legislacio vigent.

8.10.4. Accedir i consultar les comunicacions i notificacions efectuades per la Universitat de
Valéncia relacionades amb I'expedient.

9. INSTRUCCIO DEL PROCEDIMENT

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

De la instruccié del procediment s’encarregara el Servei d’Investigacid i Innovacid, que
realitzara les actuacions escaients per a la determinacid, el coneixement i la comprovacié de les
dades segons les quals s’ha de pronunciar la resolucid.

Les comunicacions de totes les actuacions que es realitzen en el procediment es faran, sempre
que resulte técnicament possible, a través dels mitjans electronics que s’estableixen en aquesta
resolucio, tret d’aquelles per als quals es dispose un mitja distint especificament en aquesta
resolucié o es considere adient i justificat per circumstancies concorrents.

Per qualsevol comentari o consulta que es desitge formular als/a les gestors/es del
procediment al voltant del mateix o els tramits administratius es pot escriure a I'adreca
electronica epif@uv.es.

Aixi mateix, per a ajudar-nos a millorar, agrairiem que s’informe sobre qualsevol problema
tecnic observat durant I'ompliment del formulari o durant I'Gs de la Seu Electronica a I'adreca

electronica entreu@uv.es.

10. FASE DE PRESELECCIO

10.1.Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, i una vegada revisades, es publicara al Tauler

Oficial de la Universitat de Valéencia i al lloc web del Servei d'Investigacid i Innovacidé, una

resolucié del Vicerectorat d’Investigacié amb la relacié de totes les sol-licituds admeses i de
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totes les sol-licituds que no reunisquen els requisits exigits, per tal que, en el termini de deu
dies, s’esmene la falta o es complete la documentacid preceptiva, amb indicacid que,
altrament, es considerara que es desisteix de la sol-licitud. Aixi mateix, en la mateixa resolucié
es fara publica la relacié provisional de sollicituds excloses, amb expressié de la causa
d’exclusio, perque les persones interessades presenten les al-legacions que estimen oportunes
en el mateix termini de deu dies.

10.2.Transcorregut el termini anterior, mitjangant resolucié del Vicerectorat d’Investigacid, en els
llocs indicats a I'apartat 10.1 es publicaran les relacions definitives de sol-licituds admeses, amb
indicaci6 de la nota mitjana de seleccié publicada per resoluci6 del MECD o ministeri
competent, sol-licituds excloses i sol-licituds desistides en la present convocatoria. Unicament
s’admetran els/les candidats/es que hagen estat avaluats pel MECD o ministeri competent i que
hagen obtés la nota mitjana de seleccio de la primera fase.

10.3. Aixi mateix, mitjangant resolucié del Vicerectorat d’Investigacid, es publicara en els llocs
indicats a 'apartat 10.1 la relacié de les tres sol-licituds amb la nota mitjana de seleccido més
alta per a cadascuna de les arees tematiques definides per la Agencia Nacional d’Avaluacié i
Prospectiva (ANEP), que seran les preseleccionades per a la fase de seleccid.

11. FASE DE SELECCIO

11.1.La publicacié de la resolucié esmentada en el punt 10.3 obrira un termini de deu dies perqué
les persones sol-licitants preseleccionades presenten la documentacié seglient:
11.1.1.Curriculum amb documentacid justificativa dels merits al-legats amb valoracio en el
Barem per a la prioritzacid i seleccié de persones sol-licitants de la convocatoria
d’ajudes per a la formacio de personal investigador de caracter predoctoral que
s’adjunta com a Annex 1 (apartat 18).
11.1.2.Memoria del treball d’investigacid.
11.1.3.Curriculum del/de la director/a del treball d’investigacio, en el model «Convocatories
UVEG» habilitat en I'aplicacié GREC.
11.1.4.Acreditacio de la matricula en un programa de doctorat de la Universitat de Valéncia
per al curs 2018-2019 o alternativament, acreditacid de la preadmissié a un programa
de doctorat de la Universitat de Valencia per al curs 2019-2020.
11.2.La baremacio de les sol-licituds preseleccionades sera realitzada per la Comissié d’Investigacio,
de conformitat amb el Barem de I’Annex 1 (apartat 18).
11.3.Finalitzat el procés d’avaluacio, en els llocs indicats a I'apartat 10.1 es publicara la relacié de les
sol-licituds preseleccionades amb |’avaluacié provisional, amb indicacié de les puntuacions
obtingudes en cadascun dels apartats del Barem perque, en el termini de deu dies, es
presenten les al-legacions que les persones sol-licitants estimen oportunes, amb indicacié que
no es considerara cap merit no acreditat durant el periode de sol-licitud o d’esmena.

12. RESOLUCIO | NOTIFICACIO

12.1.Finalitzat el termini d’al-legacions esmentat a I'apartat 11.3 i una vegada revisades les mateixes,
a proposta de la Comissié d’Investigacid, per resolucido del Vicerectorat d’Investigacio es
publicara en els llocs indicats a I'apartat 10.1, la relacié de les sol-licituds preseleccionades amb
I'avaluacié definitiva, amb indicacié de les puntuacions obtingudes en cadascun dels apartats
del Barem, adjudicant-se les ajudes a les vint primeres persones sol-licitants per I'ordre de
puntuacié resultant de I'aplicacié del Barem esmentat al punt 11.2.
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12.2.La resolucié es publicara al Tauler Oficial de la Universitat de Valéncia i al lloc web del Servei
d'Investigacid i Innovacid, substituint aquest acte a la notificacié i assortint els seus mateixos

efectes d’acord amb la legislacié vigent i la normativa propia de la Universitat de Valéencia. No
obstant aix0, es podra comunicar per correu electronic a les persones interessades I’adjudicacio
o no de la corresponent ajuda i, en el seu cas, les condicions d’aquesta.

12.3.El termini maxim per a resoldre aquesta convocatoria sera de sis mesos a partir del dia seglient
a la publicacié d’aquesta resolucié. Transcorregut el termini maxim sense haver-se dictat i
notificat la resolucio, s’entendran desestimades les sol:licituds.

12.4.La concessid de les ajudes estara condicionada a I'existéncia del credit adequat i suficient en el
pressupost de I'anualitat pressupostaria en la qual es fara efectiva.

12.5.Les renuncies que pogueren produir-se des de la data de publicacié de la resolucié de concessid
de les ajudes, podran ser cobertes amb I'adjudicacié de noves ajudes. A aquests efectes,
transcorregut el termini d’'un mes, tres mesos i sis mesos des de la data de publicacié de la
primera resolucié de concessid de les ajudes, es publicaran, si escau, tres noves resolucions
amb la comunicacié de les substitucions produides, per les renluncies presentades durant els
esmentats terminis, per rigords ordre del llistat, una vegada recalculada la puntuacié de les
candidates i candidats que hagueren estat afectades per I'aplicacié del procediment de
prioritzacio establert al punt 18.5 del Barem.

12.6.La concessid de I'ajuda sol-licitada per a la Formacié de Professorat Universitari (FPU) per part
de I’Administracié de I'Estat implicara la desestimacié automatica de la sol-licitud a la present
convocatoria.

13. OBLIGACIONS, SEGUIMENT | CONTROL

13.1.Incorporacid i aprofitament. Les persones beneficiaries d’aquestes ajudes hauran d’incorporar-
se al departament o institut d’investigacié d’adscripcio en el termini de deu dies des de la data
d’inici que s’indicara en la resoluci6 de concessié de l'ajuda, tret que hagen obtingut
I'autoritzacié d’ajornament, i hauran de dedicar-se eficagment al treball d’investigacid proposat
i complir amb aprofitament les etapes del treball d’investigacio, ajustant-se a les normes
propies del departament o institut d’adscripcié, amb dedicacioé exclusiva.
En casos excepcionals i degudament acreditats, el Vicerectorat d’Investigacié podra autoritzar
un ajornament de la incorporacié fins a un maxim de tres mesos. La sol-licitud d’ajornament,
amb la signatura de conformitat del/de la director/a de I’ajuda, s’haura de presentar dins dels
deu dies establerts en el paragraf anterior.

13.2.Informes i seguiment. Les persones beneficiaries hauran de presentar, dos mesos abans de la
finalitzacié de cada periode anual, un informe explicatiu de la tasca realitzada i una memoria de
les tasques a realitzar durant I'any seglient de contracte amb I'informe i el vistiplau del/de la
director/a del treball. Aquesta documentacié es presentara davant el Vicerectorat
d’Investigacid, segons el model disponible al lloc web del Servei d’Investigacid i Innovacid.

13.3. Aquest informe sera avaluat per la Comissié d’Investigacié de la Universitat de Valéncia i per la
comissido academica del programa de doctorat o, si escau, de I'Escola de Doctorat, de
conformitat amb l'article 21 de la Llei 14/2011, tot tenint en compte el grau de
desenvolupament de la tesi, publicacions i comunicacions a congressos. Si algun d’aquests
informes fora negatiu, previ el corresponent expedient que determine I'incompliment de les
condicions i obligacions establertes en la present convocatoria, es revocara I'ajuda
corresponent a les anualitats seglients.
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A la finalitzacié del contracte laboral, s’haura de presentar, en el termini de quinze dies, una
memoria final sobre la totalitat del treball realitzat i els resultats assolits, juntament amb un
informe del/de la director/a del treball, segons el model disponible al lloc web del Servei
d’Investigacid i Innovacid.

13.4.Subministrament d’informacié. Emplenar els formularis i la resta de documents que, als
efectes del seguiment de I'ajuda, li siguen tramesos pel Vicerectorat d’Investigacio.

13.5.Canvis i incidéncies. Comunicar i sol-licitar al Vicerectorat d’Investigacié I'oportuna autoritzacio
per a qualsevol canvi o incidencia relativa al desenvolupament de I'ajuda (canvi de projecte de
tesi doctoral, canvi de director o directora de la tesi doctoral, canvi de projecte d’R+D+l, lectura
i defensa de la tesi doctoral) en els termes previstos a I'apartat 7.9.

13.6.Publicitat. Indicar en qualsevol publicacio la condicié de beneficiari o beneficiaria de les ajudes
per a la contractacié de personal investigador en formacid de caracter predoctoral del
Vicerectorat d’Investigaciod.

13.7.Incompliment. L'incompliment sense justificacié de qualsevol de les obligacions o de la finalitat
per a qué es va concedir I'ajuda podra comportar la revocacid de I'ajuda per part del
Vicerectorat d’Investigacio.

14. AJUDA PER A ESTADES EN ALTRES UNIVERSITATS | CENTRES D’INVESTIGACIO

14.1.La dotacié d’aquesta convocatoria inclou una ajuda per al financgament de despeses
ocasionades amb motiu de la realitzacié d’estades en centres d’investigacié publics o privats,
incloent empreses, radicats fora de la Comunitat Valenciana, que tinguen com a objectiu
I'adquisici6 de noves técniques, I'accés a instal-lacions cientifiques, la consulta de fons
bibliografics, documentals o altres activitats que contribuisquen a la seua formacio cientifica i
tecnica i a la consecucid del treball d’investigacio. Addicionalment, es subscriura una
asseguranga d’accidents i assisténcia sanitaria en cas que la polissa d’asseguranca de la
Universitat de Valéncia no cobrisca el pais de desti.

14.2.Les estades hauran d’assegurar un grau de mobilitat i/o internacionalitzacié, a la que no
s’haguera accedit per la formacioé academica anterior o per altres factors, com ara la residencia
o la nacionalitat.

14.3.Queden explicitament exclosos els viatges per motiu de I'assisténcia o participacido en
congressos i altres tipus de reunions cientifiques, cursos, seminaris, taules redones, cicles de
conferencies i semblants, aixi com en les reunions de caracter docent.

14.4.La condicid6 de beneficiari o beneficiaria haura de mantenir-se durant tot el periode de
realitzacid de I'estada.

14.5.Duracié. L'estada haura de tenir una durada minima de dos mesos i maxima de quatre,
ininterrompuda, durant cada anualitat del contracte predoctoral, i amb un limit de dotze mesos
per a tota la durada del contracte predoctoral.

14.6.Incompatibilitats. Aquesta ajuda sera incompatible amb qualsevol altra ajuda per a estades en
altres universitats i centres d’investigacié concedida per qualsevol administracié publica amb la
mateixa finalitat.

14.7.Dotacid. L'ajuda per a les despeses de viatge i per a les despeses d’allotjament i manutencié
sera la establerta en I'annex | de la resolucié de 15 d’octubre de 2018, de la Secretaria d’Estat

d’Universitats, Investigacié, Desenvolupament i Innovacid, per la que es convoquen ajudes
complementaries destinades a beneficiaris del Subprograma de Formacié del Professorat
Universitari: “Import per paisos de desti de la dotacié per a manutencio, allotjament i viatges
de les estades breus i trasllats temporals”.
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14.8.Procediment. Les normes d’execucié de I'ajuda, seguiment i control, aixi com les obligacions
dels beneficiaris i beneficiaries s’especifiquen en I'annex 2 “Instruccions i procediment per a la
gestié i gaudiment de I'ajuda per a estades del programa de formacié de personal investigador
predoctoral “Atraccié de Talent”.

14.9.Minoracié de I'ajuda. Les quantitats concedides no justificades o justificades parcialment seran

reintegrades al Vicerectorat d’Investigacio.

14.10. Modificacions. Qualsevol modificacié en la durada o la destinacié d’una estada concedida
haura de ser autoritzada pel Vicerectorat d’Investigaci, sense que aix0 supose un augment
de la dotacid concedida.

14.11. Publicitat. En les publicacions, resultats o referéncies realitzades en qualsevol medi de
difusié, que es pogueren derivar de la investigacié desenvolupada durant |'estada objecte de
la present ajuda, s’haura de fer constar que la mateixa ha estat financada per la Universitat de
Valéncia. Aixi mateix, els beneficiaris i les beneficiaries hauran de trametre al Vicerectorat
d’Investigacié una copia d’aquestes publicacions, si escau.

14.12. Incompliment. L'incompliment sense justificaci6 de qualsevol de les obligacions o de la
finalitat per a qué es va concedir I'ajuda podra comportar la seua revocacid per part del
Vicerectorat d’Investigacid i la reclamacio de totes les quantitats percebudes.

CONDICIONS DE LES AJUDES PRORROGADES DE CONVOCATORIES ANTERIORS

A les persones beneficiaries de les convocatories d’ajudes per a la contractacidé de personal
investigador en formacid de caracter predoctoral del Vicerectorat d’Investigacié, que els siga
prorrogada I'ajuda durant I'any 2019, les sera d’aplicacio allo establert en els apartats 7.2, 7.6, 14 i
19 d’aquesta convocatoria, en quant a la dotacid, col-laboracié en tasques docents i gaudiment de
I'ajuda per al financament de despeses ocasionades amb motiu de la realitzacié d’estades en
centres d’investigacio publics o privats.

PROTECCIO DE DADES

16.1.Les dades personals subministrades quedaran incorporades al fitxer automatitzat de gestié de
la investigacid, creat per Resolucié de 26 de novembre de 2002 del Rectorat de la Universitat de

Valéncia, de conformitat amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de

dades de caracter personal i el Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el

reglament de desplegament de I'esmentada llei.

16.2.Les dades de caracter personal seran tractades amb el grau de proteccidé que estableix el Reial
Decret 1720/2007 i s’han adoptat les mesures de seguretat necessaries per a garantir la
confidencialitat i la integritat de la informacio.

16.3.La informacié obtinguda sera processada per a la gestié de les propostes presentades.

16.4.Les persones interessades poden exercir els drets d’accés, rectificacid, cancel-lacid i oposicié al
tractament en el termes que poden consultar-se a la pagina web de la Universitat de Valencia
(Inici > Politica de privacitat > Drets dels usuaris) o aci.

RECURSOS
Aquesta resolucio i les de terminacié del procediment, al-ludides en els apartats 10.2, 10.4, i 12.1,

exhaureixen la via administrativa, i contra elles, amb caracter potestatiu, es podra interposar recurs
de reposicié davant el mateix organ que les haja dictat, en el termini d’'un mes a partir de I'endema
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de la data de notificacié de les resolucions. També es podra interposar recurs contencids
administratiu davant els jutjats corresponents, en el termini de dos mesos comptadors a partir de
I'endema de la data de notificacid de les resolucions. Tanmateix, sense perjudici dels recursos
esmentats, podra interposar-se qualsevol altre recurs que s’estime procedent.

CARLOS' Firmado digitalmente por

CARLOS|HERMENEGILDO|

HERMENEGILDO caupeviLLA
Fecha: 2019.02.11 12:44:33

|CAUDEVILLA o100

Ajudes per a la contractacié de personal investigador en formacié de caracter predoctoral (2019) [12 de 17]



VNIVERSITAT
ID VAL ENC]JA Vicerectorat d'Investigacio

SERVEI D’|NVESTIGACIO | INNOVACIO

18. ANNEX 1. BAREM PER A LA PRIORITZACIO | SELECCIO DE PERSONES SOL-LICITANTS D’AJUDES PER
A LA FORMACIO DE PERSONAL INVESTIGADOR DE CARACTER PREDOCTORAL

18.1. Meérits académics (fins a 11 punts):
18.1.1.Nota mitjana de seleccié de la sol-licitud publicada pel MECD: fins a 10 punts.
18.1.2.Nota mitjana del master dividida per 10, Unicament en el cas que aquest no s’haja fet
servir per al calcul de la nota mitjana ponderada publicada pel MECD: fins a 1 punt.
18.2. Contingut cientific del curriculum de la persona interessada (fins a 2,5 punts):
18.2.1.Beques d’iniciacio a la investigacio (beques de col-laboracié del Ministeri d’Educacio i
Ciéncia, beques d’iniciacié a la investigacié i ajudes del Programa Apreén a Investigar de
la Universitat de Valéncia): 0,05 punts.
18.2.2.Premi extraordinari de diplomatura, llicenciatura, grau o master: 0,25 punts.
18.2.3.Publicacions: fins a un maxim de 2,20 punts, amb el seglient barem:
18.2.3.1. Per cada publicacié en una revista relacionada a I'Index Citation o
SCOPUS, o, en el cas de les Ciéncies Socials i Humanitats, en una revista considerada
com a equivalent per la Comissio d’Investigacio: 0,5 punts.

18.2.3.2. Per cada publicacié en revistes cientifiques no relacionades en els
llistats esmentats al punt anterior: 0,25 punts.
18.2.3.3. Per cada participacid en congressos o altres reunions cientifiques
amb caracter nacional o internacional, mitjancant comunicacid, ponéncia o poster:
0,05 punts.

18.3. Capacitat formadora del grup investigador receptor de la beneficiaria o beneficiari (fins a 5

punts):

18.3.1.Nombre de sexennis del/de la director/a de I'ajuda (fins a 2,5 punts): la puntuacié sera
igual al nombre de sexennis d’investigacié del/de la director/a dividit pel nombre de
sexennis maxim que podria aconseguir el/la director/a en la data de la sol-licitud de la
beca, en funcié de la seua antiguitat com a personal docent i investigador, multiplicat
per 2,5, sempre que tinga almenys un sexenni.

18.3.2.Participacio del/de la director/a de I'ajuda en projectes d’investigacid en els ultims 5
anys (fins a 2,5 punts):
18.3.2.1. Participaci6 en un projecte del Programa Marc Europeu com a
coordinador/a o en un projecte de I'European Research Council, amb dedicacié a
temps complet o equivalent: 2,5 punts.
18.3.2.2. Participacid en dos o més projectes competitius, amb dedicacié a
temps complet o equivalent: 2,5 punts.
18.3.2.3. Participaci6 en un projecte competitiu i en un projecte
precompetitiu, amb dedicacié a temps complet o equivalent: 2,25 punts.
18.3.2.4. Participacié en un Unic projecte competitiu, amb dedicacio a temps
complet o equivalent: 2 punts.
18.3.2.5. Participaci6 en l'equip d’un unic projecte precompetitiu, amb
dedicacio a temps complet o equivalent: 1 punt.
La dedicacidé a temps parcial i la participacio en projectes de durada inferior a tres anys
computara de manera proporcional.

18.4.Projecte en el qual s’enquadra I'ajuda (apartat 6.3) (2,5 punts):

18.4.1.Es consideraran projectes d’investigaciéd competitius aquelles accions subvencionades

per convocatories especifiques per al finangament de «projectes d’investigacié» de
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I’Administracié de I'Estat, I’Administracié Autonomica o I’Administracié de la Unié
Europea.
18.4.2.Participacio del/de la director/a de I'ajuda en un projecte d’investigacié competitiu o
de programes internacionals d’investigacid de caracter equivalent i de reconegut
prestigi, a criteri de la Comissid d’Investigacid, adscrit a la Universitat de Valéncia i
vigent, almenys, fins al 30 de juny de 2020: 2,5 punts.
18.4.3.En el cas que no es poguera acreditar el punt anterior, si el grup d’investigacio inscrit
en el Registre d’Estructures d’Investigacid de la Universitat de Valencia, al qual pertany
el/la director/a de l'ajuda acredita el gaudiment de projectes d’investigacio
competitius, de manera ininterrompuda durant els darrers nou anys, també s’afegiran
2,5 punts.
18.5.Procediment de prioritzacié. Les persones sol-licitants s’ordenaran en funcié de la puntuacio
final que resulte de I'aplicacié d’aquest barem. Per tal d’evitar la concentracié de beneficiaris i
beneficiaries en les mateixes arees de coneixement, i com a criteri de distribucié de les ajudes,
es restara 1 punt al segon candidat o candidata de cada area de coneixement, 2 punts al
tercer/a, 3 punts al quart/a i aixi successivament.
18.6.Les persones sol-licitants hauran d’estar en possessid de les condicions exigides en la
convocatoria, aixi com dels merits al-legats, en la data de finalitzacié del termini de presentacio
de sol-licituds.
18.7.La valoracio dels merits al-legats requerira I'aportacié de la documentacid justificativa per part
de les persones sol-licitants.
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19. ANNEX 2. INSTRUCCIONS | PROCEDIMENT PER A LA GESTIO | GAUDIMENT DE L’AJUDA PER A
ESTADES DEL PROGRAMA DE FORMACIO DE PERSONAL INVESTIGADOR PREDOCTORAL
“ATRACCIO DE TALENT”

19.1.

19.2.

19.3.

Sol-licitud d’ajuda per a I’estada. Els beneficiaris i les beneficiaries hauran de comunicar per
escrit al Servei d’Investigacio i Innovacié (via correu electronic a epif@uv.es i amb I'assumpte
“EstadesPIF2019”) i als serveis economic-administratius del seu departament, institut o
estructura de recerca interdisciplinari (ERI), I'inici del viatge amb trenta dies d’antelacio,
adjuntant I'escrit d’acceptacio del centre receptor i la memoria inicial, ambdds segons el model
disponible al lloc web del Servei d’Investigacid i Innovacid.

Concessio de I'ajuda. El Vicerectorat d’Investigacié, una vegada estudiada la documentacid
presentada i vist I'informe del Servei d’Investigacid i Innovacid, concedira, si escau, I'ajuda. El
Servei d’Investigacid i Innovacié comunicara a la persona beneficiaria i al departament, institut
o ERI d’adscripcio de la persona beneficiaria la concessié de I'ajuda i transferira el seu import a
la organica “Ajuda a la Investigacié- FIU” corresponent. El departament, institut o ERI posara els
fons a la disposicié dels beneficiaris i les beneficiaries com a bestreta de caixa fixa.

Dotacidé per despeses d’allotjament i manutencid. Es calcula segons els dies de I'estada per
I'import per pais de desti d’acord amb I'annex | de la resolucié de 15 d’octubre de 2018, de la

Secretaria d’Estat d’Universitats, Investigacié, Desenvolupament i Innovacid, per la que es
convoquen ajudes complementaries destinades a beneficiaris del Subprograma de Formacio del
Professorat Universitari: “Import per paisos de desti de la dotacié per a manutencio,
allotjament i viatges de les estades breus i trasllats temporals”. Aquesta dotacid es concedeix
per a dies efectivament treballats -els dies de viatge no son d’estada-. La concessio de I'ajuda
sera revocada per I'incompliment del periode minim d’estada (60 dies efectius).

19.4. Dotaci6 per despeses de viatge. Unicament es finanga un trajecte d’anada i un de tornada, en

19.5.

transport public i classe turista, que pot incloure, a més del transport principal, altres
complementaris (tren, bus, etc.). El viatge d’anada haura de fer-se dins dels cinc dies anteriors a
la incorporacié al centre receptor, i el de tornada, dins dels cinc dies posteriors a la data de
finalitzacid de I'estada. Les factures hauran d’anar a nom de la persona beneficiaria, mai a nom
de la Universitat.

Documentacio justificativa per 'abonament de les despeses de viatge.

19.5.1.Viatge en avié. Factura de la companyia aeria o de I'agéncia de viatges amb els bitllets
electronics o reserva on es reflectisca la persona que viatja, itinerari amb dates i
horaris, imports desglossats, tot junt amb el justificant bancari del pagament. Sén
preceptives les targetes d’embarcament, sense aquests documents no es podra abonar
el viatge o es requerira el reintegrament de les quantitats abonades per aquest
concepte.

19.5.2.Viatge en tren/autobus. Factura de la companyia de transport/ageéncia de viatges o
bitllets originals, junt amb el justificant bancari del seu pagament.

19.5.3.Viatge en vehicle propi. La utilitzacié de vehicle propi haura de ser préviament
autoritzada pel director/a del departament/institut/ERI. En la sol-licitud d’autoritzacid,
la persona beneficiaria haura d’indicar la matricula, la marca i el model del vehicle.
Només s'autoritzara la utilitzacié del vehicle per a realitzar tot el trajecte de |'estada.
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No s'abonaran trajectes parcials com, per exemple, des del domicili a I'aeroport o
similars, que puguen realitzar-se per un altre mitja de transport public.

L'import s'abonara segons el procediment establert al Reglament d'Execucid
Pressupostaria de la Universitat de Valéncia. A la tornada, s’"hauran d’aportar factures
o tiquets de gasolina, peatges, restauracié, etc. que justifiquen la realitat del
desplagament.

19.5.4.Altres despeses de locomocié. A més del transport principal utilitzat, es podran
abonar, sense superar la dotacid concedida per a despeses de viatge, un maxim de
quatre bitllets/tiquets en total, de despeses de transport public del dia d’anada i del de
tornada (per exemple, trajecte des del lloc de treball a I'aeroport, aeroport/residéncia,
etc. que es justificaran amb:

-Tiquets de taxi, degudament complimentats. La falta de dades (companyia/taxista,
dia, trajecte, import) comportara la desestimacié del tiquet.

-Bitllets individuals d’autobus/metro/tren (no s’acceptaran abonaments de transport).
Per a la seua acceptacid, hauran de mostrar la data i lI'import clarament. Els viatges
amb tren hauran de ser en classe turista.

19.6.Obligacions de la persona beneficiaria.

19.6.1. Amb antelacié suficient, la persona beneficiaria haura de sol-licitar a la seccid de
seguretat social de la Universitat, el document de treballador desplagat en I'adreca
segsocialprestacions@uv.es.

Igualment, si I'estada es realitza en paisos on la targeta sanitaria europea no té
cobertura, la persona beneficiaria haura de sol-licitar al Servei d’Investigacid i Innovacio,
en I'adreca mobinv@uv.es, la contractacié d’una asseguranga que cobrisca I'estada.

19.6.2. Una vegada finalitzada I'estada, en el termini maxim de cinc dies, el beneficiari/a haura
d’entregar als serveis economic administratius del seu departament/institut/ERI la
documentacio segiient:

-Una memoria final de I'activitat realitzada durant I'estada al centre receptor amb el
vistiplau del director/a de la tesi, segons el model disponible al lloc web del Servei
d’Investigacid i Innovacid.

-Un certificat, segons el model disponible al lloc web del Servei d’Investigacid i

Innovacid, signat pel responsable del centre d’investigacid receptor on s’indique les
dates d’inici i finalitzacié de I’estada.

-La documentacié justificativa original de les despeses de viatge.

19.7.Renuncies. La persona beneficiaria que no puga realitzar una estada concedida, haura de
renunciar a la mateixa en el moment que siga coneixedora d'aquesta circumstancia.

19.8.Liquidacié de I'ajuda. El departament, institut o ERI haura de liquidar I'ajuda en funcié de la
documentacio justificativa rebuda i les instruccions que figuren en aquest document, i enviar al
Servei d’Investigacid i Innovacid, a I'adreca mobinv@uv.es, en els 30 dies posteriors a la
finalitzacid de I'estada, la documentacié segiient:

-Document de liquidacié del pagament de I'ajuda.
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-Copia del certificat signat pel responsable del centre d’investigacié receptor on s’indique les
dates d’inici i finalitzacio de I'estada i els objectius assolits.

-Copia de la memoria final sobre la tasca realitzada durant I'estada.

Les quantitats transferides al departament, institut o ERI no justificades o justificades
parcialment mitjancant el document de liquidacid, seran reintegrades al Vicerectorat
d’Investigacid.

Despeses no elegibles. Aquest llistat no és exhaustiu:
- Locomocio en classe business o similar.

- Despeses que no corresponguen al desplacament principal de I'anada i tornada de |'estada
entre les localitats d'origen i destinacidé, o desplagcaments amb escales intermedies no
consecutives.

- Pernoctes durant trajectes.

- Despeses d'excés d'equipatge, maleta extra, etc.

- Despeses de visat.

- Despeses de tot tipus d'assegurances.

- Carrecs per canvi de vols.

- Parquings, peatges, gasolina o altres despeses derivades del viatge en automobil.

- Lloguer de vehicles.
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