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INFORME FINAL Y PROPUESTA DE PROVISION

Concurso; 136 / 2017 Plaza: 6585

ey Categorla; Catedréatico/a de Universidad Dedicacion: T.C.
S 3 Resolucién: 7 de julio de 2017 BOE: 10 de julio de 2017
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SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS { PDI ) Departamento: Anélisis Econémico

Centro departamento: Facultad de Economia
Centro adscripcién plaza: Facultad de Economia
Perfil de la plaza:

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Asistentes En Valencia, al\tb de 0212}/6 ............... de W/%
Presidente/a:

&ué‘?}o ..... \/ ...... }?{,44'0 Finalizadas las pruebas establecidas en el articulo 9 del Reglamento de seleccion del
personal docente e investigador de la Universitat de Valéncia, cada uno de los

Secretariofa: k/ miembros que figuran al margen elaboran el informe final razonado, ajustado a los

....... MQ " G&Ma{ criterios de valoracién previamente acordados por la comision, sobre los méritos e

Vocal 1° historial de cada uno de los candidatos/as presentados/as y sobre el desarrolio de
\

M cada una de las prueba y a la vista de los informes que se adjuntan, efectian la
----------------------------------------- siguiente propuesta motivada de provision con el nimero vélido de votos favorables,
asl como la relacion de todos los candidatos/as por orden de preferencia para su

Vocal 25 _ 3 e 4 nombramiento
......... /¢9¢¢0Q/64’2¢

Voo Concluido el acto, se levanta por el Presidente/a la sesién, de todo lo cual, como
ocal 9 Secretario/a, doy fe, con el visto bueno del Presidente/a y la firma de todos los
........... /4,«1056-?9/75 asistentes.

En cumplimiento def articulos 9.3 y 10 del Reglamento de Seleccion del personal docentg.e-investigador de la Universitat de Valéncia y a la vista
de los informes emitidos por los miembros de esta comision, se hace publica por votos a favor y votos en contra, la
siguiente relacion de los candidatos/as por orden de preferencia para su nombramiento, no excediendo en la propuesta de provision, el
ndmero de plazas convocadas.

Primer candidato/a: 01‘7’3-2 ...... AWV‘ ”CZ ................................ /f;"(!"/"/kj ..........................................

SeguNdO CANAIAAIO/A:  ...ooiiireceiie it bbb e Ra s bR bbb et en

TEICEI CANAIAALOIA:  .oiveivii i e b et e beae bbb bR s b s sttt e s e s b s st b b e b o et bt se st et et ememnanseenesenenerenensreren

PROPUESTA DE PROVISION

Candidato/a propuesto/a: W}WJ&&&«/&@I@/)@WM:T ..........................................

Contra la presente propuesta, que no agota via administrativa, los candidatos/as pueden interponer la correspondiente reclamacion ante el Rector
de la Universitat de Valéncia en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el tablén oficial de
anuncios de |a Universitat de Valencia, y segun lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto 1313 / 2007, de 5 de octubre, por el que se regula el
régimen de los concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios.

Ve B° El/lLLa Presidente/a

ElflLa Secretario/a

FinnadoS.ZD.ﬂi..D.&k:.f... TZ\}%‘OQ—O']ZGE_
; =3
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