
 
 

RESULTATS DEFINITIUS DE LA PROVA I PROPOSTA DE BORSA 

 
Reunit l’òrgan tècnic de selecció que ha de jutjar l’ampliació de la borsa de treball 
temporal del grup A, subgrup A1, de l’escala tècnica superior d’edició i publicacions, 
sector d’administració especial, convocada per Resolució de 23 d’abril de 2024 (DOGV 
de 29 d’abril de 2024), resol: 

1. Fer pública la relació definitiva de persones aprovades. 

 

DNI COGNOMS NOM NOTA 

***6024** GARCÍA GUZMÁN DAVID 7,867 

***4109** COLOMER I TORTOSA SANTIAGO 6,833 

***1243** POVES CRESPO  ANA ISABEL 6,667 

***2557** LILLO CARBONELL RAFAEL 6,600 

***8729** RICO GARCÍA ISABEL 6,533 

***8092** MARTÍ PASCUAL JOSÉ VICENTE 6,133 

***5686** GÁLVEZ BALAGUER RAQUEL 5,833 

***9393** COLL COLLADO  TERESA 5,733 

***8086** COLLADO GONZÁLEZ-CRUZ LUCÍA 5,667 

***8044** MARÍ SORIA LAURA 5,667 

***3859** DURÁ LIZÁN  MERCEDES 5,400 

***9122** SILLA BAIXAULI ELISA 5,300 

***3041** OLAYA PÉREZ TAMARA 5,267 

***0658** CALVO SATORRES ROSA 5,233 

***5298** LIGERO TORMO SUSANNA 5,233 

***2011** BORJA BLASCO EDUARD 5,167 

***0290** ALBERO MARTÍNEZ DAVID 5,100 



 

***4489** NAVARRO PLATA CAROLINA 5,033 

**7236** NIETO CORRAL ANA MARÍA 5,033 

 

2. En aplicació dels criteris establerts en la base 6.3 de la convocatòria, aquest òrgan 
tècnic de selecció ha ordenat a les persones aprovades amb la mateixa puntuació, per 
establir l’ordre de la llista d’aprovats definitiva. 
 
“6.3  Si en l’elaboració de la citada llista es produïra un empat entre la puntuació de les persones 
aprovades, aquest es resoldrà de la manera següent:  
 
1r. Si les persones que han empatat són de diferents sexes, prevaldrà la persona o persones del col·lectiu 
dels quals estiga infrarepresentat en l’escala.  
 
2n. Si totes les persones són del mateix sexe, prevaldrà la persona que tinga diversitat funcional i, entre 
aquestes, la de major percentatge.  
 
3r. Si es mantingués l’empat, aquest es resoldrà per sorteig. 
 
Aquest òrgan de selecció ha realitzat el sorteig de les persones aprovades amb la 
mateixa puntuació, per establir l’ordre de la llista d’aprovats definitiva. 
 
 
S’obri un termini de cinc dies hàbils, comptadors a partir del dia següent d’aquesta 
publicació perquè les persones aspirants que hagen superat el procés acrediten 
documentalment els requisits exigits en la convocatòria, des del 29 de juliol fins al 3 de 
setembre de 2024. 
 
La documentació acreditativa dels requisits haurà de presentar-se al Registre Electrònic  
de la Seu Electrònica de la Universitat de València mitjançant la instància general 
disponible a l’enllaç:  
https://links.uv.es/wvQSx4e, dirigida a: 

1. Tipus d’òrgan al qual es dirigeix: Serveis Universitaris, generals i centrals. 
2. Òrgan al qual es dirigeix: Servei de Recursos Humans (PAS) 
3. Tramitació desitjada: 
 - Gestions específiques de la Unitat: PAS-CONVOCATÒRIES. 
 

Contra el present acord es pot interposar recurs d’alçada davant el mateix òrgan tècnic 
de selecció o davant el rectorat en el termini d’un mes comptador des de la data de 
publicació. 
 
València, 26 de juliol de 2024 
 
La Presidenta       La Secretària 
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