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RESOLUCIÓ  DE  27  DE  DESEMBRE  DE  2021,  DEL  VICERECTORAT 
D’OCUPACIÓ I PROGRAMES FORMATIUS, PER LA QUAL ES CONVOQUEN 
LES AJUDES PER AL DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES FORMATIUS PER 
A  LA  INNOVACIÓ  EN  LA  TUTORIA  DE  LES  PRÀCTIQUES  ACADÈMIQUES 
EXTERNES,  EN  EL MARC DEL  SISTEMA D’AVALUACIÓ  I ACREDITACIÓ DE 
TUTORS  I  TUTORES  DE  PRÀCTIQUES  EXTERNES  (SEATPE)  DE  LA 
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA PER AL CURS 2021/2022 

 

 

INTRODUCCIÓ 

El sistema per a l’avaluació i acreditació dels tutors i tutores de pràctiques externes (d’ara en 
avant SEATPE) que té implantat la Universitat de València ha sigut promogut per la Fundació 
Universitat‐Empresa  de  València,  ADEIT,  i  va  nàixer  l’any  2012  en  el  marc  de  l’Estratègia 
Universitat  2015,  regulada  en  la  convocatòria  de  l’Ordre  EDU/2346/2011  del  Ministeri 
d’Educació, Cultura i Esport, «Projectes i accions orientades a la millora de l’atenció integral i 
ocupabilitat dels estudiants universitaris». 

Està  dirigit  als  dos  perfils  de  tutories  de  pràctiques,  el  d’empresa  o  entitat  i  l’acadèmic  o 
d’universitat. Té com a objectius millorar la qualitat de les tutories, implantar mecanismes per a 
reconèixer  la bona labor dels tutors  i  tutores de pràctiques  i augmentar el compromís de les 
empreses i entitats amb la formació pràctica de l’estudiantat de la Universitat. 

S’estructura en dues  fases: en  la primera, s’imparteix un curs de  formació  (nivell A) sobre  la 
gestió i docència de la tutoria de pràctiques externes seguint‐ne un model de qualitat validat i 
contrastat; una vegada superat, es realitza en la segona fase un curs‐taller en el qual s’avalua la 
presentació  d’un  projecte  individual  de  tutoria  de  pràctiques  (nivell  B).  Les  dues  accions 
formatives permeten obtenir una certificació conjunta de la Universitat de València i d’ADEIT. 

Els elements que caracteritzen el SEATPE es troben dins de les línies prioritàries d’actuació del 
vicerectorat ja que incideixen en diferents elements d’innovació, entre els quals destaquen els 
següents: 

1. Aprofundeix en la vinculació entre les empreses i entitats a través dels seus professionals 
tutors i els centres i titulacions de la nostra Universitat, professorat tutor de pràctiques. 

2. Ofereix  una  metodologia  i  unes  eines  per  a  la  millora  de  la  tutoria  de  les  pràctiques 
acadèmiques externes,  tant des de  la perspectiva professional de  les empreses  i entitats 
com des de l’acadèmica. 

3. Repercuteix, a través de les persones que les tutoritzen, en la millora de la qualitat de les 
pràctiques  externes  com  a  instrument  essencial  per  a  l’adquisició  de  competències 
professionals  del  nostre  estudiantat,  d’orientació  laboral  i  de  millora  de  les  seues 
possibilitats d’ocupabilitat. 
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4. Permet,  a  la  persona  que  hi  participa,  el  disseny  d’un  projecte  individual  de  tutoria  de 
pràctiques  externes  que  li  serveix  de  guia  per  a  la  seua  labor  de  tutoria,  tant  des  de  la 
perspectiva d’empresa o entitat com de l’acadèmica. 

Aquesta convocatòria pretén fomentar  i donar continuïtat a  la millora  i desenvolupament de 
metodologies i recursos innovadors que conduïsquen a avançar en l’excel∙lència de la tutoria de 
pràctiques acadèmiques externes i augmentar el compromís de dues de les persones essencials 
que hi intervenen: la professional en l’empresa o entitat i l’acadèmica. La filosofia de la present 
convocatòria es basa en la generació d’una vertadera cultura de la innovació docent en la qual 
s’impliquen, al mateix temps i nivell, el professorat de la nostra Universitat i els professionals de 
les empreses i entitats que participen en la formació pràctica del nostre estudiantat, punt de 
partida per a la millora de la qualitat educativa en les pràctiques acadèmiques externes. 

En aquest sentit,  la present convocatòria es dirigeix a  les persones que tutoritzen pràctiques 
acadèmiques externes del nostre estudiantat, tant professionals de les empreses i entitats com 
professorat de nostra universitat, que hauran de superar dues accions formatives establertes en 
les bases d’aquesta convocatòria. Les accions formatives són impartides per un equip docent 
format i acreditat en el SEATPE i que orienta les persones participants perquè coneguen el model 
de  qualitat  de  la  tutoria  de  pràctiques  externes  i  l’elaboració  del  seu  projecte  individual  de 
tutoria com a culminació del procés formatiu. 

Per tot això, la vicerectora d’Ocupació  i Programes Formatius de la Universitat de València, en 
l’àmbit de les competències que li confereix la Resolució, de 12 de gener de 2021, del Rectorat 
de la Universitat de València, per la qual s’aprova la delegació de competències en els vicerectors 
i les vicerectores, la secretària general, el gerent i altres òrgans d’aquesta universitat, i d’acord 
amb els Estatuts de la Universitat de València, aprovats per Decret 128/2004, de 30 de juliol, del 
Consell de  la Generalitat Valenciana i modificats per Decret 45/2013, de 28 de març,  i  la Llei 
38/2003,  de  17  de  novembre,  general  de  subvencions  i  el  seu  Reglament,  aprovat  pel  Reial 
decret 887/2006, de 21 de juliol, 

 

RESOL 

 

Primer. Convocar 150 places dirigides a tutors i tutores de pràctiques externes en el marc de la 
sisena convocatòria del SEATPE per a millorar la qualitat de pràctiques acadèmiques externes a 
través de  la  innovació educativa  i  la millora de  la qualitat docent en  la  tutoria de pràctiques 
externes,  i  aprovar  les bases que  regulen aquesta  convocatòria per  les quals es  regeix  i  que 
figuren en la present resolució. 

 

Segon. Aquesta convocatòria es finança a càrrec del pressupost de la Universitat de València de 
2021, capítol II, Orgànica 6700600000, amb la quantitat de 4.140  euros. 
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Contra  aquesta  resolució,  que  exhaureix  la  via  administrativa,  es  pot  interposar  recurs  de 
reposició en el termini d’un mes, comptador des de l’endemà de la seua publicació, davant el 
mateix òrgan que haja dictat la resolució, o bé directament un recurs contenciós administratiu 
davant els òrgans de la jurisdicció contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana, en el 
termini de dos mesos, comptadors des de l’endemà de la seua publicació. 

La vicerectora d’Ocupació  i Programes Formatius 

(Per delegació de la rectora, DOGV de 12 de gener de 2021) 

 

 

 

 

Maria Adela Valero Aleixandre  

València, 27 de desembre de 2021 
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1. Finalitats i objectius de la convocatòria 

La Universitat de València posseeix un sistema d’avaluació i acreditació de tutors i tutores de 
pràctiques  externes  (SEATPE)  promogut  per  la  Fundació  Universitat‐Empresa  de  València 
(ADEIT) del qual ja s’han realitzat cinc edicions. 

La present convocatòria és la sisena edició dirigida a més de 7.000 tutors i tutores d’empresa o 
entitat i de la Universitat que participen anualment en les pràctiques acadèmiques externes de 
la Universitat de València.  

Fins al moment s’han format, avaluat i acreditat 500 tutors i tutores de pràctiques sobre la base 
d’un model de qualitat innovador de la tutoria de pràctiques externes, que arreplega les dues 
perspectives en una de sola, la professional en l’empresa o entitat i l’acadèmica de la Universitat. 

La convocatòria té per objecte millorar la qualitat de les tutories de pràctiques externes, aplicar 
mecanismes per a reconèixer la bona labor dels tutors i tutores de pràctiques i augmentar el 
compromís  de  les  empreses  i  entitats  amb  la  formació  pràctica  dels  nostres  i  les  nostres 
estudiants;  tot  això,  mitjançant  un  programa  de  formació  i  la  selecció  de  participants  en 
concurrència competitiva. 

Aquest  programa  s’estructura en dues  fases:  en  la  primera,  s’imparteix  un  curs de  formació 
(nivell A) sobre la gestió i docència de la tutoria de pràctiques externes; una vegada superat, es 
realitza en la segona fase un curs‐taller en el qual s’avalua la presentació d’un projecte individual 
de  tutoria  de  pràctiques  (nivell  B).  Després  de  superar  les  dues  fases  o  nivells,  s’emet 
l’acreditació corresponent per al tutor o tutora d’empresa o entitat i l’esment de qualitat per al 
tutor o tutora d’universitat. 

En  la  present  edició  hem  adaptat  el  programa,  com  a  conseqüència  de  la  situació  sanitària 
provocada per la pandèmia de covid, i hem incorporat l’opció de sessions virtuals síncrones, a 
més de mantenir les presencials. En funció de la preferència que manifesten les persones que hi 
participen s’oferirà una modalitat o totes dues. 

Els objectius de la present convocatòria són: 

‐ Oferir i projectar un model innovador per a la tutoria de pràctiques externes. 

‐ Millorar la qualitat de la tutoria de pràctiques externes. 

‐ Formar, avaluar i acreditar 150 tutors i tutores de pràctiques externes: 75 d’empresa o 
entitat i 75 d’universitat.  

‐ Reconèixer el bon exercici de la labor de tutoria. 

‐ Crear una xarxa de tutors i tutores de pràctiques externes amb formació i acreditació de  
la Universitat de València. 

‐ Projectar la cultura de qualitat en la Universitat de València i en la societat. 
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2. Admissió al programa 

La present convocatòria és de concurrència competitiva  i està dirigida als  tutors  i  tutores de 
pràctiques  externes  de  la  Universitat  de  València.  És  compatible  amb  les  seues  dedicacions 
professionals. 

 

2.1 Participants 

Dirigit  a  150  tutors  i  tutores  de  pràctiques  externes  de  la  Universitat  de  València:  75 
professionals  d’empresa  o  entitat  i  75  docents.  Les  places  que  no  es  cobrisquen  en  algun 
d’aquests grups, es traspassaran a l’altre. 

 

2.2 Criteris d’admissió 

L’admissió es realitza en virtut de la baremació següent: 

1. Haver estat acceptat en l’anterior edició del SEATPE 2019: 10 punts. 

2. Coordinar,  actualment,  pràctiques  externes  de  centre,  títol  o  empresa/entitat:  4 
punts. 

3. Haver coordinat pràctiques externes de centre,  títol o empresa/entitat en cursos 
acadèmics anteriors: 1 punt per any, amb un màxim de 3 punts. 

4. Nombre  d’anys  que  ha  col∙laborat  com  a  tutor/a  de  pràctiques  externes  de  la 
Universitat de València: 0,5 punts per any, amb un màxim de 3 punts. 

S’admeten un màxim de dues persones per empresa o entitat, tret de l’administració pública, 
l’aplicació de la qual es valora en cada cas. 

Les sol∙licituds es baremen segons l’ordre obtingut en els criteris d’admissió. Les persones que 
no  puguen  ser  admeses  per  a  realitzar  el  programa,  per  excés  de  sol∙licituds  es  tindran  en 
compte per a accedir a la propera convocatòria. 

Addicionalment, es podran incorporar fins a un màxim de 25 persones pertanyents a institucions 
amb les quals la Universitat de València establisca un conveni de col∙laboració  per a la realització 
de pràctiques externes, a les quals s’aplicarà el mateix barem que per a la resta de places. 

 

3. Programa formatiu SEATPE 

El programa de formació consisteix en la realització de dues accions formatives consecutives: 

‐ Curs nivell A: «Docència i gestió de la tutoria de pràctiques externes», de 20 hores de 
duració: 10h en línia de treball personal i 10h virtuals síncrones o presencials (assistència 
a la jornada inicial, dos tallers grupals i la jornada de clausura). 
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‐ Curs  nivell  B:  «Taller  d’elaboració  d’un  projecte  innovador  de  tutoria  de  pràctiques 
externes», de 30 hores en línia de treball personal. 

Els dos cursos estan reconeguts pel Servei de Formació Permanent i Innovació Educativa de  la 
Universitat de València i  per la seua Fundació Universitat‐Empresa de València, ADEIT. 

 

4. Calendari SEATPE 2021 

El programa es desenvoluparà del març al juliol de 2022. Les dates es concretaran en la pàgina 
web https://www.adeituv.es/practicas/sistema‐dacreditacio‐de‐tutors‐i‐tutores/?lang=ca. 

 

5. Concessió de les acreditacions i esments de qualitat 

La Universitat de València i la seua Fundació Universitat‐Empresa de València, ADEIT, emetran 
les acreditacions i esments de qualitat que s’atorguen als tutors i tutores de pràctiques externes 
que superen el programa de formació, tant el nivell A com el nivell B. 

 

5.1 Comitè tècnic 

La  vicerectora  d’Ocupació  i  Programes  Formatius  designarà  la  composició  del  comitè  tècnic 
d’experts,  entre  aquelles  persones  que  hagen  sigut  prèviament  acreditades  o  hagen  rebut 
l’esment de qualitat i, per tant, coneixedores del model de tutoria de pràctiques acadèmiques 
externes i amb experiència en la tutela. 

Les funcions del comitè tècnic són: 

‐ Impartir la docència del programa formatiu (nivells A i B). 

‐ Supervisar l’elaboració dels projectes individuals de tutoria de pràctiques externes. 

‐ Tutelar i avaluar els projectes de tutoria. 

‐ Preparar  l’informe‐proposta  per  a  la  concessió  de  les  acreditacions  i  esments  de 
qualitat. 

 

5.2 Criteris de valoració 

La ponderació i els elements que cal tenir en compte per a la concessió de l’acreditació o de 
l’esment de qualitat són els següents: 

1. Superació del curs de nivell A: 

‐ Assistir necessàriament als dos tallers i a la jornada inicial o final. 

‐ Superar les 5 unitats didàctiques. 
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‐ Participar activament en els 2 tallers. 

2. Superació del curs de nivell B: 

‐ Una  vegada  superat  el  curs  de  nivell  A,  caldrà  elaborar  un  projecte  individual  i 
innovador  de  tutoria  de pràctiques  acadèmiques  externes,  des  de  la  perspectiva 
acadèmica o des de la perspectiva d’empresa o entitat, ajustat al model de tutoria 
de qualitat tractada en el curs de nivell A. 

Amb  la  superació  dels  dos  cursos,  el  comitè  tècnic  emet  l’informe  corresponent  per  què  la 
comissió d’acreditació l’aprove. 

 

5.3 Comissió d’acreditació del programa SEATPE 

La comissió d’acreditació està formada per la  vicerectora d’Ocupació  i Programes Formatius de 
la Universitat de València i els codirectors del programa formatiu SEATPE. 

Les funcions de la comissió són principalment realitzar l’admissió i selecció de les sol∙licituds, el 
seguiment  de  la  convocatòria,  resoldre  incidències  i  concedir  les  acreditacions  i  esments  de 
qualitat. 

Per realitzar les seues funcions rebran el suport del Servei de Formació Permanent i Innovació 
Educativa, del Departament de Pràctiques en Empreses d’ADEIT, així com del comitè tècnic. 

 

6. Presentació de sol∙licituds  

6.1. Pas 1. Formalització de la sol∙licitud de participació a través de la seu electrònica de 
la Universitat de València 

1. La sol∙licitud al programa SEATPE 2021 s’ha de presentar en  la seu electrònica de  la 
Universitat  de  València  ,  https://www.uv.es/eregistre mitjançant  registre  electrònic, 

des  de  l’endemà  de  la  publicació  en  el  tauler  oficial  d’anuncis  de  la  Universitat  de 
València   (https://webges.uv.es/uvtaeweb/) fins a les 23 hores del 28 de febrer de 2022. 

2. Per a accedir al tràmit: 

‐ Usuari de la Universitat: si forma part de la comunitat universitària, disposa d’un 
compte d’usuari en la xarxa de la UV. Pot utilitzar l’usuari/contrasenya de la UV per 
a identificar‐se. 

‐ Usuari extern a la UV: haurà d’accedir‐hi mitjançant el sistema cl@ve a través del 
tràmit «Registre electrònic».  

3. Després d’accedir al procediment, en la pestanya «General», s’ha de seleccionar: 

‐ Tipus d’Unitat: Fundacions, clíniques i altres 

‐ Òrgan al qual es dirigeix: FUNDACIÓ UNIVERSITAT‐EMPRESA ADEIT 
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‐ Tramitació desitjada: Gestions específiques de la unitat_UVPràctiques ‐ SEATPE 

 

En la pestanya «Exposició i sol∙licitud», s’ha d’indicar: 

‐ Fets i raons: Convocatòria SEATPE 2021‐2022. 

‐ Sol∙licita: participació en el programa SEATPE 2021‐2022. 

 

En el següent enllaç es pot consultar una guia amb tot el procediment que cal seguir per a 
completar correctament el pas 1:  

https://www.adeituv.es/wp‐content/uploads/GUIA_ACCESO‐SEDE‐ELECTRONICA‐UV_PASO‐1‐
inscripcion‐SEATPE.pdf  

 

6.2. Pas 2: Inscripció en el grup 

Una vegada finalitzada la sol∙licitud a través de la Seu Electrònica de la Universitat de València 
s’haurà d’emplenar el formulari que està allotjat en la pàgina web de l’ADEIT amb la finalitat 
que, si és admès, puga inscriure’s en el grup o grups en funció de la modalitat (presencial o en 
línia)  i  de  les dates de  realització, https://www.adeituv.es/practicas/sistema‐dacreditacio‐de‐
tutors‐i‐tutores/?lang=ca. 

Els grups es configuraran atenent els següents criteris: 

1. Ordre d'admissió. 
2. Preferència de dates manifestada en el formulari d'inscripció. 
3. Perfil del participant. 

Tant el pas 1, presentació de la sol∙licitud de participació a través de la Seu Electrònica de  la 
Universitat de València, com el pas 2, inscripció en el grup, a través de la pàgina web de l’ADEIT, 
són  dos  passos  imprescindibles  per  a  completar  correctament  la  inscripció  en  aquesta 
convocatòria. 

Seran  excloses  del  procés  de  selecció  aquelles  sol∙licituds  que  no  complisquen  els  requisits 
esmentats  en  aquestes  bases,  incloguen  dades  que  es  demostren  falses,  no  es  presenten 
conformement a allò especificat o sense tota la documentació exigida. 

El  comitè  tècnic  serà  l’òrgan  encarregat  de  valorar  les  sol∙licituds  presentades  i  emetre  un 
informe‐proposta de concessió per a informar la comissió d’acreditació dels tutors i tutores de 
pràctiques externes. 

Les persones admeses i el resultat de la valoració s’exposaran en el tauler oficial d’anuncis de la 
Universitat  de  València  (https://webges.uv.es/uvtaeweb/)  i  en  la web  del  programa  SEATPE 
2021 https://www.adeituv.es/practicas/sistema‐dacreditacio‐de‐tutors‐i‐tutores/?lang=ca. 

La  presentació  de  la  sol∙licitud  suposa  l’acceptació  d’aquestes  bases.  Només  s’accepta  una 
sol∙licitud per persona. 

El termini de presentació de sol∙licituds comença l’endemà de la publicació en el tauler oficial 
d’anuncis  de  la  Universitat  de  València  (https://webges.uv.es/uvtaeweb/)  i  en  la  web  del 
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programa  SEATPE  2021  https://www.adeituv.es/practicas/sistema‐dacreditacio‐de‐tutors‐i‐
tutores/?lang=ca. Es podran presentar fins al 28 de febrer de 2021. 

 

7. Instrucció i resolució 

La instrucció del procediment de concessió correspon a la comissió d’acreditació del programa 
SEATPE. 

En un termini màxim de seixanta dies, comptadors des de l’endemà de l’acabament del termini 
de presentació d’instàncies, la vicerectora d’Ocupació i Programes Formatius dictarà la resolució 
provisional  de  les  sol∙licituds  admeses  i  excloses,  el  resultat  de  la  baremació  i  l’admissió  al 
programa  SEATPE  2021.  Aquesta  resolució  s’exposarà  en  el  tauler  oficial  d’anuncis  de  la 
Universitat  de  València  (https://webges.uv.es/uvtaeweb/)  i  en  la web  del  programa  SEATPE 
2021 https://www.adeituv.es/practicas/sistema‐dacreditacio‐de‐tutors‐i‐tutores/?lang=ca. 

La publicació de la resolució provisional en el tauler oficial d’anuncis de la Universitat de València 
té  efectes  de  notificació,  d’acord  amb  l’article  45  de  la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques. Les comunicacions que es 
realitzen per  altres mitjans  a  les  persones  interessades  tenen un  caràcter  addicional  i  no  es 
consideren notificacions. El termini per a presentar reclamacions a aquesta resolució provisional 
és de deu dies hàbils comptats des de l’endemà de la publicació en el tauler oficial d’anuncis de 
la Universitat de València, i serveix alhora per a presentar de reclamacions. 

Les reclamacions i esmenes presentades s’acceptaran o es denegaran per una resolució expressa 
de  la  vicerectora  d’Ocupació  i  Programes  Formatius,  per  la  qual  es  declararà  aprovada  la 
resolució  definitiva  de  les  sol∙licituds  presentades,  el  resultat  de  la  baremació  i  admissió  al 
programa  SEATPE  2021,  que  es  publicarà  en  el  tauler  oficial  d’anuncis  de  la  Universitat  de 
València. Aquesta resolució s’exposarà igualment en la pàgina web del Programa SEATPE 2021 
https://www.adeituv.es/practicas/sistema‐dacreditacio‐de‐tutors‐i‐tutores/?lang=ca. 

Contra aquesta resolució definitiva, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar amb 
caràcter  potestatiu  un  recurs  de  reposició  davant  la  Vicerectora  d’Ocupació  i  Programes 
Formatius en el termini d’un mes comptador des de l’endemà de la publicació, d’acord amb el 
que  es  preveu  en  els  articles  123  i  124  de  la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del  procediment 
administratiu  comú de  les administracions públiques, o bé  interposar directament un  recurs 
contenciós administratiu davant el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, en 
el  termini  de  dos mesos  comptadors  des  de  l’endemà  de  la  publicació,  d’acord  amb  el  que 
s’estableix en els articles 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 

 

Els comentaris i consultes sobre aquest programa han de dirigir‐se a la següent adreça de correu 
electrònic: acreditaciotutors@adeituv.es  
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8. Disposició final 

El Vicerectorat d’Ocupació i Programes Formatius, per delegació de la vicerectora, la direcció del 
SFPIE i la de l’ADEIT, pot, en funció de les seues competències, realitzar els ajustos necessaris 
per a adequar el procés de gestió i realitzar la interpretació correcta d’aquesta convocatòria. 
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