
Resolució de 15 de juliol de 2025, del Rectorat de la Universitat de 

València, per la qual es convoca la IV Edició dels premis Càtedra Dona i 

Esport als millors treballs de final de màster relacionats amb la igualtat de 

gènere en l’àmbit activitat física i l’esport. [ Exp CAT25-05-112-02 ] 

El vicerectorat d'Innovació i Transferència de la Universitat de València, fent ús de les atribucions que li 

confereix la resolució de 20 de maig de 2022 (DOGV de 30 de maig de 2022), de la Rectora de la Universitat 

de València per la qual es deleguen determinades competències en els vicerectorats, la Secretaria General, 

la Gerència i altres òrgans d'aquesta universitat. 

RESOL 

1. Convocar la IV edició dels premis Càtedra de Dona i Esport de la Universitat de València als millors

treballs de final de màster relacionats amb la igualtat de gènere en l'àmbit de l’activitat física i l'esport. 

2. Aquesta convocatòria es regeix per les bases que es publiquen en l'annex I, II i III.

3. Els premis es financen a càrrec del capítol VII del pressupost de la Càtedra de Dona i Esport de la

Universitat de València per a l’any 2025, orgànica 9290162768 i específica 20250362, per un import de mil 

euros ( 1.000 euros) 

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs de potestatiu 

reposició, davant el mateix òrgan que l’ha dictada, dins del termini d'un mes comptador a partir de l’endemà 

de la seua publicació, o bé directament un recurs contenciós administratiu, davant els òrgans de la jurisdicció 

contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana, dins del termini de dos mesos comptadors a partir 

de l’endemà de la seua publicació. 

La rectora, p.d. (DOGV 30/05/2022) 

Rosa María Donat Beneito 

Vicerectora d'Innovació i Transferència 

https://webges.uv.es/uvTaeWeb/VerTablonFrontAction.do?filtro=principal&valor=busquedaAvanzada&filtrar=si&grupoNavegacion=0&servicioNavegacion=-4&esHistorico=todos&opcionTipoEdicto=-1&opcionTipoCentro=todos&opcionCentro=-%201&opcionOrganismoExterno=-1&titulo&numeroExpediente=CAT25-05-112-02
http://www.dogv.gva.es/datos/2022/05/30/pdf/2022_4587.pdf
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3. PRESENTACIÓ DE SOL.LICITUDS I DOCUMENTACIÓ 

 

 

1. OBJECTE  

 
És l’objecte d’aquesta convocatòria premiar als millors treballs de final de màster (TFM) presentats en els 

cursos 2022/2023 2023/2024 i 2024/25 i que es postulen a la IV edició dels premis Càtedra Dona i Esport 

de la Universitat de València. El contingut dels treballs ha d’estar orientat a la temàtica d’igualtat de 

gènere i activitat física, exercici i/o esport, realitzats des de qualsevol àrea de coneixement. 

La finalitat del premi és fomentar entre l'estudiantat universitari l'estudi de qualsevol aspecte referit a la 

igualtat de gènere en l'esport i l'activitat física. 

2. PERSONES DESTINATÀRIES  

 
Es poden presentar a la III edició dels premis Càtedra de Dona i Esport de la Universitat de València als 

millors treballs de final de màster relacionats amb la igualtat de gènere en l'àmbit de l’àmbit de l’activitat 

física i l'esport, els i les estudiants de qualsevol titulació oficial de les universitats espanyoles que hagen 

realitzat i aprovat el seu treball de final de màster sobre un tema relacionat amb la igualtat de gènere, 

l'activitat física, l'exercici i/o l'esport en els cursos els cursos 2022/2023 2023/24 i 2024/25 . 

 

 
Les sol·licituds s’han de presentar mitjançant el formulari inclòs en l’annex II a través de la Seu Electrònica 

de la Universitat de València, fent ús del procediment de registre electrònic que està accessible en 

https://links.uv.es/xZ8ewuG amb usuari i contrasenya de la Universitat de València, amb registre previ en 

la Seu o amb certificat electrònic digital. 

Les sol·licituds han d’anar dirigides a Càtedres Institucionals i d’Empresa, seguint la ruta següent: “Tipus 

d’unitat Serveis Universitaris, generals i centrals, “Òrgan al qual es dirigeix” Servei de Transferència i 

Innovació, “Tramitació desitjada” Gestions especifiques de la unitat, Càtedres Institucionals i d’Empresa. En 

aquest https://www.uv.es/uvcatedres/manual_usuario_ayudas_cas se’n pot consultar una guia d’ajuda 

Segons l’article 2.1.e) del Reglament d’administració electrònica de la Universitat de València, els membres 

de la comunitat universitària estan obligats a relacionar-se amb la Universitat de València a través de mitjans 

electrònics per això les sol·licituds han de complimentar-se necessàriament per la seu electrònica de la UV 

en el cas de l’estudiantat de la Universitat de València, i per la mateixa seu o 

ANNEX I BASES REGULADORES DE LA IV EDICIÓ DELS PREMIS CÀTEDRA DONA I ESPORT 
DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA ALS MILLORS TREBALLS DE FINAL DE MÀSTER 
RELACIONATS AMB LA IGUALTAT DE GÈNERE EN L’ÀMBIT DE L’ACTIVITAT FÍSICA I 
L’ESPORT. 

https://links.uv.es/xZ8ewuG
https://www.uv.es/uvcatedres/manual_usuario_ayudas_cas
https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
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per qualsevol dels mitjans previstos a l’article 16.4 de la llei 39/2015 en el cas d’estudiants d’altres 

universitats. 

La sol·licitud (annex II) s'ha de presentar acompanyada de la documentació següent: 

• Còpia del treball de final de màster en format PDF. 

• Certificació de la qualificació obtinguda en el treball de final de màster emesa pel centre responsable. 

D'acord amb el que es desprèn de l'article 53.1.d) de la Llei 39/2015, del procediment administratiu comú 

de les administracions públiques, si les persones candidates han aprovat el seu treball de final màster a la 

Universitat de València, no n’han de presentar la certificació acadèmica oficial. 

Tota documentació i candidatura que es presenta fora del canal establert o amb posterioritat al termini 

d’acabament de presentació, no es tindrà en compte. Igualment, si no compleix les estipulacions recollides 

en aquestes bases, no serà acceptada i no participarà en el premi. 

Si la documentació aportada fos incompleta, en compliment de l'article 68 de la llei 39/2015, d'1 d'octubre 

de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, es requerirà el sol·licitant perquè, en 

el termini de deu dies hàbils, completi la documentació o esmeni les deficiències amb advertència que, si no 

ho fes, implicarà el desistiment de la sol·licitud 

Amb el lliurament de la sol·licitud, la persona sol·licitant declara, sota la seua responsabilitat: 

a. Que accepta les bases de la convocatòria per a la qual opta al premi. 

b. Que totes les dades incorporades a la sol·licitud són certs. 

c. Que sap que la inexactitud de les circumstàncies declarades dona lloc a la denegació o revocació 

del premi. 

d. Que no està incursa en cap circumstància que recull l'article 13.2 de la llei 38/2003, de 17 de 

novembre, general de subvencions. 

La documentació presentada, excepte la dels treballs guanyadors, serà esborrada i eliminada de les bases 

de dades de la Universitat de València una vegada lliurat el premi i s'hagen acomplert els termes per a la 

resolució dels possibles recursos. 

4.  TERMINI DE PRESENTACIÓ.  

 
El termini per a presentar els treballs comença l'endemà de la publicació de l'extracte de la convocatòria 

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i acaba el 10 d’octubre de 2025. 



 

IV Edició Premis TFM Càtedra de Dona i Esport (2025) [Página 4 de 11]  
 

 

 

5.  ÒRGAN INSTRUCTOR, COMISSIÓ I CRITERIS D’AVALUACIÓ.  

 
5.1 Òrgan instructor de la convocatòria. 

L'òrgan instructor d'aquesta convocatòria és el Servei de Transferència i Innovació de la Universitat de 

València. 

5.2 Òrgan d’avaluació. 

Els treballs seran avaluats per una comissió formada per la direcció de la Càtedra de Dona i Esport, un 

representant de la comissió mixta de la Càtedra, un representant de la Conselleria d’Educació, Cultura i 

Esport i dos professors o professores de la Universitat de València, nomenats per la direcció de la Cátedra i 

que pertanyen a àrees de coneixement relacionades amb la temàtica dels treballs presentats a la 

convocatòria. La comissió podrà realitzar les consultes que considere necessàries a experts, tant acadèmics 

com del món social o de l'empresa, per a una adequada valoració dels treballs. 

Els membres de la comissió no poden avalar estudiants candidats o candidates al premi ni tampoc ser el seu 

director o directora. 

5.3 Criteris d’avaluació. 

Una vegada verificat que es compleixen els aspectes formals (estructura, presentació, redacció i correcció 

lingüística), els criteris que s’aplicaran per a l’avaluació són els següents: 

5.3.1 25%: Rigor i tractament científic en el desenvolupament del treball. 

5.3.2 25%: Originalitat/creativitat de la temàtica, del plantejament i de la metodologia utilitzada. 

5.3.3 15%: Complexitat de la temàtica. 

5.3.4 15%: Coherència, rigor i grau d'elaboració de les conclusions presentades. 

5.3.5 10%: Referències documentals. 

5.3.6 10%: Aspectes formals. 

La comissió avaluadora decidirà en cas d'empat i elevarà la proposta de concessió dels premis, amb les 

puntuacions corresponents, al vicerectorat d'Innovació i Transferència de la Universitat de València, que 

resoldrà la concessió. Així mateix, es podrà elevar proposta de declarar la convocatòria deserta si cap dels 

projectes proposats assoleix un mínim de 50 punts. 

El criteri que es tindrà en compte en cas d'empat serà la qualificació obtinguda en el treball de fi de màster. 
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L'òrgan competent per a la resolució de la convocatòria és el vicerectorat d'Innovació i Transferència, per 

delegació de la rectora de la Universitat de València ( DOGV de 30 de maig de 2022) . 

La resolució dels premis ha de contenir la puntuació, de manera individualitzada per criteris, assignada a cada 

participant. 

La resolució de concessió s’ha de fer dins del termini màxim de sis mesos des de la publicació de la 

convocatòria en el DOGV, segons que estableix l'article 25 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 

de subvencions, i es publicarà, a efectes de notificació, en el tauler oficial de la Universitat de València 

https://tauler.uv.es. A més, se li donarà difusió, incloent enllaços a la publicació del tauler oficial, en la 

pàgina web: http://www.uv.es/catedres. 

El procediment de concessió es tramita en règim de concurrència competitiva, d'acord amb la secció 1a, 

capítol II títol X de la Llei 1/2015, de la Generalitat, d'hisenda pública, del sector públic instrumental i de 

subvencions. 

 
7. PREMIS.  

 
Consta en el respectiu expedient la consignació pressupostària adequada i suficient per a atendre les 

obligacions de despesa que es puguen derivar d'aquesta convocatòria. 

Els premis es financen a càrrec del capítol VII del pressupost de la Càtedra de Dona i Esport de la Universitat 

de València per a l’any 2025, orgànica 929016768 i específica 20250362, per un import de 1000€. 

S’atorgaran els premis següents: Primer premi: dotat amb 600€ 

Segon premi: dotat amb 400€ 

A tots els premis se’ls aplicarà la retenció per IRPF que corresponga en funció de la normativa vigent. 

Els tutor/es o directors/es dels treballs premiats rebran un certificat acreditatiu per part de la Càtedra en 

reconeixement a la seua tasca docent. 

 

6. RESOLUCIÓ. 

https://tauler.uv.es/
http://www.uv.es/catedres
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7.1 Obligacions de les persones premiades 

En el moment d'acceptar i obtenir la condició de premiat o premiada, l'estudiant ha de signar un document 

d’acceptació del premi, mitjançant el qual: 

- Cedeix a la Càtedra de Dona i Esport, sense límit de temps, el dret a publicar el treball o a difondre’l 

públicament per qualsevol mitjà de comunicació, inclòs Internet (en qualsevol cas, s'ha d'indicar el nom de 

l'autor/a). En aquest context, hi és aplicable el que disposen per a la transmissió de drets els articles 43 i 

següents del text refós de la Llei de propietat intel·lectual, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 

d'abril. 

- Es compromet a esmentar explícitament el premi concedit per la Càtedra de Dona i Esport en 

qualsevol activitat de difusió (publicacions, mitjans de comunicació, congressos, etc.) en què aparega el 

treball premiat. 

7.2 Altres consideracions 

Les persones premiades podran incorporar-se en el futur a les activitats de la Càtedra com a col·laboradors en 

totes aquelles accions que tinguen relació amb l'objecte del treball premiat. 

La propietat intel·lectual dels treballs presentats en aquest programa serà de la persona participants 

que l’haja realitzat, d’acord amb el que s’estableix en la normativa aplicable. 

7.3 Publicitat 

La convocatòria, la resolució de concessió i la resta d'actes relacionats amb aquest procediment es publiquen 

en el tauler oficial de la Universitat de València [http://tauler.uv.es]. 

7.4 Compatibilitat 

Aquests premis són compatibles amb qualsevol ajuda pública o privada. 

 
8. LEGISLACIÓ APLICABLE.  

 
Tot el que no preveu aquesta convocatòria s'ha d'interpretar d'acord amb la legislació aplicable a les ajudes 

i altres aportacions dineràries sense contraprestació realitzades pels ens pertanyents al sector públic de la 

Comunitat Valenciana, això és, Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencionés, Llei 9/2008, de 3 

de juliol, que modifica la Llei 8/1998, de 9 de desembre, de fundacions de la Comunitat Valenciana, i Llei 

1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'Hisenda pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions. 

http://tauler.uv.es/
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9. RECURSOS.  

 
Contra la resolució de concessió dels premis es pot interposar recurs de reposició, davant el mateix òrgan 

que l'ha dictada, dins del termini d'un mes comptador a partir de l'endemà de la seu publicació, o bé 

directament recurs contenciós administratiu, davant dels òrgans de la jurisdicció contenciosa administrativa 

de la Comunitat Valenciana, dins del termini de dos meses comptadors a partir de l'endemà de la seua 

publicació. 

10. DADES DE CARÀTER PERSONAL.  

 
10.1  Dades del responsable. 

Universitat de València Estudi General 

CIF: Q4618001D 

Av. Blasco Ibáñez 13 

46010València 

lopd@uv.es 

 

10.2 Finalitats i base jurídica del tractament. 

En compliment del que disposen el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 

d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques respecte al tractament de dades personals i a 

la lliure circulació d'aquestes dades, i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades de 

caràcter personal i garantia de drets digitals, s'informa que les dades personals subministrades en aquest 

procés s'incorporaran als sistemes d'informació de la Universitat de València que escaiga, amb la finalitat de 

gestionar i tramitar la sol·licitud de participació en el premi, de conformitat amb el que estableix la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

10.3  Procedència de les dades 

La Universitat de València únicament tractarà les dades proporcionades per la persona sol·licitant. 

10.4 Destinataris de les dades personals 

En el marc de la relació que s'estableix amb motiu de la sol·licitud de participació en els premis, s'informa 

que se cediran les dades estrictament necessàries en els següents supòsits i per a les finalitats següents: 

mailto:lopd@uv.es
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- A entitats financeres per al pagament dels imports dels premis concedits. 

- Publicació de la resolució de concessió en el tauler oficial de la Universitat de València. 

Addicionalment, a efectes informatius, també es podrà informar de la resolució en pàgines web allotjades 

sota el domini oficial de la Universitat de València. 

- Publicació de les persones beneficiàries i de l’import i l’objecte del premi en el portal de 

transparència de la Universitat de València (www.uv.es/transparencia), en compliment del que estableixen 

l'article 8.1 a) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 

govern, i l’article 23 de la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de Transparència i Bon Govern de la Comunitat 

Valenciana. 

- A la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), en compliment del que estableix l'article 20 de 

la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

10.5  Termini de conservació de les dades 

Les dades se conservaran i seran, si escau, cancel·lades d'acord amb els criteris següents. 

A. Quant a les persones concurrents a les quals no es concedisca el premi, les dades es 

conservaran durant els períodes previstos en la legislació administrativa en garantia dels seus drets. 

B. Quant a les persones concurrents a les quals es concedisca el premi, les dades es conservaran 

durant tot el període vinculat a la gestió de la convocatòria, s'incorporaran si escau a l'expedient de 

l'estudiant i es conservaran amb finalitats d'acreditació i certificació de la concessió i de qualsevol altre 

mèrit acadèmic relacionat. 

10.6 Drets 

Les persones que proporcionen dades tenen dret a sol·licitar al responsable del tractament l'accés a les 

seues dades personals, i la rectificació o supressió, o la limitació del seu tractament, o a oposar-se al 

tractament, així com el dret a la portabilitat de les dades. Les persones interessades poden exercir els seus 

drets d'accés mitjançant l'enviament d'un correu electrònic dirigit a uvcatedres@uv.es, des d'adreces 

oficials de la Universitat de València, o bé mitjançant un escrit acompanyat de còpia d'un document 

d'identitat i, si s’escau, de documentació acreditativa de la sol·licitud, dirigit al delegat de Protecció de 

Dades de la Universitat de València. 

http://www.uv.es/transparencia
mailto:uvcatedres@uv.es
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10.7 Dret a presentar una reclamació davant una autoritat de control 

La Universitat de València i les seues fundacions i entitats associades estan adaptades a la LOPD i al RGPD. 

Tenen habilitada l'adreça lopd@uv.es per a qualsevol informació, suggeriment, petició d'exercici de drets i 

resolució amistosa de controvèrsies en matèria de protecció de dades de caràcter personal, sense perjudici 

del dret a presentar una reclamació davant l'autoritat de control competent. 

10.8  Polítiques de privacitat de la Universitat de València 

Les nostres polítiques de privacitat e poden consultar en http://links.uv.es/qbf2qd6 

mailto:lopd@uv.es
http://links.uv.es/qBf2qd6
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ANNEX II 

 
Exp. 

 

1 DADES IDENTIFICATIVES 

 
Nom i cognoms 

 

 
Domicili 

 

Correu electrònic 
 

Telèfon 
 

Títol del TFM: 

 
Nom i cognoms del tutor o la 

tutora del TFM: Data de la 

defensa: 

Qualificació: 

 
Data i signatura 

Destinació: Càtedra de Dona i Esport 
A/A Director de la Càtedra 

 

2 LOPD 

Les dades personals subministrades en aquest procés s'incorporaran als sistemes d'informació de la 

Universitat de València que escaiga, amb la finalitat de gestionar i tramitar la sol·licitud de 

participació en el premi de conformitat amb el que estableix la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 

general de subvencions. 

Les persones que proporcionen dades tenen dret a sol·licitar a la persona responsable del 

tractament l'accés a les seues dades personals, i a la seua rectificació o supressió, o a la limitació del 

seu tractament, o a oposar-se al tractament, així como el dret a la portabilitat de les dades. Les 

persones interessades poden exercir els seus drets d'accés mitjançant l’enviament d'un correu 

electrònic dirigit a uvcatedres@uv.es, des d'adreces oficials de la Universitat de València, o bé 

mitjançant un escrit, acompanyat d'una còpia d'un documento d'identitat i, si s’escau, de 

documentació acreditativa de la sol·licitud, dirigit al delegat de Protecció de Dades de la Universitat 

de València, Edif. Rectorat, av. de Blasco Ibáñez, 13. 46010 València, lopd@uv.es 

Per a més informació respecte al tractament, es poden consultar les bases reguladores de la IV edició 
dels premis Càtedra de Dona i Esport als millors treballs de final de màster relacionats amb la 
igualtat de gènere en l'activitat física i l'esport. 

 

mailto:uvcatedres@uv.es
mailto:lopd@uv.es
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  Firma de la persona solicitant En València, a . 

 
 

 

 
 

DADES DEL SOLICITANT 

NIF/NIE/PAS NOM COGNOMS 

   

CORREU TELÉFON MÓBIL CÓDI POSTAL LOCALITAT PAÍS 

DECLARACIÓ DE RESPONSABILITAT 

La persona que subscriu declara responsablement: 

 

- No trobar-se sotmés a cap de les prohibicions previstes a l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General 
de Subvencions. 

- Trobar-se al corrent en el compliment de les seues obligacions tributàries i davant de la Seguretat Social. 

- - Trobar-se al corrent del pagament d'obligacions per reintegrament de subvencions. 

AUTORITZACIONS 

Per garantir el vostre dret a no aportar documents i evitar-vos tràmits addicionals, la Llei 39/2015, d'1 

d'octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques (article 28), ens permet 

obtenir directament les vostres dades personals que obrin en poder d'altres administracions públiques, 

llevat que una llei especial aplicable requereixi el seu consentiment exprés, per tal efecte: 

□ Autoritza a obtenir les dades relatives a trobar-se al corrent en el compliment dels seus obligacions amb 

l'Agència Estatal d'Administració Tributària. 

□ Autoritza a obtenir les dades relatives al compliment de les seves obligacions davant de la 
Seguretat social. 

 

ANNEX III DECLARACIÓ RESPONSABLE 



Resolución de 15 de julio de 2025, del Rectorado de la Universitat de València, por la que 
se convoca la IV edición de los premios Càtedra Dona i Esport a los mejores trabajos de 
fin de máster relacionados con la igualdad de género en el ámbito de la actividad física y 
el deporte [Exp CAT25-05-112-02] 

 
 

 

 

 
El Vicerrectorado de Innovación y Transferencia de la Universitat de València, haciendo uso de las 

atribuciones que le confiere la resolución de 20 de mayo de 2022, de la Rectora de la Universitat de València 

(DOGV de 30 de mayo de 2022) por la que se delegan determinadas competencias en los vicerrectorados, la 

Secretaria General, la Gerencia y otros órganos de esta universidad. 

 

 
RESUELVE 

1. Convocar la IV Edición de los premios Càtedra de Dona i Esport a los mejores trabajos de fin de 

máster relacionados con la igualdad de género en el ámbito de la actividad física y el deporte. 

2. Esta convocatoria se regirá por las bases que se publiquen en el anexo I, II y III. 

3. Los premios se financian a cargo del capítulo VII del presupuesto de la Càtedra de Dona i Esport de la 

Universitat de València para el año 2025, orgánica 9290162768 y específica 20250362, por un 

importe de mil euros (1.000 euros). 

Contra esta resolución, que agota la vía administrativa, se podrá interponer recurso potestativo de 

reposición en el plazo de un mes desde el día siguiente a su publicación, ante el mismo órgano que ha 

dictado la resolución, o bien directamente un recurso contencioso administrativo ante los órganos de la 

jurisdicción contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana en el plazo de dos meses, contados 

desde el día siguiente de su publicación. 

 

 
La rectora, p.d. (DOGV 30/05/2022) 

 
 
 

 
Rosa María Donat Beneito 

Vicerrectora de Innovación y Transferencia 

https://webges.uv.es/uvTaeWeb/VerTablonFrontAction.do?filtro=principal&valor=busquedaAvanzada&filtrar=si&grupoNavegacion=0&servicioNavegacion=-4&esHistorico=todos&opcionTipoEdicto=-1&opcionTipoCentro=todos&opcionCentro=-%201&opcionOrganismoExterno=-1&titulo&numeroExpediente=CAT25-05-112-02
http://www.dogv.gva.es/datos/2022/05/30/pdf/2022_4587.pdf
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1. OBJETO.  

 
Constituye el objeto de esta convocatoria premiar los mejores trabajos de fin de máster (TFM) 

presentados en los cursos 2022/2023 2023/24 y 2024/25 en cualquier universidad española, y que se 

postulen a la IV edición de los Premios Cátedra Dona i Esport de la Universitat de València. El contenido 

de los trabajos tiene que estar orientado hacia la temática igualdad de género y actividad física, 

ejercicio y/o deporte, realizado desde cualquier área de conocimiento. 

La finalidad del premio es fomentar entre el estudiantado universitario el estudio de cualquier aspecto 

referido a la igualdad de género en el deporte y la actividad física. 

 
2. PERSONAS DESTINATARIAS.  

 
Podrán presentarse a la IV Edición de los premios Càtedra de Dona i Esport a los mejores trabajos de fin 

de máster relacionados con la igualdad de género en el ámbito de la actividad física y el deporte, los y las 

estudiantes de cualquier titulación oficial de las Universidades Españolas que hayan realizado y aprobado 

su trabajo de fin de máster sobre un tema relacionado con la igualdad de género, la actividad física, el 

ejercicio y/o el deporte en los cursos 2022/2023 2023/24 y 2024/25. 

 
3. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACIÓN.  

Las solicitudes se tienen que presentar mediante el formulario incluido en el anexo II a través de la Sede 

electrónica de la Universitat de València, haciendo uso del procedimiento de registro electrónico que se 

encuentra accesible en https://links.uv.es/xZ8ewuG con usuario y contraseña de la Universitat de 

València, con registro previo en la sede o con certificado electrónico digital. 

Las solicitudes deberán ir dirigidas a Cátedras Institucionales y de Empresa siguiendo la siguiente ruta: 

“Tipo de unidad” Servicios universitarios, generales y centrales; “Órgano al que se dirige” Servicio de 

Transferencia e Innovación; “Tramitación deseada” Gestiones específicas de la unidad, Cátedras 

Institucionales y de empresa. En este enlace se puede consultar una guía de ayuda. 

Según el artículo 2.1.e) del Reglamento de administración electrónica de la Universitat de València, los 

miembros de la comunidad universitaria están obligados a relacionarse con la Universitat de València a 

través de medios electrónicos, por lo que las solicitudes deben cumplimentarse necesariamente por la 

sede electrónica de la UV 

ANEXO I BASES REGULADORAS DE LA IV EDICIÓN DE LOS PREMIOS CÁTEDRA DONA I 
ESPORT DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA A LOS MEJORES TRABAJOS DE FIN DE 
MÁSTER RELACIONADOS CON LA IGUALDAD DE GÉNERO EN EL ÀMBITO DE LA 

     

https://links.uv.es/xZ8ewuG
https://www.uv.es/uvcatedres/manual_usuario_ayudas_cas
https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
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en el caso del estudiantado de la Universitat de València, y por la misma sede o por cualquiera de los 

medios previstos en el artículo 16.4 de la ley 39/2015 en el caso de estudiantes de otras universidades. 

 
Con la solicitud (ANEXO II) se debe presentar la documentación siguiente: 

• Copia del trabajo fin de máster en formato PDF. 

• Certificación de la calificación obtenida en el trabajo fin de máster emitida por el centro responsable. 

 
De acuerdo con lo que se desprende del artículo 53.1.d) de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas, si los candidatos han aprobado su trabajo fin de máster en la 

Universitat de València no tendrán que presentar la certificación académica oficial. 

Toda documentación y candidatura que se presente fuera del canal establecido o con posterioridad al plazo 

de finalización de presentación, no será tenida en cuenta. Igualmente, si no cumple con las estipulaciones 

recogidas en estas bases, no será aceptada y no participará en el premio. 

 
Si la documentación aportada fuera incompleta, en cumplimiento del artículo 68 de la ley 39/2015, de 1 de 

octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se requerirá al solicitante 

para que, en el plazo de diez días hábiles, complete la documentación o subsane las deficiencias con 

advertencia de que, si no lo hiciere 

 
Con la entrega de la solicitud, la persona solicitante declara, bajo su responsabilidad: 

a. Que acepta las bases de la convocatoria. 

b. Que todos los datos incorporados a la solicitud son ciertos. 

c. Que sabe que la inexactitud de las circunstancias declaradas da lugar a la denegación o 

revocación del premio. 

d. Que no está incursa en ninguna de las circunstancias que recoge el artículo 13.2 de la ley 

38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. 

 
La documentación presentada, excepto la de los trabajos ganadores, será borrada y eliminada de las Bases de 

datos de la Universitat de València una vez entregado el premio y se hayan cumplido los términos para la 

resolución de los posibles recursos. 

https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
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4. PLAZO.  

 
El plazo para presentar los trabajos será el comprendido entre el día siguiente de la publicación del 

extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana y el 10 de octubre de 2025. 

 

5. ÓRGANO INSTRUCTOR, COMISIÓN Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN  
 

5.1 Órgano instructor de la convocatoria. 

El órgano instructor de esta convocatoria es el Servicio de Transferencia e Innovación de la 

Universitat de València. 

5.2 Órgano de evaluación. 

Los trabajos serán evaluados por una comisión formada por la dirección de la Càtedra de Dona i 

Esport, un representante de la Comisión Mixta de la Càtedra, un representante de la Conselleria de 

Cultura i Esport y dos profesores o profesoras de la Universitat de València, nombrados por la 

dirección de la Càtedra y que pertenezcan a áreas de conocimiento relacionadas con la temática de los 

trabajos presentados a la convocatoria. La comisión podrá realizar las consultas que sean necesarias a 

expertos tanto académicos como del mundo social o de la empresa para una adecuada valoración de 

los trabajos. 

Los miembros de la comisión no podrán avalar a estudiantes candidatos o candidatas al premio y 

tampoco ser tutor/a del mismo. 

5.3 Criterios de evaluación. 

Una vez verificado el cumplimiento de los aspectos formales (estructura, presentación, redacción y 

corrección lingüística), los criterios aplicados para la evaluación serán los siguientes: 

- 25%: Rigor y tratamiento científico en el desarrollo del trabajo. 

- 25%: Originalidad/creatividad de la temática, del planteamiento y de la metodología utilizada. 

- 15%: Complejidad de la temática. 

- 15%: Coherencia, rigor y grado de elaboración de las conclusiones presentadas. 

- 10%: Referencias documentales. 

- 10%: Aspectos formales. 
 

La comisión evaluadora decidirá en caso de empate y elevará la propuesta de concesión de la 

ayuda con las puntuaciones correspondientes al Vicerrectorado de Innovación y Transferencia de 

la Universitat de València que resolverá la concesión de la misma. Así mismo, se podrá elevar 

propuesta de declarar la convocatoria desierta cuando ninguno de los trabajos propuestos 

alcance un mínimo de 50 puntos. 

El criterio que se tendrá en cuenta en caso de empate será la calificación obtenida en el trabajo de fin de 
máster. 
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6. RESOLUCIÓN.   

 
El órgano competente para la resolución de la Convocatoria, será el Vicerrectorado de Innovación y 

Transferencia, por delegación de la rectora de la Universitat de València (DOGV de 30 de mayo de 2022). 

La resolución de los premios contendrá la puntuación de manera individualizada por criterios, asignada a los 
solicitantes. 

La resolución de concesión se hará en el plazo máximo de seis meses desde la publicación de la 

convocatoria en el DOGV, según lo que establece el artículo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

general de subvenciones, y se publicará, a efectos de notificación, en el Tablón oficial de la Universitat de 

València https://tauler.uv.es. Además, se le dará difusión, incluyendo enlaces a la publicación del 

Tablón oficial, en la página web: http://www.uv.es/catedres. 

El procedimiento de concesión se tramitará en régimen de concurrencia competitiva de acuerdo con la 

sección 1a, capítulo II título X de la Ley 1/2015, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público 

Instrumental y de Subvenciones. 

 
7. PREMIOS.  

 
Consta en el respectivo expediente la consignación presupuestaria adecuada y suficiente para atender las 

obligaciones de gasto que puedan derivarse de esta convocatoria. 

Los premios se financian a cargo del capítulo VII del presupuesto de la Cátedra de Dona i Esport de la 

Universitat de València para el año 2025, orgánica 9290162768 y específica 20250362, por un importe de 

mil euros (1.000€). Se otorgarán los siguientes premios: 

Primer premio: dotado con 600 € 

Segundo premio: dotado con 400 € 

A todos los premios se les aplicará la retención por IRPF que corresponda en función de la normativa 

vigente. Los tutores/as o directores/as de los trabajos premiados recibirán un certificado acreditativo por 

parte de la Càtedra en reconocimiento a su labor docente. 

https://tauler.uv.es/
http://www.uv.es/catedres
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7.1 Obligaciones de las personas premiadas. 

En el momento de aceptar y obtener la condición de premiado, el o la estudiante deberá firmar un 

documento de aceptación del premio mediante el cual: 

- Cede a la Càtedra de Dona i Esport, sin límite de tiempo, el derecho a publicar el trabajo o 

difundirlo públicamente por cualquier medio de comunicación, incluido Internet (En cualquier caso, se 

debe indicar el nombre del autor), siendo aplicable lo que se dispone para la transmisión de derechos en 

los artículos 43 y siguientes del Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, aprobado por Real 

decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril. 

- Se compromete a mencionar explícitamente el premio concedido por la Càtedra de Dona i 

Esport en cualquier actividad de difusión (publicaciones, medios de comunicación, congresos, etc.) en los 

que aparezca el trabajo premiado. 

 

7.2 Otras consideraciones. 

Las personas premiadas podrán incorporarse en el futuro a las actividades de la Càtedra como colaboradores en 

cuantas acciones guarden relación con el objeto del trabajo premiado. 

La propiedad intelectual de los trabajos presentados en esta convocatoria será de la persona que lo realizó, 

de acuerdo con lo que establece la normativa aplicable. 

 
7.3 Publicidad. 

La convocatoria, la resolución de concesión y el resto de actos relacionados con este procedimiento se 

publicarán en el Tablón oficial de la Universitat de València [http://tauler.uv.es]. 

7.4 Compatibilidad. 

Estos premios son compatibles con cualquier ayuda pública o privada. 

 
8. LEGISLACIÓN APLICABLE.  

 
Todo lo que no prevé la presente convocatoria se debe interpretar de acuerdo con la legislación aplicable 

a las ayudas y otras aportaciones dinerarias sin contraprestación realizadas por los entes pertenecientes al 

sector público de la Comunitat Valenciana, esto es, Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de 

subvenciones, Ley 9/2008, de 3 de julio, que modifica la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de fundaciones de 

la Comunitat Valenciana, y Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector 

Público Instrumental y de Subvenciones. 

http://tauler.uv.es/
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9. RECURSOS.  

 
Contra la resolución de concesión de los premios se podrá interponer recurso potestativo de reposición 

en el plazo de un mes a contar a partir del día siguiente de su publicación, ante el mismo órgano que la 

ha dictado, o bien directamente recurso contencioso administrativo, ante los órganos de la jurisdicción 

contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a contar a partir del 

día siguiente de su publicación. 

 

10. DATOS DE CARÁCTER PERSONAL.  

10.1 Datos del responsable.  

Universitat de València Estudi General 

CIF: Q4618001D Avda. Blasco Ibáñez 

13 46010 Valencia lopd@uv.es 

10.2 Finalidades y base jurídica del tratamiento. 

En cumplimiento de lo que se dispone en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del 

Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas respecto al tratamiento de 

datos personales y a la libre circulación de estos datos y la Ley orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 

protección de datos de carácter personal y garantía de derechos digitales, se informa que los datos 

personales suministrados en este proceso se incorporarán a los sistemas de información de la 

Universitat de València que sean procedentes, con la finalidad de gestionar y tramitar la solicitud de 

participación en el premio, de conformidad con lo que establece la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

general de subvenciones. 

 

10.3 Procedencia de los datos. 

La Universitat de València únicamente tratará los datos proporcionados por el solicitante. 

mailto:lopd@uv.es
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10.4 Destinatarios de los datos personales 

En el marco de la relación que se establece con motivo de la solicitud de participación en los premios, se 

informa que se cederán los datos estrictamente necesarios en los siguientes supuestos y para las finalidades 

siguientes: 

- A entidades financieras para el pago de los importes de los premios concedidos. 

- Publicación de la resolución de concesión en el tablón oficial de la Universitat de València. 

Adicionalmente, a efectos informativos, podrá informarse de la resolución en páginas web 

alojadas bajo el dominio oficial de la Universitat de València. 

- Publicación de los beneficiarios, importe y objeto del premio en el portal de transparencia de la 

Universitat de València (www.uv.es/transparencia), en cumplimiento de lo que establece el 

artículo 8.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública 

y buen gobierno, artículo 23 de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen Gobierno de 

la Comunitat Valenciana. 

- A la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), en cumplimiento de lo que establece el 

artículo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

 
10.5 Plazo de conservación de los datos. 

Los datos se conservarán y serán, si procede, cancelados de acuerdo con los criterios siguientes: 

A. En cuanto a los concurrentes a los que no se conceda el premio, los datos se conservarán durante 

los periodos previstos en la legislación administrativa en garantía de los derechos de los concurrentes. 

B. En cuanto a los concurrentes a los que se conceda el premio, los datos se conservarán durante 

todo el periodo vinculado a la gestión de la convocatoria, se incorporarán si procede al expediente del 

estudiante y se conservarán con finalidades de acreditación y certificación de la concesión y de cualquier otro 

mérito académico relacionado. 

 
10.6 Derechos. 

Las personas que proporcionen datos tienen derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a sus 

datos personales, y la rectificación o supresión, o la limitación de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento, 

así como el derecho a la portabilidad de los datos. Las personas interesadas pueden ejercer sus derechos de 

acceso, mediante el envío de un correo electrónico dirigido a uvcatedres@uv.es, desde direcciones oficiales de 

la Universitat de València, o bien mediante escrito acompañado de copia de un documento de identidad y, si 

procede, documentación acreditativa de la solicitud, dirigido al delegado de Protección de Datos de la 

Universitat de València. 

http://www.uv.es/transparencia
mailto:uvcatedres@uv.es
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10.7 Derecho a presentar una reclamación ante una autoridad de control. 

La Universitat de València, sus fundaciones y entidades asociadas están adaptadas a la LOPD y al RGPD. 

Tienen habilitada la dirección lopd@uv.es para cualquier información, sugerencia, petición de ejercicio de 

derechos y resolución amistosa de controversias en materia de protección de datos de carácter personal, 

sin perjuicio del derecho a presentar una reclamación ante la autoridad de control competente. 

 
10.8 Políticas de privacidad de la Universitat de València. 

Pueden consultarse nuestras políticas de privacidad en http://links.uv.es/qbf2qd6 

mailto:lopd@uv.es
http://links.uv.es/qBf2qd6
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ANEXO II 

 
Exp. 

 
 

1 DATOS IDENTIFICATIVOS 
 

Nombre y Apellidos 
 

Domicilio 
 

Correo electrónico 
 

Teléfono 
 

Título del TFM: 
 
 

Nombre y apellidos del tutor/a 

del TFM: Fecha de defensa: 

Calificación: 

 
Fecha y firma 

Destino: Cátedra de Dona i Esport 
A/A Director de la Cátedra 

 

2 LOPD 

 
Los datos personales suministrados en este proceso se incorporarán a los sistemas de información de la Universitat de 
València que sean procedentes, con la finalidad de gestionar y tramitar la solicitud de participación en el premio de 
conformidad con lo que establece la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. 

Las personas que proporcionen datos tienen derecho a solicitar a la persona responsable del tratamiento el acceso a sus 
datos personales, y su rectificación o supresión, o la limitación de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento, así como e  
derecho a la portabilidad de los datos. Las personas interesadas pueden ejercer sus derechos de acceso mediante el envío 
de un correo electrónico dirigido a uvcatedres@uv.es desde direcciones oficiales de la Universitat de València, o bien 
mediante escrito, acompañado de una copia de un documento de identidad y, si procede, documentación acreditativa de la 
solicitud, dirigido al Delegado de Protección de Datos de la Universitat de València, ed. Rectorado, av. de Blasco Ibáñez, 13. 
46010 Valencia, lopd@uv.es 

Para más información respecto al tratamiento se pueden consultar las bases reguladoras de la IV edición de los premios 
Càtedra Dona i Esport a los mejores trabajos de fin de máster relacionados con la igualdad de género en el ámbito de la 
actividad física y el deporte 

file://disco.uv.es/ariesan/uvcatedres/disco/3%20Listado%20Catedras/Catedra%20de%20Baloncesto%20l'Alqueria%20del%20Basket/1-convocatorias%20de%20premios%20y%20ayudas/Premios_2021/Premi%20Catedra%20Basket%20TFG-2021/uvcatedres@uv.es
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Firma de la persona solicitante En València, a . 

 
 

 

 

 

DATOS DEL SOLICITANTE 

NIF/NIE/PAS NOMBRE APELLIDOS 
   

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO MÓVIL CÓDIGO POSTAL LOCALIDAD PAÍS 

DECLARACIÓN DE RESPONSABILIDAD 

La persona que suscribe, declara responsablemente: 
 

- No encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el artículo 13 de la Ley 

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

- Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad 

Social. 

- Hallarse al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones. 

AUTORIZACIONES 

Para garantizar su derecho a no aportar documentos y evitarle trámites adicionales, la Ley 39/2015, de 1 

de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (artículo 28), nos 

permite obtener directamente sus datos personales que obren en poder de otras administraciones 

públicas, salvo que una ley especial aplicable requiera su consentimiento expreso, por lo que, a tal efecto 

□ Autoriza a obtener los datos relativos a hallarse al corriente en el cumplimiento de sus 

obligaciones con la Agencia Estatal de Administración Tributaria 

□ Autoriza a obtener los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad 
social. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO III DECLARACIÓN RESPONSABLE 
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