
 
 

BAREMS: Art. 5 del Reglament regulador del procediment selectiu de professorat 
contractat doctor amb caràcter interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016). 

 

1 Facultat de Física 

2 Facultat de Química 

3 Facultat de Dret 

4 Facultat de Geografia i Història 

6 Facultat de Filologia, Traducció i Comunicació 

7 Facultat de Ciències Biològiques 

9 Facultat de Medicina i Odontologia 

10 Facultat de Farmàcia 

11 Facultat de Filosofia i Ciències de l’Educació 

14 Facultat d’Infermeria i Podologia 

20 Facultat de Magisteri 

21 Facultat de Psicologia 

23 Facultat de Fisioteràpia 

24 Facultat de Ciències Matemàtiques 

29 Facultat de Ciències de l’Activitat Física i l’Esport 

31 Facultat de Ciències Socials 

32 Facultat d’Economia 

33 Escola Tècnica Superior d’Enginyeria 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE FISICA 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 5 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,35)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,05 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,10 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,20 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

(Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,05)  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,20 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,30 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,15 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,5 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,25 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 2,5 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 

Títol de llicenciant fins 2 punts/títol 
Títol de graduat fins a 1,5 punts/títol 

 

g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,5 punts  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 25 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,025 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

Fins a 0,025 punts/hora les primers 800 h, amb un màxim de 240 h/curs 
Fins a 0,01 punts/hora les següents, amb un màxim de 240 h/curs 
Una hora setmanal en un curs complet són 30 h  
Es valorarà únicament la docència reflectida en el POD oficial d’un departament universitari o certificació 
oficial per l’òrgan competent 
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (fins a 0,005 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, 

etc. (fins a 0,005 punts/hora, màxim 0,5 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,2 punts/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,005 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (fins 

a 0,25 punts/curs)  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,5 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,01 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

- Revista que aparega en 1er quartil de la llista de qualsevol de les matèries relacionades al  
“Citation Index” de l’any de publicació de l’article o de l’any més pròxim de la publicació del que 
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dispose la comissió: Fins a 5 punts 
- Revista que aparega en el 2ón quartil de la llista de qualsevol de les matèries relacionades al  
“Citation Index” de l’any de publicació de l’article o de l’any més pròxim de la publicació del que 
dispose la comissió: Fins a 3 punts 
- Revista que aparega en el 3er quartil de la llista de qualsevol de les matèries relacionades al  
“Citation Index” de l’any de publicació de l’article o de l’any més pròxim de la publicació del que 
dispose la comissió: Fins a 2 punts 
- Revista que aparega en el 4t quartil de la llista de qualsevol de les matèries relacionades al  
“Citation Index” de l’any de publicació de l’article o de l’any més pròxim de la publicació del que 
dispose la comissió: Fins a 1,5 punts 
- Revista de difusió internacional no inclosa en el “Citation Index” de l’any de la publicació de l’article 
o l’any més pròxim del que dispose la comissió:  fins a 1 punt ( 1 punt les 4 primeres i 1x0,8n-4 la 
resta) 
- Proceedings elaborats de congressos internacionals: fins a 1 punt ( 1 punt les 6 primeres i 1x0,8n-6 
la resta) 
- Revista de difusió nacional fins a 0,7 punts (0,7 punt les 4 primeres i 0,7x0,8n-4 la resta) 
Quan el nombre de d’autors de la contribució siga superior a 10, es multiplicarà per un factor 
reductor igual a 0,8 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
- Llibre de investigació: fins a 5 punts 
- Capítol de llibre de investigació: fins a 2,5 punts (la suma total de los capítols d’un mateix llibre no 
pot superar la puntuació màxima d’un llibre complet) 
Quan el nombre de d’autors de la contribució siga superior a 10, es multiplicarà per un factor 
reductor igual a 0,8 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1 punt per any 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 0,3 punts per any 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D 
Fins a 0,3 punts per any 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
- Comunicació internacional: fins a 0.5 les 4 primeres i 0,5x0,8n-4 la resta 
- Comunicació nacional: fins a 0.2 les 4 primeres i 0,2x0,8n-4la resta 
Quan el nombre de d’autors de la contribució siga superior a 10, es multiplicarà per un factor reductor 
igual a 0,8 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
- Fins a 0,25 per cada mes en Centres estrangers.  
- Fins a 0,1 per cada mes en Centres nacionals 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 2 punts per patent  

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 2 punts per tesi Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques Màxim 2 punts 
 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Es valorarà, per idioma, segons el nivell màxim certificat: A1: 0,75 punts, A2=1 punt, B1=1,25 punts B2=1,5 
punts C1=1,75 punts C2=2 punts 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent Màxim 1 punt 
c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
- Per participació en organització i/o participació en activitats de divulgació docent: fins a 0,1 per activitat*  
- Per article de divulgació docent: fins a 0,1 per article* 

Màxim 1 punt 
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- Per conferència de divulgació docent: fins a 0,1 per conferència 
*Quan el nombre de d’autors i/o organitzadors  de la contribució siga superior a 10, es multiplicarà per un 
factor reductor igual a 0,8 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
- Per participació en Comitès organitzador: fins a 0.5 punts per congrés Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
- Fins a 0,1 punt per congrés Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,01 punt per hora impartida Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,005 punt per crèdit rebuda Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats Màxim 1 punt 
i) Participació en tasques de coordinació docent Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
- Per participació en organització i/o participació en activitats de divulgació: fins a 0,1 per activitat*  
- Per article de divulgació: fins a 0,1 per article* 
- Per conferència de divulgació: fins a 0,1 per conferència 
*Quan el nombre de d’autors i/o organitzadors  de la contribució siga superior a 10, es multiplicarà per un 
factor reductor igual a 0,8 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
- Per participació en Comitè organitzador: fins a 0,5 punts per congrés Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
- Fins a 0,1 punt per congrés Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,01 punts per hora impartida Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,005 punts per crèdit rebuda Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,05 punts per mes de beca Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació Màxim 0,5 punts 
h) Col·laboració en tasques d’investigació  Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

- Comissions de universitat : 0,1 per any 
- Comissions de centre: 0,07 per any 
- Comissions de departament: 0,05 per any 
- Per càrrec acadèmic (inclòs en el catàleg de càrrecs acadèmics de la normativa de la UVEG): 0,2 per any 

Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
- Membre de claustre: 0,2 per any 
- Membre de junta de centre: 0,1 per any 
- Membre electe de consell de departament 

Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat Màxim 0,5 punts 
 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 
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5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 
1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb 

els corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

a) Es multiplicarà el valor del mèrit per 1 si el mèrit particular és afí a l’àrea de coneixement en la qual es convoca la plaça i al 
perfil. 
b) Es multiplicarà el valor del mèrit per 0.5 si el mèrit particular és parcialment afí a l’àrea de coneixement o al perfil en què es 
convoca la plaça. 
c) Es multiplicarà el valor del mèrit per 0.2 si el mèrit particular no és afí a l’àrea de coneixement o perfil en què es convoca la 
plaça. 

 
2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims 

establerts en el mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del 
subapartat corresponent, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no 
s’aplicaran aquestes regularitzacions de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat 
general que valora l’experiència professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la 
Salut, que sí seran susceptibles de normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor 
amb caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE QUÍMICA 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 10 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,5)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,2 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,3 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,5 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,3.  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,3 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,5 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,2 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,5 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,2 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 0,5 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,3 punts  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 20 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,05 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,02 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 

(fins a 0,01 punts/hora, màxim 0,5 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,2 punts/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,01 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris ( fins 

a 1 punts/curs)  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 1 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,05 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

– Es valoraran per la seua classificació de l'índex d'impacte (I.I.) de l’any de la publicació i si no hi ha 
de l’any més proper disponible al de la publicació i sempre que el/la interessat/da ho acredite 
documentalment, segons: 
 Si la revista apareix en la seua categoria dintre del primer quartil   5 punts 
 Si la revista apareix en la seua categoria dintre del segon quartil   3,5 punts  
 Si la revista apareix en la seua categoria dintre del tercer quartil   2,0 punts 
 Si la revista apareix en la seua categoria dintre del quart quartil   1,5 punts 
 Si no hi ha índex d’impacte:        1,0 punt 
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– Si no hi ha índex d’impacte per escissió, fusió o canvi de nom de la revista, s’utilitzarà l’I.I. de 
l’anterior denominació. 
– Si la revista apareix en més d’una categoria es comptarà la millor situada. 
– No es valoraran ací els proceedings sinó a l’item (f) d’aquest subapartat. 
– Es multiplicarà per 1 si el nombre d’autors és menor o igual a 8. Si és major es multiplicarà per 0,8 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
b.1. Llibres d’investigació 
  Edició Internacional (I):   6 punts 
  Edició Nacional (N):   3 punts 
 
b.2. Capítols de llibres d’investigació 
  Edició Internacional (I):   1 punts 
  Edició Nacional (N):   0,5 punts  
-La suma total dels capítols d’un mateix llibre no podrà superar la puntuació màxima d’un llibre 
complet 
-Es multiplicarà per 1 si el nombre d’autors és menor o igual a 3. Si és major es multiplicarà per 0,8  

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
0,5/1,0/1,5/2,0 punts per any, respectivament.  

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
0,25/0,5/0,75/1,0 punts per any i temps complet, respectivament. 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres 
projectes I+D 
Com a IP:  fins a 1 punt per any, en funció de la quantia i duració del projecte. 
Com a membre:   fins a 0,5/any complet, en funció de la quantia i duració del projecte. 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Conferències Invitades       0,5 punts/conferència 
Comunicació Oral       0,4  punts/comunicació o proceeding 
Comunicació tipus Pòster o altres   0,3 punts/comunicació o proceeding 
– Es multiplicarà per 1 si el nombre d’autors és menor o igual a 8. Si és major es multiplicarà per 0,8. 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
Estrangeres     0,21 punts/mes 
Nacionals                   0,1 punts/mes  

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
5 punts/patent 
– Es multiplicarà per 1 si el nombre d’autors és menor o igual a 8. Si és major es multiplicarà per 0,8 

 

i) Direcció de tesis doctorals 
Tesi Doctoral amb un o dos directors    2 punts/Tesi 
Tesi Doctoral amb més de dos directors    1 punts/Tesi 

Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punt/premi, en funció de la rellevància de l’organisme o institució científica Màxim 2 punts 

 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 –Inicial                        0,3 punt/idioma 
Certificat oficial de nivell A2 –Bàsic                         0,4 punt/idioma 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental                0,5 punt/idioma 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi                0,6 punt/idioma 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència               0,8 punt/idioma 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior                   1 punt/idioma 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,1 punts per material amb ISBN Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, Màxim 1 punt 
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conferències, etc.) 
0,1 punts per activitat 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
0,1 punts per congrés Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
0,1 punts per assistència Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
0,002 punts per hora Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
0,001 punts per hora Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,5 punts per premi  Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
0,25 punts per curs Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
0,1 punts per activitat 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
0,1 punts per congrés Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
0,1 punts per assistència Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
0,002 punts per hora Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
0,001 punts per hora Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,5 punts per beca i any Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,25 punts per beca i any Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,02 per mes, acreditat amb certificació del departament o entitat oficial.  Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Càrrecs acadèmics unipersonals: 0,5 punts/any  
Membre de Comissions d’Universitat / Centre / Departament, fins a 0,2 punts/any 

Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
- Membre de Junta de Centre o Claustre: 0,1 punts per any Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
Fins a 0,1 punts per mèrit Màxim 0,5 punts 

 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 
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5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 
1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb 

els corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

Els mèrits considerats adequats al perfil de la plaça convocada es multiplicaran per 1.  
Els mèrits considerats de l'Àrea de coneixement de la plaça convocada es multiplicaran per 0,7. En el cas de places sense perfil es 
multiplicaran per 1.  
Els mèrits considerats afins a l'Àrea de la plaça es multiplicaran per 0,5.  
Els mèrits considerats aliens a l'Àrea de la plaça es multiplicaran per 0,2. 
 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts 
en el mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat 
corresponent, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes 
regularitzacions de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora 
l’experiència professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran 
susceptibles de normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor 
amb caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE DRET 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 10 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,5) 

Multiplicador 0,5  

b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,3 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,5 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,7 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

fins a 2 punts per màster o doctorat de 120 crèdits (segons expedient: valor de 0 a 10 multiplicat per 0,2)  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,5 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,7 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,3 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 

Fins a 3 punts per títol de doctor segons qualificació: 
- Apte cum laude o excel·lent cum laude: 2,5 
- Resta: 1,5 punt. 
0,5 punts per premi extraordinari doctorat 

 

b) Premi nacional de doctorat: fins a 1 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,3 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi 

extraordinari 
1,25 Màsters de 120 crèdits, resta valorats proporcionalment als crèdits  
Premi extraordinari de Màster: 0,25 

 

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 

1 punt títol (segons expedient: valor de 0 a 10, multiplicador 0,1. 
Premi extraordinari en llicenciatura/grau: 0,5 

 

g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 1 punts 

0,5 punts per títol d’especialització de 120 crèdits 
La resta de títols de segon cicle i especialització es valoraran ponderant proporcionalment els crèdits  

 

1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 20 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,008 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,004 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, 

etc. (fins a 0,004 punts/hora, màxim 0,5 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,1 
punts/curs) 
0’1 punts per curs 60 crèdits 

Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,0005 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris 

(fins a  0,1 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,25 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,01 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 12 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en funció 

de l’afinitat)  
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2,5 punts per any, ponderant-se els períodes inferiors a l’any de forma proporcional 
b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 

funció de l’afinitat 
4 Punts per any, ponderant-se els períodes inferiors a l’any de forma proporcional 

 

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any) 
2 punts per any en cas de contractes, ponderant-se els períodes inferiors a l’any de forma 
proporcional 

 

2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 33 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

Fins a 1 punt per article en revista especialitzada nacional/internacional.  
Per a la valoració de la qualitat acadèmica de l’article es podran considerar, entre altres, els criteris 
següents: extensió, relleu científic, indexació, ISSN o identificació legal de la revista, número de cites, i, 
en particular, els criteris en cada moment utilitzats per la Comissió d’investigació de la Universitat de 
València. 
En cas d’autoria col·lectiva les anteriors puntuacions es dividiran entre el número d’autors, amb un 
divisor màxim de 5, llevat que es justifique pel tema, metodologia, complexitat o extensió de la 
publicació. 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
Entre 0,5 i 2 punts per cada llibre publicat per una editorial de prestigi nacional /internacional. 
Entre 0,25 i  0,75 capítol de llibre publicat per una editorial de prestigi nacional/internacional. 
Per a la valoració de la qualitat acadèmica d’aquestes publicacions es podran considerar, entre altres, 
els criteris següents: extensió, relleu científic, indexació, número de cites, i, en particular, els criteris 
en cada moment utilitzats per la Comissió d’investigació de la Universitat de València. 
En cas d’autoria col·lectiva les anteriors puntuacions es dividiran entre el número d’autors, amb un 
divisor màxim de 5, llevat que es justifique pel tema, metodologia, complexitat o extensió de la 
publicació. 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1 punt per projecte/any en convocatòria internacional  
Fins a 0,75 punts per projecte/any en convocatòria nacional  
Fins a 0,5 punt per projecte/any en convocatòria autonòmica  
Fins a 0,25 punts per projecte/any en convocatòria universitària  

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 0,5 punts per projecte/any en convocatòria internacional  
Fins a 0,3 punts per projecte/any en convocatòria nacional  
Fins a 0,2 punt per projecte/any en convocatòria autonòmica  
Fins a 0,1 punts per projecte/any en convocatòria universitària  

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D 
Fins a 0,5 punts per actuació a l’empara de l’art. 83 o projecte/any en convocatòria internacional com 
a IP; fins a 0,4 punts/any com a membre de l’equip. 
Fins a 0,4 punts per projecte/any en convocatòria nacional; fins a 0,3/any com a membre de l’equip. 
Fins a 0,3 punt per projecte/any en convocatòria autonòmica; fins a 0,2/any com a membre de l’equip. 
Fins a 0,2 punts per projecte/any en convocatòria universitària; fins a 0,1/any com a membre de 
l’equip.  

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Fins a 1,5 punt per ponència en Congrés internacional  
Fins a 1 punt per comunicació en Congrés internacional  
Fins a 1 punt per ponència en Congrés nacional  
Fins a 0,5 punts per comunicació en Congrés nacional  

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
Fins a 2,5 punts per any en universitats o centres d’investigació estrangers  
Fins a 1,25 punt per any en universitats o centres d’investigació nacionals  
Els períodes de duració inferior a un any es ponderaran en proporció al número de dies d’estada. 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 1 punt per llicència  
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En cas d’autoria col·lectiva les anteriors puntuacions es dividiran entre el número de titulars  
i) Direcció de tesis doctorals 

1 punt per tesis dirigida 
En cas de co-direcció, les anteriors puntuacions es dividiran entre el número de directors, amb un 
divisor màxim de 5 

Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punt en funció del caràcter nacional/internacional i relleu científic de l’organisme o institució 
científica concedent. 
En cas de concessió a un conjunt de persones, les anteriors puntuacions es dividiran entre aquestes, 
amb un divisor màxim de 5 

Màxim 2 punts 

 
 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Fins a 1 punts per llengua estrangera ponderant el nivell d’acord amb la taula de l’apartat 4 d’aquest 
barem. 
Es puntuarà exclusivament el nivell més alt de cadascuna de les llengües quin coneixement justifique el 
candidat 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,5 punts per material docent d’un curs d’almenys 4,5 crèdits en matèries de l’àrea amb ISBN. 
Fins a 0,4 per materials sense ISBN en matèries de l’àrea, ponderant-se segons la seua extensió, 
complexitat del tema i qualitat. 
En cas d’autoria col·lectiva les anteriors puntuacions es dividiran entre el número d’autors, amb un 
divisor màxim de 5, llevat que es justifique per la complexitat o extensió dels materials. 

Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,2 per participació i/o obra en funció de la rellevància i qualitat 
En cas d’autoria col·lectiva les anteriors puntuacions es dividiran entre el número d’autors, amb un 
divisor màxim de 5, llevat que es justifique pel tema, metodologia, complexitat o extensió de la 
publicació 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,2 punts per direcció del congrés 
Fins a 0,1 punt per secretaria o participació en comitè d’organització 

Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,05 per congrés Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,01 per curs Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,0025 punts per hora de curs Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,5 premis internacionals 
Fins a 0,4 premis nacionals 
Fins a 0,1 altres premis 
En cas de concessió a vàries persones conjuntament, es dividirà pel seu número, amb un divisor màxim 
de 5 

Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
0,3 per coordinació de titulació/any 
0,2 per coordinació de curs o de grup de grau (o equivalent)/any 
0,1 per coordinació d’asignatura/any 

Màxim 1 punt 

 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, 

cursos, conferències, etc.) 
Fins a 0,1  punt per article, curs o conferència en funció de la rellevància i qualitat 
En cas d’autoria col·lectiva les anteriors puntuacions es dividiran entre el número d’autors, amb un 
divisor màxim de 5, llevat que es justifique pel tema, metodologia, complexitat o extensió de l’activitat 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,2 punts per direcció del congrés. En cas de codirecció, es dividirà entre el número de directors, 
fins un màxim de 5. 

Màxim 1 punt 
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Fins a 0,1 punts per secretaria o participació en comitè d’organització 
c) Assistència a congressos científics 

Fins a 0,05 punts per congrés Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres 
apartats 
Fins a 0,01 punts per hora 

Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,0025 per hora de curs Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,5 per beca/any Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,25 per beca/any Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,25 per any de col·laboració Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Càrrecs acadèmics unipersonals electes: Fins a 0,25 punts/any. 
Càrrecs acadèmics unipersonals per designació: Fins a 0,15 punts per any. 
Altres tasques de gestió o coordinació amb nomenament del Rectorat no incloses en altre item (direcció o 
coordinació de titulacions oficials, coordinació de mobilitat...): Fins a 0,15 punt per any. 
Membre de la Comissió Acadèmica de Títol de grau, de Comissió de Coordinació Acadèmica de Màster o 
de Comissions de la Universitat: Fins a 0,15 punts per any. 
Participació en Comissions de Facultat o Departament: Fins a 0,1 punts/any 

Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,1 per òrgan i any Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
Fins a 0,1 per mèrit Màxim 0,5 punts 

 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

ÀREES DE CONEIXEMENT JURÍDIQUES (*)   
 PLACES AMB PERFIL PLACES SENSE PERFIL 
NIVELL A (FACTOR CORRECCIÓ: 1) PERFIL DE LA PLAÇA ÀREA DE LA PLAÇA 
NIVELL B (FACTOR CORRECCIÓ: 0’5) ÀREA DE LA PLAÇA RESTA D’ÀREES JURÍDIQUES 
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NIVELL C (FACTOR CORRECCIÓ: 0’4) RESTA D’ÀREES JURÍDIQUES ÀREA DE CIÈNCIA POLÍTICA I DE 
L’ADMINISTRACIÓ 

NIVELL D (FACTOR CORRECCIÓ: 0’3) RESTA D’ÀREES DE SOCIALS RESTA D’ÀREES DE SOCIALS 
NIVELL E (FACTOR CORRECCIÓ: 0’2) RESTA D’ÀREES RESTA D’ÀREES 
   
   
ÀREA DE CIÈNCIA POLÍTICA I DE 
L’ADMINISTRACIÓ (*) 

  

 PLACES AMB PERFIL PLACES SENSE PERFIL 
NIVELL A (FACTOR CORRECCIÓ: 1) PERFIL DE LA PLAÇA ÀREA DE LA PLAÇA 
NIVELL B (FACTOR CORRECCIÓ: 0’5) ÀREA DE LA PLAÇA DRET CONSTITUCIONAL, DRET 

ADMINISTRATIU, SOCIOLOGIA I ECONOMIA 
APLICADA 

NIVELL C (FACTOR CORRECCIÓ: 0’4)  DRET CONSTITUCIONAL, DRET 
ADMINISTRATIU, SOCIOLOGIA I ECONOMIA 
APLICADA 

RESTA D’ÀREES DE DRET PÚBLIC 

NIVELL D (FACTOR CORRECCIÓ: 0’3) RESTA D’ÀREES JURÍDIQUES ÀREES DE DRET PRIVAT 
NIVELL E (FACTOR CORRECCIÓ: 0’2) RESTA D’ÀREES RESTA D’ÀREES 
(*) Aquests criteris d’afinitat s’aplicaran a tots els mèrits dels candidats. 

 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE GEOGRAFIA I HISTÒRIA 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
 
1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 10 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,6)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,2 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,15 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,1 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

(Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,3)  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,25 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,1 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,2 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,2 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,1 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 0,5 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a1  punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,5 punts  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 20 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,02 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,007 punts/hora, amb un màxim de 100 h./curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 

(fins a 0,003 punts/hora, màxim 0,5 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,2 punts/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,005 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (fins 

a 0,3 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,5 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,001 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 15 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 30 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

Fins a 5 punts per mèrit en funció de l’interès i la repercussió científica de l’aportació, així com del nivell 
de la revista en els índexs de qualitat. 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
Llibres: fins a 10 punts per mèrit en funció de l’interès i la repercussió científica de l’aportació, així com 
del prestigi de l’editorial. 
Capítols de llibres: fins a 3 punts per mèrit en funció de l’interès i la repercussió científica de l’aportació, 
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així com del prestigi de l’editorial. 
Publicacions en actes de congressos: fins a 2,75 punts per mèrit en funció de l’interès i la repercussió 
científica de l’aportació i del congrés. 
Edició, coordinació o direcció d’obres col·lectives, o catàlegs d’exposició: fins a 1 punt per mèrit en 
funció de l’interès i la repercussió científica, així com del prestigi de l’editorial. 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1,25 punts per any. 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 0,5 punts per any. 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D 
Fins a 0,75 punts per mèrit. 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Fins a 0,25 punts per mèrit en funció de l’interès i la repercussió científica de l’aportació i del congrés. Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
En funció del prestigi del centre de destinació, el tipus de finançament i el seu caràcter nacional o 
internacional, s’aplicaran les següents puntuacions: 
Entre 1 i 3 mesos fins a 1 punt 
Entre 4 i 6 mesos fins a 2 punts 
Entre 7 i 9 mesos fins a 2,5 punts 
Entre 10 i 12 mesos fins a 3 punts 
Entre 13 i 15 mesos fins a 3,5 punts 
Entre 16 i 18 mesos fins a 4 punts 
Entre 19 i 21 mesos fins a 4,5 punts 
Entre 22 i 24 mesos fins a 5 punts. 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 0,1 punts per mèrit.  

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 1 punt per mèrit. Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 2 punts per mèrit. Màxim 2 punts 

 
 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Fins a 1 punt per idioma en funció dels nivells oficials establerts. Només es valorarà el nivell més alt: (Fins 
a 1: C2-C1 / Fins a 0,5: B2-B1 / Fins a 0,3: A2-A1) 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,4 punts per mèrit amb ISBN. Fins a 0,1 punts per mèrit sense ISBN. Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts per mèrit. 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,1 punts per mèrit. Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,02 punts per mèrit. Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,1 punts per mèrit. Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,05 punts per mèrit. Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,2 punts per mèrit. Màxim 1 punt 
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i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,2 punts per mèrit. Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts per mèrit. 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,1 punts per mèrit. Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,02 punts per mèrit. Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts per mèrit. Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,05 punts per mèrit. Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,5 punts per mèrit. Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,5 punts per mèrit. Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,1 punts per mèrit. Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Fins a 0,2 punts per mèrit i any. Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,1 punts per mèrit i any. Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
Fins a 0,05 punts per mèrit. Màxim 0,5 punts 

 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

Els mèrits considerats adequats a l’objecte / perfil de la plaça convocada es multiplicaran per 1. 
Els mèrits considerats de l’àrea de la plaça convocada es multiplicaran per 0,7. En el cas de places sense perfil es multiplicaran per 1. 
Els mèrits considerats afins a l’àrea de la plaça es multiplicaran per 0,4. 
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Els mèrits considerats aliens a l’àrea de la plaça es multiplicaran per 0,2. 

Quan la plaça es convoque amb requisit de titulació específica, l’expedient en les titulacions requerides tindrà la mateixa consideració 
que l’àrea convocant. 

En el cas de mèrits aconseguits en col·laboració es dividirà pel nombre de persones col·laboradores (fins a 5). 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 

 

 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE FILOLOGIA, TRADUCCIÓ I 
COMUNICACIÓ 

(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 8 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,5)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,4  punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,2 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,1 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat 

Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,06  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,3 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,2 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 1,2 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,5punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,75 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 0,5 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,75 punts  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 22 punts 
a) Docència en títols oficials (Fins a 0,025 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

La docència en valencià tindrà un coeficient de millora de 1,25 en places amb el requisit lingüístic de 
valencià, exceptuant les àrees de coneixement que imparteixen docència en altres llengües. 
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (Fins a 0,0125 punts/hora, amb un màxim de 100 h./curs) 
La docència en valencià tindrà un coeficient de millora de 1,25 en places amb el requisit lingüístic de 
valencià, exceptuant les àrees de coneixement que imparteixen docència en altres llengües. 

 

c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 
(Fins a 0,01 punts/hora, màxim 2 punts/curs) 
La docència en valencià tindrà un coeficient de millora de 1,25 en places amb el requisit lingüístic de 
valencià, exceptuant les àrees de coneixement que imparteixen docència en altres llengües. 

Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (Fins a 0,5 punts/curs) 
La docència en valencià tindrà un coeficient de millora de 1,25 en places amb el requisit lingüístic de 
valencià, exceptuant les àrees de coneixement que imparteixen docència en altres llengües. 

Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (Fins a 0,0025 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (Fins 

a  0,25 punts/curs). 
La docència en valencià tindrà un coeficient de millora de 1,25 en places amb el requisit lingüístic de 
valencià, exceptuant les àrees de coneixement que imparteixen docència en altres llengües. 

 

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (Fins a 0,5 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (Fins a 0,01 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45punts 

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: Fins a 2,5 punts/any en  
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funció de l’afinitat) 
b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: Fins a 4 punts/any en 

funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (Fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

Per a àrees de coneixement de Filologia i Traducció: 
A.1. Articles en revistes especialitzades amb presència en rànquings de la disciplina i comitè internacional. 
Fins a 5 punts per article. 
A2. Articles en revistes especialitzades sense presència en rànquings de la disciplina i comitè nacional. Fins 
a 2 punts  per article. 
Per a àrees de coneixement de Comunicació Audiovisual i Periodisme: 
A.1. Articles en revistes internacionals indexades. Fins a 5 punts per article. 
A.2. Articles en revistes no internacionals indexades. Fins a 3 punts per article. 
A.3. Articles en revistes internacionals no indexades. Fins a 2 punts per article. 
A.4. Articles en revistes no internacionals no indexades. Fins a 1 punt per article. 
NOTA. En el cas de mèrits aconseguits en col·laboració es valoraran de la següent manera: en el cas d’un 
mèrit obtingut per dos col·laboradors/es es multiplicarà per 0,7; en el cas de tres col·laboradors/es es 
multiplicarà per 0,6; en el cas de quatre o més col·laboradors/es és multiplicarà per 0,5. 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
Per a àrees de coneixement de Filologia i Traducció: 
B.1. Llibres, edicions crítiques i traduccions en editorials de prestigi internacional presents en els rànquings 
de la disciplina. Fins a 12 punts per llibre. 
B.2. Llibres, edicions crítiques i traduccions en editorials d’àmbit nacional i sense presència en els 
rànquings de la disciplina. Fins a 6 punts per llibre. 
B.3. Capítols llibre en editorials de prestigi internacional presents en els rànquings de la disciplina. Fins a 5 
punts per capítol. 
B.4. Capítols llibre d’àmbit nacional i sense presència en els rànquings de la disciplina. Fins a 2 punts per  
capítol. 
B.5. Edicions i coordinació d’obres col·lectives. Fins a 1 punt per cadascun. 
Per a àrees de coneixement de Comunicació Audiovisual i Periodisme: 
B.1. Llibres. Fins a 8 punts cadascun, segons editorial. 
B.2. Capítols llibre, edicions de llibres o de revistes monogràfiques. Fins a 3 punts cadascun, segons 
editorial. 
NOTA. La suma dels capítols de un autor en un mateix llibre no podrà superar la meitat del valor d’ un 
llibre. En el cas de mèrits aconseguits en col·laboració es valoraran de la següent manera: en el cas d’un 
mèrit obtingut per dos col·laboradors/es es multiplicarà per 0,7; en el cas de tres col·laboradors/es es 
multiplicarà per 0,6; en el cas de quatre o més col·laboradors/es és multiplicarà per 0,5. 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 

C1.  IP Projecte I+D convocatòria pública universitària: fins a 0,5 punts per any i projecte. 
C2.  IP Projecte I+D convocatòria pública autonòmica: fins a 1 punt per any i projecte. 
C3.  IP Projecte I+D convocatòria pública nacional: fins a 1,5 punts per any i projecte. 
C4.  IP Projecte I+D convocatòria pública internacional: fins a 2 punts per any i projecte. 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 

D1. Membre projecte  convocatòria pública universitària: fins a 0,25 punts per any i projecte. 
D2  Membre projecte  convocatòria pública autonòmica: fins a 0,5 punts per any i projecte. 
D3. Membre projecte  convocatòria pública nacional: fins a 0,75 punts per any i projecte. 
D4. Membre projecte  convocatòria pública internacional: fins a 1  punt  per any i projecte. 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D 

E1. Act. art 83 LOU com IP d’altres projectes I+D: fins a 0,5 punts per any i projecte. 
E2. Act. art 83 LOU com membre equip d’altres projectes I+D: fins a 0,25 punts per any i projecte. 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
F1. Aportacions a congressos nacionals: fins a 0,2 punts per cadascuna. 
F2. Aportacions a congressos internacionals: fins a 0,3 punts per cadascuna. 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de Màxim 5 punts 
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permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos. 

G1. Estades oficials en altres universitats / centres d’investigació de caràcter nacional i en funció del 
prestigi: Fins a 0,5 punts per mes. 
B2. Estades oficials en altres universitats / centres d’investigació de caràcter internacional i en funció del 
prestigi: fins a 0,8 punts per mes. 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 1 punt per llicència  

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 1 punt per tesi doctoral. En cas de co-direcció s’aplicarà la divisió en funció del nombre de 
directors/es 

Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punt per premi Màxim 2 punts 

 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Fins a 2 punts per nivell C1 / C2. 
Fins a 1,5 punts per nivell B1/B2. 
Fins a 1 punt per nivell A1/ A2. 
Sols es valorarà el nivell més alt en cadascun dels idiomes certificats. 
En el cas de les filologies i traducció, no es valorarà en aquest apartat la llengua requerida en la titulació de 
la plaça.  

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,25 punts per cadascun Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts per cadascun 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,2 punts per cadascun Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,05 punts per cadascun Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,2 punts per cadascun Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,05 punts per cadascun Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,3 per any/curs Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts per cadascun 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,5 punts per cadascun Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,05 punts per cadascun Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,2 punts per cadascun Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,05 punts per cadascun Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,5 punts per cadascuna Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,2 punts per cadascuna Màxim 0,5 punts 
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h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,05 punts per cadascuna Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Fins a 0,5 punts per any i comissió Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,25 punts per any i òrgan Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
Es valoraran sempre que siguen atinents al perfil de la plaça Màxim 0,5 punts 

 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

Per a les places adscrites a les àrees de coneixement de Filologia i Traducció: 
1. Si el mèrit adduït és adient al perfil i l’àrea de coneixement en la qual es convoca la plaça, es multiplicarà per 1. En el cas d’activitats 
de contrast o mediació de llengües i cultures, l’adscripció d’un mèrit computarà en una de les àrees de coneixement implicades, 
incloses les generalistes (Traducció i Interpretació, Lingüística General i Teoria de la Literatura). 
2. Si el mèrit adduït pertany a l’àrea de coneixement de la plaça, però no al perfil, es multiplicarà per 0,5. 
3. Si el mèrit adduït és en una àrea de coneixement filològica diferent a aquella per a la qual s’ha convocat la plaça, es multiplicarà per 
0,3 (es consideren àrees de coneixement filològiques les següents: Filologia Catalana, Llengua Espanyola, Literatura Espanyola, 
Filologia Llatina, Filologia Grega, Filologia Anglesa, Filologia Alemanya, Filologia Francesa, Filologia Italiana, Filologia Eslava, Filologia 
Japonesa, Filologia Portuguesa, Lingüística General, Teoria de la Literatura i Literatura Comparada, Traducció i Interpretació, Estudis 
Àrabs i Islàmics, Llengua i Cultura de l’Extrem Orient i qualsevol altra àrea de coneixement de caràcter filològic reconeguda pel 
Ministeri d’Educació i Ciència). 
4. Mèrits adduïts en qualsevol altra àrea de coneixement, es multiplicarà per 0,2. 
 
Per a les places adscrites a les àrees de coneixement de Comunicació Audiovisual i Periodisme: 
1. Si el mèrit adduït és adient al perfil i l’àrea de coneixement en la qual es convoca la plaça, es multiplicarà per 1. 
2. Si el mèrit adduït pertany a l’àrea de coneixement de la plaça, però no al perfil, es multiplicarà per 0,5. 
3. Si el mèrit adduït és en l’altra àrea de coneixement de Comunicació per a la qual s’ha convocat la plaça, es multiplicarà per 0,3 (es 
consideren àrees de coneixement diferenciades Comunicació Audiovisual i Periodisme). 
4. Mèrits adduïts en qualsevol altra àrea de coneixement es multiplicarà per 0,2. 
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2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 

 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE CIÈNCIES BIOLÒGIQUES 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 5 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,25)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,1 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,25 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,4 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

(el valor obtingut es multiplicarà per 0,1)  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,1 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,25 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,4 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 1 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 1 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 2 puntos/título punts  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 25 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,05 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,01 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 

(fins a 0,01 punts/hora, màxim 0,5 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,25/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,01 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (fins 

a 0,15 punts/curs)  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,5 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,01 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 12 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 33 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

- Articles del Science Citation Index, de 2 a 10 punt segons la següent fórmula: 10-8 (p-1/x-1), on “p” 
representa la posició de la revista en el SCI i “x” el total de revistes del llistat. 

- Altres articles originals amb comitè de selecció (revistes Internacionales: 1 punt; revistes nacionals: 0,5 
punts) y sense comitè de selecció (revistes Internacionales: 0,5 punts; revistes nacionals: 0,25 
punts). 
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* Factor de correcció per als ítems anteriors depenent del número de signants: fins a quatre signats, x 1; 
cinc signants, x 0,9; sis signants, x 0,8; set signants, x 0,5; huit o més signants, x 0,3. 

* Factor de correcció per als ítems anteriors depenent de l’ordre de signatura, tret que 
explícitament s’indique que es per ordre alfabètic: primer autor, x 1,3; últim autor, x 1,1; resta 
d’autors, x 1. 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
- Llibres: Como autor o editor de llibres complerts (de 4 a 10 punts si tenen difusió internacional i de 2 

a 4 si son de difusió nacional) i com autor de capítols concrets (de 1 a 2 punts si tenen difusió 
internacional i de 0,5 a 1 si son de difusió nacional). 

* Factor de correcció per als ítems anteriors depenent del número de signants: fins a quatre signants, x 1; 
cinc signants, x 0,9; sis signants, x 0,8; set signants, x 0,5; huit o més signants, x 0,3. 
* Factor de correcció per als ítems anteriors depenent de l’ordre de signatura, tret que explícitament 
s’indique que es per ordre alfabètic: primer autor, x 1,3; últim autor, x 1,1; resta d’autors, x 1.  
* La puntuació per capítols d’un mateix llibre no podrà superar la puntuació per llibre complert como 
autor o editor. 
* Els intervals en la puntuació de llibres i capítols se valoraran en funció de la qualitat/prestigi de 
l’editorial. 
* Queden exclosos els llibres amb l’única i exclusiva finalitat dels quals siga el suport docent; seran 
puntuats en “Altres Mèrits”. 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 

Fins a 1,5 punts/any 
Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 0,5 punts/any 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres 
projectes I+D 
Fins a 0,25 punts/any 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
- Comunicacions: Internacionales (Fins a 0,5 punts per comunicació) i nacionals (Fins a 0,2 punts per 

comunicació). 
* Factor de correcció per als ítems anteriors depenent del número de signants: fins a quatre signats, x 1; 
cinc signants, x 0,9; sis signants, x 0,8; set signants, x 0,5; huit o més signants, x 0,3. 
* Factor de correcció per als ítems anteriors depenent de l’ordre de signatura, tret que explícitament 
s’indique que es per ordre alfabètic: primer autor, x 1,3; últim autor, x 1,1; resta d’autors, x 1. 
* Les ponències per invitació se valoraran el doble. 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
Fins a 0,21 punts/mes 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 2 punts/patent  

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 2 punts/tesis 

*Factor de correcció: x 1fins a 2 co-directors; x 0,8, 3 co-directors; x 0,5, més de 3 co-directors 
Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punt/premi Màxim 2 punts 

 
3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Fins a 1 punt/idioma (d’acord amb la proporció expressada en l’apartat 5: “Coneixement de la llengua 
pròpia de la Universitat de València”) 
 * Idiomes estrangers de rellevància científica, entenent com tal els dels articles que apareixen en les 
revistes incloses en el SCI. 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,5 punts per contribució (sempre que hi conste en un registre de publicacions) Màxim 1 punt 
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* Factor de correcció per als ítems anteriors depenent del número de signants: fins a quatre signats, x 1; 
cinc signants, x 0,9; sis signants, x 0,8; set signants, x 0,5; huit o més signants, x 0,3.. 
* Factor de correcció per als ítems anteriors depenent de l’ordre de signatura, tret que explícitament 
s’indique que es per ordre alfabètic: primer autor, x 1,3; últim autor, x 1,1; resta d’autors, x 1 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts per contribució 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,5 punts/congres Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,01 punts/ contribució Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,2 punts/curs Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts/ curs Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts/premi Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,1 punt por comissió i any Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts/contribució 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,5 punts/congres (sempre que s’hi acredite haver sigut part del comitè organitzador o científic del 
mateix)) 

Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,01 punts/congres Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,2 punts/curs Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,01 punts/curs Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,25 punts/beca Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,1 punts/beca Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,05 punts /mèrit Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

0,2 punts per càrrec o comissió i any Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
0,05 punts per òrgan/any per a Junta de Centre, Comissions d’Universitat i Claustre i 0,03 punts per 
òrgan/any per altres comissions.. 

Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
0,01 punts/mèrit Màxim 0,5 punts 

 
4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 
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5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

* Nivells d’afinitat/Factors de correcció: x 1 quan el mèrit es corresponga amb el perfil de la plaça; x 0,9 quan es corresponga amb 
l’àrea de la plaça; x 0,8 quan ho faça amb àrees afins; x 0,5 quan ho faça amb altres àrees de caràcter científic i x 0,2 en el cas d’altres 
àres diferents de les anteriors.  

 
* Aquests nivells d’afinitat s’aplicaran als mèrits valorats en els subapartats 1.2, 1.3, 1.4, 3.1, 3.2 i a l’apartat 2.  

 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 

 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE MEDICINA I 
ODONTOLOGIA 

(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 5 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,25)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,5 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,25 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,25 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

Fins a 1 punt.   

f) Premi extraordinari de doctorat 0,25 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,125 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,125 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,25 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,25 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 0,5 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 1 punts 

En funció d’especialitat reconegudes en BOE.  

1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 25 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,07 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

Docència reconeguda en P.O.D o certificada per l’òrgan competent.  
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (fins a 0,001 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 

(fins a 0,01 punts/hora, màxim 0,1 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,05/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,001 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (fins 

a 0,5 punts/curs)  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 1 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,01 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

Articles d’investigació publicats en revistes recollides en SCI: fins a 3 punts per publicació. 
Articles d’investigació publicats en revistes recollides en SCI: fins a 0,1 punts per publicació. 
Altres publicacions: fins a 0,01. 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
Fins a 0,2 per capítol/llibre 
La suma total de la puntuació de capítols d’un mateix llibre no pot superar la puntuació màxima d’un 
llibre complet 
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c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 0,5 punts/any 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 0,2 punts/any 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres 
projectes I+D 
Fins a 0,1 punts/any 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Ponències en congressos: fins a 0,2 per ponència. Comunicacions a congressos: fins a 0,1 punt per 
congrés internacional i fins a 0,05 per congrés nacional. 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
0,21 punts per mes 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
2 punts d’extensió internacional, i 1 punt d’extensió nacional per llicencia en explotació.  

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 0,5 punts per direcció/co-direcció de tesis. Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 0,3 punts per premi Màxim 2 punts 

 
 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Anglès: 
Nivell C2: 2 punts 
Nivell C1: 1,5 punts 
Nivell B2:  1 punts 
Nivell B1: 0,75  punts 
Nivell  A2: 0,5 punts 
Nivell A1: 0,25 punts 
Altres idiomes: s’aplicarà un factor de correcció de x0,5 
Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,2 per material  Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,2 per activitat 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,2 per congrés Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,1 per congrés Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,2 per curs Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 per curs Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 per premi Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,2 per tasca/any Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
Fins a 0,2 per activitat 

Màxim 1 punt 
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b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,2 per congrés Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,01 per assistència Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,2 per curs Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 per curs Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,2 per beca/any Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,2 per beca/any  Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,1 per tasca/any Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Fins a 0,1 per any Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,1 per any Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat Màxim 0,5 punts 
 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

Factors de correcció: 
Places sense perfil: del àrea x1, àrees afins  x0,5 i altres àrees x0,2. 
Places amb perfil: del àrea i perfil de la plaça convocada x1, del àrea i perfil diferent x0,7 i àrees afins x0,5 i altres àrees x0,2 

 
Els factors de correcció seran d’aplicació  a tots els ítems 
 
Quan el nombre de autors d’una contribució col·lectiva siga superior a 10, es multiplicarà per un factor de correcció de 0,8 
 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
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de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 
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FACULTAT DE FARMÀCIA 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 10 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,75)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,2 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,25 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,3 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

En valors de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,1   

f) Premi extraordinari de doctorat 0,2 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,25 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,3 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 

Fins a 2,5 punts/títol; premi extraordinari + 0,5 punts  

b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,5 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,5 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 1,9 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari 

Fins a 1,5 punt/títol de 120 ECTS, ponderant els de menor creditatge; premi extraordinari + 0,4 punts   

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1’25 punts/títol en funció de l’afinitat 
Fins a 1 punt/títol; premi extraordinari + 0,25 punts  

f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1,75 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 
Fins a 1’5 punt/títol. Les titulacions de 5 o més anys de duració es multiplicaran per 1, les de 4 anys 
per4/5; premi extraordinari + 0,25 punts 
Les llicenciatures de 2n cicle estaran contemplades en el punt 1.2. h  

 

g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits 
Fins a 0,25 punts/títol de 60 ECTS o superior, ponderant els de menor creditatge Màxim 1,5 punts 

h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,75 punts 
Fins a 0,75 punt/títol  

1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 20  punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,08  punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

La docència acreditada en Valencià o Anglès es multiplicarà per 1,05 
Docència en títols oficials impartida en places a les que s’ha accedit mitjançant concurs públic x 0,08 
punts/h. 
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (fins a 0,02  punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs) 
La docència acreditada en Valencià o Anglès es multiplicarà per 1,05 
Docència en títols propis impartida en places a las que s’ha accedit mitjançant concurs públic x 0,02 
punts/h; en cas contrari x 0,004 punts/h 

 

c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 
(fins a 0,01  punts/hora, màxim 0,5  punts/curs) 
La docència acreditada en Valencià o Anglès es multiplicarà per 1,05 
Altra docència universitària impartida en places a las que s’ha accedit mitjançant concurs públic x 0,01; en 
cas contrari x 0,002.   

Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,25/curs) 
La docència acreditada en Valencià o Anglès es multiplicarà per 1,05 
La docència com a professor tutor en universitats a distància o títols no presencials impartida en places a 
las que s’ha accedit mitjançant concurs públic x 0,25/curs; en cas contrari x 0,05/curs.    

Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (0,01 punts/hora) 
Menció de Qualitat en la Tutela de Pràctiques Externes +0,25 punts Màxim 1 punt 

1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (fins 

a  0,5 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,5 punts/any de  
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participació) 
c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,01  punts/hora)  

 
2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10  punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 

a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 
En revistes incloses al Science Citation Index (any de publicació de l'article o, si no l'any 
immediatament posterior i en l'àrea més favorable): de 4 a 10 punts x article segons el quartil en què 
s'inclogui: 
Primer quartil, 10 punts 
Segon quartil, 8 punts 
Tercer quartil, 6 punts 
Quart quartil, 4 punts 
Altres articles originals, de 2 a 3 punts x article 
 
El primer i últim signant i el responsable de la correspondència rebrà 1 punt, els altres tindran un 
factor de correcció segons el nombre de signants: 
- Fins a quatre signants x 1 
- Cinc signants x 0,9 
- Sis signants x 0,8 
- Set signants x 0,5 
- Vuit o més signants x 0,3 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
Com Autor o Editor: 
- De difusió Internacional: de 8 a 10 punts 
- De difusió Nacional: de 3 a 4 punts  
Capítols de llibre en: 
- Llibres de difusió Internacional: de 3 a 4 punts 
- Llibres de difusió Nacional: d'1 a 2 punts 
(*) Queden exclosos tots els llibres de suport docent. La puntuació màxima per capítols en un mateix 
llibre no podrà excedir la puntuació màxima d’un llibre complet " 
Factor de correcció segons el nombre de signants: 
- Fins a quatre signants x 1 
- Cinc signants x 0,9 
- Sis signants x 0,8 
- Set signants x 0,5 
- Vuit o més signants x 0,3 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1,5 punts/any temps complet, ponderant els de menor duració 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1 punt/any temps complet, ponderant els de menor duració 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D 
Fins a 1 punt/any temps complet, ponderant els de menor duració 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Internacionals: 
- Proceedings i comunicacions orals: 0,5 punts x cadascun 
- Altres comunicacions escrites: 0,25 x cadascun 
Nacionals: 
- Proceedings i comunicacions orals: 0,2 punts x cadascun 

Màxim 5 punts 
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- Altres comunicacions escrites: 0,1 x cadascun 
Factor de correcció segons el nombre de signants: 
- Fins a quatre signants x 1 
- Cinc signants x 0,9 
- Sis signants x 0,8 
- Set signants x 0,5 
- Vuit o més signants x 0,3 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
Internacional 0,25 punts/mes; Nacional 0,1 punt/mes 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 0,5 punts/llicència 
Factor de correcció segons el nombre de signants: 
- Fins a quatre signants x 1 
- Cinc signants x 0,9 
- Sis signants x 0,8 
- Set signants x 0,5 
- Vuit o més signants x 0,3 

 

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 4  punts/tesi, dividir pel nombre de directors Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punt/premi, dividir pel nombre de premiats Màxim 2 punts 

 
3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

1,5 punt/Nivell C2;  1,25 punts/Nivell C1; 1 punt/Nivell B2; 0,75 punts/Nivell B1; 0,5 punts/Nivell A2; 0,25 
punts/Nivell A1. Només es valorarà el nivell més alt de cada idioma. 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Amb ISBN fins a 0,5 punts; sense ISBN fins a 0,1 punt Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 1 punts/congrés internacional; fins a 0,5/congrés nacional Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,25 punts/congrés internacional; fins a 0,1/congrés nacional Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,1 punts/curs Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,05 punts/curs Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punt/premi, dividir pel nombre de premiats Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,5 punts/curs complet Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 1 punts/congrés internacional; fins a 0,5/congrés nacional Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,2 punts/congrés internacional; fins a 0,1/congrés nacional Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts/curs Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,05 punts/curs Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  Màxim 0,5 punts 
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Fins a 0,5 punts/curs 
g) Altres beques d’investigació 

Fins a 0,25 punts/any Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,5 punts/any Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

A nivell organitzatiu de la Universitat 0,25 punts/any; a nivell de Centres 0,15 punts/any; a nivell de 
Departament, Institut d’Investigació o Centres Singulars 0,05 punt/any 

Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,25 punts/any Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat Màxim 0,5 punts 
 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

Places perfilades: Perfil i àrea de la plaça x 1, àrea de la plaça x 0,8, àrea afí x 0,6, altres àrees x 0,2 
Places no perfilades: àrea de la plaça x 1, àrea afí x 0,8, altres àrees x 0,2 
 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE FILOSOFIA I CIÈNCIES DE 
L’EDUCACIÓ 

(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 7 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,2)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,2 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,2 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,3 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,3)  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,8 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,3 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,2 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 2 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 1 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 0,5 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 1 punts  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 20 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,01  punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

En funció d’afinitat i perfil de la plaça 
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (fins a 0,005 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs) 
En funció d’afinitat i perfil de la plaça  

c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 
(fins a 0,002  punts/hora, màxim 0,1 punts/curs) 
En funció d’afinitat i perfil de la plaça 

Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,1 punts/curs) 
En funció d’afinitat i perfil de la plaça Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,000001 punts/hora) 
En funció d’afinitat i perfil de la plaça Màxim 1 punt 

1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 8 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (fins 

a 0,25 punts/curs). 
En funció de l’afinitat i perfil de la plaça 

 

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 1 punts/any de 
participació) 
En funció de l’afinitat i perfil de la plaça 

 

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,02 punts/hora) 
En funció de l’afinitat i perfil de la plaça  

 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  
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c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

-Si tenen autoria col·lectiva, s’aplicarà la següent correcció: 
• Àrees de Filosofia: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,6; més de 4 autors/es 0,3 
• Àrees de Ciències de l’Educació: 1 a 4 autors/es 1; 4 a 6 autors/es 0,8; més de 6 autors/es 0,5 
En la valoració s’aplicaran els nivells d’afinitat previstos en les disposicions comunes  
-Articles científics publicats en revistes que apareguen en el primer quartil de qualsevol àrea de  
l’INDEX CITATION o SCOPUS (SJR): fins a 12 punts 
-Articles científics publicats en revistes que apareguen en el segon quartil de qualsevol àrea de l’INDEX 
CITATION o SCOPUS (SJR): fins a 10 punts 
-Articles científics publicats en revistes que apareguen en el tercer quartil de qualsevol àrea de  
l’INDEX CITATION o SCOPUS (SJR): fins a 8 punts 
-Articles científics publicats en revistes que apareguen en el quart quartil de qualsevol àrea de l’INDEX 
CITATION o SCOPUS (SJR): fins a 6 punts 
-Articles científics publicats en revistes amb segell de qualitat de la FECYT: fins a 5 punts 
-Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit internacional amb comitè de selecció:  fins a 4 punts 
-Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit nacional amb comitè de selecció:  fins a 3 punts 
-Articles científics publicats en revistes d’àmbit local o autonòmic amb comitè de selecció: fins a 1 punt 
 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
-Si tenen autoria col·lectiva, s’aplicarà la següent correcció: 
• Àrees de Filosofia: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,6; més de 4 autors/es 0,3 
• Àrees de Ciències de l’Educació: 1 a 4 autors/es 1; 4 a 6 autors/es 0,8; més de 6 autors/es 0,5 
En la valoració s’aplicaran els nivells d’afinitat previstos en les disposicions comunes  
-Capítols de Llibres de difusió internacional: fins a 4 punts 
-Capítols de Llibres de difusió nacional: fins a 2 punts 
-Llibres publicats per editorials d’excel·lència:  fins a 12 punts 
-Llibres publicats per editorials de prestigi: fins a 10 punts 
-Edició crítica pura de texts: fins a 10 punts 
-Edició anotada de texts: fins a 8 punts 
-Traducció literària amb aparell crític: fins a 5 punts 
-Altres llibres científics: fins a 5 punts 
-Coordinació/edició llibres científics col·lectius: fins a 5 punts 
La publicació d’actes de congressos queda exclosa d’aquest apartat 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 

-Internacional: fins a 5 punts 
-Nacional: fins a 4 punts 
-Autonòmic: fins a 3 punts 
-Universitari: fins a 2 punts 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 

-Internacional: fins a 1 punts 
-Nacional: fins a 0,8 punts 
-Autonòmic: fins a 0,6 punts 
-Universitari: fins a 0,4 punts 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D 

IP: fins a 0,5 punts 
-Membre de l’equip d’investigació: fins a 0,1 punts 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
-Ponència convidada a congressos d'àmbit internacional: fins a 1 punt 
-Ponència convidada a congressos d'àmbit nacional: fins a 0,8  punts 
-Comunicacions a congressos d’àmbit internacional: fins a 0,6 punts 
-Comunicacions a congressos d'àmbit nacional: fins a 0'3  punts 
NOTA: Es considerarà com a internacional una reunió científica sempre que, a criteri de la Comissió de 
Selecció, hi haja una representació significativa d’investigadors estrangers entre els membres del Comitè 
Organitzador i entre els ponents i conferenciants 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de Màxim 5 punts 
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permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  

-Entre 0,1 i 0,3 punts per mes d’estada, segons el prestigi de l’entitat 
h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació  
i) Direcció de tesis doctorals 

Fins a 2 punts per tesi, independentment del nombre de directors/es Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques Màxim 2 punts 
 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

C2: 4 punts 
C1: 3 punts 
B2: 2 punts 
B1: 1 punt 
A2: 0,5 punts 
A1: 0,2 punts 
Només es valorarà el nivell més alt de cada idioma 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,25 amb ISBN i fins 0,10 sense ISBN per cadascú Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,25 per cadascú 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,25 per cadascú Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,10 per cadascú Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,25 per cadascú Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,10 per cadascú Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,25 per cadascú Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,25 per cadascú Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
Fins a 0,25 per cadascú 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,25 per cadascú Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,10 per cadascú Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,25 per cadascú Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,10 per cadascú Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,10 per cadascú Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,10 per cadascú Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,10 per cadascú Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

-Membre de comissions de facultat, departament o universitat: 0,1 punts per any 
-Membre de Comissió Acadèmica de Títol de Grau o de Comissió de Coordinació Acadèmica de Màster: 0,2 

Màxim 1 punt 
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punts per any 
-Membre d’equip deganal, secretari/a de departament: 0,5 punts per any 
-Altres tasques de gestió amb nomenament per banda del Rectorat (coordinador/a, mobilitat, 
coordinador/a pràctiques, secretari/a institut d’investigació...): 0,25 punts per any 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
-Membre de Junta de Centre o Claustre: 0,1 punts per any Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
(entre d’altres l’experiència laboral no universitària): fins a 0,25 punts per mèrit Màxim 0,5 punts 

 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

1 mateixa àrea de coneixement 
0,5 àrees afins de coneixement 
0,2 altres àrees de coneixement 
En cas de tractar-se d’una plaça perfilada: 
1 mateix perfil 
0,8  mateixa àrea de coneixement 
0,5 àrees afins de coneixement 
0,2 altres àrees de coneixement 
 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT D’INFERMERIA I PODOLOGIA 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 
1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 5 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,2)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,25 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,25 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,5 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

(Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,1)   

f) Premi extraordinari de doctorat 0,25 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,5 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,25 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari.  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 1 punt en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,5 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a X punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari 

● 60 ECTS x=0,5 punts 
● 120 ECTS x=1 punt 

 

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits 

● Màster (mínim 60 ECTS): 0,25 punts 
● Diploma (mínim 10 ECTS): 0,05 punts 
● Certificat (mínim 3 ECTS): 0,015 punts 

Màxim 1,5 punts 

h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,5 punts  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 25 punts 
a) Docència en títols oficials fins a 0,025 punts/hora, amb un màxim de 240 hores/curs. 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,015 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 

(fins a 0,01 punts/hora, màxim 0,5 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,2 punts/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,01 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris ( 

2,75 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (0,25 punts/any de participació)  
c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (0,02 punts/hora)  

 
2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any, en 

funció de l’afinitat   

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any, en 
funció de l’afinitat.  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (2 punts/any)  
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2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals. Segons el següent criteri: fins 4 autors 

100%, fins 5 autors 80%, fins 6 autors 60%, fins 8 autors 40%, més de 8 autors 20%. 
● Fins 5 punts per cada article publicat en revistes del JCR del ISI. 
● Fins 3 punts per cada article publicat en revistes amb avaluadors externs 
● Fins 1 punt per cada article publicat en revista amb avaluadors externs sense indexació en base de 

dades selectives 
● Fins 0,5 per cada article publicat en revistes en altre tipus de avaluació 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques). 
Segons el següent criteri: fins 4 autors 100%, fins 5 autors 80%, fins 6 autors 60%, fins 8 autors 40%, 
més de 8 autors 20%.  
● Fins 3 punts per cada llibre complet publicat per editorials de prestigi internacional (amb ISBN) 
● Fins 2 punts per cada llibre complet publicat per editorials de àmbit nacional (amb ISBN o NIPO) 
● Fins 1 punt per cada capítol de llibre publicat per editorials de prestigi internacional (amb ISBN) No 

es poden superar els 3 punts del llibre complet. 
● Fins 0,5 punt per cada capítol de llibre publicat per editorials de àmbit nacional (amb ISBN o NIPO) 

No es poden superar els 2 punts del llibre complet. 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals fins a 1,5 punts per projecte; de caràcter internacional fins a 
2,5 punts per projecte 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals  fins a 0,5 punts per projecte; de caràcter internacional fins a 1  
punt per projecte. 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D. Fins a 0,25 per projecte de caràcter nacional y fins 0,5 punts per projecte de caràcter 
internacional. Segons el següent criteri: fins 4 membres 100%, fins 5 membres 80%, fins 6 membres 
60%, fins 8 membres 40%, més de 8 membres 20%. 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals: fins 4 autors 100%, fins 5 autors 80%, fins 6 autors 
60%, fins 8 autors 40%, més de 8 autors 20%: 

a. Participacions a congressos: 
i. Comunicacions o pòsters publicats en revista científica: nacional fins a 0,2 

punts/ internacional fins a 0.3 punts 
ii. Ponència publicada en revista científica: nacional fins a 0,4 punts/ 

internacional fins a 0.5 punts 
b. Presentacions en Congressos, Jornades , Simposiums…. 

i. Ponència: nacional fins a 0,2 punts/ internacional fins a 0.3 punts 
ii. Comunicació oral: nacional fins a 0,1 punts/ internacional fins a 0.2 punts 

iii. Taula Rodona: nacional fins a 0,1 punts/ internacional fins a 0.2 punts 
iv. Pòster: nacional fins a 0,05 punts/ internacional fins a 0.1 punts 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
0,25 per mes 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació. Segons el següent criteri: fins 4 autors 
100%, fins 5 autors 80%, fins 6 autors 60%, fins 8 autors 40%, més de 8 autors 20% 
● Fins 1 punt per patent ò model 
● Fins 0,75 punts per propietat intel·lectual 

 

i) Direcció de tesis doctorals 
● Direcció: Fins a 1 punt per tesis en funció de l’afinitat. 
● Co-direcció: Fins a 0,8 punt per tesis en funció de l’afinitat. 

Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques. 0,5 per premi. Segons el 
següent criteri: fins 4 autors 100%, fins 5 autors 80%, fins 6 autors 60%, fins 8 autors 40%, més de 8 
autors 20% 

Màxim 2 punts 
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3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres. Només es valorarà el nivell més alt de cada idioma: 

● Nivell C2: 2 punts 
● Nivell C1: 1,5 punt 
● Nivell B2: 1 punts 
● Nivell B1: 0,5 punts 
● Nivell A2: 0,25 punts 
● Nivell A1: 0,15 punts 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent. Segons el següent criteri: fins 4 autors 100%, fins 5 autors 80%, fins 6 
autors 60%, fins 8 autors 40%, més de 8 autors 20%. Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, 
cursos, conferències, etc.) 0,1 punt per activitat. Segons el següent criteri: fins 4 autors 100%, 
fins 5 autors 80%, fins 6 autors 60%, fins 8 autors 40%, més de 8 autors 20%. 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària. 0,2 punts per congrés Màxim 1 punt 
e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària. 0,1 punts per congrés Màxim 0,5 punts 
f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors.  

● 0-20 hores: 0.1 punts 
● 21-50 hores: 0.15 punts 
● >50 hores: 0.20 punts 

Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats. 0.1 punts per curs amb 
més de 10 hores Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats. 0,1 punts per premi. Segons el següent criteri: fins 4 autors 100%, 
fins 5 autors 80%, fins 6 autors 60%, fins 8 autors 40%, més de 8 autors 20% Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent. 0,2 punts per cada 100 hores Màxim 1 punt 
3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 

a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 
conferències, etc.) 0.20 punts per activitat. Segons el següent criteri: fins 4 autors 100%, fins 5 autors 80%, 
fins 6 autors 60%, fins 8 autors 40%, més de 8 autors 20%. 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics. 0,20 punts per congrés Màxim 1 punt 
c) Assistència a congressos científics. 0,10 punts per congrés Màxim 0,5 punts 
d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats. 

0,1 punts per curs amb més de 10 hores Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats. 
0,05 punts per curs amb més de 10 hores Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
● En Institució pública: 0,5 punts/any 
● Altres: 0,25 punts/any 

Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
● En Institució pública: 0,5 punts/any 
● Altres: 0,25 punts/any 

Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació. 0,1 punts per col·laboració Màxim 0,5 punts 
3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 

a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió: 
● Membre de comissions de facultat, departament o universitat: 0,1 punts per any 
● Membre de Comissió Acadèmica de Títol de Grau o de Comissió de Coordinació Acadèmica de 

Máster: 0,2 punts per any 
● Deganat, membre d'equip deganal, direcció departament i secretari/a de departament: 0,5 

punts per any 
● Altres tasques de gestió amb nomenament per banda del Rectoral (coordinador/a mobilitat, 

coordinador/a practiques, secretari/a instituí d'investigació...): 0,25 punts per any 

Màxim 1 punt 
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b) Participació en òrgans de representació universitària. Membre de Junta de Centre o Claustre: 0,1 punts 
per any Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat Màxim 0,5 punts 
 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  
1. Titular de universitat: 2,5 punts 
2. Catedràtic de universitat: 5 punts 

5 punts 

5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

a. En cas que la plaça estiga perfilada: 
i. Es mantindrà la puntuació si es correspon al àrea de coneixement i al perfil de la plaça. 

ii. S’aplicarà un factor corrector de 0,8 si només es correspon al àrea de coneixement. 
iii. S’aplicarà un factor corrector de 0,5 si es correspon amb un àrea de coneixement afí. 
iv. S’aplicarà un factor corrector de 0,2 si es correspon amb un àrea de coneixement sense afinitat. 

b. En cas que no estiga perfilada: 
i. Es mantindrà la puntuació si es correspon al àrea de coneixement. 

ii. S’aplicarà un factor corrector de 0,5 si es correspon amb un àrea de coneixement afí. 
iii. S’aplicarà un factor corrector de 0,2 si es correspon amb un àrea de coneixement sense afinitat. 

 
2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 

mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE MAGISTERI 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1. EXPEDIENT Màxim 7 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,2)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,1 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,1 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,2 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

- Expedient acadèmic del postgrau oficial del màster d’investigació en la didàctica especifica més adient o 
programes de doctorat antics en la didàctica específica més adient (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es 
multiplicarà per 0,4) 
- Altres expedients acadèmics de doctorat o màster d'investigació (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es 
multiplicarà per un factor de fins a 0,2 en funció de l'afinitat) 

 

f) Premi extraordinari de doctorat 0,2 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,3 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,1 punts 

1.2. ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 

Diferents al necessari per a concursar  

b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,3 punts en funció de l’afinitat 
Diferent al considerat en l'apartat 1.1.g  

c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,1 punts, en funció de l’afinitat 
Diferent al considerat en l'apartat 1.1.h  

d) Títols oficials de màster: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 1 punts  

1.3. DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 20 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,0125 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs). Cal aplicar la disposició 

comuna 1. 
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (fins a 0,005 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs) 
Cal aplicar la disposició comuna 1  

c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 
(fins a 0,004 punts/hora, màxim 0,4 punts/curs) 
Cal aplicar la disposició comuna 1 

Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,2 punts/curs) 
Cal aplicar la disposició comuna 1 Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,001 punts/hora) 
Cal aplicar la disposició comuna 1 Màxim 1 punt 

1.4. FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 8 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris ( en 

funció de l’afinitat, fins a 1 punts/curs)  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 1 punts/any de 
participació) 
En funció a la afinitat 
- Acreditats per organismes oficials, fins a 1 punt/curs acadèmic en funció de l'afinitat i la responsabilitat 

 

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,01 punts/hora) 
Màxim 150 hores/curs   
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2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any) 
Cal aplicar la disposició comuna 1 a tots els subapartats d’aquest apartat.  

2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

a.1) Fins a 3 autors, fins a 5 punts/u. 
Articles d’investigació en revistes recollides al JCR, Q1 y Q2 de Scopus i ERIH-INT1-INT2: 

- Fins a 5 punts/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea. 
Articles d’investigació en revistes recollides al Q3, Q4 de Scopus, DICE, ISOC-CINDOC, CARHUS, 
CATÀLOGO LATINDEX i ERIH-NAT, SCIELO: 

- Fins a 4 punts/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea 
Articles d’investigació en revistes indexades: 

- Fins a 2 punt/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea 
       a.2) De 4 a 6 autors, fins a 3,5 punts/u. 

Articles d’investigació en revistes recollides al JCR, Q1 y Q2 de Scopus i ERIH-INT1-INT2: 
- Fins a 3,5 punts/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea. 

Articles d’investigació en revistes recollides al Q3, Q4 de Scopus, DICE, ISOC-CINDOC, CARHUS, 
CATÀLOGO LATINDEX i ERIH-NAT, SCIELO: 

- Fins a 3 punts/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea 
Articles d’investigació en revistes indexades: 

- Fins a 1,5 punt/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea 
       a.3) Més de 6 autors, fins a 2,5 punts/u. 

Articles d’investigació en revistes recollides al JCR, Q1 y Q2 de Scopus i ERIH-INT1-INT2: 
- Fins a 2,5 punts/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea. 

Articles d’investigació en revistes recollides al Q3, Q4 de Scopus, DICE, ISOC-CINDOC, CARHUS, 
CATÀLOGO LATINDEX i ERIH-NAT, SCIELO: 

- Fins a 2 punts/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea 
Articles d’investigació en revistes indexades: 

- Fins a 1 punt/u en funció de l'afinitat i rellevància científica en l’àrea 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
- Llibres científics publicats en editorials recollides a Scholarly Publishers Indicators (SPI), a la secció 
d’educació. 

- categoritzats al primer quartil, fins a 8 punts en funció de l’afinitat i nombre d’autors 
- categoritzats al segon quartil, fins a 6 punts en funció de l’afinitat i nombre d’autors 
- categoritzats al tercer quartil, fins a 4 punts en funció de l’afinitat i nombre d’autors 
- categoritzats a l’últim quartil, fins a 2 punts en funció de l’afinitat i nombre d’autors 

- Llibres científics publicats en editorials recollides a Scholarly Publishers Indicators (SPI), en seccions 
que no siguen d’educació, fins a 1 punt en funció de l’afinitat i nombre d’autors. 
- Llibres científics publicats en altres editorials, fins a 1 punt en funció de l’afinitat i nombre d’autors. 
- Capítols de llibres científics. Utilitzant els criteris (SPI) aplicats als llibres es puntuaran fins a 2 
punts/capítol en funció de l’afinitat, nombre d’autors i  quartil (max. 8 punts/any) 
Els mèrits de caràcter col·lectiu es tindran en compte de la mateixa forma que en el subapartat anterior 
(fins a 3 autors, de 4 a 6 i més de 6 autors) 
La suma de la puntuació dels capítols d'un llibre no pot superar la puntuació donada al llibre complet. 
La publicació d’actes de congressos queda exclosa d’aquest apartat  

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1 punt/any en funció de l’afinitat 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 0,5 punts/any en funció de l’afinitat 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D Màxim 5 punts 
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Fins a 0,2 punts/any en funció de l’afinitat 
f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 

Per cada aportació a congres internacional, fins a 0,5 punts en funció de l’afinitat 
Per cada aportació a congres nacional, fins a 0,25 punts en funció de l’afinitat 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
Fins a 0,5 punts/mes en funció de l’afinitat 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 0,1 punts/unitat en funció de l’afinitat  

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 1 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punts/unitat en funció de l’afinitat. Diferents als puntuats en altres apartats Màxim 2 punts 

 
3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

     Per l'acreditació del coneixement d'idiomes diferents a les llengües oficials: 
- A1 (0,25 punt)   -  A2 (0,5 punt) 
- B1 (0,75 punts)  -   B2 (1 punts) 
- C1 (1,5 punts)     -   C2 (2 punts) 

Els punts dels nivells anteriors no seran acumulables en el mateix idioma. 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Amb ISBN, fins a 0,2 punts/unitat en funció de l’afinitat, extensió i qualitat Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,2 punts/unitat en funció de l’afinitat 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,2 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,1 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,2 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,5 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,2 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,2 punts/any per coordinació de títol en funció de l’afinitat 
Fins a 0,1 punts/curs acadèmic per altres coordinacions en funció de l’afinitat 

Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts/unitat en funció de l’afinitat 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,5 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,1 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,2 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,5 punts en funció de l’afinitat Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,1 punts/unitat en funció de l’afinitat Màxim 0,5 punts 
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h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,1 punts/any en funció de l’afinitat Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Fins a 0,2 punts/curs acadèmic  Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,1 punts/curs acadèmic en funció de l’afinitat Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
Fins a 0,1 punts/curs acadèmic  Màxim 0,5 punts 

 
4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

- La puntuació dels mèrits pertinents  a les tasques docents o investigadores de l’àrea de coneixement per a la que es convoca la 
plaça es multiplicarà per 1. 
- La puntuació dels mèrits parcialment pertinents  a les tasques docents o investigadores de l’àrea de coneixement per a la que es 
convoca la plaça es multiplicarà per 0,5. 
- La puntuació dels mèrits no pertinents  a les tasques docents o investigadores de l’àrea de coneixement per a la que es convoca 
la plaça es multiplicarà per 0,2. 
 

Per a les places amb perfil 
 
- La puntuació del mèrits pertinents  a les tasques docents o investigadores de l’àrea de coneixement i al perfil per al qual es 
convoca la plaça es multiplicarà per 1 
- La puntuació dels mèrits pertinents  a les tasques docents o investigadores de l’àrea de coneixement però no pertinents al perfil 
per al qual es convoca la plaça es multiplicarà per 0,5. 
- La puntuació dels mèrits parcialment pertinents  a les tasques docents o investigadores de l’àrea de coneixement i amb 
independència de la pertinència al perfil per al qual es convoca la plaça es multiplicarà per 0,3 

 - La puntuació dels mèrits no pertinents  a les tasques docents o investigadores de l’àrea de coneixement i amb independència de 
la pertinència al perfil per al qual es convoca la plaça es multiplicarà per 0,2. 

 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
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de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE PSICOLOGIA 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
1.- FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts  

1.1 EXPEDIENT Màxim 10 punts 
a) Expedient acadèmic del grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,5)  
b) Premi extraordinari o equivalent de grau o llicenciatura 0,25 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,50 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,75 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat 

(Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,2)  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,25 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,5 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,75 punts 

1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 1 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 1 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi 

extraordinari 
0,5 fins 60 crèdits; 0,75 entre 61-90 crèdits; 1 entre 91-120 crèdits 

 

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 0,5 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 0,5 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,3 punts  

1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 20 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,05 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,02 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, 

etc. (fins a 0,015 punts/hora, màxim 0,4 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,2 
punts/curs) Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,001 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 

a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris 
(fins a 0,015 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,2 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,02 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any, 

en funció de l’afinitat  
b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any, en 

funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

Articles en revistes amb índex d’impacte (ISI) l’any de publicació: 
De 1 a 3 autors/es fins a 4 punts 
De 4 a 5 autors/es fins a 3 punts 
De 6 o més autores fins a 1,5 punts 

Articles en revistes amb revisió externa sense índex d’impacte (ISI) l’any de publicació: 
De 1 a 3 autors/es fins a 1,5 punts 
De 4 a 5 autors/es fins a 1 punt 
De 6 o més autors/es fins a 0,75 punts 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques)  
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Llibres amb ISBN: 
De 1 autor fins a 4 punts 
De 2 o 3 autors/es fins a 3 punts 
De 4 o més autors/es fins a 1,5 punt 

Capítols de llibres amb ISBN (no es valoraran més de dos capítols en un mateix llibre): 
De 1 autor fins a 1,5 punts 
De 2 o 3 autors/es fins a 1 punt 
De 4 o més autors/es fins a 0,6 punts 

Direcció, compilació o edició fins a 1 punt 
Recensions fins a 0,1 punts per cadascuna (màxim de 10) 
Instruments d’avaluació i/o intervenció amb ISBN: 

De 1 a 3 autors/es fins a 0,75 punt 
De 4 o més autors/es fins a 0,5 punts 

Traduccions i revisions tècniques fins a 0,5 punts (màxim de 5) 
c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 

universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Projecte internacional fins a 4 punts 
Projecte nacional fins a 2 punts 
Projecte autonòmic fins a 2 punts 
Projecte local fins a 0,5 punts 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Projecte internacional fins a 2,5 punts 
Projecte nacional fins a 2 punts 
Projecte autonòmic fins a 2  punts 
Projecte local fins a 0,5 punts 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres 
projectes I+D 
Investigador/a principal segons afinitat fins a 2 punts/any 
Investigador/a col·laborador/a segons afinitat fins a 1 punt/any 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Comunicacions internacionals: 

De 1 a 3 autors/es fins a 1 punts 
De 4 a 5 autors/es fins a 0,75 punts 
De 6 o més autors/es fins a 0,50 punts 

Pòster internacional: 
De 1 a 3 autors/es fins a 0,75 punts 
De 4 a 5 autors/es fins a 0,55 punts 
De 6 o més autors/es fins a 0,25 punts 

Comunicació nacional: 
De 1 a 3 autors/es fins a 0,75 punts 
De 4 a 5 autors/es fins a 0,50 punts 
De 6 o més autors/es fins a 0,25 punts 

Pòster nacional: 
De 1 a 3 autors/es fins a 0,5 punts 
De 4 a 5 autors/es fins a 0,25 punts 
De 6 o més autors/es fins a 0,15 punts 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos. 
Fins a 0,25 per mes 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
De 1 a 3 autors/es fins a 1 punt 
De 4 o més autors/es fins a 0,5 punts 

 

i) Direcció de tesis doctorals 
Direcció única fins a 1 punt 
Co-direcció fins a 0,75 punts 

Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
De caràcter internacional fins a 1 punt 
De caràcter nacional fins a 0,75 punts 
De caràcter autonòmic o local fins a 0,5 punts 

Màxim 2 punts 

 
 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA  Màxim 2 punts 
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a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 
Coneixement de llengua anglesa (només es valorarà el màxim nivell aconseguit): 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,25  
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 
Certificat oficial de nivell B1 – Elemental 1,5  
Certificat oficial de nivell B2 – Intermedi 2 
Certificat oficial de nivell C1 – Suficiència 2,5 
Certificat oficial de nivell C2 – Superior 3 
 
Coneixement d’altres llengües de la Unió Europea (només se valorarà el màxim nivell aconseguit): 
Certificat oficial de nivell B1 – Elemental 0,25  
Certificat oficial de nivell B2 – Intermedi 0,5 
Certificat oficial de nivell C1 – Suficiència 0,75 
Certificat oficial de nivell C2 – Superior 1 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,1 punts per material amb ISBN 
En cas de mèrits particulars de caràcter col·lectiu 
De 1 a 3 autors/es s’aplicarà factor de correcció de 1 
De 4 a 5 autors/es s’aplicarà factor de correcció de 0,4 
De 6 o més autors/es s’aplicarà factor de correcció de 0,2 

Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, 
cursos, conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts per activitat 
En cas de mèrits particulars de caràcter col·lectiu 
De 1 a 3 autors/es s’aplicarà factor de correcció de 1 
De 4 a 5 autors/es s’aplicarà factor de correcció de 0,4 
De 6 o més autors/es s’aplicarà factor de correcció de 0,2 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,1 punts per congrés Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,1 punts per cada assistència Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,001 punts per hora Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,001 punts per hora Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
De caràcter internacional fins a 0,5 punts 
De caràcter nacional fins a 0,25 punts 
De caràcter autonòmic o local fins a 0,1 punts 

Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,25 punts per curs Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, 

cursos, conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts per activitat 
En cas de mèrits particulars de caràcter col·lectiu 
De 1 a 3 autors/es s’aplicarà factor de correcció de 1 
De 4 a 5 autors/es s’aplicarà factor de correcció de 0,4 
De 6 o més autors/es s’aplicarà factor de correcció de 0,2 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,1 punts per congrés Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,1 punts per cada assistència Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres 
apartats 
Fins a 0,001 punts per hora 

Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres 
apartats 
Fins a 0,001 punts per hora 

Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Beques de col·laboració de convocatòria pública competitiva per curs acadèmic: Fins a 0,5 punts 
Altres beques de col·laboració: Fins a 0,02 punts per mes 

Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,02 punts per mes Màxim 0,5 punts 
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h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,02 punts per mes acreditat amb certificació de departament o entitat oficial Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Fins a 0,25 punts per comissió i curs Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,1 punts per òrgan i curs Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
Tesi de llicenciatura: Fins a 0,25 punts 
Experiència professional no docent en psicologia: 0,25 punts per any 
PIR o especialista en psicologia clínica: 0,5 punts  

Màxim 0,5 punts 

 
4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts 

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 - Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 - Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un 
període de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant 
l’any o el curs acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan 
les reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb 
la maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
Disposicions comunes: 

 
1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 

corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

En cas d’haver perfil de la plaça s’aplicarà factor de correcció dels mèrits de la següent manera: coeficient 1 als mèrits de màxima 
afinitat al perfil i àrea de coneixement, coeficient de 0,4 als mèrits de mitjana afinitat al perfil i màxima a l’àrea de coneixement i de 0,2 
als de mínima afinitat al perfil i mitjana o mínima a l’àrea de coneixement. 
En cas de no haver perfil de la plaça s’aplicarà factor de correcció dels mèrits respecte a l’afinitat de l’àrea de coneixement de la 
següent manera: coeficient 1 als mèrits de màxima afinitat, de 0,4 als de mitjana i de 0,2 als de mínima. 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE FISIOTERÀPIA 
((ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
 

  



 

1 
 

 
BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1. EXPEDIENT Màxim 5 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,4)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,05 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,1 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,15 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

(Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,04).  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,1 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,15 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,05 punts 

1.2. ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 2 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 2 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari 

Màster Universitari Oficial de 120 crèdits 1 punt, de 60 crèdits 0,5  

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 1 punts  

1.3. DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 25 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,2 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,1 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 

(fins a 0,1 punts/hora, màxim 1 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,25 punts/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,01 punts/hora) Màxim 1 punt 

1.4. FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris ( fins 

a 1 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 2 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,2 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

Segons el nombre d’autors/es: 
Fins a 6 autors/es, el 100% 
Fins a 8 autors/es, el 80% 
Més de 8 autors/es, el 60% 
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Segons els indicadors de qualitat següents: 
a. Fins a 5 punts per cada article publicat en revistes del JCR del ISI. 
b. Fins a 3 punts per cada article publicat en revistes amb avaluadors externs. 
c. Fins a 1 punts per cada article publicat en revistes amb avaluadors externs sense indexació en base 
de dades selectives. 
d. Fins a 0,5 punts per cada article publicat en revistes en altre tipus d’avaluació. 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
De 1 autor/a fins a 4 punts. 
De 2-3 autors/es fins a 3,5 punts. 
De 4 o més autors/es fins a 1 punt. 
Capítols de llibre: 
De 1 autor/a fins a 1,5 punts. 
De 2-3 autors/es fins a 1 punt. 
De 4 o més autors/es fins a 0,6 punts. 
La puntuació màxima per capítols en un mateix llibre no podrà excedir la puntuació màxima d'un llibre 
complert. 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins 2 punts per projecte. 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins 1 punt per projecte/any de participació. 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D 
Fins 1 punt per projecte/any de participació. 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Comunicacions en Congressos internacionals fins a 0,75 per aportació. En Congressos nacionals fins a 
0,50 per aportació. 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
0,21 punts per mes d’estada. 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 0,5 per aportació.  

i) Direcció de tesis doctorals 
Direcció única fins a 1 punt 
Co- direcció fins a 0,75 punts 

Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punt per premi. Màxim 2 punts 

 
3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Nivell C2, 1,5 punts 
Nivell C1, 1,25 punts 
Nivell B2, 1 punt 
Nivell B1, 0,75 punts 
Nivell A2, 0,5 punts 
Nivell A1, 0,25 punts 
Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant en una llengua. 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Amb ISBN fins a 0,5 per aportació. Sense ISBN però amb repositori institucional fins a 0,25 punts. Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,25 punts per aportació. 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,5 punts per Congrés en funció del càrrec desenvolupat. Màxim 1 punt 
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e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,1 punts per Congrés Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,2 punts per curs. Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts per curs. Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,25 punts per premi Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,25 punts per curs o fracció. Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
Fins a 0,25 punts per aportació. 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,25 punts per Congrés. Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,05 punts per Congrés Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,2 punts per curs. Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,05 punts per curs. Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,5 punts per beca. Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
0,5 per beca. Factor corrector: per 0,5 àrees afins. Altres per 0,2 Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,25 punts per col·laboració. Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Fins a 0,25 punts per curs o fracció en cada comissió i/o tasca. Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,25 punts per curs i òrgan on ha estat elegit representant. Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
Activitats de voluntariat, fins a 0,3 punts per participació. 
Revisor en revistes científiques, fins a 0,5 punts. 
Membre del comitè científic o editorial d’una revista científica, fins a 0,25 punts. 

Màxim 0,5 punts 

 
4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 – Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 – Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 – Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 – Superior 10 punts 
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5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

a) Afinitat per l’àrea de coneixement: 
Fisioteràpia per 1. 
Àrees afins per 0,5: 
- Anatomia i embriologia humana. 
- Fisiologia. 
- Infermeria. 
- Medicina. 
- Radiologia i Medicina Física. 
Altres àrees per 0,2. 
 
b) En cas de tractar-se d’una plaça perfilada: 
1 mateix perfil 
0,8  mateixa àrea de coneixement 
0,5 àrees afins de coneixement 
0,2 altres àrees de coneixement 
 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 
mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 

1.- FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts  

1.1 EXPEDIENT Màxim 5 punts 
a) Expedient acadèmic del grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà 

per 0,31) 
- Si l’expedient presentat fa servir notes numèriques aleshores la mitjana de l’expedient es 

calcula segons: 

 
- Si l’expedient presentat no fa servir notes numèriques aleshores la mitjana de l’expedient es 

calcula amb la mateixa fórmula però on la nota que correspon a cada assignatura o mòdul és: 
- Aprovat 5 punts, 
- Notable 7 punts, 
- Excel·lent 9 punts, 
- Matrícula d’Honor 10 punts. 

 
En cas d’aportar més d’una llicenciatura, dins de les que donen accés al concurs, es valorarà 
en aquest apartat la de major puntuació. 

 

b) Premi extraordinari o equivalent de grau o llicenciatura 0,5 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,1 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,1 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat 

Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 1/20  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,4 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,15 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,15 punts 

1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 1 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,2 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi 

extraordinari  

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,5 punts  

1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 25 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,05 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,01 punts/hora, amb un màxim de 100 h./curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, 

etc. (fins a 0,01 punts/hora, màxim 2 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 1 punt/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,01 punts/hora) Màxim 1 punt 

1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris 

(fins a 0,5 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,2 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,02 punts/hora)  
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2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any, 

en funció de l’afinitat  
b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any, en 

funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

La puntuació s’atorgarà en funció de la classificació de la revista en el Journal Citation Report (JCR): 
Fins a 10 punts per cada article publicat en revistes del primer tercil de JCR. 
Fins a 7 punts per cada article publicat en revistes del segon tercil de JCR. 
Fins a 4 punts per cada article publicat en revistes del tercer tercil de JCR. 
Fins a 2 punts per cada article publicat en revistes de difusió internacional amb referee. 
Factors correctors aplicables als mèrits particulars de caràcter col·lectiu en funció del nombre 
d’autors: 
0,7 en cas de cinc o més autors però menys de vuit, 
0,3 en cas de vuit o més autors però menys de dotze, 
0,2 en cas de dotze o més autors. 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
Fins a 10 punts per cada llibre d’investigació publicat en editorial de difusió internacional amb 
referee. 
Fins a 2 punts per cada capítol de llibre d’investigació publicat en editorial de difusió internacional 
amb referee. 
S’aplicaran els factors correctors previstos en l’item Articles als mèrits particulars de caràcter 
col·lectiu. 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1 punt per cada any. 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 0,5 punts per cada any. 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres 
projectes I+D 
Fins a 1 punt per cada any. 
S’aplicaran els factors correctors previstos en l’item Articles als mèrits particulars de caràcter 
col·lectiu. 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Fins a 1 punt per cada conferència invitada en congrés internacional. 
Fins a 0,5 punts per cada comunicació en congrés internacional. 
Fins a 0,2 punts per cada conferència o comunicació en altres congressos. 
S’aplicaran els factors correctors previstos en l’item Articles als mèrits particulars de caràcter 
col·lectiu. 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos. 
Fins a 0,25 punts per mes. 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 1 punt per cada llicència. 
S’aplicaran els factors correctors previstos en l’item Articles als mèrits particulars de caràcter 
col·lectiu. 

 

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 4 punts per cada tesi dirigida, dividit pel nombre de codirectors. Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 0,5 punts per cada premi. Màxim 2 punts 

 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Els nivells acreditats es correspondran a les següents puntuacions: 
A1 (inicial)        0,5 punts 

Màxim 2 punts 
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A2 (bàsic)          1 punt 
B1 (elemental)  1,5 punts 
B2 (intermedi)   2 punts 
C1 (suficiència)  2,5 punts 
C2 (superior)      3 punts 
Només es valorarà el nivell més alt de cada idioma. 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,25 punts per llibre o similar amb ISBN. 
Fins a 0,1 punts per llibre o similar sense ISBN. 
S’aplicaran factors correctors per mèrits particulars de caràcter col·lectiu. 

Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, 
cursos, conferències, etc.) 
Fins a 0,2 punts per activitat. 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,5 punts per activitat. Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,2 punts per congrés. Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,2 punts per curs impartit. Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,05 punts per curs rebut. Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts per premi. Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,2 punts per cada curs. Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, 

cursos, conferències, etc.) 
Fins a 0,1 punts per organització i/o participació. 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,1 punts per congrés. Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,05 punts per congrés científic. Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres 
apartats 
Fins a 0,1 punts per cada 10 hores de curs. 

Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres 
apartats 
Fins a 0,01 punts per cada 10 hores de curs rebut. 

Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
Fins a 0,2 punts per any de beca. Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,1 punts per any de beca. Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,2 punts per any de col·laboració. Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Fins a 0,5 punts per cada any de participació. Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Fins a 0,25 punts per cada any de participació. Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat Màxim 0,5 punts 
 

4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts 

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 - Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 - Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 
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5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un 
període de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant 
l’any o el curs acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan 
les reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb 
la maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
 

Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

Els nivells d’afinitats entre àrees que es faran servir són els següents:  
 

ÀREES DE CONEIXEMENT 
Nivell 1 Nivell 2 Nivell 3 

005 Àlgebra 015 Anàlisi Matemàtica, 440 Geometria i 
Topologia, 595 Matemàtica Aplicada 

La resta 

015 Anàlisi Matemàtica 005 Àlgebra, 440 Geometria i Topologia, 
595 Matemàtica Aplicada 

La resta 

265 Estadística i Investigació Operativa 595 Matemàtica Aplicada La resta 
440 Geometria i Topologia 005 Àlgebra, 015 Anàlisi Matemàtica, 405 

Física Teòrica, 595 Matemàtica Aplicada 
La resta 

595 Matemàtica Aplicada 005 Àlgebra, 015 Anàlisi Matemàtica, 265 
Estadística i Investigació Operativa, 440 
Geometria i Topologia 

La resta 

 
Si la plaça no està perfilada, aleshores: 
- Si un mèrit particular és de l’àrea de coneixement què li correspon a la plaça, el factor de correcció serà: 1. 
- Si un mèrit particular és d’àrees de coneixement amb nivell 2 d’afinitat a l’àrea de coneixement què li correspon a la plaça, el factor 

de correcció serà: 0,6. 
- Si un mèrit particular és d’àrees de coneixement amb nivell 3 d’afinitat a l’àrea de coneixement què li correspon a la plaça, el factor 

de correcció serà: 0,2. 
 
Si la plaça està perfilada, aleshores: 
- Si un mèrit particular és de l’àrea de coneixement i del perfil al què li correspon a la plaça, el factor de correcció serà: 1. 
- Si un mèrit particular és de l’àrea de coneixement què li correspon a la plaça però no del perfil de la plaça, el factor de correcció 

serà: 0,6. 
- Si un mèrit particular és d’àrees de coneixement amb nivell 2 d’afinitat a l’àrea de coneixement què li correspon a la plaça, el factor 

de correcció serà: 0,6. 
- Si un mèrit particular és d’àrees de coneixement amb nivell 3 d’afinitat a l’àrea de coneixement què li correspon a la plaça, el factor 

de correcció serà: 0,2. 
2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en 

el mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat 
corresponent, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes 
regularitzacions de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora 
l’experiència professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran 
susceptibles de normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 
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FACULTAT DE CIÈNCIES DE 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 
 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 10 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,5)  
b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,2 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,3 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,5 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

(Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,3)    

f) Premi extraordinari de doctorat 0,2 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,3 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0, 5 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,75 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,20 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 1,75 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari  
e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat  
f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari  
g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,05 punts  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 20 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,075 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*)  

b) Docència en títols propis (fins a 0,05 punts/hora, amb un màxim de 100 h./curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, 

etc. (fins a 0,025 punts/hora, màxim 1 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,25 
punts/curs) Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,01 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (fins 

a 0,5 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,25 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,02 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 15 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any) 
0,16 punt / mes  

2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 30 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

Articles publicats en revistes incloses en el JCR en el primer o segon quartil/  fins a 2,5 punts. 
Articles publicats en revistes incloses en el JCR en el tercer o quart quartil/ fins a 2 punts. 
Articles publicats en revistes incloses en el SJR / fins a 1,5 punts. 
Articles publicats en revistes d'àmbit nacional amb revisió per parixes / fins a 0,5 punts. 
Articles publicats en revistes d'àmbit local o autonòmic amb revisió per parixes / fins a 0,25 punts. 
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 Es valorarà atenent al criteri següent: si el nombre d'autors és de 4 a 6 s'aplicarà un factor de correcció 
de 0,5; si el nombre d'autors és major de 6, s'aplicarà un factor de correcció de 0,3. 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
Llibres complets publicats per editorials de prestigi internacional / fins a 2,5 punts. 
Llibres complets publicats per editorials de prestigi nacional / fins a 1,5 punts. 
Llibres complets publicats per editorials sense director de col·lecció ni procediment de selecció amb 
revisió / fins a 0,5 punts. 
Capítols de llibres publicats per editorials de prestigi internacional / fins a 1 punt. 
Capítols de llibres publicats per editorials de prestigi nacional / fins a 0,5 punts. 
Capítols de llibres publicats per editorials sense director de col·lecció ni procediment de selecció amb 
revisió / 0,25 punts. 
La suma dels capítols d’un autor en un mateix llibre no podrà superar el valor d’un llibre. 
Es valorarà atenent al criteri següent: si el nombre d'autors és de 4 a 6 s'aplicarà un factor de correcció 
de 0,5; si el nombre d'autors és major de 6, s'aplicarà un factor de correcció de 0,3.   

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
1 punt /universitàries; 3 punts/autonòmiques; 4 punts/nacionals; 5 punts/internacionals.  

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
0,33 punt /universitàries; 1 punts/autonòmiques; 1,33 punts/nacionals; 1,66 punts/internacionals.  

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres 
projectes I+D 
Com IP/ 3 punts; com membre de l’equip d’investigació/  1 punt.  

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Ponència invitada a un congrés internacional, amb publicació / fins a 0,5 punts. 
Ponència invitada a un congrés nacional, amb publicació / fins a 0,25 punts. 
Comunicació o pòster en congrés internacional /fins a  0,15 punts. 
Comunicació o pòster en congrés nacional / fins a  0,1 punt. 
Es valorarà atenent al criteri següent: si el nombre d'autors és de 4 a 6 s'aplicarà un factor de 
correcció de 0,5; si el nombre d'autors és major de 6, s'aplicarà un factor de correcció de 0,3.  

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
0,25 punts/mes 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
2 punts / llicència  

i) Direcció de tesis doctorals 
1 punt/ tesi amb 1 director; 0,5 punts/ tesi amb 2 directors; 0,33 punts / tesi amb 3 directors.  Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
0,5 punt / premi Màxim 2 punts 

 
3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Nivell inicial (A1) i Nivell Bàsic (A2) / 0,25 punts; Nivell elemental (B1) /0,5 punts; Nivell intermedi (B2) 
/0,75 punts; Nivell suficient (C1) /1 punt; Nivell superior (C2) / 2 punts. 
Només es valorarà el nivell més alt de cada idioma i justificat amb l'emissió del corresponent certificat 
oficial.   

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
0,1 punt/cada un. Només es considerarà aquell material docent amb ISSN o ISBN Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
0,1 punt/cada un 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
0,1 punt/cada un Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària Màxim 0,5 punts 
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0,1 punt/cada un 
f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 

0,1 punt/cada un Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
0,1 punt/cada un Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
0,1 punt/cada un Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
0,1 punt/cada un Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
0,25 punts/cada un 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
0,5 punts/cada un Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
0,2 punts/cada un Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
0,25 punts/cada un Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
0,2 punts/cada un Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
0,2 punts/cada un Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
0,2 punts/cada un Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
0,2 punts/cada un Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

Comissions oficials: 0,5 punts/any. 
Tasques de gestió: Càrrecs  Unipersonals , 0,5 punts/any; Coordinadors de curs , 0,2 punts/curs  

Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Membre d'òrgans de Govern i Servicis Centrals, 0,3 punts/any; Membre en òrgans de la Facultat, 0,2 
punts/any; Membre en òrgans del Departament 0,1 punt/any 

Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
0,2 punts/cada un Màxim 0,5 punts 

 
4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 



 

4 
 

 
Disposicions comunes: 
 
1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb 

els corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

- Els mèrits considerats adequats al perfil de la plaça convocada es multiplicaran per 1.  
- Els mèrits considerats de l'Àrea d'Educació Física i Deportiva es multiplicaran per 0,7. En el cas de places sense perfil es 
multiplicaran per 1.  
- Els mèrits corresponents a l'Àrea de Didàctica de l'Expressió Corporal es multiplicaran per 0,4.  
- La resta de mèrits es multiplicaran per 0,2.  

 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts 
en el mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat 
corresponent, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes 
regularitzacions de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora 
l’experiència professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran 
susceptibles de normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

3. (*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor 
amb caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT DE CIÈNCIES SOCIALS 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
 

1.- FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts  

1.1 EXPEDIENT Màxim 7 punts 
a) Expedient acadèmic del grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,3)  
b) Premi extraordinari o equivalent de grau o llicenciatura 0,2 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,3 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,4 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat 

Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,2  

f) Premi extraordinari de doctorat 0,3 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,5 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,3 punts 

1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 

- Per premi extraordinari de doctorat: fins a 0,2 punts  

b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,3 punts en funció de l’afinitat  
c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,2 punts, en funció de l’afinitat  
d) Títols oficials de màster: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi 

extraordinari 
- Per premi extraordinari de màster: fins a 0,2 punts 

 

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat 
(En cas que els estudis de diplomatura s’hagen incorporat a l’expedient per a obtenir un títol oficial de 
grau o llicenciatura, sols es valorarà aquest últim i no el títol de diplomatura) 
- Per premi extraordinari de diplomatura: fins a 0,2 punts 

 

f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 
- Per premi extraordinari de grau o llicenciatura: fins a 0,2 punts  

g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits 
- Títols postgraus propis de 60 crèdits o més: fins a 0,25 punts/títol 
- Títols postgraus propis de més de 10 crèdits i menys de 60 crèdits: fins a 0,15 punts/títol 
- Títols postgraus propis de menys de 10 crèdits: fins a 0,1 punts/títol 

Màxim 1,5 punts 

h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 1 punts/títol  
1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 23 punts 

a) Docència en títols oficials (fins a 0,025 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) acadèmic 
En cas de docència impartida en valencià fins a 0,03 punts/hora 
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (fins a 0,015 punts/hora, amb un màxim de 100 h/curs) acadèmic  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, 

etc. (fins a 0,015 punts/hora, màxim 0,25 punts/curs) impartit Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,2 
punts/curs) acadèmic Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,001 punts/hora) tutoritzada Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 

a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris 
(fins a 0,15 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,5 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,02 punts/hora)  
 
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any, 

en funció de l’afinitat  
b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any, en 

funció de l’afinitat  
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c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 

Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4. 
- Articles científics publicats en revistes valorades en els tres trams de puntuació superior segons el 
barem per a l’avaluació de la memòria anual d’investigació de la Universitat de València: fins a 5 
punts/article 
- Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit internacional amb comitè de selecció: fins a 4 
punts/article 
- Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit nacional amb comitè de selecció: fins a 3 
punts/article 
- Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit local o autonòmic amb comitè de selecció: 
fins a 1 punt/article 
- Direcció de monogràfic en una revista científica: fins a 1,5 punts, segons la valoració que 
correspondria a un article publicat en la revista amb els criteris assenyalats en aquest item 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4. La valoració dels capítols d’un mateix llibre no podrà ser 
superior a la valoració del llibre. 
- Llibres científics de difusió internacional o nacional publicats per editorials d’excel·lència o de 
prestigi segons la Comissió d’Investigació de la Universitat de València o que tinguen condicions 
semblants quant a relleu científic en l’àrea: fins a 6 punts/llibre 
- Altres llibres científics de difusió internacional: fins a 4 punts/llibre 
- Altres llibres científics de difusió nacional: fins a 3 punts/llibre 
- Capítols de llibres científics de difusió internacional o nacional, publicats per editorials 
d’excel·lència o de prestigi segons la Comissió d’Investigació de la Universitat de València o que 
tinguen condicions semblants quant a relleu científic en l’àrea: fins a 4 punts/capítol 
- Altres capítols de llibre científic de difusió internacional: fins a 3 punts/capítol 
- Altres capítols de llibre científic de difusió nacional: fins a 2 punts/capítol 
- Editor/a o coordinador/a de llibre científic col·lectiu: fins a 1 punt/llibre 

 

c) Investigador/a principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
- Investigador/a principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
nacionals o internacionals: fins a 3 punts/projecte 
- Investigador/a principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries o autonòmiques: fins a 2,5 punts/projecte 

Màxim 5 punts 

d) Investigador/a Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
- Investigador/a membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
nacionals o internacionals: fins a 1,5 punts/projecte 
- Investigador/a membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries o autonòmiques: fins a 1,25 punts/projecte 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com Investigador/a principal IP o Investigador/a membre 
de l’equip d’investigació d’altres projectes I+D 
- Investigador/a principal de projectes, contractes o convenis d’investigació: fins a 1 punts/projecte 
- Investigador/a membre de projectes, contractes o convenis d’investigació: fins a 0,5 
punts/projecte 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4 
- Ponències o comunicacions en congressos o reunions d’àmbit internacional: fins a 1 punt 
- Ponències o comunicacions en congressos o reunions d’àmbit nacional: fins a 0,5 punts 

Màxim 5 punts 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos. 
- 0,35 punts per mes d’estada en una Universitat o centre d’investigació nacional 
- 0,5 punts per mes d’estada en una Universitat o centre d’investigació estranger 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4: Fins a 1 punt per llicència 

 

i) Direcció de tesis doctorals 
- Tesis qualificades amb Excel·lent Cum Laude o Apte Cum Laude: fins a 1,5 punts (0,75 punts en cas 
de co-direcció) 

Màxim 4 punts 
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- Tesis qualificades amb altres notes: fins a 1 punt (0,5 punts en cas de co-direcció) 
j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 

Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4: Fins a 1 punt per premi 

Màxim 2 punts 

 
 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA  Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Sols es valorarà el nivell més alt en cadascun dels idiomes certificats 
- Nivell C2 - Superior: 2 punts 
- Nivell C1 - Suficiència: 1,4 punts 
- Nivell B2 - Intermedi: 1 punts 
- Nivell B1 - Elemental: 0,4 punts 
- Nivell A2 - Bàsic: 0,2 punts 
- Nivell A1 – Inicial: 0,1 punts 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4:  
- Fins a 0,2 punts pel material d’un curs acadèmic d’una assignatura impartida en títols oficials, amb 
ISBN 
- Fins a 0,15 punts pel material d’un curs acadèmic d’una assignatura impartida en títols oficials, 
sense ISBN 

Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, 
cursos, conferències, etc.) 
Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4: Fins a 0,2 punts per activitat 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
- 0,5 punts per congrés internacional 
- 0,3 punts per congrés nacional 

Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
0,1 punts per congrés Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
0,25 punts per curs Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
0,1 punts per curs Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4: Fins a 0,25 punts per premi relacionat amb formació o 
docència 

Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
- 0,1 punts per coordinació d’assignatura de títol oficial en un curs acadèmic 
- 0,25 punts per coordinació de curs de grau en un curs acadèmic 
- 0,5 punts per coordinació de grau en un curs acadèmic 

Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, 

cursos, conferències, etc.) 
Si tenen autoria col·lectiva s’aplicarà la següent correcció: 1 o 2 autors/es 1; 3 o 4 autors/es 0,8; 5 o 
6 autors/es 0,6; més de 6 autors/es 0,4: Fins a 0,2 punts per activitat 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
- Fins a 0,5 punts per congrés internacional 
- fins a 0,3 punts per congrés nacional 

Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
0,1 punts per congrés Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres 
apartats 
0,25 punts per curs 

Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres 
apartats 
0,1 punts per curs 

Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  Màxim 0,5 punts 
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Fins a 0,5 punts/beca 
g) Altres beques d’investigació 

Fins a 0,5 punts/beca Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,2 punts/any Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

- Membre de comissions de facultat, departament o universitat: 0,1 punts per any 
- Membre de Comissió Acadèmica de Títol de Grau o de Comissió de Coordinació Acadèmica de 
Màster: 0,2 punts per any 
- Membre d’equip deganal, secretari/a de departament: 0,5 punts per any 
- Altres tasques de gestió amb nomenament per banda del Rectorat (coordinador/a mobilitat, 
coordinador/a pràctiques...): 0,25 punts per any 

Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
- Membre de Junta de Centre o Claustre: 0,1 punts per any Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
(Entre d’altres l’experiència laboral no universitària): Fins a 0,25 punts per mèrit Màxim 0,5 punts 

 
4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts 

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 - Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 - Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un 
període de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant 
l’any o el curs acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan 
les reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb 
la maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb 
els corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

a) Per a places de l’àrea de Sociologia: 
- Àrea específica: Sociologia (factor de correcció 1) 
- Àrees afins: Antropologia Social, Treball Social i Serveis Socials (factor de correcció 0,5) 
- Àrees no afins: la resta d’àrees de coneixement (factor de correcció 0,2) 

b) Per a places de l’àrea d’Antropologia Social: 
- Àrea especifica: Antropologia Social (factor de correcció 1) 
- Àrees afins: Sociologia, Treball Social i Serveis Socials (factor de correcció 0,5) 
- Àrees no afins: la resta d’àrees de coneixement (factor de correcció 0,2) 

c) Per a places de l’àrea de Treball Social i Serveis Socials:  
- Àrea especifica: Treball Social i Serveis Socials (factor de correcció 1) 
- Àrees afins: Sociologia, Antropologia Social (factor de correcció 0,5) 
- Àrees no afins: la resta d’àrees de coneixement (factor de correcció 0,2) 
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d)  Quan es tracte de places perfilades, els mèrits que siguen adequats al perfil de la plaça es valoraran amb un factor de 
correcció 1, mentre que els mèrits de l’àrea específica que no siguen adequats per al perfil de la plaça se valoraran amb un 
factor de correcció 0,75. Quan la plaça no tinga un perfil diferent a l’àrea de coneixement, tots els mèrits de l’àrea específica 
es valoraran amb un factor de correcció 1. 

 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts 
en el mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat 
corresponent, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes 
regularitzacions de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora 
l’experiència professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran 
susceptibles de normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció).  

Cadascun dels mèrits al·legats només podrà ser valorat en un dels apartats d’aquest barem. 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor 
amb caràcter interí. 



 

 

BAREMS 

FACULTAT D’ECONOMIA 
(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 5 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,2) 

L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes.  

b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,20 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,25 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,30 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

(Valor de 0 a 10, el valor obtingut és multiplicarà per 0.15). L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de 
les disposicions comunes. 

 

f) Premi extraordinari de doctorat 0,25 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,35 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,15 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 

Fins a 2,75 punts per doctorat  i 0,25 punts per premi extraordinari. L'afinitat es valorarà mitjançant 
l’apartat 1 de les disposicions comunes. 

 

b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,35 punts en funció de l’afinitat 
L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes.  

c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,15 punts, en funció de l’afinitat 
L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes.  

d) Títols oficials de màster: fins a 1,5 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari 
Fins a 1,25 punts per màster i 0,25 punts per premi extraordinari. L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 
1 de les disposicions comunes. 

 

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 1 punts/títol en funció de l’afinitat 
Fins  a 0,75 punts per diplomatura i 0.25 punts per premi extraordinari. L'afinitat es valorarà mitjançant 
l’apartat 1 de les disposicions comunes. 

 

f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1,25 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 
Fins a 1 punt per llicenciatura i 0,25 per premi extraordinari. L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de 
les disposicions comunes. 

 

g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 1 punts 

L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes.  

1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 25 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,025 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (fins a 0,010 punts/hora, amb un màxim de 100 h./curs) 
L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes.  

c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 
(fins a 0,010 punts/hora, màxim 0,5 punts/curs) 
El curs s'entendrà  com a curs acadèmic. L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions 
comunes. 

Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,2/curs) 
El curs s'entendrà  com a curs acadèmic. L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions 
comunes. 

Màxim 1 punt 

e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,001 punts/hora) 
L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. Màxim 1 punt 

1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (fins 

a 0,15 punts/curs).   

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,5 punts/any de 
participació)   
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c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,04 punts/hora)   
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en 

funció de l’afinitat) 
L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 

 

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en 
funció de l’afinitat 
L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 

 

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any) 
L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes.  

2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 
• Es valoraran per la seua classificació en l’índex d’impacte de l’any de la publicació, i si no n’hi ha, de 

l’any disponible més pròxim al de la publicació de la forma següent: 
• Revistes al Q1 del SCI, SSCI o Scopus: 5 punts / article. 
• Revistes al Q2 del SCI, SSCI o Scopus: 4,5 punts / article. 
• Revistes al Q3 del SCI, SSCI o Scopus: 4 punts / article. 
• Revistes al Q4 del SCI, SSCI o Scopus: 3,5 punts / article. 
• Revistes fora del SCI, SSCI o Scopus però amb procés de revisió extern: 2,5 punts / article. 
• Resta de revistes científiques: 0,5 punt / article. 

• Si la revista apareix en més d’una categoria es comptarà la millor situada. 
• L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 
• El nombre de signants provocarà el factor de correcció següent: 1-2 signants = 1; 3 signants = 0,8; 4 

signants = 0,6; 5 signants = 0,4; 6 signants o més = 0,2 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
• Llibres internacionals de recerca: 4 punts / llibre. 
• Llibres nacionals de recerca: 3 punts / llibre. 
• Capítols de llibres internacionals de recerca: 2 punts /capítol (màxim 4 punts / llibre). 
• Capítols de llibres nacionals de recerca: 1,5 punts /capítol (màxim 3 punts / llibre). 
• L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 
• El nombre de signants provocarà el factor següent de correcció: 1-2 signants = 1; 3 signants = 0,8; 4 

signants = 0,6; 5 signants = 0,4; 6 signants o més = 0,2 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
• Convocatòries universitàries: 0,5 punts /any. 
• Convocatòries autonòmiques: 1 punt /any. 
• Convocatòria nacional: 1,5 punts /any. 
• Convocatòria internacional: 2 punts /any. 
• L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
• Convocatòries universitàries: 0,25 punts /any. 
• Convocatòries autonòmiques: 0,50 punts /any. 
• Convocatòria nacional: 0,75 punts /any. 
• Convocatòria internacional: 1 punt /any. 
• En el cas que la dedicació no siga  a temps complet,  sinó a temps parcial, s’aplicarà a la puntuació 

anterior un factor de correcció de 0,50. 
• L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes 
I+D 
•  IP del projecte 1 punt / projecte. 
• Membre de l'equip investigador: 0.5 punt / projecte. 
• L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
• Comunicacions orals en congressos internacionals: 0,5 punts/comunicació. 
• Comunicacions orals en congressos nacionals: 0,4 punts /comunicació. 
• Pòster o altres en congressos internacionals: 0,3 punts /pòster o altre. 

Màxim 5 punts 
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• Pòster o altres en congressos nacionals: 0,2 punts / pòster o altre. 
• El nombre de signants provocarà el factor següent de correcció: 1-2 signants = 1; 3 signants = 0,8; 4 

signants = 0,6; 5 signants = 0,4; 6 signants o més = 0,2 
• L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps 
computable: màxim 24 mesos.  
Fins a 0,2 punts/mes per estades en universitats o centres  de recerca nacionals. 
Fins a 0,4 punts/mes per estades en universitats o centres  de recerca internacionals. 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 1 punt / llicència.  

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 4 punts per tesi dirigida dividit pel nombre de directors. Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punt per premi. Màxim 2 punts 

 
3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Sols es valorarà el nivell més alt en cadascun dels idiomes certificats. 
•  Nivell C2-Superior: 2 punts 
• Nivell C1-Suficiència: 1,4 punts 
• Nivell B2-Intermedi: 1 punt 
• Nivell B1-Elemental: 0,4 punts 
• Nivell A2-Bàsic: 0,2 punts 
• Nivell A1-Inicial: 0,1 punts 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
Fins a 0,2 punts pel material amb ISBN (0.1 punts sense ISBN) d'una assignatura impartida en títols 
universitaris oficials independentment del nombre d'anys que s’haja impartit aquesta assignatura.  

Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
Fins a 0,2 punts per activitat de divulgació. 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,5 punts per congrés internacional i 0,3 punts per congrés nacional. Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
Fins a 0,1 punts por congrés. Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
Fins a 0,25 punts per curs. Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,1 punts por curs. Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,25 punts per premi relacionat amb formació o docència. Màxim 1 punt 

i) Participació en tasques de coordinació docent 
Fins a 0,1 punts per coordinació d'assignatura en títol oficial per curs. 
Fins a 0,25 punts per coordinació de curs en títol oficial per curs. 

Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
Fins a 0,2 punts per activitat. 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
Fins a 0,5 punts per congrés internacional. 
Fins a 0,3 punts per congrés nacional. 

Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
Fins a 0,1 punts per congrés. Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
Fins a 0,25 punts per curs. Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats Màxim 0,5 punts 
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Fins a 0,1 punts per curs. 
f) Beques de col·laboració  

Fins a 0,5 punts per beca. L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
Fins a 0,5 punts per beca. L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
Fins a 0,2 punts per any. L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

• Membre de comissió de centre o departament: fins a 0,1 punts / any. 
• Membre de comissions d'universitat: fins a 0,2 punts / any. 
• Membre de CAT de grau o CCA de màster: fins a 0,2 punts / any. 
• Membre d'equip deganal, o secretari de departament: fins a 0,5 punts / any. 
• Altres tasques de gestió amb nomenament del Rectorat (coordinació mobilitat, coordinador de 

pràctiques, secretari d'institut...): fins a 0,25 punts / any. 
• Membre d'òrgans  de representació sindical (Comitè d'empresa, Junta de PDI): fins a 0,2 punts / any. 
• Coordinador de títol: fins a 0,5 punts / any. 

Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
Membres de Junta de Centre o Claustre: fins a 0,1 punts per any. Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
• Experiència laboral no universitària per a la qual es requerisca titulació universitària: fins a 0,15 punts 

per any. L'afinitat es valorarà mitjançant l’apartat 1 de les disposicions comunes. 
• Altres mèrits fins a 0,05 punts / mèrit. 

Màxim 0,5 punts 

 
4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb els 
corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

PLACES PERFILADES 
Nivell 1 (factor de correcció 1). Àrea pròpia convocant de la plaça y mèrit afí al perfil. 
Nivell 2 (factor de correcció 0.5). Àrea pròpia convocant de la plaça y mèrit no afí al perfil. 
Nivell 3 (factor de correcció 0.4). Àrees següents (exclosa la convocant de la plaça): Fonaments de l’Anàlisi Econòmica, Història i 
Institucions Econòmiques, Comercialització i Investigació de Mercats, Comptabilitat (àrea pròpia adscrita a la nacional Economia 
Financera i Comptabilitat), Organització d’Empreses, Economia Aplicada, Mètodes Quantitatius per a l’Economia i l’Empresa, 
Economia Financera i Comptabilitat, Estructura Econòmica (àrea pròpia adscrita a la nacional Economia Aplicada), Finances 
Empresarials (àrea pròpia adscrita a la nacional Economia Financera i Comptabilitat), Matemàtica Economicoempresarial (àrea pròpia 
adscrita a la nacional Economia Financera i Comptabilitat). 
Nivell 4 (factor de correcció 0.2). Resta d'àrees de coneixement. 
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PLACES NO PERFILADES 

Nivell 1 (factor de correcció 1). Àrea pròpia convocant de la plaça. 
Nivell 2 (factor de correcció 0.4). Àrees següents (exclosa la convocant de la plaça): Fonaments de l’Anàlisi Econòmica, Història i 
Institucions Econòmiques, Comercialització i Investigació de Mercats, Comptabilitat (àrea pròpia adscrita a la nacional Economia 
Financera i Comptabilitat), Organització d’Empreses, Economia Aplicada, Mètodes Quantitatius per a l’Economia i l’Empresa, 
Economia Financera i Comptabilitat, Estructura Econòmica (àrea pròpia adscrita a la nacional Economia Aplicada), Finances 
Empresarials (àrea pròpia adscrita a la nacional Economia Financera i Comptabilitat), Matemàtica Economicoempresarial (àrea pròpia 
adscrita a la nacional Economia Financera i Comptabilitat). 
Nivell 3 (factor de correcció 0.2). Resta d'àrees de coneixement. 

 
2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts en el 

mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat corresponent, 
de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes regularitzacions 
de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora l’experiència 
professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran susceptibles de 
normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor amb 
caràcter interí. 

 



 

 

BAREMS 

ESCOLA TÈCNICA SUPERIOR 
D’ENGINYERIA 

(ACGUV 92/2015, de 26 de maig de 2015) 

 

• Professorat Contractat Doctor Interí (ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016) 
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BAREM PER A LA SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR AMB CARÀCTER INTERÍ 

 
 

1. FORMACIÓ I DOCÈNCIA 40 punts 

1.1 EXPEDIENT Màxim 5 punts 
a) Expedient acadèmic de grau o llicenciatura. (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicarà per 0,26) 

Es multiplicarà per 0,26 punts la nota mitja de l'expedient, valorada de 0 a 10 de la titulació universitària 
amb la qual es presenta el candidat al concurs. Quan la titulació exigida estiga assolida per dos cicles 
(primer cicle + segon cicle, enginyer tècnic + enginyer superior) es realitzarà la mitjana entre ells 
ponderada amb els crèdits de cada cicle. 

 

b) Premi extraordinari de grau o llicenciatura 0,1 punts 
c) Premi autonòmic o equivalent de grau o llicenciatura 0,2 punts 
d) Premi nacional de grau o llicenciatura 0,4 punts 
e) Expedient acadèmic de doctorat o de màster cursat per accedir al doctorat  

Es multiplicarà per 0,1 punts la nota mitja de l'expedient, valorada de 0 a 10 de la titulació universitària 
amb la qual es presenta el candidat al concurs.. 

 

f) Premi extraordinari de doctorat 0,2 punts 
g) Premi nacional de doctorat 0,4 punts 
h) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor 0,1 punts 
1.2 ALTRES TÍTOLS UNIVERSITARIS Màxim 5 punts 
a) Títols de Doctor: fins a 3 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 

Es valorarà cada titulació de Doctorat addicional a l'exigida per la convocatòria.  

b) Premi nacional de doctorat: fins a 0,5 punts en funció de l’afinitat 
Es valorarà cada premi nacional de doctorat addicional.  

c) Menció Europea/Internacional al títol de Doctor: fins a 0,1 punts, en funció de l’afinitat 
Es valorarà cada Menció Europea/Internacional addicional.  

d) Títols oficials de màster: fins a 1,2 punts/títol en funció de l’afinitat, núm. de crèdits i premi extraordinari 
Es valorarà amb 0,5 punts per cada 60 ECTS o fracció de cada títol oficial de Màster addicional.  

e) Títols oficials de diplomatura: fins a 0,8 punts/títol en funció de l’afinitat 
Es valorarà cada títol oficial d’Enginyeria Tècnica o Diplomatura addicional.  

f) Títols oficials de grau o llicenciatura: fins a 1,2 punts/títol en funció de l’afinitat i premi extraordinari 
Es valorarà cada títol oficial de Grau addicional fins a 1 punt; cada títol oficial de Enginyeria o Llicenciatura 
addicional fins a 1,2 punts. 

 

g) Títols postgraus propis: fins a 0,25 punts/títol en funció de l’afinitat i núm. de crèdits Màxim 1,5 punts 
h) Títols de segon cicle i especialitzacions: fins a 0,5 punts 

Es valorarà cada títol de segon cicle addicional fins a 0,5 punts; cada títol d’especialització fins a 0,1.  

1.3 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màxim 25 punts 
a) Docència en títols oficials (fins a 0,03 punts/hora, amb un màxim de 240 h/curs) 

Es valorarà únicament la docència reflectida en el POD oficial d'un departament universitari. 
S’aplicarà un coeficient corrector de 0,2 a la docència no impartida a universitats públiques (*) 

 

b) Docència en títols propis (fins a 0,01 punts/hora, amb un màxim de 100 h./curs)  
c) Altra docència universitària impartida: cursos de formació docent universitària, extensió universitària, etc. 

(fins a 0,01 punts/hora, màxim 1 punts/curs) Màxim 2 punts 

d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància o títols no presencials (fins a 0,25 punts/curs) Màxim 1 punt 
e) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars (fins a 0,001 punts/hora) Màxim 1 punt 
1.4 FORMACIÓ DOCENT I DOCÈNCIA NO UNIVERSITÀRIA Màxim 5 punts 
a) Per cada curs complet de docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris ( fins 

a 0,1 punts/curs).  

b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent (fins a 0,3 punts/any de 
participació)  

c) Per cursos rebuts de formació docent universitària impartits per Universitats (fins a 0,02 punts/hora)  
 

2.- INVESTIGACIÓ 45 punts  

2.1 PROGRAMES DE FORMACIÓ I CONTRACTES D’INVESTIGACIÓ Màxim 10 punts 
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a) Programes de formació pre-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 2,5 punts/any en funció 
de l’afinitat)  

b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva: fins a 4 punts/any en funció 
de l’afinitat  

c) Contractes d’investigació amb universitats i centres públics (fins a 2 punts/any)  
2.2 ACTIVITAT INVESTIGADORA Màxim 35 punts 

a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals 
Articles publicats en les següents revistes (n = nombre d'ordre de la contribució en la categoria 
corresponent, ordenades per factor de correcció decreixent en cada subapartat): 
- Revista que aparega en el terç superior de qualsevol de les matèries   relacionades l'any de la publicació 
o l'any més pròxim disponible per la comissió del JCR: 3 punts 
- Revista que aparega en el terç mitjà de qualsevol de les matèries  relacionades l'any de la publicació o 
l'any més pròxim disponible per la comissió del JCR: 2,5 punts 
- Revista que aparega en el terç inferior de qualsevol de les matèries relacionades l'any de la publicació o 
l'any més pròxim disponible per la comissió del JCR: 2 punts 
- Revista de difusió internacional no inclosa l'any de la publicació o l'any més pròxim disponible per la 
comissió del JCR: fins a 0,5 punts  
(0,5 punts les sis primeres i 0,5 x 0,8n-6 la resta) 
- Proceedings elaborats de congressos internacionals: fins a 1 punt 
(1 punt els sis primers i 1 x 0,8n-6 la resta) 
- Revista de difusió nacional: fins a 0,2 punts 
(0,2 punts les quatre primeres i 0,2 x 0,8n-4 la resta) 
- Proceedings elaborats de congressos nacionals: fins a 0,2 punts 
(0,2 punts els quatre primers i 0,2 x 0,8n-4 la resta) 
La puntuació serà corregida amb els següents factors en funció del nombre d’autors: 
Fins 6 autors: 1 
De 7 a 10 autors: 0,8 
Més de 10 autors: 0,6 
 
Nota: Les actes de congressos i reunions científiques de prestigi indexades per la CNEAI seran 
considerades com a revistes (considerant els nivells 1, 2 i 3 equivalents als terços superior, mitjà i inferior, 
respectivament). 

 

b) Llibres/capítols llibre amb ISBN internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions crítiques) 
- Llibre d'investigació (amb registre legal): fins a 4 punts 
- Capítol de llibre d'investigació (amb registre legal): fins a 2,5 punts 
(la suma total dels capítols d'un mateix llibre no pot ser superior a 5 punts). 
La puntuació serà corregida amb els següents factors en funció del nombre d’autors: 
Fins 6 autors: 1 
De 7 a 10 autors: 0,8 
Més de 10 autors: 0,6 

 

c) Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1,5 punts per any de dedicació efectiva. No es valorarà el nombre total de projectes sinó el temps 
total dedicat al treball en projectes. Els períodes dedicats simultàniament a més d’un projecte 
computaran una sola vegada. 

Màxim 5 punts 

d) Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
universitàries/autonòmiques/nacionals/internacionals 
Fins a 1 punt per any de dedicació efectiva. No es valorarà el nombre total de projectes sinó el temps total 
dedicat al treball en projectes. Els períodes dedicats simultàniament a més d’un projecte computaran una 
sola vegada. 

Màxim 5 punts 

e) Actuacions a l’empara de l’article 83 LOU com IP o membre de l’equip d’investigació d’altres projectes I+D 
Fins a 0,8 punts per any de dedicació efectiva. No es valorarà el nombre total de projectes sinó el temps 
total dedicat al treball en projectes. Els períodes dedicats simultàniament a més d’un projecte 
computaran una sola vegada. 

Màxim 5 punts 

f) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals 
Congressos, Reunions, Jornades i Simposis: 
- Comunicació internacional fins a 0,5 punts: (0,5 les sis primeres, 0,5 x 0,8n-6 la resta) 
- Comunicació nacional fins 0,1 punts: (0,1 les quatre primeres, 0,1 x 0,8n-4 la resta) 
(s'entén per Internacional aquell que estiga organitzat per 2 o més països, o aquell que ho indique 

Màxim 5 punts 
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explícitament). 
La puntuació serà corregida amb els següents factors en funció del nombre d’autors: 
Fins 6 autors: 1 
De 7 a 10 autors: 0,8 
Més de 10 autors: 0,6 

g) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació. S’entendrà per estada el temps de 
permanència transitòria en una Universitat o centre de investigació diferent d’aquell amb el qual es 
mantinga un vincle laboral o formatiu. Durada mínima de l’estada: un mes consecutiu. Temps computable: 
màxim 24 mesos.  
- Estades amb finançament obtingut en convocatòria pública: fins a 0,4 per cada mes 
- Altres estades : fins a 0,2 per cada mes 

Màxim 5 punts 

h) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació 
Fins a 1 punt/llicència 
La puntuació serà corregida amb els següents factors en funció del nombre d’autors: 
Fins 6 autors: 1 
De 7 a 10 autors: 0,8 
Més de 10 autors: 0,6 

 

i) Direcció de tesis doctorals 
Fins a 2 punts/Tesi. 
En cas de co-direcció de tesi la puntuació es ponderarà entre el nombre de directors. 

Màxim 4 punts 

j) Premis d’investigació atorgats per organismes o institucions científiques 
Fins a 1 punt/premi. Màxim 2 punts 

 
 

3.- ALTRES MÈRITS 5 punts 

3.1 ALTRES MÈRITS DE FORMACIÓ I DOCÈNCIA Màxim 2 punts 
a) Certificats oficials de nivell de llengües estrangeres 

Certificat oficial de nivell A1 – Inicial: 0,25 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic: 0,5 
Certificat oficial de nivell B1 – Elemental: 0,75 
Certificat oficial de nivell B2 – Intermedi: 1 
Certificat oficial de nivell C1 – Suficiència: 1,5 
Certificat oficial de nivell C2 – Superior: 2 
Només es valorarà el nivell més alt de cada idioma 

Màxim 2 punts 

b) Elaboració de material docent 
0,25 per la elaboració de cada material docent amb ISBN; i 0,10 per la elaboració de cada material docent 
sense ISBN. 
La puntuació serà corregida amb els següents factors en funció del nombre d’autors: 
Fins 6 autors: 1 
De 7 a 10 autors: 0,8 
Més de 10 autors: 0,6 

Màxim 1 punt 

c) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la docència (articles, cursos, 
conferències, etc.) 
0,25 per cada activitat 
La puntuació serà corregida amb els següents factors en funció del nombre d’autors: 
Fins 6 autors: 1 
De 7 a 10 autors: 0,8 
Més de 10 autors: 0,6 

Màxim 1 punt 

d) Organització de congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
0,5 per cada congrés Màxim 1 punt 

e) Assistència a congressos relacionats amb l’activitat docent universitària 
0,25 per cada congrés Màxim 0,5 punts 

f) Cursos impartits de formació o actualització docent no inclosos en apartats anteriors 
0,01 per cada hora impartida  Màxim 1 punt 

g) Cursos rebuts de formació o actualització docent no inclosos en altres apartats 
0,005 per cada hora rebuda Màxim 0,5 punts 

h) Premis no inclosos en altres apartats 
0,25 per cada premi Màxim 1 punt 
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i) Participació en tasques de coordinació docent 
0,25 per cada curs Màxim 1 punt 

3.2 ALTRES MÈRITS D’INVESTIGACIÓ Màxim 2 punts 
a) Organització i/o participació en activitats de divulgació relacionades amb la investigació (articles, cursos, 

conferències, etc.) 
0,25 per activitat 
La puntuació serà corregida amb els següents factors en funció del nombre d’autors: 
Fins 6 autors: 1 
De 7 a 10 autors: 0,8 
Més de 10 autors: 0,6 

Màxim 1 punt 

b) Organització de congressos científics 
0,5 per congrés Màxim 1 punt 

c) Assistència a congressos científics 
0,25 per cada congrés Màxim 0,5 punts 

d) Cursos impartits de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
0,01 per cada hora impartida Màxim 1 punt 

e) Cursos rebuts de formació o actualització relacionats amb la investigació no inclosos en altres apartats 
0,005 per cada hora rebuda Màxim 0,5 punts 

f) Beques de col·laboració  
0,25 per curs Màxim 0,5 punts 

g) Altres beques d’investigació 
0,25 per beca Màxim 0,5 punts 

h) Col·laboració en tasques d’investigació  
0,25 per any de col·laboració Màxim 0,5 punts 

3.3 MÈRITS DE GESTIÓ I ALTRES Màxim 1 punt 
a) Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 

0,25 per comissió o tasca de gestió Màxim 1 punt 

b) Participació en òrgans de representació universitària 
0,25 per òrgan Màxim 0,5 punts 

c) Altres mèrits no valorats en cap altre apartat 
0,1  per mèrit Màxim 0,5 punts 

 
4.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 punts  

Només es valorarà el nivell més alt de cada concursant: 
Certificat oficial de nivell A1 – Inicial 0,5 punts 
Certificat oficial de nivell A2 – Bàsic 1 punt 
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental 2 punts 
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi 5 punts 
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiència 7 punts 
Certificat oficial de nivell C2 - Superior 10 punts 

 

5.- MÈRITS PREFERENTS (*) 10 punts 

5.1 Acreditació per a participar en els concursos d’accés als cossos de funcionariat docent universitari.  5 punts 
5.2 Haver esgotat un període de contractació de cinc anys com a professorat ajudant doctor, o un període 
de vuit anys entre les figures d’ajudant i ajudant doctor, o esgotar aqueixos períodes durant l’any o el curs 
acadèmic en què es publica la convocatòria. 
No serà necessari haver completat els indicats períodes per a la consolidació del mèrit preferent, quan les 
reglamentacions internes de les universitats, per a evitar situacions de desigualtat relacionades amb la 
maternitat, la paternitat o la incapacitat  temporal, hagen previst la possible finalització anticipada 
d’aqueixos contractes. 

5 punts 

 
Disposicions comunes: 
 

1. D’acord amb allò previst en l’art. 20.4 del Reglament de Selecció del PDI de la UV, s’estableixen els següents nivells d’afinitat amb 
els corresponents factors de correcció, que s’aplicaran als diferents mèrits particulars.  

En el cas de que la plaça no tinga perfil s’estableixen quatre nivells d’afinitat amb relació a l’àrea de coneixement de la plaça: 



 

5 
 

Pròpia de l’àrea de la plaça: 1 
Afins: 0,8 
Altres de caràcter científic-tècnic: 0,5 
Altres: 0,2 
 
Per a places perfilades s’aplicaran els següents factors: 
 
Pròpia de l’àrea de la plaça i perfil: 1 
Pròpia de l’àrea de la plaça: 0,8 
Afins: 0,6 
Altres de caràcter científic-tècnic: 0,4 
Altres: 0,2 
 

2. Quan un/a concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars d’algun subapartat supere els màxims establerts 
en el mateix, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins del subapartat 
corresponent, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. En cap cas no s’aplicaran aquestes 
regularitzacions de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats generals, excepte en l’apartat general que valora 
l’experiència professional en els barems de professorat associat i de professorat associat de Ciències de la Salut, que sí seran 
susceptibles de normalització. (Art. 20.6 del Reglament de Selecció). 

(*) ACGUV 285/2016, de 29 de novembre de 2016. Reglament regulador del procediment selectiu de professorat contractat doctor 
amb caràcter interí. 
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