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Preambul

Dins del procés de construccid de |'espai europeu d'educacia superior, el Reial Decret 39/2011, modificat pel Reial
Decret a76/2023 regula els ensenyaments oficials de doctorat i ha suposat, al capdavall, la implantacit d'una
nova ordenacia dels estudis de tercer cicle o doctorat. En aquest context, la nova requlacio legal habilita les
universitats per a la creacid d'unes noves estructures destinades a millorar la gestid d'aquests estudis,

denominades Escoles de Doctorat.

A més d'aquesta normativa de caracter estatal, el govern valencia, en exercici de la competéncia de
desenvolupament normatiu de la legislacic estatal en aquesta matéria, ha regulat les Escoles de Doctorat
mitjangant el Decret 159/2012 del Consell, fixant aspectes especifics del seu régim juridic aixi com del

procediment de creacid.

Alhora, I'article 14 dels Estatuts de la Universitat de Valencia. en la seua nova redaccic aprovada pel Decret
4a/2013, de 28 de marg del Consell, preveu la possibilitat que |a nostra universitat organitze els seus estudis de

tercer cicle mitjangant escoles de doctorat.

En aquest nou marc normatiu dels ensenyaments de doctorat i atenent al paper destacat que en aquests estudis
adquireixen les escoles doctorals, la Universitat de Valencia crea la seua Escola de Doctorat, com a organ de
gestid i coordinacid dels seus programes de doctorat i, alhora, com a instrument integrador de la col-laboracid

d'altres organismes, entitats i institucions implicades en la R+D+i, tant de caracter nacional com internacional.

Aquesta Escola de Doctorat, de caracter multidisciplinari i interdisciplinari, integra el conjunt de programes de
doctorat oferts a la nostra universitat i ha de servir per aprofitar les sinergies que es poden crear entre els

diferents programes, mantenint la seua especificitat.

L'estructura i organitzacia dels estudis de doctorat, les competencies a adquirir, el desenvolupament de a
carrera investigadora en |a seua etapa inicial aixi com el fonamental paper de supervisia i tutela de la formacia
investigadora, exigeixen |a insercio d'aquesta formacit en un ambient investigador que incentive la comunicacia i
|a creativitat i que esdevinga un espai que afavorisca la interaccid i formacid transversal dels doctorands i de les

doctorandes.
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A més a més, es pretén aixi incrementar |a vinculacia de I'oferta d'estudis de doctorat a la investigacic generada

a la propia universitat i, singularment, a les estructures i grups d'investigacic a fi de coordinar els resultats i
1. . .y, L, . . . . . . . .

processos d'investigacia amb el procés formatiu dels investigadors i de les investigadores i els estudis de

doctorat.

Al seu torn, i transcorreguts deu anys des de la posada en marxa de 'Escola de Doctorat de la Universitat de
Valencia, es fa necessaria una actualitzacid del seu Reglament de Regim Intern per a adaptar-lo als nous requisits

|legals, aixi com academics i socials que han sorgit en aquest periode, singularment els que deriven de I'aprovacid

del Real Decret 276/2023.

Les dinamiques de la investigacid i |'educacia superior han evolucionat considerablement, especialment amb
I'entrada en vigor dels canvis normatius esmentats, que afecten directament |'organitzacio i desenvolupament

dels estudis de doctorat.

Aquesta revisia de |la normativa prapia de la Universitat de Valencia en matéria d'estudis de doctorat permet no
només ajustar-la a les exigéncies regulatories vigents, sind també millorar-ne la governanga, fomentant la
internacionalitzacia i assegurant una formacia de qualitat, en linia amb les necessitats actuals dels doctorands i
de la comunitat investigadora. Tot aixa, amb |'objectiu indefectible i essencial de garantir que 'Escola de Doctorat

continue sent un referent en 'excel-l2ncia academica i investigadora.

Per altim, s'ha aprofitat aquesta revisid per a refondre el Reglament de Regim Intern amb el Reglament d'estudis
de doctorat, a fi de simplificar la normativa propia de la Universitat de Valencia. Aquesta integracit permet una
major cohergncia normativa i facilita la gestic academica, evitant duplicitats i millorant |a claredat en |'aplicacia
de les disposicions relatives als estudis de doctorat. D'aquesta manera, es garanteix un marc normatiu més agil

i eficient, adaptat a les necessitats actuals tant dels doctorands com dels equips docents i administratius.

TITOL 1. Objecte i funcions de I'Escola de Doctorat

Article I. L'Escola de Doctorat de la Universitat de Valéncia

|. L'Escola de Doctorat de |a Universitat de Valencia és I'estructura academica encarregada de I'organitzacia dels

ensenyaments i activitats propies dels estudis de doctorat.

2. L'Escola de Doctorat de la Universitat de Valéncia és I'organ responsable dels estudis de doctorat.
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Article 2. Funcions

San funcions de 'Escola de Doctorat:

Organitzar i supervisar els ensenyaments i activitats propies de doctorat a la Universitat de Valencia.
Difondre i promoure |'oferta dels seus programes de doctorat.

Informar sobre |a viabilitat de recursos materials i humans de les propostes de programes de doctorat

i les seues modificacions.

Participar en els processos d'avaluacid de qualitat dels programes de doctorat, tant de verificacid,

seguiment i acreditacia, com de promocio d'accions de millora.

Impulsar la internacionalitzacia i les relacions interuniversitaries, promocionant la participacia en

accions europees i internacionals relacionades amb els estudis de doctorat.

Promoure la cooperacic en materia d'investigacio amb entitats externes, especialment en |'ambit

internacional, fomentant i facilitant la mobilitat de professorat i estudiantat de doctorat.

Coordinar les seues actuacions amb |'estrategia d'investigacio de la Universitat de Valencia i d'altres

organismes d'investigacia amb qui coopere.

Planificar la programacid d'activitats formatives transversals comunes a tots els programes de
doctorat, assignar la seua docencia i col-laborar en |'avaluacid de 'activitat docent del professorat que

hi participe en aquestes activitats.

Promoure i planificar activitats d'especial intergs per a la formacia dels doctorands i doctorandes en
'ambit de |a recerca, amb especial atencid a aquelles de caracter interdisciplinari que contribuisquen a
intensificar les relacions cientifiques amb organismes nacionals, estrangers i supranacionals amb la

finalitat de potenciar 'excel-l2ncia en la formacic doctoral.
Proporcionar assessorament a 'estudiantat que s'incorpore als programes de doctorat.
Realitzar el sequiment dels egressats.

En general, totes aquelles relatives als estudis de doctorat de la Universitat de Valencia.

4



VNIVERSITAT [} =
® VALENCIA @IIMIIW Escola de Doctorat

TITOL Il. Drganitzacid i funcionament de |'Escola de Doctorat

Article 3. Estructura de I'Escola de Doctorat de la Universitat de Valéncia
L'Escola de Doctorat s'organitza d'acord amb |a segiient estructura:
1. Organs colegiats:
—  [Comite de Direccid
— Junta Permanent
2. Organs unipersonals:
— director o directora
— vicedirectors o vicedirectores

— secretari o secretaria

Article 4. Naturalesa i composicid del Comit2 de Direccid

1. El Comit de Direccia, amb funcions d'organitzacia i gestid, és el maxim argan col-legiat de direccid de 'Escola

de Doctarat de la Universitat de Valancia.
2. El Comite de Direccic est integrat pel director o directora, que el presideix, i pels segiients membres:
a) El vicerector o vicerectora que tinga assignades competéncies en matéria d'estudis de postgrau.

b) Elvicerector o vicerectora que tinga assignades competencies en matéria d'investigacid o recerca.
c) Elsvicedirectors o vicedirectores de |'Escola de Doctorat

d) Elsecretario secretaria de I'Escola de Doctorat.
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B)
f)

g)

Els coordinadors o coordinadores dels programes de doctorat.

Sis representants dels doctorands i les doctorandes, elegits de conformitat amb les previsions del
Reglament electoral de la Universitat de Valencia, entre I'alumnat matriculat en els programes de

doctorat.

| 'administrador o administradora de |'Escola de Doctorat, qui participara amb veu i sense vat.

Article 5. Competéncies

Son competencies del Comite de Direccid:

a)

Proposar al Consell de Govern |'aprovacid i, si escau, modificacio del projecte de Reglament de Regim

Intern de I'Escola de Doctorat.

Coneixer els informes sobre |a viabilitat de recursos materials i humans de les propostes de programes

de doctorat i les seues modificacions.
Aprovar la proposta al Consell de Govern de nous programes de doctorat, aixi com les supressions.
Informar les noves memaries de verificacic dels estudis de doctorat.

Establir les linies estrategiques de I'Escola de Doctorat, lligades a ['estrategia d'investigacic de la

Universitat de Valencia.

Aprovar les activitats formatives de |'Escola de Doctorat.

Elaborar, aprovar i modificar el Codi de Bones Practiques del Doctorat.

Aprovar el pressupost de I'Escola de Doctorat.

Coneixer |'execucia del pressupost.

Aprovar els criteris i el procediment per a |'adjudicacia d'ajudes en matéria de doctorat.

Informar sobre les propostes de candidats i candidates a fzmoris causa.

Acordar |a creacio, composicid i funcions, si escau, de comissions per a assessorar i facilitar |a gestia.

Proposar al Consell de Govern I'aprovacio i modificacia de normatives especifiques del doctorat i

informar sobre qualseval altra que afecte als estudis de doctorat.

66—
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n)
0)

Ratificar els acords de la Junta Permanent.

Proposar al Consell de Govern un maxim de tres candidats o candidates a director o directora de 'Escola
de Doctorat, investigadores o investigadors de reconequt prestigi amb tres periodes d'activitat
investigadora reconeguts d'acord amb les previsions del Reial Decret [086/1989, de 28 d'agost. Per a
|a presentacit de candidatures al Comite de Direccio sera preceptiva |'acceptacid escrita de cadascuna
de les candidatures, |a presentacia d'un breu curriculum investigador i de gestio del candidat o
candidata, el projecte-programa a desenvolupar, la proposta d'equip (que haura d'integrar membres de
les quatre arees de coneixement), i haura d'anar acompanyada de I'aval d'un minim de 3 coordinadors

o coordinadores de programes de Doctorat.

Debatre i resoldre les mocions de censura al director o directora de I'Escola de  Doctorat, a proposta
d'un terg dels membres del Comité de Direccia, que si és aprovada per majoria absoluta dels seus

membres, implicara la cessacid del director o directora.

Article B. La Junta Permanent

1. La Junta Permanent esta formada pels segiients membres:

)

o

El director o directora de I'Escola de Doctorat, que la presideix.
Els vicedirectors o vicedirectores de I'Escola de Doctorat.
El secretari o la secretaria, de 'Escola de Doctorat, que tambeé ho sera del Comite de Direccid.

Vuit coordinadors o coordinadores de programes de doctorat que representen equilibradament les
diferents branques de coneixement dels programes de doctorat: Ciencies Socials i Juridiques, Cigncies
de la Salut, Humanitats, Cigncies Basiques i Enginyeries, elegits pel Comité de Direccia a proposta de la

Direccid de 'Escola.

Dos representants dels o de les estudiants de doctorat, triats per i entre els o les que siguen membres

del Comite de Direccid.
| 'administrador o administradora de |'Escola de Doctorat, qui participara amb veu i sense vat.

Un representat de la Unitat de Qualitat, per tractar assumptes especifics de qualitat i que participara

amb veu i sense vot.
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La Junta Permanent es renovara durant el mes posterior al nomenament del director o directora de 'Escola de

Doctorat i podra actuar amb caracter plenari o per comissions especifiques designades per ella.

2. Stn competéncies de la Junta Permanent:

a)

Nomenar a proposta de les unitats academiques els membres que integren les comissions academiques
dels programes de doctorat, i proposar al rector o rectora el nomenament dels coordinadors o

coordinadores dels programes de doctorat.

Informar sobre els expedients de declaracio d'equivaléncia de titols estrangers d'educacia superior al

nivell acadamic de Doctor.
Informar les propostes de modificacia de les memaries de verificacic dels programes de doctorat.

Informar, si s'escau, els convenis de cotutela i de doctorats industrials, aixi com qualseval altre en matéria

d'estudis de doctorat.
Fer la proposta del calendari administratiu i la instruccio de matricula dels estudis de doctorat.

Aprovar el periode d'exempcid i suspensid temporal de |a publicacia de tesis doctorals en el repositori

institucional RODERIC i alla compreés al Reglament sobre Dipasit, Avaluacia i Defensa de |a Tesi doctoral.

Designar els avaluadors externs i els tribunals per a jutjar les tesis doctorals, a proposta de les

comissions academigues.

Resoldre els conflictes que sorgisquen en relacia amb els agents implicats en el desenvolupament

dels programes de doctorat.
Elaborar el pressupost de |'Escola de Doctorat i donar compte de la seua execucid al Comitg de Direcci.

Designar les comissions assessores que valoraran les sol-licituds presentades als premis extraordinaris

de doctorat.

Proposar al Consell de Govern el barem dels premis extraordinaris de doctorat aixi com els candidats i

candidates a premi de doctorat.

Article 7. Execucid

1. Els acords adoptats pel Comite de Direccid de I'Escola de Doctorat i per la Junta Permanent san efectius des de
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'aprovacid, si no s'hi ha disposat el contrari per aquest organ col-legiat. Els acords san pablics i es donara trasllat
als drgans que corresponga.

2. kls acords dels argans de 'Escola de Doctarat no esqoten la via administrativa. Contra aquests pot interposar-

se recurs d'algada davant el Rectorat en el termini d'un mes comptador des de la seua notificacit o publicacic.

Article 8. El director o directora de I'Escola de Doctorat

1. El director o directora de I'Escola de Doctorat de |a Universitat de Valencia exerceix la direccid, coordinacid i

supervisia de les activitats propies de |'Escola i executa els seus acords.

2. kI rector o rectora de la Universitat de Valancia, a proposta del Consell de Govern, nomenara el director o

directora d'entre les candidatures proposades pel Comite de Direcci.

3. El director o directora de I'Escola de Doctorat cessa en el seu carrec a peticid prapia, per aprovacio d'una mocid

de censura o, en tot cas, al cap de sis anys improrrogables i no renovables des del seu nomenament.

Article 8. Competéncies del director o directora
San funcions del director o directora:

a) Dirigir, coordinar i supervisar les activitats de ['Escola de Doctorat, sequint 'estrategia marcada pel Comite

de Direccid.
b) Representar I'Escola de Doctorat de la Universitat de Valencia en totes les instancies que es requerisca.

c) Promoure l'increment de |a qualitat de la formacid doctoral a la Universitat de Valencia i |'excel-|2ncia de
'activitat investigadora i d'internacionalitzacid i de transfergncia dels seus programes de doctorat i de la

mateixa Escala.
d) Gestionar els recursos econdmics i materials assignats a I'Escola de Doctorat.
e) Presidir el Comite de Direccid, desenvolupar les seues propostes i executar els seus acords.

f)  Presidir la Junta Permanent del Comite de Direccit, desenvolupar les seues propostes i executar els seus

acords.

g) Proposar al Comite de Direccis, abans de l'inici de cada curs academic, |'aprovacio del programa
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d'activitats de I'Escola, i elaborar, una vegada finalitzat aquest, la memaria d'activitats del curs.

h) Dirigir i supervisar el compliment, per part del personal de I'Escola de Doctorat, del Codi de Bones
Practiques del Doctorat i de les obligacions corresponents al seu contingut, aixi com adoptar les mesures

necessaries per a resoldre els problemes que es puguen produir.

i) Informar de |a seua gestid al Comite de Direccid de |'Escola de Doctorat almenys anualment i sempre que

aquest ho sollicite.
j)  Executar els acords dels argans de govern de la Universitat de Valencia en |'ambit de I'Escola de Doctorat.

k) Proposar a la Junta Permanent, abans de l'inici de cada curs academic, 'aprovacio del programa

d'activitats de I'Escola, i elaborar, una vegada finalitzat aquest, la memaria d'activitats del curs.

) Informar de |a seua gestid a la Junta Permanent de I'Escola de Doctorat almenys anualment i sempre que

aquest ho sollicite.

m) Totes aquelles competéncies en matéria de doctorat no atribuides a cap altre organ.

Article 10. Els vicedirectors o vicedirectores de I'Escola de Doctorat

1. Els vicedirectors o vicedirectores de |'Escola de Doctorat seran proposats pel director o directora i nomenats

pel rector o rectora.

2. El mandat dels vicedirectors o vicedirectores és el mateix que el del director o directora i podran cessar a
peticid prapia. En cas de cessacid del director o directora, els vicedirectors o vicedirectores continuaran en
funcions fins a la designacio d'un altre director o directora. Aixi mateix, informat el Comite de Direccia, el
director o directora podra proposar al rector o rectora el cessament dels vicedirectors o vicedirectores i un

nou nomenament.

Article 1. Funcions dels vicedirectors o vicedirectores
San funcions dels vicedirectors o vicedirectores:
a) Auxiliar |la Direccid en I'exercici del seu carrec.

b) Assistir a les reunions del Comite de Direccia i de la Junta Permanent i a totes aquelles comissions en
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c)

qué, per raons del seu carrec, exerceix aquesta condicid i també presidir- les en cas d'absencia del

director o directora.

Substituir el director o directora de I'Escola de Doctorat en cas de vacant, absencia, malaltia, abstencid

0 recusacid.

Article 12. El secretari o secretaria de I'Escola de Doctorat

| El secretari o la secretaria de I'Escola de Doctorat, que ho és també del Comité de Direccia i de la Junta

Permanent, és proposat pel director o directora i nomenat pel rector o rectora.

2. El mandat del secretari o secretaria és el mateix que el del director o directora i podra cessar a peticia propia.

En cas de cessacio del director o directora, el secretari o secretaria continuara en funcions fins a ser designat

un altre director o directora. Aixi mateix, informat el Comite de Direccis, el director o directora podra

proposar al rector o rectora el cessament del secretari o la secretaria i un nou nomenament.

Article 13. Funcions del secretari o secretaria de 'Escola de Doctorat

Corresponen al secretari o secretaria de I'Escola de Doctorat |es funcions segiients:

a)

Coadjuvar |a Direccid en |'exercici del seu carrec.

Assistir a les reunions del Comite de Direccid i de la Junta Permanent i a totes aquelles comissions en
que, per raons del seu carrec, exerceix aguesta condicid; redactar i custodiar les actes de |es sessions

i encarregar-se de |'expedicic de certificats dels acords.
Efectuar, per indicacia de la Direccia, la convocataria del Comite de Direccia i de la Junta Permanent.
Donar fe dels acords presos en les reunions i estendre els certificats corresponents.

Comunicar a I'organ de govern corresponent de la Universitat de Valeéncia els acords del Comite de

Direccid.
Autoritzar els actes de defensa de tesi doctoral.

Autaritzar, a sollicitud del director o directora de la tesi, la celebracia de |'acte de defensa de |a tesi en un

centre o dependencies alienes a la Universitat de Valencia.
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h) (ualsevol altra funcit que siga propia de la Secretaria, d'acord amb la legislacia vigent.

TITOL III. Els programes de Doctorat

Article 14. Els programes de doctorat

|. La investigacia i la formacio en matéria de doctorat en cada branca de coneixement o nucli tematic o

d'especialitzacio s'estructura en el corresponent programa de doctorat, conforme a allo disposat pels arts. 3i 4

del RD 99/2011, de 28 de gener.

2. El seu disseny, organitzacid i coordinacio correspon a la Comissia Academica del Programa de Doctorat (CAPD),

sense perjudici de les competencies de |'Escola de Doctorat d'acord amb els articles | i 15 d'aquest reglament.

Article 15. La Comissia Académica del Programa de Doctorat

. La CAPD és la responsable de la programacic. coordinacic i supervisia academica i docent de les activitats del

programa.

2. Aquesta Comissic estara integrada per cinc doctors del Programa, un dels quals sera el/la secretari/a,
nomenats per |'Escola de Doctorat, a proposta de les unitats academiques que formen part del Programa. Quan

la complexitat del Programa ho aconselle, podra ampliar-se de forma excepcional i justificada el nombre de

membres de la CAPD.

3. La coordinacid del programa de doctorat ha de recaure en un dels membres de la CAPD. Aquest coordinador o
coordinadora ha de ser un investigador o investigadora rellevant que haja dirigit un minim de dos tesis doctorals
i justifique |a possessid de dos periodes d'activitat investigadora reconeguts d'acord amb les previsions del Reial
Decret 1086/1989, de 78 d'agost, de retribucions del professorat universitari. Quan el coordinador o
coordinadora ocupe una posicio en la que no |i siguen aplicables aquests criteris haurd d'acreditar mérits

equiparables als assenyalats i la Junta Permanent informara si procedeix.
4. laComissia Academica del Programa té les segiients competencies:

a) Proposar al'Escola de Doctorat la relacia de possibles doctors o doctores per a la tutoritzacid i direccid

de tesi doctoral, aixi com linies d'investigacid que s'ofereixen.
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b) Proposar I'admissia d'estudiants al programa de doctorat.

t) Assignar a cada doctorand o doctoranda els directors o directores de |a tesi doctoral i el tutors o tutora

de |a tesi doctoral, aixi com aprovar |a seua modificacio de forma motivada.

d) Establir els procediments que consideren oportuns a fi de garantir la qualitat de les tesis doctorals tant en

|a seua elaboracia com en el procés d'avaluacid, abans de la seua defensa.
e) Avaluar anualment el document d'activitats personalitzat i el pla de formacic del doctorand o doctoranda.

f)  Al'efecte d'atorgar la mencid internacional al titol de Doctor, autoritzar |'estada i les activitats realitzades

en un altre Estat, siga en una institucia d'ensenyament superior o en una institucia d'investigacia.

g) Totes aquelles altres competencies necessaries per al correcte desenvolupament de les seues funcions.

Article 16. Els tutors i tutores de tesi doctoral

|. Una vegada admes i matriculat al programa de doctorat, a tots els doctorands i doctorandes els sera assignat per
part de la corresponent CAPD, en el termini de tres mesos, un tutor o tutora, que serd un doctor o doctora amb

acreditada experigncia investigadora, i amb vinculacid a la unitat o escola que organitze el programa.
2. Correspon al tutor o tutora vetllar per la interaccia del doctorand o doctoranda amb la CAPD i, en particular:

a) responsabilitzar-se de |'adequacic de la formacia i de |'activitat investigadora del doctorand o doctoranda d'acord

amb el programa.

b) orientar al doctorand o doctoranda en |'elecci dels cursos, seminaris o altres activitats no reglades dirigides a la

formacid investigadora.

Article 17. Drets dels tutors i tutores de tesi doctoral
Sdn drets del tutor o tutora de tesi doctoral:

a) Participar en les activitats de formacic per a tutors i tutores que siguen ofertes per 'Escola de Doctorat per a

complir amb responsabilitat les funcions de supervisio dels doctorands i doctorandes.

b) Tots aquells drets que |i siguen reconeguts en |a legislacid vigent i en els Estatuts i normes prapies de la Universitat

de Valencia.
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Article 18. Deures dels tutors i tutores de tesi doctoral
San deures del tutor o tutora, quan la seua figura no coincidesca amb la de director o directora de tesi doctoral:

a) Assistir el doctorand o doctoranda en el seu procés de formacid i facilitar la informacio, orientacid i recursos per

a l'aprenentatge.

b) Signar el compromis documental que establisca les funcions de supervisia del doctorand o doctoranda, en la

forma que determine la Universitat de Valencia.
t) Revisar regularment el document d'activitats personalitzat del doctorand o doctoranda.
d) Informar i avalar, periodicament, el pla d'investigacid i el pla de formacid personal del doctorand o doctoranda.

e) Atendre les necessitats dels doctorands o doctorandes amb discapacitat, d'acord amb les pautes establertes per

|a Universitat de Valancia.
f) Subscriure el seu compromis amb el compliment del codi de bones practiques adoptat per |'Escola de Doctorat.
g) Vetlar per la interaccit del doctorand o doctoranda amb la CAPD.

h) Qualsevol altres deures que li siguen atribuits per la normativa vigent.

Article 19. La direccid de les tesis doctorals

. La Comissia Academica responsable del programa assignara a cada doctorand o doctoranda, en el termini maxim
de tres mesos des de la seua matricula, un director o directora de |a tesi doctoral, que podra ser coincident o
no amb la persona designada com a tutor o tutora. Aquesta assignacid podra recaure en qualsevol doctor o
doctora amb experigncia investigadora dequdament acreditada i amb independeéncia de |a universitat, centre o
institucio en que preste els seus serveis. Una tesi doctoral pot ser codirigida com a maxim per tres doctors o

doctores.
2. Cap doctor o doctora de la Universitat de Valgncia no podra dirigie o codirigic més de 10 tesis doctorals alhora.

3. El director o directora podra renunciar a les tasques de direccia de 'estudiant mitjangant escrit de rendncia
motivat presentat a la CAPD, la qual, si escau, resoldra la sol-licitud i procedira al nomenament d'un altre director

o directora per continuar el doctorat.
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4. La CAPD podra modificar, amb audigncia del doctorand o doctoranda i dels directors i directores i sempre que
concarreguen raons justificades, el nomenament del director o directora de tesi doctoral en qualsevol moment

de |a realitzacid de la tesi.

3. La normativa general de la Universitat de Valencia que requle |'activitat del professorat establira 'equivaléncia

en credits de |a funcid de tutoritzacid i de direccid de tesidoctoral.

Article 20. Drets dels directors i directores de tesi doctoral
San drets del director o directora de tesi doctoral:

a) Definir les pautes, criteris i metodologia que considere més adequats per a |'elaboracid de la investigacio que

dirigeix i informar-ne al doctorand o doctoranda.

b) Rebre informacia completa i puntual del progrés de la investigacia realitzada pel doctorand o doctoranda, aixi

com dels resultats obtinguts.
t) Ser informat, si escau, de la rendncia del doctorand o doctoranda a continuar desenvolupant la tesi doctoral.
d) Presentar |a rentincia motivada a la direccid d'una tesi doctoral.

e) Informar sobre les sollicituds de prarroga, baixa, avaluacia del pla d'investigacid i pla de formacid personal o

qualsevol altre assumpte que afecte |'activitat que desenvaolupen els doctorands o doctorandes que dirigeix.

f) Rebre el reconeixement que corresponga per direccid de tesi com a part de |a dedicacic docent i investigadora

del professorat.

g) Participar en les activitats de formacid per a directors i directores de tesi que siguen ofertades per ['Escola

de Doctorat per a complir amb responsabilitat les funcions de supervisid dels seus doctorands i doctorandes.

h) Tots aquells drets que |i siguen reconeguts en la legislacid vigent i en els Estatuts i normes propies de la

Universitat de Valgncia

Article 21. Deures dels directors i directores de tesi doctoral
Sdn deures del director o directora de tesi doctoral:

a) Signar el compromis documental que estableix les funcions de supervisid dels seus doctorands o doctorandes, en
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la forma que decrete la Universitat de Valencia a fi de supervisar les tasques encomandades i garantir el seu
compliment.

b) Crear una relacid constructiva i positiva amb els seus o les seues doctorandes a fi d'establir les condicions
necessaries per a una transferéncia eficag de coneixements i bon desenvolupament de les seues carreres

professionals com a investigadors per al futur.
t) Informar i avalar regularment el document d'activitats personalitzat dels seus doctorands o doctorandes.

d) Informar i avalar, periodicament, el pla d'investigacid i el pla de formacia personal dels seus doctorands o

doctorandes.

e) Vetlar perqué els doctorands o doctorandes coneguen els objectius estrategics que regeixen el seu ambit
d'activitat i els mecanismes de finangament i que se solliciten tots els permisos necessaris abans d'iniciar la seua

tasca o accedir als recursos proporcionats.
f) Vetlar per la difusio dels resultats de la investigacio dels doctorands o doctorandes.

g) Procurar que els seus doctorands o doctorandes sequeixen, en tot moment, practiques de treball segures,

conformes a |a legislacia vigent.

h) Instruir els doctorands o doctorandes per a que adopten les mesures necessaries per tal de complir les exigencies

legals en materia de proteccio de dades i de confidencialitat.
i) Subscriure el seu compromis amb el compliment del codi de bones practiques adoptat per I'Escola de Doctorat.

j) Qualsevol altre deure que li siga atribuit per la normativa vigent.

TITOL IV, Els doctorands i doctorandes

Article 22. Condicid de doctorand o doctoranda
. Té la consideracid de doctorand o doctoranda |'alumnat matriculat en un programa de doctorat.
2. tl doctorand o doctoranda s'ha de matricular anualment pel concepte de «tutela academica del

doctorat».
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Article 23. Drets dels doctorands o doctorandes

|. San drets dels doctorands o doctorandes, a més dels comuns i especifics de I'estudiantat de doctorat reconeguts

en el Reial Decret 1791/2010, de 30 de desembre, pel qual s'aprova |'Estatut de ['Estudiant Universitari, els segiients:
a) Rebre una formacit avangada i de qualitat.
b) L'assignacit de tutor o tutora i de director o directora

t) Fer as de les instal-lacions i recursos adequats per al desenvolupament de |a seua tasca d'investigacid i les seues

activitats formatives.

d) Obtenir una avaluacia anual del pla d'investigacia, pla de formacid i document d'activitats per part de la comissid

academica del programa.

e) Sollicitar, motivadament, la designacia d'un codirector o codirectora de tesi, o la substitucit del tutor o tutora o

del director o directora.
f) Sollicitar, de forma justificada, la dedicacic a temps parcial, prarrogues o baixes temporals del programa.

g) Participar en programes i convocatories d'ajudes per a la formacia investigadora i per a la mobilitat nacional i

internacional.

h) Comptar amb el reconeixement i proteccid de la propietat intel-lectual a partir dels resultats de |a tesi doctoral i

dels treballs d'investigacia previs en els termes que estableix la legislacid vigent sobre la materia.

i) Ser considerats, quant a drets de representacid en els organs de govern de les universitats, com a personal

investigador en formacid, de conformitat amb el que estableix la legislacia en matéria de cigncia i investigacia.

j) Participar en el seguiment dels programes de doctorat i en els processos d'avaluacia institucional, en els termes

previstos per la normativa vigent.

k) Qualsevol dret que els reconega la normativa vigent o que es derive de la seua condicid d'estudiant de la

Universitat de Valancia.
2. 'exercici d'aquests drets s'ha de realitzar respectant els béns d'is collectiu, la dignitat de les

persones, els principis democratics i els drets de |a resta de membres de la comunitat universitaria.
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Article 24. Deures dels doctorands o doctorandes

San deures dels doctorands i doctorandes, a més dels comuns i especifics de |'estudiantat de doctorat reconeguts

en el Reial Decret 1791/2010, de 30 de desembre, pel qual s'aprova |'Estatut de 'Estudiant Universitari, els segiients:

a) Matricular-se en cada curs academic en el programa dins dels terminis establerts en el calendari de gestio dels

estudis de doctorat.

b) Integrar-se plenament en el projecte assignat per a la seua formacid i assumir els compromisos que se'n deriven,
aixi com assolir els objectius que se li encomanen, dedicant els recursos i el temps necessaris dins del que és

raonable per |a seua situacid i dedicacia al projecte.

t) Presentar el pla d'investigacia i el pla de formacia personal, abans de la finalitzacid del primer any després de |a

matricula.

d) Participar en els processos de sequiment del seu pla d'investigacia i del seu pla de formacid personal, aixi com
facilitar, a través dels mitjans posats a la seua disposicia per la Universitat, la informacio necessaria per al

seguiment de les seues activitats.

e) Presentar al director o directora el treball realitzat amb el format i amb la freqiigncia que hagen estat préviament
acordats i presentar el manuscrit de |a tesi al director o directora per a la seua revisio final amb una antelacid

raonable a la data pactada per al diposit.
f) Fer un bon ds dels mitjans materials i de les instal-lacions de que disposa.

g) Informar-se i complir els requisits de sequretat en el treball o en qualsevol altre especific propi del lloc en que

realitze |a seua investigacia.
h) Subscriure i complir el codi de bones practiques establert per ['Escola de Doctorat de la Universitat de Valgncia.
i) Cursar, si escau, els complements de formacia especifics inclosos en la memaria del programa.

j) Comprometre's a |'os lleial de la informacia, dades i mostres que |i facilite el director o directora de |3 tesi i el

tutor o tutora, aixi com respectar |'autoria dels implicats.
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TITOL V. Drganitzacit academica dels Estudis de Doctorat

Article 25. Document de compromis doctoral

Amb posterioritat a la formalitzacia de la matricula per primera vegada el doctorand o doctoranda, la Universitat
de Valencia, el seu tutor o tutora, si escau, i el seu director o directora hauran de subscriure de forma conjunta el
compromis doctoral, relatiu, entre altres giiestions, al procediment de resolucid de conflictes que es puguen
plantejar, els aspectes referits a la propietat intel-lectual o industrial i, en general, a les funcions de supervisid de

|'activitat investigadora del doctorand o doctoranda.

Article 26. Document d'activitats, pla de recerca i pla de formacid personal

. Després de |a primera matricula, es materialitzara per a cada doctorand o doctoranda el document d'activitats
personalitzat, on es registraran totes les activitats d'interés per al desenvolupament del doctorand o
doctoranda, aixi com del desenvolupament de la tesi de doctorat, a fi de la revisia pel tutor o tutora i el director

o directora de tesi i avaluat anualment per la CAPD corresponent.

2. Abans que finalitze el primer any el doctorand o doctoranda elaborara un document que incloura el pla de recerca
i el pla de formacio, amb |'assisténcia del tutor o tutora i el director o directora. Aquest pla haura d'incloure la
metodologia i els objectius, els mitjans i la planificacid temporal, aixi com l'informe favorable de la Comissid
d'Etica en Investigacid Experimental de la Universitat de Valgncia en els casos assenyalats. El pla de formacio
personal contindra una previsio de les distintes activitats formatives que es desenvoluparan durant |a tesis
doctoral (cursos, imparticic de seminaris, accions de mobilitat, etc.). Aquest document es podra millorar i
detallar al llarg de |a seua estada en el programa i ha d'estar avalat per la directora o director i per la tutora o
tutor. En els casos dels doctorands amb mencid industrial a més a més hauran d'elaborar una memaria

cientifico-tecnica sobre la relacio directa entre la tesis i la tasca desenvolupada en ['entitat 0 empresa.

3. Seran objecte d'avaluacio per la Comissia d'Etica els plans de recerca que incloguen |'experimentacia amb
humans o amb mostres biologiques humanes, |'experimentacio animali la utilitzacia d'agents biolagics patogens

o organismes modificats gengticament.

4. Anualment |a CAPD avaluara el pla de recerca, aixi com el document d'activitats juntament amb els informes
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que hauran d'emetre el tutor o tutora i el director o directora. L'avaluacio positiva sera requisit per a poder
continuar en el programa. En cas d'avaluacia negativa, que haura de ser motivada, el doctorand o doctoranda
haura de ser novament avaluat en el termini de sis mesos, per a la qual cosa haura d'elaborar un nou pla de
recerca. Si es produeix una nova avaluacio negativa, causara baixa definitivament al doctorand o doctoranda.
Front a aquestes resolucions, que no exhaureixen la via administrativa, la persona interessada podra interposar

recurs d'algada, que resoldra, previinforme de I'Escola de Doctorat, el rector o rectora o persona en qui delegue.

. Per ala matricula dels anys successius caldra un informe favorable d'aquest document d'activitats personalitzat

i del pla de recerca per part de la CAPD.

. Aquests documents hauran d'inscriure's i registrar-se a 'Escola de Doctorat.

Article 27. Dipasit, avaluacid i defensa de la tesi doctoral

El dipasit, 'avaluacid i la defensa de |a tesi doctoral es realitzara d'acord amb I'establert al Reglament de Deposit,

Avaluacid i Defensa de |a Tesi doctoral aprovat pel Consell de Govern de la Universitat de Valencia.

El tribunal de la tesi podra constituir-se i actuar de manera presencial o a distancia, d'acord amb I'article 17.] de la

Llei 40/2015. d'l d'octubre, de Regim Juridic del Sector Piblic, sempre que hi siguen presents el president o

presidenta i el secretari o secretaria.

Article 28. Tesis doctorals en régim de cotutela internacional

L

La Universitat de Valencia podra formalitzar convenis amb universitats estrangeres per a |a realitzacio de tesis
doctorals en régim de cotutela. En aquest cas, els doctorands i les doctorandes faran els seus treballs de tesi
sota el control i la responsabilitat d'almenys un director o directora de tesi en cadascun dels dos centres

signants del conveni.
L'expedient de subscripcio d'un conveni de cotutela haura d'incorporar I'acord d'autoritzacia de la CAPD.

El temps de preparacid de |a tesi es repartira entre els dos centres. L'estada minima a la Universitat de Valencia
haura de ser de sis mesos, que podran fraccionar-se, i de sis mesos a la universitat estrangera, que tambeé

podra ser fraccionada.

En qualsevol cas el doctorand o doctoranda haura de realitzar el seu dipasit de tesi també a la Universitat de
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Valgncia.

3. L'acte de defensa de |a tesi haura de respectar el conveni de cotutela i la normativa de la universitat on aquest

es celebre.

Article 29. El conveni de cotutela
. Per formalitzar una tesi en cotutela s'haura de signar un conveni entre les dues universitats participants.
2. Aquest conveni haura d'especificar, com a minim:
a) els codirectors o codirectores de la tesi.
b) els periodes que el doctorand o doctoranda haura de passar en cadascuna de les dues universitats.
t) la universitat en que tindra lloc I'acte de defensa piblica de la tesi.

d) el compromis de les dues universitats, sobre |a base d'una anica defensa de tesi doctoral, a lliurar el titol de

doctor o doctora corresponent, amb el pagament previ dels drets d'expedicid que corresponguen a cadascuna

d'elles.

Article 30. Mencions

Les tesis podran obtindre les mencions internacional i/o industrial, quan complisquen els requisits establerts als
articles 19 i 10 bis del Reial Decret 93/2011, de 28 de gener, pel qual es regulen els ensenyaments oficials de

doctorat.

Article 31. Inscripcid de la tesi en el repositori de continguts digital de la Universitat de Valencia

La inscripcia de |a tesi es fara d'acord amb el Reglament de Depasit, Avaluacid i Defensa de |a Tesi doctoral aprovat

per la Universitat de Valancia.

En circumstancies excepcionals. determinades per |a CAPD, i amb el vist-i-plau de I'Escola de Doctorat es podra

autoritzar |'exempcit o la suspensid temporal de |a inscripcia de la tesi al repositori obert de continguts digitals.
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Article 32. Premis extraordinaris de doctorat

Els premis extraordinaris de doctorat es resoldran anualment, d'acord amb el Reglament per a la concessid de premis

extraordinaris de doctorat i els barems aprovats al respecte per la Universitat de Valgncia.

Disposicid addicional primera

Les composicions de |es comissions i la resta dels argans col-legiats de |'Escola de Doctorat han de respectar les
lleis d'igualtat i s'han d'acomodar al Pla d'lgualtat de la Universitat de Valencia pel que fa al principi de presencia
equilibrada de dones i homes i |'assoliment de la paritat en els organs de representacic, participacic i presa de

decisions.

Disposicid addicional segona

El funcionament dels organs col-legiats d'aquest reglament s'ajustara al regim previst en els Estatuts de la

Universitat de Valgncia.

Els programes de doctorat que s'aproven en la Universitat de Valencia queden automaticament adscrits a I'Escola

de Doctorat de |a Universitat de Valencia.

Disposicid derogataria

Aquest reglament deroga totes aquelles normes prapies de la Universitat de Valeéncia en tot allo que se li oposen o
contradiguen, i singularment el Reglament de Regim Intern de I'Escola de Doctorat de |a Universitat de Valencia aprovat
pel Consell de Govern de 27 de juny de 2014 (ACGUV 97/2014), i modificat pels Acords del Consell de Govern de 28 de
juny de 2016. (ACGUV 173/2018)., 25 de juliol de 2017 (ACGUV 205/2017) i 23 de juliol de 2013 (ACGUV 173/2018), aixi com
el Reglament d'Estudis de Doctorat aprovat per Acord del Consell de Govern de 23 de juliol de 2017 (ACGUV 206/2017)
i modificat per ACGUV de 10 de juliol de 2018.

Disposicid final i entrada en vigor

El present reglament entrara en vigor a l'endema de ser publicat en el Tauler Oficial de la Universitat de Valencia.

Aprovat pel Consell de Govern de 17 de desembre de 2024. ACGUV 363/2024
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Preambulo

Dentro del proceso de construccian del espacio europeo de educacion superior, el Real Decreto 39/20,
modificado por el Real Decreto 976/2023 requla las enseiianzas oficiales de doctorado y ha supuesto, en
definitiva, la implantacion de una nueva ordenacion de los estudios de tercer ciclo o doctorado. En este
contexto, la nueva regulacion legal habilita a las universidades para la creacion de unas nuevas estructuras

destinadas a mejorar |a gestidn de estos estudios, denominadas Escuelas de Doctorado.

Ademas de esta normativa de carédcter estatal, el gobierno valenciano, en ejercicio de la competencia de
desarrollo normativo de |a legislacion estatal en esta materia, ha requlado las Escuelas de Doctorado mediante
el Decreto [53/2012 del Consell, fijando aspectos especificos de su régimen juridico asi como del procedimiento

de creacidn.

A la vez, el articulo 14 de los Estatutos de la Universitat de Valencia, en su nueva redaccion aprobada por el
Decreto 40/2013, del 28 de marzo del Consell, prevé la posibilidad de que nuestra universidad organice sus

estudios de tercer ciclo mediante escuelas de doctorado.

En este nuevo marco normativo de |as ensefianzas de doctorado y atendiendo al papel destacado que en estos
estudios adquieren las escuelas doctorales, la Universitat de Valencia crea su Escuela de Doctorado, como
grgano de gestion y coordinacian de sus programas de doctorado y, a la vez, como instrumento integrador de |a
colaboracian de otros organismos, entidades e instituciones implicadas en la [+D+i, tanto de caracter nacional

como internacional.

Esta Escuela de Doctorado, de cardcter multidisciplinario e interdisciplinario, integra el conjunto de programas
de doctorado ofrecidos en nuestra universidad y tiene que servir para aprovechar las sinergias que se pueden

crear entre |os diferentes programas, manteniendo su especificidad.

La estructura y organizacion de los estudios de doctorado, las competencias a adquirir, el desarrollo de la
carrera investigadora en su etapa inicial asi como el fundamental papel de supervision y tutela de la formacicn
investigadora, exigen |a insercion de esta formacion en un ambiente investigador que incentive la comunicacicn

y la creatividad y que se convierta en un espacio que favorezca la interaccion y formacian transversal de los
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doctorandos y de las doctorandas.

Ademas, se pretende asi incrementar |a vinculacion de la oferta de estudios de doctorado con la investigacian
generada en la propia universidad y, singularmente, con las estructuras y grupos de investigacion a fin de
coordinar los resultados y procesos de investigacion con el proceso formativo de los investigadores y de las

investigadoras y los estudios de doctorado.

A su vez, y transcurridos diez afios desde |a puesta en marcha de la Escuela de Doctorado de la Universitat de
Valencia, se hace necesaria una actualizacion de su Reglamento de Régimen Interno para adaptarlo a los nuevos

requisitos |egales, asi como académicos y sociales que han surgido en este periodo, singularmente los que

derivan de |a aprobacidn del Real Decreto 976/2023.

Las dinamicas de la investigacian y |a educacion superior han evolucionado considerablemente, especialmente
con la entrada en vigor de los cambios normativos mencionados, que afectan directamente a la organizacian y

desarrollo de los estudios de doctorado.

Esta revisian de la normativa propia de la Universitat de Valencia en materia de estudios de doctorado permite
no solo ajustarla a las exigencias regulatorias vigentes, sino también mejorar la gobernanza, fomentando la
internacionalizacian y asegurando una formacion de calidad, en linea con las necesidades actuales de los
doctorandos y de la comunidad investigadora. Todo esto, con el objetivo indefectible y esencial de garantizar

que la Escuela de Doctorado continde siendo un referente en la excelencia académica e investigadora.

Por dltimo, se ha aprovechado esta revisidn para refundir el Reglamento de Régimen Interno con el Reglamento
de Estudios de Doctorado, a fin de simplificar la normativa propia de la Universitat de Valencia. Esta integracitn
permite una mayor coherencia normativa y facilita la gestion académica, evitando duplicidades y mejorando la
claridad en |a aplicacidn de las disposiciones relativas a los estudios de doctorado. De este modo, se garantiza
un marco normativo més agil y eficiente, adaptado a las necesidades actuales tanto de los doctorandos como de

|os equipos docentes y administrativos.

TITULD I. Dbjeto y funciones de la Escuela de Doctorado

Articulo 1. La Escuela de Doctorado de la Universitat de Valéncia

|. La Escuela de Doctorado de la Universitat de Valencia es la estructura académica encargada de la organizacion de
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|as ensefianzas y actividades propias de los estudios de doctorado.

2.La Escuela de Doctorado de la Universitat de Valencia es el argano responsable de |os estudios de doctorado.

Articulo 2. Funciones
Son funciones de la Escuela de Doctorado:

a) Organizar y supervisar las ensefianzas y actividades propias de doctorado en la Universitat de

Valencia.
b) Difundir y promaover |a oferta de sus programas de doctorado.

t) Informar sobre la viabilidad de recursos materiales y humanos de las propuestas de programas de

doctorado y sus modificaciones.

d) Participar en los procesos de evaluacion de calidad de los programas de doctorado, tanto de

verificacian, sequimiento y acreditacion, como de promocian de acciones de mejora.

e) Impulsar la internacionalizacian y las relaciones interuniversitarias, promocionando |a participacian en

acciones europeas e internacionales relacionadas con los estudios de doctorado.

f) Promover |a cooperacion en materia de investigacidn con entidades externas, especialmente en el

ambito internacional, fomentando y facilitando |la movilidad de profesorado y estudiantado de doctorado.

g) Coordinar sus actuaciones con |a estrategia de investigacion de la Universitat de Valencia y otros

organismos de investigacian con quien coopere.

h) Planificar |a programacian de actividades formativas transversales comunes a todos los programas de
doctorado, asignar su docencia y colaborar en la evaluacion de la actividad docente del profesorado que

participe en estas actividades.

i) Promover y planificar actividades de especial interés para la formacidn de los doctorandos y
doctorandas en el &mbito de la investigacion, con especial atencion a aquellas de carécter
interdisciplinario que contribuyan a intensificar las relaciones cientificas con organismos nacionales,

extranjeros y supranacionales con el fin de potenciar |a excelencia en la formacion doctoral.

j) Proporcionar asesoramiento al estudiantado que se incorpore a los programas de doctorado.
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k) Realizar el sequimiento de los egresados.

) En general, todas aquellas relativas a |os estudios de doctorado de la Universitat de Valgncia.

TITULD Il. Drganizacidn y funcionamienta de la Escuela de Doctorado

Articulo 3. Estructura de la Escuela de Doctorado de la Universitat de Valencia
La Escuela de Doctorado se organiza de acuerdo con |a siguiente estructura:
. Organos colegiados:
- Comité de Direccidn
- Junta Permanente
2. Organos unipersonales:
- director o directora
- vicedirectores o vicedirectoras

- secretario o secretaria

Articulo 4. Naturaleza y composicion del Comité de Direccion

| El Comité de Direccidn, con funciones de organizacian y gestidn, es el maximo drgano colegiado de direccidn de

|a Escuela de Doctorado de la Universitat de Valencia.
2. El Comité de Direccion esté integrado por el director o directora, que lo preside, y por los siguientes miembros:
a) El vicerrector o vicerrectora que tenga asignadas competencias en materia de estudios de  posgrado.
b) El vicerrector o vicerrectora que tenga asignadas competencias en materia de investigacidn.
t) Los vicedirectores o vicedirectoras de |a Escuela de Doctorado.

d) El secretario o secretaria de la Escuela de Doctorado.
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e) Los coordinadores o coordinadoras de los programas de doctorado.

f) Seis representantes de |os doctorandos y las doctorandas, elegidos de conformidad con las previsiones del
Reglamento electoral de la Universitat de Valencia, entre el alumnado matriculado en los programas de

doctorado.

g) El administrador o administradora de la Escuela de Doctorado, quien participaré con voz y sin voto.

Articulo 3. Competencias
Son competencias del Comité de Direccidn:

a) Proponer al Consejo de Gobierno la aprobacian y, si procede, modificacian del proyecto de Reglamento de

Réegimen Interno de la Escuela de Doctorado.

b) Conocer los informes sobre la viabilidad de recursos materiales y humanos de las propuestas de programas de

doctorado y sus modificaciones.
t) Aprobar |a propuesta del Consejo de Gobierno de nuevos programas de doctorado, asi como las supresiones.
d) Informar de las nuevas memarias de verificacidn de los estudios de doctorado.

e) Establecer las lineas estratégicas de la Escuela de Doctorado, ligadas a la estrategia de investigacion de la

Universitat de Valencia.
f) Aprobar las actividades formativas de la Escuela de Doctorado.
g) Elaborar, aprobar y modificar el Cadigo de Buenas Practicas del Doctorado.
h) Aprobar el presupuesto de la Escuela de Doctorado.
i) Conocer la ejecucian del presupuesto.
j) Aprobar los criterios y el procedimiento para la adjudicacian de ayudas en materia de doctorado.
k) Informar sobre |as propuestas de candidatos y candidatas a fzmoris causa.
) Acordar la creacidn, composicion y funciones, si procede, de comisiones para asesorar y facilitar la gestidn.

m) Proponer al Consejo de Gobierno la aprobacian y modificacian de normativas especificas del doctorado e

informar sobre cualquier otra que afecte a los estudios de doctorado.
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n) Ratificar los acuerdos de la Junta Permanente.

0) Proponer al Consejo de Gobierno un méximo de tres candidatos o candidatas a director o directora de la
Escuela de Doctorado, investigadoras o investigadores de reconocido prestigio con tres periodos de actividad
investigadora reconocidos de acuerdo con las previsiones del Real Decreto |086/1989, de 28 de agosto. Para la
presentacion de candidaturas al Comité de Direccion serd preceptiva |a aceptacion escrita de cada una de las
candidaturas, la presentacidn de un breve curriculum investigador y de gestion del candidato o candidata, el
proyecto-programa a desarrollar, la propuesta de equipo (que tendré que integrar miembros de las cuatro
greas de conocimiento), y tendréd que ir acompaiiada del aval de un minimo de 9 coordinadores o coordinadoras

de programas de Doctorado.

p) Debatir y resolver las mociones de censura al director o directora de |a Escuela de Doctorado, a propuesta de
un tercio de los miembros del Comité de Direccitn, que si es aprobada por mayoria absoluta de sus miembros

implicard el cese del director o directora.

Articulo B. La Junta Permanente
| La Junta Permanente estd formada por los siguientes miembros:
a) El director o directora de la Escuela de Doctorado, que la preside.
b) Los vicedirectores o vicedirectoras de la Escuela de Doctorado.
c) El secretario o la secretaria de la Escuela de Doctorado, que también lo seré del Comité de Direccidn.

d) Ocho coordinadores o coordinadoras de programas de doctorado que representen equilibradamente las
diferentes ramas de conocimiento de los programas de doctorado: Ciencias Sociales y Juridicas, Ciencias de la
Salud, Humanidades, Ciencias Basicas e Ingenierias, elegidos por el Comité de Direccion a propuesta de la

Direccitn de la Escuela.

e) Dos representantes de los o de las estudiantes de doctorado, elegidos por y entre los o las que sean miembros

del Comité de Direccitn.
f) El administrador o administradora de la Escuela de Doctorado, quien participard con voz y sin voto.

g) Un representante de |a Unidad de Calidad, para tratar asuntos especificos de calidad y que participara con voz

y sin voto.
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La Junta Permanente se renovara durante el mes posterior al nombramiento del director o directora
de |a Escuela de Doctorado y podré actuar con cardcter plenario o por comisiones especificas
designadas por ella.

2. Son competencias de la Junta Permanente:

a) Nombrar a propuesta de las unidades académicas |os miembros que integran las comisiones académicas de los
programas de doctorado, y proponer al rector o rectora el nombramiento de los coordinadores o

coordinadoras de los programas de doctorado.

b) Informar sobre los expedientes de declaracion de equivalencia de titulos extranjeros de educacidn superior al

nivel académico de Doctar.
t) Informar de las propuestas de modificacidn de las memorias de verificacion de los programas de doctorado.

d) Informar, si procede, de los convenios de cotutela y de doctorados industriales, asi como cualquier otro en

materia de estudios de doctorado.
e) Hacer la propuesta del calendario administrativo y |a instruccidn de matricula de los estudios de doctorado.

f) Aprobar el periodo de exencian y suspensian temporal de |a publicacion de tesis doctorales en el repositorio
institucional RODERIC y todo |o recogido en el Reglamento sobre Depasito, Evaluacian y Defensa de la Tesis

Doctoral.

g) Designar los evaluadores externos y los tribunales para juzgar las tesis doctorales, a propuesta de las

comisiones académicas.

h) Resolver los conflictos que surjan en relacidn con los agentes implicados en el desarrollo de los programas de

doctorado.
i) Elaborar el presupuesto de |a Escuela de Doctorado y dar cuenta de su ejecucion al Comité de Direccidn.

j) Designar las comisiones asesoras que valoraran las solicitudes presentadas a los premios extraordinarios de

doctorado.

k) Proponer al Consejo de Gobierno el baremo de los premios extraordinarios de doctorado asi como los

candidatos y candidatas a premio de doctorado.
Articulo 7. Ejecucidn
| Los acuerdos adoptados por el Comité de Direccian de la Escuela de Doctorado y por la Junta Permanente son

_8



VNIVERSITAT (7 a
D VALENCIA Q'ﬂlﬂf‘ Escola de Doctorat

efectivos desde |a aprobacidn, si no se ha dispuesto lo contrario por este drgano colegiado. Los acuerdos son
piblicos y se daré traslado a los drganos que corresponda.

2. Los acuerdos de |os drganos de |a Escuela de Doctorado no agotan la via administrativa. Contra estos puede
interponerse recurso de alzada ante el Rectorado en el plazo de un mes contado desde su notificacian o

publicacidn.

Articulo 8. El director o directora de la Escuela de Doctorado

|, El director o directora de la Escuela de Doctorado de la Universitat de Valencia ejerce la direccion, coordinacian

y supervision de |as actividades propias de la Escuela y ejecuta sus acuerdos.

2. Elrector o rectora de la Universitat de Valencia, a propuesta del Consejo de Gobierno, nombraré el director o

directora de entre las candidaturas propuestas por el Comité de Direccidn.

3. El director o directora de la Escuela de Doctorado cesa en su cargo a petician propia, por aprobacidn de una
mocidn de censura o, en todo caso, al cabo de seis afios improrrogables y no renovables desde su

nombramiento.

Articulo 3. Competencias del director o directora
Son funciones del director o directora:

a) Dirigir, coordinar y supervisar las actividades de la Escuela de Doctorado, siguiendo |a estrategia marcada por

el Comité de Direccitn.
b) Representar a la Escuela de Doctorado de la Universitat de Valencia en todas las instancias que se requiera.

t) Promover el incremento de |a calidad de la formacian doctoral en la Universitat de Valencia y la excelencia de |a
actividad investigadora y de internacionalizacion y de transferencia de sus programas de doctorado y de la

misma Escuela.
d) Gestionar los recursos econdmicos y materiales asignados a la Escuela de Doctorado.
e) Presidir el Comité de Direccitn, desarrollar sus propuestas y ejecutar sus acuerdos.

f) Presidir la Junta Permanente del Comité de Direccian, desarrollar sus propuestas y ejecutar sus acuerdos.
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g) Proponer al Comité de Direccian, antes del inicio de cada curso académico, la aprobacian del programa de
actividades de |a Escuela, y elaborar, una vez finalizado este, la memoria de actividades del curso.

h) Dirigir y supervisar el cumplimiento, por parte del personal de la Escuela de Doctorado, del Cadigo de Buenas
Practicas del Doctorado y de las obligaciones correspondientes a su contenido, asi como adoptar las medidas

necesarias para resolver los problemas que se puedan producir.

i) Informar de su gestian al Comité de Direccion de |a Escuela de Doctorado al menos anualmente y siempre que

este |o solicite.

j) Ejecutar los acuerdos de los aGrganos de gobierno de la Universitat de Valéncia en el ambito de la Escuela de

Doctorado.

k) Proponer a la Junta Permanente, antes del inicio de cada curso académico, la aprobacian del programa de

actividades de |a Escuela, y elaborar, una vez finalizado este, la memoria de actividades del curso.

) Informar de su gestion a la Junta Permanente de la Escuela de Doctorado al menos anualmente y siempre que

este |o solicite.

m) Todas aquellas competencias en materia de doctorado no atribuidas a ningin otro drgano.

Articulo 10. Los vicedirectores o vicedirectoras de la Escuela de Doctorado

| Los vicedirectores o vicedirectoras de |a Escuela de Doctorado serén propuestos por el director o directora y

nombrados por el rector o rectora.

2. El mandato de los vicedirectores o vicedirectoras es el mismo que el del director o directora y podrén cesar a
peticion propia. En caso de cese del director o directora, los vicedirectores o vicedirectoras continuaran en
funciones hasta la designacion de otro director o directora. Asi mismo, informado el Comité de Direccidn, el
director o directora podra proponer al rector o rectora el cese de los vicedirectores o vicedirectoras y un

nuevo nombramiento.

Articulo 1. Funciones de los vicedirectores o vicedirectoras

Son funciones de los vicedirectores o vicedirectoras:
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a) Auxiliar a la Direccion en el ejercicio de su cargo.

b) Asistir a las reuniones del Comité de Direccian y de la Junta Permanente y a todas aquellas comisiones en que,
por razones de su cargo, ejerce esta condicidn y también presidirlas en caso de ausencia del director o

directora.

t) Sustituir al director o directora de la Escuela de Doctorado en caso de vacante, ausencia, enfermedad,

abstencitn o recusacidn.

Articulo 12. El secretario o secretaria de la Escuela de Doctorado

| El secretario o la secretaria de la Escuela de Doctorado, que |o es también del Comité de Direccian y de la Junta

Permanente, es propuesto por el director o directora y nombrado por el rector o rectora.

2. El mandato del secretario o secretaria es el mismo que el del director o directora y podré cesar a peticidn
propia. En caso de cese del director o directora, el secretario o secretaria continuard en funciones hasta ser
designado otro director o directora. Asi mismo, informado el Comité de Direccion, el director o directora podra

proponer al rector o rectora el cese del secretario o la secretaria y un nuevo nombramiento.

Articulo 13. Funciones del secretario o secretaria de la Escuela de Doctorado
Corresponden al secretario o secretaria de |a Escuela de Doctorado las funciones siguientes:
a) Coadyuvar a la Direccian en el ejercicio de su cargo.

b) Asistir a las reuniones del Comité de Direccian y de la Junta Permanente y a todas aquellas comisiones en que,
por razones de su cargo, ejerce esta condician; redactar y custodiar las actas de las sesiones y encargarse de

|a expedician de certificados de los acuerdos.
c) Efectuar, por indicacian de la Direccitn, la convocatoria del Comité de Direccion y de la Junta Permanente.
d) Dar fe de los acuerdos tomados en las reuniones y extender los certificados correspondientes.

e) Comunicar al drgano de gobierno correspondiente de la Universitat de Valencia los acuerdos del Comité de

Direccidn.

f) Autorizar los actos de defensa de tesis doctoral.
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g) Autorizar, a solicitud del director o directora de la tesis, la celebracion del acto de defensa de la tesis en un

centro o dependencias ajenos a la Universitat de Valencia.

h) Cualquier otra funcian que sea propia de la Secretaria, de acuerdo con la legislacian vigente.

TITULD Ill. Los programas de Doctorado

Articulo 14. Los programas de doctorado

. La investigacian y la formacion en materia de doctorado en cada rama de conocimiento o nicleo temético o de

especializacion se estructura en el correspondiente programa de doctorado, conforme a aquello dispuesto por los

arts. 3 y 4 del RD 93/2011, de 28 de enero.

2. Su disefio, organizacian y coordinacidn corresponde a la Comisian Académica del Programa de Doctorado
(CAPD), sin perjuicio de las competencias de |a Escuela de Doctorado de acuerdo con los articulos |y 15 de este

Reglamento.

Articulo 15. La Comision Académica del Programa de Doctorado

|. La CAPD es la responsable de la programacicn, coordinacion y supervision académica y docente de las

actividades del programa.

2. Esta Comisian estard integrada por cinco doctores del Programa, uno de los cuales serd el/la secretario/a.
nombrados por |a Escuela de Doctorado, a propuesta de las unidades académicas que forman parte del Programa.

Cuando la complejidad del Programa lo aconseje, podréa ampliarse de forma excepcional y justificada el nimero de

miembros de la CAPD.

3. la coordinacidn del programa de doctorado tiene que recaer en uno de los miembros de la CAPD. Este
coordinador o coordinadora tiene que ser un investigador o investigadora relevante que haya dirigido un minimo
de dos tesis doctorales y justifique |a posesian de dos periodos de actividad investigadora reconocidos de acuerdo
con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, de retribuciones del profesorado universitario.
Cuando el coordinador o coordinadora ocupe una posicidn en la que no e sean aplicables estos criterios tendré

que acreditar méritos equiparables a los sealados y la Junta Permanente informaré si procede.
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4 1a Comisian Académica del Programa de Doctorado tiene |as siguientes competencias:

a)

Proponer a la Escuela de Doctorado la relacion de posibles doctores o doctoras para la tutorizacidn y

direccitn de tesis doctoral, asi como lineas de investigacidn que se ofrecen.
Proponer |a admisidn de estudiantes en el programa de doctorado.

Asignar a cada doctorando o doctoranda los directores o directoras de la tesis doctoral y el tutor o

tutora de |a tesis doctoral, asi como aprobar su modificacion de forma motivada.

Establecer los procedimientos que consideren oportunos a fin de garantizar la calidad de las tesis

doctorales tanto en su elaboracion como en el proceso de evaluacicn, antes de su defensa.

Evaluar anualmente el documento de actividades personalizado y el plan de formacian del doctorando o

doctoranda.

A efectos de otorgar la mencion internacional en el titulo de Doctor, autorizar la estancia y las
actividades realizadas en otro Estado, sea en una institucion de ensefianza superior o en una institucidn

de investigacidn.

Todas aquelles otras competencias necesarias para el correcto desarrollo de sus funciones.

Articulo IB. Los tutores y tutoras de tesis doctoral

|. Una vez admitido y matriculado en el programa de doctorado, a todos los doctorandos y doctorandas les serd

asignado por parte de la correspondiente CAPD, en el plazo de tres meses, un tutor o tutora, que seré un doctor o

doctora con acreditada experiencia investigadora, y con vinculacion a la unidad o escuela que organice el

programa.

2. Corresponde al tutor o tutora velar por |a interaccion del doctorando o doctoranda con la CAPD . en particular:

a) responsabilizarse de la adecuacion de la formacion y de la actividad investigadora del doctorando o

doctoranda de acuerdo con el programa.

b) orientar al doctorando o doctoranda en la eleccion de los cursos, seminarios u otras actividades no

regladas dirigidas a |a formacian investigadora.
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Articulo 17. Derechos de los tutores y tutoras de tesis doctoral
Son derechos del tutor o tutora de tesis doctoral:

a) Participar en las actividades de formacitn para tutores y tutoras que sean ofertadas por la Escuela de

Doctorado para cumplir con responsabilidad las funciones de supervisidn de los doctorandos y doctorandas.

b) Todos aquellos derechos que le sean reconocidos en la legislacian vigente y en los Estatutos y normas

propias de la Universitat de Valencia.

Articulo 18. Deberes de los tutores y tutoras de tesis doctoral
Son deberes del tutor o tutora, cuando su figura no coincida con la de director o directora de tesis doctoral:

a) Asistir al doctorando o doctoranda en su proceso de formacian y facilitar |a informacicn, orientacian y

recursos para el aprendizaje.

b) Firmar el compromiso documental que establezca las funciones de supervision del doctorando o

doctoranda, en la forma que determine la Universitat de Valencia.
t) Revisar regularmente el documento de actividades personalizado del doctorando o doctoranda.

d) Informar y avalar, periadicamente, el plan de investigacion y el plan de formacion personal del doctorando

o doctoranda.

e) Atender las necesidades de los doctorandos o doctorandas con discapacidad, de acuerdo con las pautas

establecidas por la Universitat de Valencia.

f) Suscribir su compromiso con el cumplimiento del cadigo de buenas practicas adoptado por |a Escuela de

Doctorada.
g) Velar por |a interaccion del doctorando o doctoranda con la CAPD.

h) Cualesquiera otros deberes que |e sean atribuidos por la normativa vigente.

Articulo 19. La direccidn de las tesis doctorales

. La Comision Académica responsable del programa asignaré a cada doctorando o doctoranda, en el plazo méximo

— 14—



VNIVERSITAT (7 a
D VALENCIA Q'ﬂlﬂf‘ Escola de Doctorat

de tres meses desde su matricula, un director o directora de la tesis doctoral, que podré ser coincidente o no con
la persona designada como tutor o tutora. Esta asignacion podré recaer en cualquier doctor o doctora con
experiencia investigadora debidamente acreditada y con independencia de la universidad, centro o institucion en

que preste sus servicios. Una tesis doctoral puede ser codirigida como méximo por tres doctores o doctoras.

2. Ningiin doctor o doctora de la Universitat de Valencia podré dirigic o codirigir més de 10 tesis doctorales a la

VEL.

3. El director o directora podra renunciar a las tareas de direccion del estudiante mediante escrito de renuncia
motivado presentado a la CAPD, la cual, si procede, resolvers la solicitud y procederd al nombramiento de otro

director o directora para continuar el doctorado.

4. a CAPD podra modificar, con audiencia del doctorando o doctoranda y de los directores y directoras y siempre
que concurran razones justificadas, el nombramiento del director o directora de tesis doctoral en cualquier

momento de |a realizacion de |a tesis.

a. La normativa general de la Universitat de Valencia que regule la actividad del profesorado establecers la

equivalencia en créditos de la funcion de tutorizacian y de direccidn de tesis doctoral.

Articulo 20. Derechos de los directores y directoras de tesis doctoral
Son derechos del director o directora de tesis doctoral:

a) Definir las pautas, criterios y metodologia que considere mas adecuados para la elaboracion de la

investigacion que dirige e informar al doctorando o doctoranda.

b) Recibir informacion completa y puntual del progreso de la investigacidn realizada por el doctorando o

doctoranda, asi como de los resultados obtenidos.

c) Ser informado, si procede, de |a renuncia del doctorando o doctoranda a continuar desarrollando la tesis

doctoral.
d) Presentar la renuncia motivada a la direccidn de una tesis doctoral.

e) Informar sobre las solicitudes de prarroga, baja, evaluacion del plan de investigacin y plan de formacidn
personal o cualquier otro asunto que afecte a la actividad que desarrollan los doctorandos o doctorandas

que dirige.
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f) Recibir el reconocimiento que corresponda por direccian de tesis como parte de |a dedicacion docente e
investigadora del profesorado.

g) Participar en las actividades de formacian para directores y directoras de tesis que sean ofertadas por
|a Escuela de Doctorado para cumplir con responsabilidad las funciones de supervision de sus doctorandos y

doctorandas.

h) Todos aquellos derechos que le sean reconocidos en |a legislacian vigente y en los Estatutos y normas

propias de la Universitat de Valencia

Articulo 21. Deberes de los directores y directoras de tesis doctoral
Son deberes del director o directora de tesis doctoral:

a) Firmar el compromiso documental que establece las funciones de supervision de sus doctorandos o
doctorandas, en la forma que decrete |a Universitat de Valencia a fin de supervisar las tareas encargadas y

garantizar su cumplimiento.

b) Crear una relacion constructiva y positiva con sus doctorandos o doctorandas a fin de establecer las
condiciones necesarias para una transferencia eficaz de conocimientos y buen desarrollo de sus carreras

profesionales como investigadores para el futuro.

c) Informar y avalar regularmente el documento de actividades personalizado de sus doctorandos o

doctorandas.

d) Informar y avalar, periddicamente, el plan de investigacian y el plan de formacian personal de sus

doctorandos o doctorandas.

e) Velar para que los doctorandos o doctorandas conozcan los objetivos estratégicos que rigen su dmbito de
actividad y los mecanismos de financiacian y que se soliciten todos |os permisos necesarios antes de iniciar

su tarea o acceder a los recursos proporcionados.
f) Velar por la difusion de los resultados de la investigacion de los doctorandos o doctorandas.

g) Procurar que sus doctorandos o doctorandas sigan, en todo momento, practicas de trabajo seguras,

conformes a |a legislacidn vigente.

h) Instruir a los doctorandos o doctorandas para que adoptan las medidas necesarias para cumplir las
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exigencias |egales en materia de proteccion de datos y de confidencialidad.

i) Suscribir su compromiso con el cumplimiento del cadigo de buenas précticas adoptado por la Escuela de

Doctorado.

j) Cualquier otro deber que le sea atribuido por la normativa vigente.

TITULD IV. Los doctorandas y doctorandas

Articulo 22. Condicidn de doctorando o doctoranda
|. Tiene |a consideracidn de doctorando o doctoranda el alumnado matriculado en un programa de doctorado.

2. El doctorando o doctoranda se tiene que matricular anualmente por el concepto de «tutela académica del

doctorado».

Articulo 23. Derechos de los doctorandos o doctorandas

. Son derechos de los doctorandos o doctorandas, ademas de los comunes y especificos del estudiantado de
doctorado reconocidos en el Real Decreto 179172010, del 30 de diciembre, por el cual se aprueba el Estatuto del

Estudiante Universitario, los siguientes:
a) Recibir una formacicn avanzada y de calidad.
b) La asignacian de tutor o tutora y de director o directora

t) Hacer uso de las instalaciones y recursos adecuados para el desarrollo de su tarea de investigacion y

sus actividades formativas.

d) Obtener una evaluacian anual del plan de investigacidn, plan de formacion y documento de actividades

por parte de |a comision académica del programa.

e) Solicitar, motivadamente, la designacian de un codirector o codirectora de tesis, o la sustitucian del

tutor o tutora o del director o directora.

f) Solicitar, de forma justificada, la dedicacion a tiempo parcial, prarrogas o bajas temporales del
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programa.

g) Participar en programas y convocatorias de ayudas para la formacion investigadora y para la

movilidad nacional e internacional.

h) Contar con el reconocimiento y proteccion de la propiedad intelectual a partir de los resultados de la
tesis doctoral y de los trabajos de investigacian previos en los términos que establece |a legislacicn

vigente sobre |a materia.

i) Ser considerados, en cuanto a derechos de representacion en los drganos de gobierno de las
universidades, como personal investigador en formacidn, de conformidad con lo que establece la

|egislacidn en materia de ciencia e investigacian.

j) Participar en el sequimiento de los programas de doctorado y en los procesos de evaluacion

institucional, en |os términos previstos por la normativa vigente.

k) Cualquier derecho que les reconozca la normativa vigente o que se derive de su condicidn de

estudiante de la Universitat de Valencia.

2. El ejercicio de estos derechos se tiene que realizar respetando los bienes de uso colectivo, la dignidad de las

personas, los principios democréticos y los derechos del resto de miembros de la comunidad universitaria.

Articulo 24. Deberes de los doctorandos o doctorandas

Son deberes de los doctorandos y doctorandas, ademés de os comunes y especificos del estudiantado de doctorado
reconocidos en el Real Decreto 179172010, del 30 de diciembre, por el cual se aprueba el Estatuto del Estudiante

Universitario, los siguientes:

a) Matricularse en cada curso académico en el programa dentro de los plazos establecidos en el

calendario de gestian de los estudios de doctorado.

b) Integrarse plenamente en el proyecto asignado para su formacion y asumir los compromisos que se
derivan, asi como lograr los objetivos que se le encomienden, dedicando los recursos y el tiempo

necesarios dentro de |o que es razonable por su situacion y dedicacian al proyecto.

t) Presentar el plan de investigacidn y el plan de formacian personal, antes de |a finalizacian del primer

afio después de la matricula.
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d) Participar en los procesos de seguimiento de su plan de investigacion y de su plan de formacidn
personal, asi como facilitar, a través de los medios puestos a su disposician por la Universidad, la

informacicn necesaria para el sequimiento de sus actividades.

e) Presentar al director o directora el trabajo realizado con el formato y con la frecuencia que hayan sido
previamente acordados y presentar el manuscrito de la tesis al director o directora para su revisidn final

con una antelacidn razonable a |a fecha pactada para el depdsito.
f) Hacer un buen uso de los medios materiales y de |as instalaciones de que dispone.

g) Informarse y cumplir los requisitos de sequridad en el trabajo o en cualquier otro especifico propio del

lugar en que realice su investigacidn.

h) Suscribir y cumplir el cadign de buenas précticas establecido por la Escuela de Doctorado de la

Universitat de Valancia.
i) Cursar, si procede, los complementos de formacian especificos incluidos en la memaria del programa.

j) Comprometerse al uso leal de |a informacian, datos y muestras que le facilite el director o directora de

|a tesis y el tutor o tutora, asi como respetar |a autoria de los implicados.

TITULD V. Organizacidn académica de los Estudios de Doctorado

Articulo 25. Documento de compromiso doctoral

Con posterioridad a |a formalizacion de la matricula por primera vez el doctorando o doctoranda, la Universitat de
Valencia, su tutor o tutora, si procede, y su director o directora tendrén que subscribir de forma conjunta el
compromiso doctoral, relativo, entre otras cuestiones, al procedimiento de resolucian de conflictos que se puedan
plantear, los aspectos referidos a |a propiedad intelectual o industrial y, en general, a las funciones de supervisidn de

|a actividad investigadora del doctorando o doctoranda.

Articulo 26. Documento de actividades, plan de investigacidn y plan de formacidn personal

|. Después de |a primera matricula, se materializaré para cada doctorando o doctoranda el documento de actividades
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personalizado, donde se registraran todas las actividades de interés para el desarrollo del doctorando o doctoranda,
asi como del desarrollo de la tesis de doctorado, a fin de la revisian por el tutor o tutora y el director o directora de

tesis y evaluado anualmente por la CAPD correspondiente.

2. Antes de que finalice el primer afio el doctorando o doctoranda elaborard un documento que incluirg el plan de
investigacion y el plan de formacidn, con la asistencia del tutor o tutora y el director o directora. Este plan tendré que
incluir la metodologia y los objetivos, los medios y la planificacion temporal, asi como el informe favorable de la
Comision de Ftica en Investigacion Experimental de la Universitat de Valencia en los casos sefialados. El plan de
formacian personal contendré una prevision de las distintas actividades formativas que se desarrollaran durante la
tesis doctoral (cursos, imparticion de seminarios, acciones de movilidad, etc.). Este documento se podré mejorar y
detallar a lo largo de su estancia en el programa y tiene que estar avalado por |a directora o director y por la tutora
o tutor. En los casos de los doctorandos con mencian industrial ademés tendréan que elaborar una memoria cientifico-

técnica sobre |a relacion directa entre |a tesis y |a tarea desarrollada en |a entidad o empresa.

3. Seran objeto de evaluacidn por la Comisidn de Etica los planes de investigacion que incluyan la experimentacidn con
humanos o con muestras biolagicas humanas, la experimentacidn animal y la utilizacion de agentes biolagicos

patdgenos u organismos modificados genéticamente.

4 Anualmente |a CAPD evaluara el plan de investigacian, asi como el documento de actividades junto con los informes
que tendran que emitir el tutor o tutora y el director o directora. La evaluacicn positiva serd requisito para poder
continuar en el programa. En caso de evaluacion negativa, que tendré que ser motivada, el doctorando o doctoranda
tendrd que ser nuevamente evaluado en el plazo de seis meses. para lo cual tendré que elaborar un nuevo plan de
investigacion. Si se produce una nueva evaluacion negativa, causara baja definitivamente al doctorando o doctoranda.
Frente a estas resoluciones, que no agotan la via administrativa, la persona interesada podréa interponer recurso de

alzada, que resolvera, previo informe de la Escuela de Doctorado, el rector o rectora o persona en quien delegue.

3. Para la matricula de los afios sucesivos hard falta un informe favorable de este documento de actividades

personalizado y del plan de investigacian por parte de la CAPD.

b. Estos documentos tendrén que inscribirse y registrarse en la Escuela de Doctorado.

Articulo 27. Depdsito, evaluacion y defensa de la tesis doctoral

El depasito, la evaluacion y la defensa de la tesis doctoral se realizara de acuerdo con |o establecido en el Reglamento

de Depdsito, Evaluacion y Defensa de |a Tesis doctoral aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universitat de
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Valencia.

El tribunal de |a tesis podra constituirse y actuar de manera presencial o a distancia, de acuerdo con el articulo 171
de la Ley 40/2015, de | de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, siempre que estén presentes el

presidente o presidenta y el secretario o secretaria.

Articulo 28. Tesis doctorales en régimen de cotutela internacional

. La Universitat de Valencia podréa formalizar convenios con universidades extranjeras para la realizacidn de tesis
doctorales en régimen de cotutela. En este caso, los doctorandos y las doctorandas harén sus trabajos de tesis bajo
el control y la responsabilidad de al menos un director o directora de tesis en cada uno de los dos centros firmantes

del convenio.

2. El expediente de suscripcion de un convenio de cotutela tendré que incorporar el acuerdo de autorizacion de la

CAPD.

3. El tiempo de preparacian de la tesis se repartira entre los dos centros. La estancia minima en la Universitat de
Valencia tendra que ser de seis meses, que podran fraccionarse, y de seis meses en la universidad extranjera, que

también podra ser fraccionada.

4 En cualquier caso el doctorando o doctoranda tendré que realizar su depasito de tesis también en |a Universitat de

Valencia.

3. El acto de defensa de |a tesis tendré que respetar el convenio de cotutela y la normativa de la universidad donde

este se celebre.

Articulo 2. El convenio de cotutela
|. Para formalizar una tesis en cotutela se tendrd que firmar un convenio entre las dos universidades participantes.
2. Este convenio tendré que especificar, como minimo:

a) los codirectores o codirectoras de |a tesis.

b) los periodos que el doctorando o doctoranda tendré que pasar en cada una de las dos universidades.

t) la universidad en que tendréa lugar el acto de defensa piblica de |a tesis.
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d) el compromiso de las dos universidades, en base a una tnica defensa de tesis doctoral, a librar el
titulo de doctor o doctora correspondiente, con el pago previo de los derechos de expedician que

correspondan a cada una de ellas.

Articulo 30. Menciones

Las tesis podrén obtener las menciones internacional y/o industrial, cuando cumplan los requisitos establecidos en
los articulos 15 y 13 bis del Real Decreto 39/2011, del 28 de enero. por el cual se regulan las ensefianzas oficiales de

doctorado.

Articulo 31. Inscripcidn de la tesis en el repositorio de contenidos digital de |a Universitat de Valencia

La inscripcian de |a tesis se hard de acuerdo con el Reglamento de Depasito, Evaluacian y Defensa de |a Tesis Doctoral

aprobado por la Universitat de Valgncia.

En circunstancias excepcionales, determinadas por la CAPD, y con el visto bueno de la Escuela de Doctorado se podré
autorizar la exencidn o la suspensian temporal de la inscripcion de la tesis en el repositorio abierto de contenidos

digitales.

Articulo 32. Premios extraordinarios de doctorado

Los premios extraordinarios de doctorado se resolveran anualmente, de acuerdo con el Reglamento para la
concesion de premios extraordinarios de doctorado y los baremos aprobados al respecto por la Universitat de

Valencia.

Disposicidn adicional primera

Las composiciones de las comisiones y el resto de los Grganos colegiados de la Escuela de Doctorado tienen que
respetar |as leyes de igualdad y se tienen que acomodar al Plan de Igualdad de la Universitat de Valgncia en cuanto al
principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres y el logro de |a paridad en los drganos de representacidn,

participacion y toma de decisiones.
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Disposicidn adicional sequnda

El funcionamiento de |os Grganos colegiados de este reglamento se ajustara al régimen previsto en los Estatutos de la

Universitat de Valgncia.

Los programas de doctorado que se aprueben en la Universitat de Valéncia quedan autométicamente adscritos a la

Escuela de Doctorado de la Universitat de Valencia.

Disposicion derogatoria

Este reglamento deroga todas aquellas normas propias de la Universitat de Valencia en todo aquello que se le oponga
o contradiga, y singularmente el Reglamento de Régimen Interno de la Escuela de Doctorado de la Universitat de
Valencia aprobado por el Consejo de Gobierno del 27 de junio de 2014 (ACGUV 97/2014), y modificado por los Acuerdos
del Consejo de Gobierno del 28 de junio de 2016 (ACGUV 173/2018), 23 de julio de 2017 (ACGUV 205/2017) y 23 de julio
de 2019 (ACGUV 73/201E). asi como el Reglamento de Estudios de Doctorado aprobado por Acuerdo del Consejo de
Lobierno del 25 de julio de 2017 (ACGUV 206/2017) y modificado por ACGUV del 10 de julio de 2018.

Disposicidn final y entrada en vigor

El presente reglamento entraré en vigor al dia siguiente de ser publicado en el Tablon Dficial de la Universitat de

Valencia.

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2024. ACGUV 363/2024.
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