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PREAMBUL

L’origen del Departament d’Estructura Economica (Economia Aplicada II) de la Universitat de Valéncia pot fixar-
se al curs 1967-68, quan es crea la Facultat d’Economiques d’aquesta Universitat. Els primers professors que es
responsabilitzaren de la Direccid del Departament provenien de la Universidad Complutense. Molt aviat, pero, el nucli
inicial estable de professors del Departament va estar format per docents procedents ja de les primeres promocions de
llicenciats de la propia Facultat els quals reberen, entre d’altres, el magisteri del professor Ernest Lluch.

En la decada dels vuitanta, els primers professors del Departament tractaren d’aprofundir la seua formacié académica
en estades de postgrau, més o menys llargues, en universitats anglosaxones de referencia. El Departament es distingira
en aquesta epoca per la produccié d’una important literatura sobre economia valenciana i economia espanyola que es
concretara no només en nombrosos articles en revistes especialitzades sind també en 1’elaboracié de manuals
universitaris de referéncia aixi com la realitzacidé d’una ampla tasca de divulgacio.

També cal esmentar que, en aprovar-se la LRU i els Estatuts de la Universitat, els membres de 1’antic Departament
d’Estructura Economica han d’integrar-se en un amplissim Departament d’Economia Aplicada com a una Unitat
Docent més. En aquesta etapa, una segona tanda de professors més joves seguira els passos de la primera i es lliurara a
una formacié de postgrau a I’estranger de manera més prolongada i intensa, si cap. A partir de [’octubre de 1991, es
duen a terme gestions per a la transformacié de la Unitat Docent en Departament propi, gestions que prenien sentit en
la mida que es feia evident les trajectories cientifiques diferenciades amb la resta del Departament d’Economia
Aplicada. No fou un procés senzill i curt pero, finalment, el 24 d’octubre de 1994 es constitueix el Departament
d’Estructura Economica (Economia Aplicada II) de la Universitat de Valéncia.

En la década dels noranta, el criteri del Departament pel que fa als nous professors sera incentivar encara més la
formacié de postgrau a I’estranger i, en la mida del possible, a que obtinguen el grau de doctor en les universitats
anglosaxones de més prestigi. Les abséncies académiques per estudis d’aquests joves professors vam comptar amb la
solidaritat de la resta del Departament i 1’ajut inestimable d’un bon munt de professors associats per cobrir, amb plena
satisfaccid, les seues carregues docents. En tot cas, tota aquesta estratégia de qualificacid docent i investigadora del
personal del Departament fou tutoritzada convenientment des de Valencia.

El retorn dels membres del Departament que havien obtingut el Doctorat a ’estranger permet ampliar la gamma
d’activitats académiques del Departament. En concret, ’any 1999, s’inicia un Programa propi de Doctorat, en base
als estudis condiients a I’obtenci6 d’un DEA (Diploma d’Estudis Avangats) i centrat en el camp de I’Economia
Internacional i Industrial.

S’inicien, també, un programa de Seminaris d’alta qualitat per a professors en el que es combina la preseéncia de
professors aliens al Departament amb els que al si del mateix estan en condicions de presentar treballs d’interés. En
I’any 2002, s’aconseguira consolidar definitivament aquesta activitat académica. Anteriorment, s’havia iniciat la
coordinacio d’una col-leccié de Working papers, una bona part dels quals se’n deriva dels esmentats Seminaris. L’any
2000, el Departament es feu carrec de I’organitzaci6 del 3er Encuentro de Economia Aplicada.
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Actualment, les linies predominants de recerca son en Economia Internacional, en Economia Industrial i en les
diverses arees de relacid entre Economia i Territori. També hi ha preséncia destacable en I’ambit de I’Economia
Agraria, del Medi Ambient i de I’Analisi de !’eficiéncia productiva. Aixi mateix, s’ha continuat la recerca en temes
d’economia valenciana i d’economia espanyola. En coheréncia amb les linies de treball més significatives, el
Departament ha impulsat la creacié de dos Instituts universitaris: 1’Institut d’Economia Internacional i 1’ Institut de
Desenvolupament Local.



TITOL PRELIMINAR *

En compliment del que estableixen l'article 30 i la Disposicio Transitoria Sisena dels Estatuts, el Consell de
Govern, a proposta de la Comissio d'Estatuts, va aprovar el 25 de gener de 2005 un reglament marc de régim
intern de departaments i el va modificar el 30 de setembre de 2014, al qual s'ajusta aquest reglament de regim
intern, conforme al qual s'han de constituir els organs col-legiats del Departament. A aquest efecte, aquest
Departament es regeix per les esmentades disposicions vigents i per aquest Reglament de regim intern.

Article 1
La denominaci6 oficial del Departament és Estructura Economica (Economia Aplicada II)

TITOL PRIMER
DE LES FUNCIONS DEL DEPARTAMENT

Article 2 *
El Departament d’Estructura Economica (Economia Aplicada II) és la unitat de docéncia i d'investigacid
encarregada de coordinar els ensenyaments d’acord amb la programacié de la Universitat, fomentar la
investigacid i les altres activitats universitaries referents a ’ambit de coneixement de 1'area propia Estructura
Economica.

Article 3
El Departament esta adscrit a la Facultat d’Economia, d’acord amb el que disposa I’article 16.2 dels Estatuts, ja
que aquest és el centre en qué es concentra la major part de la seua activitat docent.

Els centres en queé el Departament d'Estructura Economica (Economia Aplicada II) du a terme les seues activitats, a
més a més de I’esmentat son:
- la Facultat de Ciéncies Biologiques.
- la Facultat de Ciéncies Socials.
- qualsevol altre centre de la Universitat de Valéncia en qué el Departament, en el futur, impartesca
docencia.

Article 4
Son funcions del Departament:

a) Assignar i coordinar la docéncia dels ensenyaments que té encomanats, d’acord amb la programacio6 del centre
o centres on s’ imparteixen, i formular propostes per a I’elaboracioé d’aquesta programacio.

b) Vetllar pel compliment de les obligacions del personal del Departament.

¢) Promoure i coordinar el desenvolupament de projectes d’investigacio.
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d) Donar suport a les activitats i iniciatives docents i investigadores desenvolupades pels seus membres al seu si,
aixi com a totes aquelles que pretenguen millorar la qualitat dels serveis que ofereix el Departament.

e) Organitzar i desenvolupar estudis de postgrau i cursos d’especialitzacié en I’area de coneixement de la seua
competéncia d’acord amb la programacié de la Universitat.

f) Vetllar pel compliment de les previsions de la docéncia en valencia establertes en 1’oferta de curs académic.
g) Administrar I’assignacio pressupostaria.

h) Fomentar i dur a terme activitats de col-laboracié de la Universitat de Valéncia amb organismes publics o
privats en I’ambit de la seua competéncia.

1) Participar en el procés de seleccio del personal que ha de desenvolupar les seues tasques en el Departament, en
els termes que assenyalen la legislacio vigent i els Estatuts de la Universitat.

j) Qualssevol altres que puguen atribuir-li els Estatuts i altres disposicions vigents.

‘ TITOL SEGON ,
DELS ORGANS DE GOVERN I REPRESENTACIO

Article 5
Al Departament d’Estructura Economica (Economia Aplicada II) hi ha els organs segiients: Consell, Junta
Permanent i Director o Directora.

SECCIO PRIMERA
DEL CONSELL DE DEPARTAMENT

"Article 6 *
El Consell és I’0rgan de govern del Departament. Esta integrat per:

1. Tots els doctors i doctores del personal docent i investigador adscrits al Departament.
2. Una representacio de la resta del personal docent i investigador, de la manera segiient:
a) Tots els que tinguen dedicacid a temps complet.
b) El 50% d’aquest personal a temps parcial.

3. E1 50% del personal investigador en formacio6 adscrit al departament.

4. Una representacio dels i les estudiants que cursen ensenyaments en els diferents cicles i centres impartits pel
Departament, igual a la meitat del total de membres dels apartats 11 2.

5. Una representacio del personal d’administracio6 i serveis adscrit al Departament igual a la cinquena part del
total de membres dels apartats 11 2.

' Modificat per aplicacio de I'acord del Consell de Govern de 22 de desembre de 2009. ACGUV 238/2009.



Article 7 *

El Consell de Departament ha de ser renovat cada tres anys, llevat dels representants dels estudiants i les
estudiantes, el mandat dels quals tindra la durada establerta en el Reglament electoral general. Els representants
dels diversos sectors son elegits per i entre els membres de cada sector. Les vacants que s’hi produesquen en
aquest periode seran cobertes pel temps que reste.

El nombre de membres del personal docent i investigador que serveix de base per calcular el nombre
d’estudiants i personal d’administracié i serveis que poden ser membres del consell és 1’existent en el moment de
la convocatoria de cada renovacio ordinaria, d’acord amb les dades proporcionades per la Junta Electoral de la
Universitat.

Article 8 *

1. S6n competéncies del Consell de Departament:

a) Elaborar, aprovar i modificar el projecte de Reglament de Régim Intern del Departament.

b) Elegir el Director o la Directora i els membres de la Junta Permanent del Departament.

c¢) Elegir els representants del Departament en comissions del centre o de la Universitat.

d) Exigir responsabilitats als carrecs o representants que elegesca i, si escau, revocar-los.

¢) Emetre informe sobre les propostes de plans d’estudis en allo que faca referéncia als ensenyaments adscrits al
Departament, com també sol-licitar-ne la modificacio.

f) Aplicar les directrius de la Universitat de Valéncia sobre politica lingiiistica.

g) Emetre informe sobre les propostes d’organitzacio del curs académic elaborades pels centres.

h) Assignar al professorat les responsabilitats docents en cada curs académic, en els termes establerts en aquest
reglament.

i) Formular la petici6 a la Universitat de Valéncia dels mitjans personals i materials necessaris per a I’execucio
del pla d’activitats del Departament.

j) Supervisar, amb el respecte degut a la llibertat de catedra, que els programes dels ensenyaments impartits pel
Departament s’adeqiien al que estableixen els plans d’estudis respectius.

k) Dirimir els conflictes que puguen sorgir en el si del Departament, sense perjudici de recursos ulteriors.

1) Elaborar la fitxa técnica o les linies generals del programa de cadascuna de les assignatures que impartesca el
Departament.

m) Nomenar coordinadors d’assignatura.

n) Distribuir 1’assignacio pressupostaria del Departament.

0) Elaborar la memoria anual del Departament.

p) Nomenar les comissions del Departament que considere necessaries perqué I’assistesquen per al millor
compliment de les seues competéncies.

q) Totes aquelles que li reserven els Estatuts i aquest Reglament.

2. En qualsevol cas, per a I’aprovacio del que estableixen els apartats a) i d) caldra el vot favorable de la majoria
absoluta del Consell de Departament, i per a I’aprovacid del que estableixen els apartats h), j) i p) caldra majoria
de vots, sempre que aquesta majoria supere el 25% del consell.

Article 9

La convocatoria del Consell de Departament correspondra al Director o la Directora, que haura de fer-ho, com a
minim, dues vegades en el curs académic i sempre que ho sol-licite almenys un 20% dels membres del Consell.
En aquest ultim cas, la reunié haura de celebrar-se dintre dels 10 dies habils segiients a la sol-licitud.
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La convocatoria es realitzara amb una antelacié minima de tres dies habils. En cas d’urgéncia, el termini podra
ser menor i, per poder adoptar acords, el consell haura de decidir per majoria absoluta dels seus membres la
procedéncia de la urgéncia.

La convocatoria especificara lloc, data i hora de la reunio, i 'ordre del dia, que anira acompanyat d'un annex
documental suficient. Per a les notificacions s’aplicara alld que estableix I’article 230 dels Estatuts.'”

Article 10

L'ordre del dia sera elaborat pel Director o la Directora i contindra necessariament els punts que puguen
proposar-li la junta permanent o un 10% dels membres del Consell de Departament. En tot cas els assumptes que
tracte el consell hauran de ser de la seua competéncia.

Article 11 *

1. El Consell quedara validament constituit en primera convocatoria quan hi concérrega la meitat dels seus
membres. Si no hi ha quorum, el Consell es constituird en segona convocatoria mitja hora després de la fixada
per a la primera. En aquest cas, sera suficient amb 1’assisténcia de la quarta part dels seus membres.

En tot cas, hauran d’estar presents el Director o la Directora i el Secretari o la Secretaria del Departament o qui
els substituesca.

2. A T’efecte de I’estimacié del quorum no es comptabilitzaran les abséncies justificades per baixes temporals o
permisos oficials dels quals hi haja constancia a I’inici de cada sessio.

Article 12 *

Els acords del Consell de Departament es prendran per majoria simple de vots emesos, entenent per aquesta
majoria que hi ha més vots favorables que desfavorables, llevat dels casos en que els Estatuts, el Reglament de
Reégim Intern i altres disposicions vigents fixen altres tipus de majories.

Si, respecte d’un mateix assumpte, resulten aprovades diverses propostes contradictories, s’haura de fer una
votacié en qué els membres del Consell només podran optar entre una de les propostes aprovades en primera
votacid o per cap d’elles.

No es poden prendre acords sobre assumptes no inclosos en I’ordre del dia, llevat que hi siguen presents tots els
membres del Consell amb dret de vot i ho accepten per majoria.

Les votacions seran secretes si més no quan ho demane el 10% dels membres del Consell de Departament i quan
es tracte de I’eleccio o revocacio de persones.

S’admetra el vot anticipat només en ’eleccié del Director o Directora de Departament i en les altres possibles
eleccions amb candidatures presentades amb antelacio. L'exercici del vot anticipat s'ajustara a les previsions del
Reglament electoral general. En cap cas, s’admetra la delegacié de vot.

M

Article 230

1. Les notificacions i convocatories dirigides al personal de La Universitat poden fer-se a un lloc predeterminat en el que habitualment desenvolupe el seu
treball, amb les garanties que estableix la llei.

2. Les notificacions i convocatories dirigides als i les estudiants per ra¢ de la seua condicié de Membres d'organs col-legiats de La Universitat, es
realitzaran per diposit dels documents corresponents al lloc habilitat al centre en qué cursen els estudis, amb les garanties que estableix la llei.

3. Les notificacions, convocatories i altres comunicacions poden practicar-se en forma electronica d'acord amb allo que s'ha establert per la llei.



Article 13
El Secretari o la Secretaria algara acta de cada sessio6 del Consell de Departament i de la Junta Permanent i hi
especificara necessariament els assistents, les abséncies justificades, I’ordre del dia, la data, el lloc i el temps en
qué s’ha fet, els punts principals de les deliberacions, el contingut dels acords adoptats i els resultats de les
votacions.

Article 14

La creacid de comissions necessita 1’acord per majoria simple del Consell de Departament, sempre que supose
almenys el 25% del Consell. Les comissions seran presidides pel Director o la Directora del Departament o
persona en qui delegue.

Article 15 *

En les votacions que hagen de fer-se en el Consell de Departament per formular les propostes de membres de les
comissions d’accés i de contractacié previstes en la normativa vigent, s’aplicara el que disposa l'article 240.2.b).1
dels Estatuts.®

Article 16 *
Tots els membres elegits del Consell de Departament podran ser revocats. El procediment per a la revocacid es
dura a terme de conformitat amb les previsions del Reglament electoral general.

@

Article 240.2.b).I: Llista oberta en la qual figures totes les candidatures. En aquest cas, I'electorat podra votar un maxim de 2/3 o el natural més proxim del
total de representants que s'hagen d'elegir. Aquest sisterma s'aplicara necessariament a les eleccions de personal docent i investigador i a les de personal
d'administracio i serveis, en les quals aquests 2/3 s'han de distribuir proporcionalment al nombre de representants dels sectors d'aquest personal que
s'establesquen per a cada eleccio.



SECCIO SEGONA
DE LES ELECCIONS A CONSELL DE DEPARTAMENT

*Article 17 *

En les eleccions a Consell de Departament i Junta Permanent sera aplicable el que disposa I’article 240 del
Estatuts. Els col-legis electorals es fixaran per als col-lectius de personal docent i investigador a temps parcial no
doctor, personal investigador en formacid, estudiants i estudiantes i personal d’administracid i serveis, d’acord
amb les dades proporcionades per la Junta Electoral de la Universitat.””)

Article 18 *

El Director o la Directora del Departament, després de 1’acord del Consell, convocara les eleccions amb
especificacio de lloc, dia i hora de la seua realitzacid, de conformitat amb les previsions del Reglament electoral
general. La convocatoria es fara publica a cadascun dels centres on el Departament imparteix docéncia i haura de
ser comunicada als degans o deganes i directors o directores dels centres.

Article 19 *

Els col-legis electorals dels i les estudiants seran tnics en cada centre on el Departament imparteix docéncia, i
estaran formats per tots els i les estudiants que hi cursen assignatures impartides pel Departament. Els i les
estudiants de tercer cicle s’incorporaran al col-legi del centre al qual el Departament és adscrit.

Els censos dels col-legis electorals dels i les estudiants es faran publics en els taulers d’anuncis dels centres
corresponents. Els censos del personal docent i investigador, del personal investigador en formacié i del personal
d’administraci6 i serveis es faran publics en els taulers d’anuncis del Departament.

? Modificat per aplicacio de l'acord del Consell de Govern de 22 de desembre de 2009. ACGUV 238/2009.

) Article 240.

1. Llevat que la llei o aquests Estatuts disposen una altra cosa, en les eleccions als organs previstos en aquests Estatuts hauran d'observar-se les normes
segiients:

a) Les eleccions son de caracter lliure i el vot és personal, directe i secret.

b) Cal afavorir la preséncia equilibrada entre dones i homes en els termes establerts en la legislacio vigent.

2. Els procediments electorals quedaran regulats en un Reglament electoral general aprovat pel Claustre a proposta de la Junta Electoral, després de
I'informe de la Comissio d'Estatuts. Aquest reglament ha de garantir, almenys, els segiients criteris general, que ha de regir en tots els processos electorals:
a) L'aplicacio del calcul dels percentatges es realitzara al nombre natural més proper.

b) L. Llista oberta en la qual figures totes les candidatures. En aquest cas, I'electorat podra votar un maxim de 2/3 o el natural més proxim del total de
representants que s'’hagen d'elegir. Aquest sisterma s'aplicara necessariament a les eleccions de personal docent i investigador i a les de personal
d'administracio i serveis, en les quals aquests 2/3 s'han de distribuir proporcionalment al nombre de representants dels sectors d'aquest personal que
s'establesquen per a cada eleccio.

II. Llista tancada en la qual figure un nombre de persones igual, almenys, al 50% dels llocs per cobrir. En aquest cas, 1'electorat podra votar tant sols una
candidatura i el repartiment de 1locs tenint en compte els resultats es fara pel sistema proporcional dels residu major.

c) Cal garantir que cap persona puga aparcixer en una llista electoral sense que hi haja constancia de la seua acceptacid personal i directa de tal
circumstancia.

d) Cal garantir la preséncia equilibrada entre dones i homes en les candidatures electorals que es presenten mitjangant el sistema de 1lista tancada.

¢) S'han de regular tots els aspectes relatius a I'emissio del vot anticipat.

f) S'ha de regular els aspectes generals que hauran de regir en les campanyes electorals.

g) S'ha de determinar el régim d'infraccions i les sancions en materia electoral.

h) S'ha de determinar la periodicitat de les eleccions dels representants dels estudiants i les estudiantes en els diferents organs en els quals esta prevista
aquesta representacio sense que, en cap cas, aquesta periodicitat siga inferior a I'anual.

i) Els col-legis electorals es fixaran per col-lectius de personal docent i investigador, personal investigador en formacid, estudiants i personal
d'administracié i serveis, i per centres, departaments, instituts universitaris d'investigacid i serveis, d'acord amb les caracteristiques de cada procés
electoral.

3 Modificat per aplicacié de I'acord del Consell de Govern de 22 de desembre de 2009. ACGUV 238/2009.



Article 20 *
Hom garantira una representacio dels i les estudiants que cursen ensenyaments en els diferents cicles i centres
impartit pel Departament. La distribucid corresponent es fara publica junt a la convocatoria de les eleccions.

Article 21 *

Seran candidats o candidates tots els membres censats que ho sol-liciten al Departament, de conformitat amb les
previsions del Reglament electoral general. Quan no hi haja candidats o candidates a representants d’un
col-lectiu electoral o d’un cicle o centre en el cas dels i les estudiants, els llocs de representacié que pertoquen
quedaran vacants durant el periode corresponent.

La votaci6 es fara de forma continua sense interrupcio fins I’hora fixada perqué finalitze. No obstant, si tots els
electors han emés el vot la presidéncia donara per acabada la votacio.

Quan el o la responsable del col-legi electoral detecte que el nombre candidats o candidates proclamats
definitivament siga igual o menor que el de llocs de representacié que corresponen a l’esmentat col-legi
electoral, quedaran proclamats com elegits tots els candidats o les candidates proclamats, comunicant-ho a les
juntes electorals en els termes previstos en el Reglament electoral general.

4 .

Article 22 *

1. Per als collectius de personal docent i investigador a temps parcial no doctor, personal investigador en
formacio6 i personal d’administracio i serveis es constituira una inica mesa electoral.

La constitucié i composicié, tant d'aquesta mesa com la dels estudiants i les estudiantes, s'ajustara a les
previsions del Reglament electoral general.

2. La condicio de president i de vocal d’una mesa electoral té caracter obligatori.

Article 23 *
El vot anticipat es podra realitzar de conformitat amb les previsions del Reglament electoral general.

Article 24 *
L'escrutini, la proclamacio de resultats i, si escau, els recursos que es puguen presentar, es faran de conformitat
amb les previsions del Reglament electoral general.

SECCIO TERCERA
DE LA JUNTA PERMANENT

Article 25

La Junta Permanent és I’0rgan encarregat de la gestio ordinaria del Departament i exerceix les competéncies que
li puga delegar el Consell de Departament. En cap cas podran delegar-se les matéries que requeresquen una
determinada majoria qualificada de vots per a la seua aprovacio.

Com a minim integren la junta permanent:
- el Director o la Directora, que la presideix, i
- tres representants del personal docent i investigador,

4 Modificat per aplicacio de 1'acord del Consell de Govern de 22 de desembre de 2009. ACGUV 238/2009.
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- un dels i les estudiants i
- un del personal d’administracié i serveis elegits a aquest efecte pel Consell de Departament.

A les reunions de la Junta Permanent podran assistir els coordinadors, o qualsevol altre membre del Consell del
Departament convidat per la junta i actuaran en ella amb veu i sense vot.

Article 26 *

La Junta Permanent es renovara durant el mes posterior a la data de nomenament del Director o la Directora del
Departament. Per al col-lectiu d’estudiants la renovacid es fara segons el que dispose el Reglament electoral
general després de les eleccions d’estudiants a Consell de Departament.

Els representants dels diversos col-lectius en la Junta seran elegits en el consell per i entre els respectius
col-lectius en eleccio6 separada. Les vacants que s hi produesquen es renovaran pel temps que reste.

Article 27

La Junta Permanent es reunira almenys una vegada al trimestre, convocada pel Director o la Directora del
Departament amb una antelacié minima de 48 hores i requerira la preséncia de la majoria absoluta dels seus
membres per poder constituir-se. En cas d’urgéncia, el termini podra ser menor i, per poder adoptar acords, la
Junta Permanent haura de decidir per majoria absoluta dels seus membres la procedéncia de la urgéncia.

El Director o la Directora del Departament informara al Consell dels acords presos en la primera sessio del
Consell posterior a la data de I’acord.

SECCIO QUARTA
DE LA DIRECCIO DEL DEPARTAMENT

Article 28 *
El Director o la Directora del Departament és elegit pel Consell de Departament i nomenat pel Rector o la
Rectora. Per ser-hi candidat o candidata son necessaries les condicions segiients:

a) Ser professor doctor o professora doctora amb vinculacié permanent a la Universitat.

b) No haver estat revocat com a tal durant els sis mesos anteriors a 1’eleccio.

¢) Que la candidatura siga avalada per un 10% dels membres del Consell de Departament.

Article 29 *

L'eleccio del director o de la directora del departament es dura a terme de conformitat amb les previsions del

Reglament electoral general.

Article 30 *
Sense contingut.

Article 31
Son competéncies del Director o la Directora del Departament:

a) Exercir la representacid del Departament.
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b) Dirigir, amb 1’assisténcia de la Junta Permanent, la gesti6 ordinaria del Departament.

¢) Coordinar i supervisar la docéncia, 1’administracio i els serveis del Departament, executant i fent complir els
acords del Consell 1, si escau, de la Junta Permanent.

d) Convocar el Consell quan ho considere convenient i, en tot cas, quan ho sol-licite, si més no, un 20% dels
seus membres.

e) Representar la Universitat de Valéncia, per delegacido expressa del rector o la rectora, en qualsevol mena
d’actes juridics que afecten les activitats del Departament.

f) En general, totes aquelles competéncies derivades de I’article 22 dels Estatuts, tret de les que es reserven
expressament al Consell o, si escau, a la Junta Permanent.

Article 32

El Director o la Directora designara, entre els membres del Departament, el Secretari o la Secretaria, que ho sera
també del Consell i de la Junta Permanent. Si no hagués estat elegit membre de la Junta Permanent actuara en
ella amb veu i sense vot.

Article 33
El Director o la Directora designara, entre els representants del personal docent i investigador en la Junta
Permanent, el professor o la professora que 1’ha de substituir durant el seu mandat en cas d’abséncia, malaltia o
revocacio.

En cas d’abséncia del Secretari o Secretaria el Director o Directora designara la persona que 1’ha de substituir.
Article 34

El Director o la Directora del Departament exerceix la direccid funcional del personal d’administracio i serveis
del Departament, d’acord amb I’article 42 dels Estatuts.

Article 35 *

El Consell de Departament pot acordar la revocacio del Director o Directora del Departament El procediment per
a la revocacio es dura a terme de conformitat amb les previsions del Reglament electoral general, aixi com les

seglients:

a) La sol-licitud de revocacio haura de figurar com un punt de l'ordre del dia d’una reuni6 del Consell de
Departament.

b) En I’escrit caldra explicar els motius de la presentacio.
¢) Si resulta aprovada la revocacio, el Director o la Directora cessara en el carrec.
d) El cessament s’ha de comunicar al Rector o la Rectora i a la Junta Electoral de la Universitat.

e) La persona nomenada per substituir el Director o la Directora assumira les funcions de direccid i convocara
eleccions en el termini maxim d’un mes.
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SECCIO QUINTA
DE LES COMISSIONS

Article 36

El Consell del Departament ha de comptar, com a minim, amb les Comissions que s’inclouen als segiients
articles d’aquesta seccid, a més a mes de totes les que el Consell de Departament considere necessaries; tenen un
caracter consultiu i assessor i han de ser obertes, per la qual cosa qualsevol membre del Departament pot assistir
al desenvolupament d’aquestes, amb veu pero sense vot. La seua convocatoria i ordre del dia han de ser publics
amb una antelaci6 minima de quaranta-huit hores.

La creacio de comissions necessita 1’acord per majoria simple del Consell de Departament, sempre que aquesta
majoria supose almenys el 25% del nombre de membres del consell amb dret de vot. La proposta de creacio
d’una comissié ha d’incloure el régim de funcionament i la forma d’eleccio.

Les comissions seran presidides pel Director o la Directora de Departament o persona en qui delegue, i respecte
a la seua composicié també formara part el Secretari o Secretaria, un representat de cadascu dels estaments (PDI,
PAS i Estudiants) a proposta de cada col-lectiu membres del Consell i nomenats per 1’esmentat organ. El
representat del PDI també sera el Representat del Departament a les comissions de centre i Universitat.

Les persones que presideixquen les respectives comissions assumiran, aixi mateix, la gestié ordinaria de 1’area
propia de la Comissio.

Les competéncies que s’atribueixen a les comissions son delegables pel Consell de Departament per majoria
absoluta, el qual pot, en tot moment, avocar-les, per la mateixa majoria, tant amb caracter general com per
assumpte concret.

El Consell de Departament en cap cas podra delegar en les comissions les matéries que requereixen majoria
qualificada de vots per a la seua aprovacio.

Article 37

La Comissio d'Avaluacio del professorat elabora un informe global de la docéncia del Departament que presenta
al Consell del Departament per a la seua aprovacio amb ajuda de la segiient informacio: estadistics globals del
conjunt de la Universitat, resultats de cadascun dels professors o resum de les seues evaluacions per als Gltims 5
anys, aixi com si hi ha registrada alguna incidéncia en cas d'haver-hi alguna. També realitzara informe de la
qualitat de la docéncia o la impugnacio d’examens.

Article 38

La Comissio de Docencia coordina les tasques relacionades amb la docéncia que s’organitza i desenvolupa als
ensenyaments inclosos a l’area de coneixement 281 propia del Departament, com son ara informar les
convalidacions d’assignatures, assegurar la vigilancia d’examens, emet informe sobre la contractacid de
professorat al Departament, proposar els representats del Departament en les CATs (comissions académiques de
titol) entre altres.

Article 39

La Comissio Economica és la que s’encarrega de fer I’analisi de les diverses propostes pressupostaries, a més a
més del seguiment de la gestid pressupostaria i de les dotacions d’infrastructura i d’equipament necessaries per
al funcionament del Departament. En aquest sentit s'encarrega de aprovar el projecte de pressupost anual del
Departament , aixi com la proposta de criteris d’execucié del mateix.
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Article 40

La Comissio d’Extensio Academica té per finalitat el desenvolupament i la coordinacid de les activitats culturals
i d’extensio universitaries que porte a terme el Departament; en particular, la programacio anual de conferéncies
(seminaris interns), les publicacions del Departament i els programes de suport a activitats relacionades amb el
seu ambit de competéncia.

Article 41
La Comissio d’Informacio Bibliografica té per finalitat proposar la distribucié del pressupost anual en aquesta
matéria, el seguiment de la seua gestid i la informaci6 i ’orientacio sobre els criteris de seleccio de llibres i la
resta de material bibliografic. S’encarrega també de la gestid de les publicacions dipositades a la Sala de
Professors.

Article 42

La Comissio d’Informatica coordina tasques com la contractacié del assessorament i manteniment informatica.
També proposar la compra, instal-lacié i actualitzacido del Software, aixi com de les prioritats de compra,
reparacio o ubicacid del Hardware, o el manteniment i actualitzacio de la pagina web oficial del Departament.

Article 43

La Comissio d’Investigacio s’encarregara d’entre altres tasques de 1’elaboraci6é la memoria anual d'investigacid
del Departament, informar sobre les linies i unitats d'investigacio, realitzar informes respecte a la qualitat de la
recerca, 1’edicio del butlleti trimestral amb la informacié de la seua recerca i en general totes les tasques
relacionades amb la recerca del Departament.

Article 45

La Comissio de Normalitzacio Lingiiistica t€ per funcio contribuir al manament estatutari sobre aquest assumpte,
ajudant a les tasques establertes en aquest sentit per la comissié a I’ambit d’Universitat i definit les seues propies
tasques a I’ambit del Departament. Igual que el Servei de Politica Lingiiistica té per objectiu el compliment
d'allo que s'estableix als Estatuts de la Universitat de Valéncia: "Es objectiu fonamental de la Universitat de
Valéncia I'assoliment de 1"is normalitzat de la llengua propia de la Comunitat Valenciana, ¢o és, el
desenvolupament de totes les funcions sociolingiiistiques d'una llengua de cultura moderna".

Article 46

La Comissio de Relacions amb la Societat té per finalitat establir un espai comu de contacte i de col-laboracio
entre 1’entorn del Departament i els membres d’aquesta, la qual cosa podra generar els convenis o els acords
corresponents, de conformitat amb el que estableix la normativa de la Universitat de Valéncia, a més a més de
qualsevol altra finalitat o funcié que li assigne el Consell de Departament, d’acord amb la normativa vigent.
També coordina les tasques del Departament relacionades amb les practiques externes de titulacio.

Article 47 *

La Comissio de Tercer Cicle i I’Espai Europeu d’Ensenyament Superior té per finalitat encarregar-se de les
tasques que es deriven del procés d’adaptacié dels programes d’estudis a les directrius formulades en els Acords
de Bolonya per a la posta en marxa d’un Espai Europeu d’Ensenyament Superior. En concret, aquesta Comissio
continuara encarregant-se de les tasques propies del Tercer Cicle, proposta del Tribunal del DEA (Diploma
d’Estudis Avangats), I’oferta del programa de postgrau (Masters Oficiales i cursos de postgrau) per als propers
cursos académics, aixi com dels nous programes d’estudi en els graus, el programa Erasmus o I’homologacié de
titols.
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TiTOL TERCER ,
DE LA DOCENCIA I LA INVESTIGACIO

Article 48

1. El Pla d’Organitzacio Docent del Departament (POD) I’acordara el Consell del Departament, respectant els
criteris generals establerts en matéria d'oferta de curs académic (OCA) i d'assignacid de tasques docents aprovats
pel Consell de Govern i respectant el conjunt dels criteris d'organitzacié docent aprovats pel centre, especialment
quant a la docéncia en valencia i a la innovaci6 pedagogica.

2. Les tasques docents del professorat seran acordades pel Consell del Departament per a cada curs académic.

Els criteris objectius a tindre en compte, per a l'assignaci6 de les activitats docents programades, a més dels
previstos per la legislacio vigent seran:

- La formacio i el reciclatge del professorat i s’assignaran en primer lloc els grups d’anglés i valencia.

- Es podran aplicar reduccions de carrega docent, d’acord amb les reglamentades per la Universitat
com es el carrec academic, projectes d’investigacio, participacio en practiques tutorials o sexenis.

- L’eleccio d’assignatures optatives estara  motivada per l'existencia de raons objectives
d'especialitzacio afins a la linia investigadora.

- Criteris especifics de coheréncia docent (coordinacio de teoria i practica, intentant que ho
assumeixca el mateix professor).

- En cas d’existir excés de carrega docent que implique la contractacio de nous professors, s’intentara
cobrir en primer lloc la docencia del primer semestre, per tal d’assegurar les classes al comengament
del curs academic.

- S’intentara que tots els professors a temps complet imparteixquen dues assignatures, aixi com la
rotacio en les tasques docents, com son la coordinacio d’assignatures i assistencia a CATs, aixi com
altres que naixeren.

En igualtat de condicions, es tindran en compte els criteris de categoria i antiguitat en la categoria.

3. L'eleccio6 i l'assignacio de docéncia en cap cas no podra comportar I'incompliment dels acords d'organitzacid
académica de la Universitat, dels centres i del Departament.

Article 49

El professor o professora responsable d’una assignatura ha de presentar un programa juntament amb una
exposicio dels objectius, bibliografia i sistema d’avaluacid, o si escau, una guia docent, perqué el consell de
Departament comprove 1’adequacio als continguts fixats per a la matéria en el pla d’estudis i en la fitxa técnica.

Els programes, acceptats pel Departament, i la resta de documents s’han de remetre als centres perqué,
mitjancant les comissions académiques de titol corresponents, comproven 1’adequacio als continguts fixats per a
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la matéria en el pla d’estudis. Els programes s’han de fer publics abans de I’inici de la matricula de cada curs
académic.

Article 50

Al final de cada curs académic, el Consell de Departament ha de fer una analisi critica del desenvolupament del
curs. A aquest efecte, ha de prendre en consideracid els informes que puguen presentar el professorat i els
estudiants. Els resultats de 1’analisi, juntament amb els informes presentats, s’han d’incloure en la memoria
anual. En aquest sentit, la Comissidé d’Avaluacié de la Docéncia del Departament, a partir de la informacio
facilitada pel GADE, elaborara un informe global que presentara davant del Consell del Departament, on si ho
considera convenient també seran analitzades les incidéncies permenoritzades per professors.

Article 51

Anualment el Consell de Departament informara de la relacié dels grups i les unitats d’investigacié de les que
formen part els membres del Departament, si escau. La informacid s’incloura en la memoria anual del
Departament.

Article 52 *

El Departament, els grups d’investigacio i els professors i les professores individualment poden signar contractes
per a la prestacio de serveis i la realitzacidé de treballs cientifics, técnics i de cursos d’especialitzacio o altres
activitats formatives, d’acord amb el que disposa I’article 218 i segiients dels Estatuts i la normativa vigent.¥

Article 53
El Departament ha d’elaborar una memoria anual de totes les seues activitats, tasca coordinada per la Comissio
d’Investigacié del Departament. Aquesta memoria 1’ha de remetre a la Facultat d’Economia i al Rectorat.

‘ TITOL QUART
DEL REGIM ECONOMIC I FINANCER

Article 54

El Departament, per al compliment dels seus fins i per a la realitzacié de les activitats que li son propies, ha de
disposar dels recursos financers que li siguen necessaris i responsabilitzar-se del patrimoni de la Universitat de
Valéncia que li esta adscrit, aixi com de I’autonomia de gestid necessaria per al bon Gs dels recursos.

Article 55
Per atendre les seues necessitats el Departament disposa dels mitjans economics segiients:

a) L’assignacio destinada al Departament en el pressupost anual de la Universitat de Valéncia.

b) Les partides que el corresponen dels projectes d’investigacid subvencionats en qué participen membres del
Departament.

@)

Article 218

Els departaments, instituts universitaris d'investigacio, altres estructures creades per La Universitat, els grups d'investigacio i els professors i les professores
poden signar contractes per a la prestacié de serveis i la realitzacié de treballs cientifics, técnics i artistics i de cursos d'especialitzacié o altres activitats
formatives, d'acord amb el que preveu aquests Estatuts i en la legislacié vigent.
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c¢) Les partides que el corresponen dels contractes d’investigacido o docéncia que realitze el Departament o algun
dels seus membres.

d) Els que puguen derivar-se de la prestacioé de serveis que hagen exigit la utilitzacid del patrimoni adscrit al
Departament o dels seus recursos financers.

e) Qualsevol altre tipus d’ingrés no determinat en els punts anteriors.

Article 56

Formen part del patrimoni adscrit al Departament tots aquells béns que aixi consten a l’inventari de la
Universitat de Valéncia i aquells que s’hagen adquirit amb carrec als seus recursos financers o com a
conseqiiéncia de la subscripcid de contractes externs dels seus membres, d’acord amb els Estatuts i la legislacio
vigent.

Article 57
La Comissio Economica, elaborara anualment una proposta de pressupost que assigne els recursos financers del
Departament atenent la previsio de les despeses i les peticions de qualsevol dels seus membres.

Article 58
Correspon al Consell de Departament I’aprovacié del pressupost anual presentat per la Comissié Economica,
abans de I’inici de l'exercici economic corresponent.

Article 59
Les despeses seran autoritzades pel Director o la Directora del Departament.

Article 60
La Comissié Economica ha de presentar al Consell, per a la seua aprovacio, una analisi detallada sobre
I’execucio del pressupost del Departament, que s’incloura en la memoria anual del Departament.

La Comissié Economica al proposar el pressupost del Departament indicara els criteris per a la seua execucio al
llarg de cadascun dels exercicis.

TITOL CINQUE ‘
DE LA MODIFICACIO DEL REGLAMENT DE REGIM
INTERN DEL DEPARTAMENT

Article 61
El Consell de Departament podra elevar propostes al Consell de Govern sobre la modificaci6 d’aquest
Reglament de Régim Intern.

La proposta de modificacio sera presentada al Director o la Directora de Departament, avalada almenys pel 25%
dels membres del Consell.

L’aprovacid de la proposta requerira 1'acord de la majoria absoluta del Consell de Departament i haura de figurar
en 'ordre del dia i distribuir-se com annex documental de la convocatoria.
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DISPOSICIO ADICIONAL

Sense perjudici dels canvis que es produesquen en un futur com a conseqiiéncia de la implantacié dels plans
d'estudis a nivell europeu o qualsevol introduccié o supressié de matéries, les assignatures les quals li correspon
impartir son:

- Comerg exterior

- Comerg internacional

- Economia agraria

- Economia aplicada

- Economia de la Uni6 Europea

- Economia del Pais Valencia

- Economia espanyola

- Economia espanyola i del Pais Valencia

- Economia industrial aplicada

- Economia mundial

- Economia regional i urbana

- Integraci6 economica

- Introduccio6 a I'economia

- Mercat de treball i negociacio col-lectiva: Métodes i fonts
- Organitzaci6 economica internacional

- Sector exterior

- Sistema financer espanyol i de la Unié Europea

DISPOSICIO TRANSITORIA *

Sense contingut.

DISPOSICIO FINAL

El present Reglament entrara en vigor I’endema d’ésser aprovat pel Consell de Govern.

Aprovat pel Consell de Govern de 25 d’Octubre de 2005. ACGUV 240/2005.
Modificat per aplicacio de I'acord del Consell de Govern de 22 de desembre de 2009.
ACGUYV 238/2009.

* Articles actualitzats conforme al Reglament marc de regim intern de departaments
modificat en Consell de Govern el 30 de setembre de 2014 (ACGUYV 169/2014). Comunicat al
Consell de Govern de 2 d'abril de 2019.
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