
 

 

REGLAMENT PER A L’OBTENCIÓ DE LA MENCIÓ INDUSTRIAL EN ELS TÍTOLS DE DOCTOR I DOCTORA EXPEDITS 
PER LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 

 

Exposició de motius. 

Aquest reglament estableix les regles i els procediments per a l’obtenció de la menció “Doctorat Industrial” en 
els títols de doctor de la Universitat de València, d’acord amb les regulacions establertes en el Reial Decret 
99/2011 de 28 de gener, que regula els ensenyaments oficials de Doctorat. 

 

Article 1. Requisits generals per a l’atorgament de la menció “Doctorat Industrial”. 

Tal i com estableix l’article 15 bis del Reial Decret 99/2011 de 28 de gener, s’atorgarà la menció de “Doctorat 
Industrial” sempre que concorrin les següents circumstàncies: 

a. L’existència d’un contracte laboral o mercantil amb el doctorand o doctoranda. El contracte es podrà 
celebrar per una empresa del sector privat o del sector públic, així com per una Administració Pública. 
 

b. El doctorand o doctoranda haurà de participar en un projecte d’investigació industrial o de 
desenvolupament empresarial que es desenvolupe en l’empresa o Administració Pública en la que es 
preste el servei, que no podrà ser una Universitat. El projecte d’investigació industrial o de 
desenvolupament experimental en el que participe el doctorand ha de tenir relació directa amb la tesi 
que realitza. Aquesta relació directa s’acreditarà mitjançant una memòria que haurà de ser visada per 
la Universitat. 

En el cas que el projecte d’investigació industrial o de desenvolupament experimental s’execute en 
col·laboració entre la Universitat i l’empresa o Administració Pública en la qual preste servei el doctorand o 
doctoranda, se subscriurà un conveni de col·laboració marc entre les parts. En aquest conveni s’indicaran les 
obligacions de la Universitat i les obligacions de l’empresa o Administració Pública, així com el procediment de 
selecció dels doctorands.  

 

Article 2. Requisits específics per a l’atorgament de la menció “Doctorat Industrial”. 

L’alumne haurà de ser admès en un Programa de Doctorat de la Universitat de València, d’acord amb els 
requisits d’accés i admissió de la Universitat. A més dels tràmits habituals que haurà de realitzar com a 
doctorand/a, per obtenir la menció “Doctorat Industrial” haurà de realitzar els següents: 

a. Comunicació a la Comissió Acadèmica del Programa de Doctorat (CAPD) de la persona responsable en 
l’empresa o Administració Pública. Aquesta persona haurà de ser designada durant el primer trimestre 
del treball de tesi i serà l’encarregada de la  comunicació entre la CAPD i l’empresa o Administració 
Pública. Posteriorment, aquesta persona podrà ser substituïda per altra en cas de circumstàncies 
sobrevingudes com ara el canvi de responsabilitat, jubilació o canvi de seu. 
 

b. El doctorand o doctoranda contarà amb un tutor o tutora de la Universitat de València designat/da 
per la CAPD; una persona responsable designada per l’empresa o administració pública; un director/a 
o dos codirectors/es de tesi, que poden ser tant de la Universitat com de l’empresa o Administració 



 

Pública i coincidir amb el tutor i responsable, sempre que siguen doctors i complisquen els requisits 
establerts per la normativa que regula els estudis de doctorat.  

c. El pla de recerca presentat durant el primer any de matrícula haurà de reflectir clarament el caràcter 
industrial de la tesi. Serà necessari que la CAPD aprove aquest pla per a reconèixer la menció “Doctorat 
Industrial” en el cas que es complisquen tots els requisits. 
 

d. En cas de què el treball de tesi siga fruit d’un treball d’investigació conjunta entre la Universitat de 
València i l’empresa o administració pública, haurà d’existir un acord marc i altre específic entre 
ambdues parts, d’acord amb el model proporcionat per l’Escola de Doctorat de la Universitat de 
València. 

 

Article 3. Aprovació de la proposta de Menció “Doctorat Industrial”. 

Una volta finalitzat el període d’investigació, en el tràmit de depòsit provisional de la tesi, el doctorand o 
doctoranda lliurarà, a més de la documentació preceptiva per a l’esmentat depòsit, els següents documents: 

a. Una memòria final on es demostre que la tesi està vinculada a un projecte d’investigació industrial o 
de desenvolupament experimental de l’empresa o administració pública. Aquesta memòria és 
independent i diferent al pla de recerca contemplat en l’article 2.c d’aquest reglament, presentat pel 
doctorand/a durant el primer any de matrícula. 
 

b. Una còpia del contracte laboral o mercantil que va signar amb l’empresa o administració pública per 
a demostrar la seua vinculació contractual durant el desenvolupament de la tesi. La durada d’aquest 
contracte haurà de ser d’almenys tres anys, si la tesi és a temps complet, i de cinc si és a temps parcial, 
que hauran d’estar compresos dins del període d’elaboració de la tesi. Si la tesi es realitzés en un 
temps menor, el contracte haurà d’abastar almenys el període complet de realització d’aquesta. 
 

La CAPD revisarà la documentació presentada i comprovarà el compliment dels requisits, aprovant en el seu 
cas la proposta de concessió de la Menció. L’Escola de Doctorat, en el tràmit d’autorització definitiva de 
defensa de la tesi, aprovarà la concessió de la Menció de Doctorat Industrial. 

 

Article 4. Propietat intel·lectual i industrial. 

En el cas de què dels treballs de la tesi es deriven resultats susceptibles de protecció mitjançant patents, 
registres de software o altres títols de propietat industrial, el doctorand o doctoranda figurarà com a 
inventor/a.  

Tanmateix, es considerarà com a coinventors o coinventores tant al director/a o directors/res de la tesi com a 
l’investigador/a o investigadors/es que hagen participat de forma rellevant en la concepció i l’obtenció del 
resultat que cal protegir. Aquesta participació haurà de ser acreditada per escrit per la CAPD o per la persona 
responsable a l’empresa. 

La distribució de l’autoria correspondrà als autors en la proporció que aquests determinen. 



 

La titularitat dels drets de propietat industrial s’analitzarà cas a cas en funció de la natura dels treballs, del 
percentatge de finançament del doctorand per les parts, dels contractes  previs subscrits i de la participació 
dels investigadors, que en el cas de ser professors de la Universitat de València correspondran a la Universitat. 

En tot cas, es reconeixerà als autors/inventors dels treballs en qualsevol difusió o registre que es realitze 
d’aquests, i s’actuarà d’acord amb allò establert en la legislació vigent i, en allò que corresponga, en la 
Normativa de Propietat Intel·lectual. 

 

Article 5. Confidencialitat. 

En el cas que s’acorde l’existència de convenis de confidencialitat o la possibilitat de generació de patents que 
recaiguin sobre el contingut de la tesi, la Comissió Acadèmica del programa de doctorat sol·licitarà a l’Escola 
de Doctorat de la Universitat de València la confidencialitat de la tesi. L’Escola de Doctorat de la Universitat 
de València podrà sol·licitar els informes addicionals que considere oportuns i respondrà a aquesta sol·licitud 
en un termini màxim de dos mesos. 

 

Article 6. Entrada en vigor 

Aquest reglament entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació al Tauler Oficial d’Anuncis de la Universitat 
de València. 

 

Aprovat en Consell de Govern de 20 de juny de 2019. (ACGUV 137/2019) 



 

 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA I L’EMPRESA XXXXX PER A LA 
REALITZACIÓ D’UN DOCTORAT INDUSTRIAL 

 

En València, a ....... de ....... de 20..... 

 

D’una part Na Mª Vicenta Mestre Escrivà, Rectora de la Universitat de València(CIF Q-4618001-D), d’ara 
endavant UV , amb domicili en Av. Blasco Ibáñez, 13, de València, en virtut del seu nomenament pel Decret 
41/2018 de 6 d’abril, del Consell (DOGV núm. 8270 10/04/2018), actuant amb les atribucions que li confereix 
l’article 20.1 de la Llei Orgànica 6/2001 de 21 de desembre d’Universitats en la redacció atorgada per la Llei 
Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, i l’article 94 dels Estatuts de la Universitat de València, aprovats per Decret 
45/2013 de 28 de març del Consell, que modifiquen els Estatuts de la Universitat de València- Estudi General, 
aprovats pel Decret 128/2004 del Consell . 

De l’altra part ___________ (d’ara endavant, l’Empresa/Administració Pública) amb C.I.F. __________, amb 
seu en __________, carrer _________________________ nº, i en el seu nom i representació En/Na 
__________ actuant en qualitat de ____________________ amb D.N.I. __________________ 

Ambdues parts, reconeixent-se capacitat jurídica suficient, subscriuen el present Conveni i a l’efecte 

 

MANIFESTEN 

 

Primer.- Que l’Empresa/Administració Pública té per objecte i fins ......................................................... 

............................................................................................................................................................................. 

Segon.- Que la Universitat de València és una entitat de dret públic encarregada del servei públic de l’educació 
superior, que desenvolupa activitats docents, d’estudi i d’investigació en l’àmbit de les seues competències, 
que entre els seus objectius està el d’oferir als seus doctorands i doctorandes una formació i preparació 
d’excel·lència com a investigadors especialistes en diferents àrees, i que està interessada en col·laborar amb 
altres entitats públiques i privades per a la promoció d’aquestes activitats. 

Tercer.- Que ambdues institucions consideren que la col·laboració mútua pot contribuir a la millor realització 
de les activitats pròpies de cadascuna d’elles, així com a l’optimització dels seus recursos materials i humans. 

I que per a posar en pràctica aquesta col·laboració, ambdues parts han acordat la signatura del següent 
conveni. 

 

OBJECTE 

L’objecte d’aquest conveni és la col·laboració entre les parts per al desenvolupament d’un Doctorat Industrial, 
que suposa la realització d’una tesi doctoral en el marc d’un projecte d’investigació de l’empresa/administració 
pública enquadrat en les línies d’investigació d’un Programa de Doctorat de la UV.  

 



 

OBJECTIUS 

 

Entre els objectius comuns es troben els següents: 

Per part de l’Empresa/Administració Pública: 

Atreure a persones amb coneixements i competències d’alt valor afegit: l’entorn empresarial contribuirà a 
formar-les segons les seues necessitats per a que puguen convertir-se en els futurs líders en investigació i 
innovació. 

Accedir als grups i centres d’investigació de la UV i als seus equipaments i infraestructures. 

Per part de la UV: 

Potenciar els mecanismes de transferència de coneixement amb els entorns empresarials o de l’administració 
pública. 

Establir relacions sòlides amb les organitzacions dels diferents sectors industrials o de l’administració. 

Per part dels doctorands: 

Desenvolupar la seua tesi doctoral en l’àmbit d’un projecte d’una empresa compromesa amb la investigació i 
la innovació. 

Treballar amb investigadors en un entorn científic i amb el personal de l’empresa durant el desenvolupament 
del projecte. 

 

NORMATIVA APLICABLE 

 

La normativa aplicable a aquest conveni és el Reial Decret 99/2011 de 28 de gener que regula els 
ensenyaments oficials de doctorat, en la seua versió consolidada de 3 de juny de 2016, i l’article 15 bis del qual 
regula el Doctorat Industrial. 

 

ESTIPULACIONS 

 

Primera.- DESENVOLUPAMENT DE LA TESI 

El projecte d’investigació i la tesi doctoral es desenvoluparan en el marc d’aquest conveni de col·laboració. 

Segona.- CONDICIONS DEL CONTRACTE 

Les condicions específiques del contracte laboral o mercantil es recolliran en l’annex de clàusules particulars 
a aquest conveni marc, on s’haurà de reflectir com a mínim la durada del contracte. 

Tercera.- DEDICACIÓ DEL DOCTORAND 

En l’annex de condicions particulars es reflectirà si la tesi es realitza amb dedicació a temps complet o a temps 
parcial. 



La dedicació del doctorand en el desenvolupament de la tesi haurà de distribuir-se entre 
l’Empresa/Administració Pública i la UV, de manera que siga factible la finalització del doctorat en el termini 
previst. 

En el document de clàusules particulars s’ha de recollir la forma en què es distribuirà el temps de treball del 
doctorand entre l’entorn acadèmic i l’empresarial o de l’administració. 

Quarta.- PERSONES RESPONSABLES DEL DOCTORAT 

El/la doctorand/a comptarà amb un/a tutor/a de la UV designat per la Comissió Acadèmica del Programa de 
Doctorat (d’ara endavant, CAPD); una persona responsable designada per part de l’empresa o Administració 
Pública; un/a director/a o dos codirectors/es de tesi, que poden ser tant de la universitat com de l’empresa o 
administració pública, i coincidir amb el tutor i responsable, sempre que siguen doctors i reunisquen els 
requisits establerts per la normativa específica de doctorat. Aquests també seran designats per la CAPD. 

Les persones responsables es reflectiran en el document de clàusules particulars. 

Cinquena.- ADMISSIÓ DEL DOCTORAND 

L’alumne/a haurà d’estar admès en un programa de doctorat de la Universitat de València, d’acord amb els 
requisits d’accés i admissió de la Universitat. 

Sisena.- CONCESSIÓ DE LA MENCIÓ “DOCTORAT INDUSTRIAL” 

Una volta s’haja defès la tesi  doctoral d’acord amb allò establert en aquest conveni, s’atorgarà al doctorand 
o doctoranda la  menció “Doctorat Industrial”. 

Setena.- SEGUIMENT I ABAST DE RESULTATS 

Per assegurar un adequat seguiment del desenvolupament de la tesi, el Pla Anual d’Investigació haurà de 
comptar amb el vistiplau de la persona responsable de l’empresa o administració pública, a més dels directors 
del treball i de la CAPD. 

Vuitena.- DIFUSIÓ DE RESULTATS 

En la difusió dels resultats de la tesi que es puga realitzar, el doctorand o doctoranda haurà de figurar amb 
l’afiliació a l’empresa/administració pública i a la Universitat de València, amb independència de la propietat 
industrial (veure clàusula onzena).  

Si els doctorands subjectes a aquest conveni desitgen utilitzar resultats parcials o finals de la seua activitat per 
a procedir a la seua publicació en forma d’article, conferència, memòria o qualsevol altra que s’estime, haurà 
de sol·licitar conformitat de les parts per escrit, i aquestes hauran de respondre en el termini màxim de dos 
mesos comunicant la seua autorització, reserves o disconformitat. Transcorregut aquest termini sense obtenir 
resposta, s’entendrà que el silenci és la tàcita autorització per a la seua difusió. 

Novena.- DURADA 

Aquest conveni entrarà en vigor en la data de la seua  signatura i s’extingirà quan finalitzen les causes i finalitats 
que el varen motivar i, en tot cas, als quatre anys de la seua signatura. 

 

 

 



En qualsevol moment abans del termini previst en l’apartat anterior, els signataris podran acordar 
unànimement la seua pròrroga per un període de fins quatre anys addicionals o la seua extinció. 

 Desena.- FINANÇAMENT DEL PROJECTE 

En el cas que siga necessari reflectir les condicions de finançament d’aquesta col·laboració, aquestes es 
recolliran en l’annex de clàusules particulars. 

Onzena.- PROPIETAT INTEL·LECTUAL I INDUSTRIAL 

En el cas de què dels treballs de la tesi es deriven resultats susceptibles de protecció mitjançant patents, 
registres de software o altres títols de propietat industrial, el doctorand o doctoranda figurarà com a 
inventor/a.  

Tanmateix, es considerarà com a coinventors o coinventores tant al director/a o directors/res de la tesi com a 
l’investigador/a o investigadors/es que hagen participat de forma rellevant en la concepció i l’obtenció del 
resultat que cal protegir. Aquesta participació haurà de ser acreditada per escrit per la CAPD o per la persona 
responsable a l’empresa. 

La distribució de l’autoria correspondrà als autors en la proporció que aquests determinen. 

La titularitat dels drets de propietat industrial s’analitzarà cas a cas en funció de la natura dels treballs, del 
percentatge de finançament del doctorand per les parts, dels contractes  previs subscrits i de la participació 
dels investigadors, que en el cas de ser professors de la Universitat de València correspondran a la Universitat. 

En tot cas, es reconeixerà als autors/inventors dels treballs en qualsevol difusió o registre que es realitze 
d’aquests, i s’actuarà d’acord amb allò establert en la legislació vigent i, en allò que corresponga, en la 
Normativa de Propietat Intel·lectual. 

Dotzena.- CONFIDENCIALITAT 

En el cas que s’acorde l’existència de convenis de confidencialitat o la possibilitat de generació de patents que 
recaiguin sobre el contingut de la tesi, la Comissió Acadèmica del programa de doctorat sol·licitarà a l’Escola 
de Doctorat de la Universitat de València la confidencialitat de la tesi. L’Escola de Doctorat de la Universitat 
de València podrà sol·licitar els informes addicionals que considere oportuns i respondrà a aquesta sol·licitud 
en un termini màxim de dos mesos. 

Tretzena.- RESOLUCIÓ DE CONTROVÈRSIES 

Ambdues parts es comprometen a intentar resoldre de manera amistosa qualsevol desacord que pogués sorgir 
en el compliment d’aquest conveni. En el cas de divergències en la interpretació i execució d’aquest, aquestes 
seran sotmeses a la jurisdicció competent. 

I en prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni per duplicat en el lloc i data indicats en 
l’encapçalament. 

 

 

 

Signat:___________________                                                                          Signat: ___________________ 

La Rectora de la Universitat de València     [Per part de l’empresa] 

Mª Vicenta Mestre Escrivá  



 

ANNEX DE CLÀUSULES PARTICULARS AL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA I (NOM DE L’EMPRESA/ ADMINISTRACIÓ PÚBLICA) PER A LA REALITZACIÓ D’UN DOCTORAT 

INDUSTRIAL 

 

En València, a    de           de 20__. 

 

REUNITS 

D’una part Mª Vicenta Mestre Escrivá, Rectora de la Universitat de València, en virtut del seu nomenament 
pel Decret 41/2018 de 6 d’abril, del Consell (DOGV núm. 8270 10/04/2018), actuant amb les atribucions que 
li confereix l’article 20.1 de la Llei Orgànica 6/2001 de 21 de desembre d’Universitats en la redacció atorgada 
per la Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, i l’article 94 dels Estatuts de la Universitat de València, aprovats per 
Decret 45/2013 de 28 de març del Consell, que modifiquen els Estatuts de la Universitat de València- Estudi 
General, aprovats pel Decret 128/2004 del Consell . 

D’altra part En/Na_______________________, actuant en representació de [NOM DE L’EMPRESA/ 
ADMINISTRACIÓ], en qualitat de _________________ d’aquesta entitat i amb poder suficient per a la signatura 
d’aquest conveni. 

 

MANIFESTEN 

Aquest document se signa a l’empara del conveni marc signat entre la Universitat de València i l’entitat [Nom 
de l’empresa/ Administració], amb data ________ i amb objecte de fixar les condicions específiques per a la 
realització d’un doctorat amb Menció Industrial. 

 

DADES DEL DOCTORAND/A 

Nom: .................................. 

DNI/ Passaport: ..................................... 

 

CONDICIONS DEL CONTRACTE ENTRE EL DOCTORAND I L’EMPRESA O ADMINISTRACIÓ PÚBLICA 

Les condicions específiques del contracte laboral o mercantil són les següents. 

Durada del contracte .................... 

Data de començament ................. 

 

DEDICACIÓ DEL DOCTORAND/A 

La tesi es realitzarà en règim de temps complet o temps parcial d’acord amb la normativa de doctorat vigent. 

Règim de dedicació .................... 



La forma en què es distribuirà el temps de treball de tesi del doctorand/a entre l’entorn acadèmic i empresarial 
serà la següent: 

Universitat ................ 

Empresa ............................ 

DADES DEL PROGRAMA DE DOCTORAT 

Nom del programa de Doctorat ...................... 

Coordinador/a del programa de Doctorat .................................................. 

Data en la qual la CAPD ha aprovat la tramitació d’aquest conveni ......................... 

 

PERSONES RESPONSABLES DEL DOCTORAND/A 

Tutor/a (designat/da per la UV): ............................................ 

Responsable (designat per l’empresa): .............................................................................. 

Director/a o directors/es de tesi (poden ser tant de la Universitat com de l’empresa i coincidir amb el tutor i 
responsable, sempre que siguen doctors i reunisquen els requisits establerts per la normativa de doctorat). 

Director/ Codirector .......................................................... 

Director/ Codirector ................................................................ 

 

FINANÇAMENT 

Les despeses derivades de la realització de la tesi doctoral com ara despeses de mobilitat del doctorand o 
despeses acadèmiques hauran d’acordar-se entre l’empresa i el doctorand. En cas que la realització de la tesi 
implique despeses per la realització de treballs en la UV per la utilització d’equips o prestació de serveis, 
aquests s’hauran de reflectir en un contracte específic entre les parts. 

Per la Universitat de València            Per l’empresa 

 

 

...................................................        ........................................................... 

Mª Vicenta Mestre Escrivá          

Rectora de la Universitat de València 

 

El doctorand/a       El tutor designat per la UV 

 

 

...............................................     ....................................................... 



 
 
 
 

REGLAMENTO PARA LA OBTENCIÓN DE LA MENCIÓN INDUSTRIAL EN LOS TÍTULOS DE DOCTOR Y DOCTORA 
EXPEDIDOS POR LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 

 

Exposición de motivos. 

Este reglamento establece las reglas y los procedimientos para la obtención de la mención “Doctorado 
Industrial” en los títulos de doctor de la Universitat de València, de acuerdo con las regulaciones establecidas 
en el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, que regula las enseñanzas oficiales de Doctorado. 

 

Artículo 1. Requisitos generales para el otorgamiento de la mención “Doctorado Industrial”. 

Tal y como establece el artículo 15 bis del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, se otorgará la mención de 
“Doctorado Industrial” siempre que concurran las siguientes circunstancias: 

a. La existencia de un contrato laboral o mercantil con el doctorando o doctoranda. El contrato se podrá 
celebrar por una empresa del sector privado o del sector público, así como por una Administración 
Pública. 

b. El doctorando o doctoranda tendrá que participar en un proyecto de investigación industrial o de 
desarrollo empresarial que se desarrolle en la empresa o Administración Pública en la que se preste el 
servicio, que no podrá ser una Universidad. El proyecto de investigación industrial o de desarrollo 
experimental en el que participe el doctorando debe tener relación directa con la tesis que realiza. Esta 
relación directa se acreditará mediante una memoria que tendrá que ser visada por la Universidad. 

En el supuesto de que el proyecto de investigación industrial o de desarrollo experimental se ejecute en 
colaboración entre la Universitat y la empresa o Administración Pública en la cual preste servicio el doctorando 
o doctoranda, se subscribirá un convenio de colaboración marco entre las partes. En este convenio se indicarán 
las obligaciones de la Universitat y las obligaciones de la empresa o Administración Pública, así como el 
procedimiento de selección de los doctorandos.  

 

Artículo 2. Requisitos específicos para el otorgamiento de la mención “Doctorado Industrial”. 

El alumno tendrá que ser admitido en un Programa de Doctorado de la Universitat de València, de acuerdo 
con los requisitos de acceso y admisión de la Universidad. Además de los trámites habituales que tendrá que 
realizar como doctorando/a, para obtener la mención “Doctorado Industrial” tendrá que realizar los 
siguientes: 

a. Comunicación a la Comisión Académica del Programa de Doctorado (CAPD) de la persona responsable 
en la empresa o Administración Pública. Esta persona tendrá que ser designada durante el primer 
trimestre del trabajo de tesis y será la encargada de la comunicación entre la CAPD y la empresa o 
Administración Pública. Posteriormente, esta persona podrá ser sustituida por otra en caso de 
circunstancias sobrevenidas como por ejemplo el cambio de responsabilidad, jubilación o cambio de 
sede. 



 
 
 

b. El doctorando o doctoranda contará con un tutor o tutora de la Universitat de València designado/a por 
la CAPD; una persona responsable designada por la empresa o administración pública; un director/a o 
dos codirectores/as de tesis, que pueden ser tanto de la Universitat como de la empresa o 
Administración Pública y coincidir con el tutor y responsable, siempre que sean doctores y cumplan los 
requisitos establecidos por la normativa que regula los estudios de doctorado.  

c. El plan de investigación presentado durante el primer año de matrícula tendrá que reflejar claramente 
el carácter industrial de la tesis. Será necesario que la CAPD apruebe este plan para reconocer la 
mención “Doctorado Industrial” en el supuesto de que se cumplan todos los requisitos. 

d. En caso de que la tesis sea fruto de un trabajo de investigación conjunta entre la Universitat de València 
y la empresa o administración pública, tendrá que existir un acuerdo marco y otro específico entre 
ambas partes, de acuerdo con el modelo proporcionado por la Escuela de Doctorado de la Universitat 
de València. 

 

Artículo 3. Aprobación de la propuesta de Mención “Doctorado Industrial”. 

Una vez finalizado el periodo de investigación, en el trámite de depósito provisional de la tesis, el doctorando 
o doctoranda librará, además de la documentación preceptiva para el mencionado depósito, los siguientes 
documentos: 

a. Una memoria final donde se demuestre que la tesis está vinculada a un proyecto de investigación 
industrial o de desarrollo experimental de la empresa o administración pública. Esta memoria es 
independiente y diferente al plan de investigación contemplado en el artículo 2.c de este reglamento, 
presentado por el doctorando/a durante el primer año de matrícula. 

b. Una copia del contrato laboral o mercantil que firmó con la empresa o administración pública para 
demostrar su vinculación contractual durante el desarrollo de la tesis. La duración de este contrato 
tendrá que ser de al menos tres años, si la tesis es a tiempo completo, y de cinco si es a tiempo parcial, 
que tendrán que estar comprendidos dentro del periodo de elaboración de la tesis. Si la tesis se realizara 
en un tiempo menor, el contrato tendrá que alcanzar al menos el periodo completo de realización de 
esta. 

La CAPD revisará la documentación presentada y comprobará el cumplimiento de los requisitos, aprobando 
en su caso la propuesta de concesión de la Mención. La Escuela de Doctorado, en el trámite de autorización 
definitiva de defensa de la tesis, aprobará la concesión de la Mención de Doctorado Industrial. 

 

Artículo 4. Propiedad intelectual e industrial. 

En el caso de que de los trabajos de la tesis se deriven resultados susceptibles de protección mediante 
patentes, registros de software u otros títulos de propiedad industrial, el doctorando o doctoranda figurará 
como inventor/a.  

Asimismo, se considerará como coinventores o coinventoras tanto al director/a o directores/ras de la tesis 
como al investigador/a o investigadores/as que hayan participado de forma relevante en la concepción y la 
obtención del resultado que hay que proteger. Esta participación tendrá que ser acreditada por escrito por la 
CAPD o por la persona responsable a la empresa. 



 
 
 
La distribución de la autoría corresponderá a los autores en la proporción que estos determinen. 

La titularidad de los derechos de propiedad industrial se analizará caso a caso en función de la naturaleza de 
los trabajos, del porcentaje de financiación del doctorando por las partes, de los contratos previos subscritos 
y de la participación de los investigadores, que en el caso de ser profesores de la Universitat de València 
corresponderán a la Universitat. 

En todo caso, se reconocerá a los autores/inventores de los trabajos en cualquier difusión o registro que se 
realice de estos, y se actuará de acuerdo con aquello establecido en la legislación vigente y, en aquello que 
corresponda, en la Normativa de Propiedad Intelectual. 

 

Artículo 5. Confidencialidad. 

En el supuesto de que se acuerde la existencia de convenios de confidencialidad o la posibilidad de generación 
de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, la Comisión Académica del programa de doctorado 
solicitará a la Escuela de Doctorado de la Universitat de València la confidencialidad de la tesis. La Escuela de 
Doctorado de la Universitat de València podrá solicitar los informes adicionales que considere oportunos y 
responderá a esta solicitud en un plazo máximo de dos meses. 

 

Artículo 6. Entrada en vigor. 

Este reglamento entrará en vigor el día siguiente de su publicación al Tablón Oficial de Anuncios de la 
Universitat de València. 

 

Aprobado en Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2019. (ACGUV 137/2019) 



CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA Y LA EMPRESA XXXXX PARA LA 
REALIZACIÓN DE UN DOCTORADO INDUSTRIAL 

En Valencia, a ....... de ....... de 20..... 

 

De una parte, Dª.  Mª Vicenta Mestre Escrivá, Rectora de la Universitat de València(CIF Q-4618001-D), de ahora 
en adelante UV , con domicilio en Avda. Blasco Ibáñez, 13, de Valencia, en virtud de su nombramiento por el 
Decreto 41/2018 de 6 de abril, del Consell (DOGV n.º 8270 10/04/2018), actuando con las atribuciones que le 
confiere el artículo 20.1 de la Ley Orgánica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades en la redacción 
otorgada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, y el artículo 94 de los Estatutos de la Universitat de 
València, aprobados por Decreto 45/2013 de 28 de marzo del Consell, que modifican los Estatutos de la 
Universitat de València- Estudi General, aprobados por el Decreto 128/2004 del Consejo . 

De otra parte ___________ (de ahora en adelante, la Empresa/Administración Pública) con C.I.F. __________, 
con sede en __________, calle _________________________ n.º, y en su nombre y representación D/Dª 
__________ actuando en calidad de ____________________ con D.N.I. __________________ 

Ambas partes, reconociéndose capacidad jurídica suficiente, subscriben el presente Convenio y al efecto  

MANIFIESTAN 

 

Primero.- Que la Empresa/Administración Pública tiene por objeto y fines ......................................................... 

............................................................................................................................................................................. 

Segundo.- Que la Universitat de València es una entidad de derecho público encargada del servicio público de 
la educación superior, que desarrolla actividades docentes, de estudio y de investigación en el ámbito de sus 
competencias, que entre sus objetivos está el de ofrecer a sus doctorandos y doctorandas una formación y 
preparación de excelencia como investigadores especialistas en diferentes áreas, y que está interesada al 
colaborar con otras entidades públicas y privadas para la promoción de estas actividades. 

Tercero.- Que ambas instituciones consideran que la colaboración mutua puede contribuir a la mejor 
realización de las actividades propias de cada una de ellas, así como a la optimización de sus recursos 
materiales y humanos. 

Y que para poner en práctica esta colaboración, ambas partes han acordado la firma del siguiente convenio. 

 

OBJETO 

El objeto de este convenio es la colaboración entre las partes para el desarrollo de un Doctorado Industrial, 
que supone la realización de una tesis doctoral en el marco de un proyecto de investigación de la 
empresa/administración pública encuadrado en las líneas de investigación de un Programa de Doctorado de 
la UV.  

 

 

 



OBJETIVOS 

Entre los objetivos comunes se encuentran los siguientes: 

Por parte de la Empresa/Administración Pública: 

Atraer a personas con conocimientos y competencias de alto valor añadido: el entorno empresarial contribuirá 
a formarlas según sus necesidades para que puedan convertirse en los futuros líderes en investigación e 
innovación. 

Acceder a los grupos y centros de investigación de la UV y a sus equipaciones e infraestructuras. 

Por parte de la UV: 

Potenciar los mecanismos de transferencia de conocimiento con los entornos empresariales o de la 
administración pública. 

Establecer relaciones sólidas con las organizaciones de los diferentes sectores industriales o de la 
administración. 

Por parte de los doctorandos: 

Desarrollar su tesis doctoral en el ámbito de un proyecto de una empresa comprometida con la investigación 
y la innovación. 

Trabajar con investigadores en un entorno científico y con el personal de la empresa durante el desarrollo del 
proyecto. 

 

NORMATIVA APLICABLE 

 

La normativa aplicable a este convenio es el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero que regula las enseñanzas 
oficiales de doctorado, en su versión consolidada de 3 de junio de 2016, cuyo artículo 15 bis regula el 
Doctorado Industrial. 

 

ESTIPULACIONES 

 

Primera.- DESARROLLO DE LA TESIS 

El proyecto de investigación y la tesis doctoral se desarrollarán en el marco de este convenio de colaboración. 

Segunda.- CONDICIONES DEL CONTRATO 

Las condiciones específicas del contrato laboral o mercantil se recogerán en el anexo de cláusulas particulares 
a este convenio marco, donde se tendrá que reflejar como mínimo la duración del contrato. 

Tercera.- DEDICACIÓN DEL DOCTORANDO 

En el anexo de condiciones particulares se reflejará si la tesis se realiza con dedicación a tiempo completo o a 
tiempo parcial. 



La dedicación del doctorando en el desarrollo de la tesis tendrá que distribuirse entre la 
Empresa/Administración Pública y la UV, de forma que sea factible la finalización del doctorado en el plazo 
previsto. 

En el documento de cláusulas particulares se debe estipular la forma en que se distribuirá el tiempo de trabajo 
del doctorando entre el entorno académico y el empresarial o de la administración. 

Cuarta.- PERSONAS RESPONSABLES DEL DOCTORADO 

El/la doctorando/a contará con un/a tutor/a de la UV designado por la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado (de ahora en adelante, CAPD); una persona responsable designada por parte de la empresa o 
Administración Pública; un/a director/a o dos codirectores/as de tesis, que pueden ser tanto de la universidad 
como de la empresa o administración pública, y coincidir con el tutor y responsable, siempre que sean doctores 
y reúnan los requisitos establecidos por la normativa específica de doctorado. Estos también serán designados 
por la CAPD. 

Las personas responsables quedarán reflejadas en el documento de cláusulas particulares. 

Quinta.- ADMISIÓN DEL DOCTORANDO 

El alumno/a tendrá que estar admitido en un programa de doctorado de la Universitat de València, de acuerdo 
con los requisitos de acceso y admisión de la Universidad. 

Sexta.- CONCESIÓN DE LA MENCIÓN “DOCTORADO INDUSTRIAL” 

Una vez se haya defendido la tesis doctoral de acuerdo con lo establecido en este convenio, se otorgará al 
doctorando o doctoranda la mención “Doctorado Industrial”. 

Séptima.- SEGUIMIENTO Y ALCANCE DE RESULTADOS 

Para asegurar un adecuado seguimiento del desarrollo de la tesis, el Plan Anual de Investigación tendrá que 
contar con el visto bueno de la persona responsable de la empresa o administración pública, además de los 
directores del trabajo y de la CAPD. 

Octava.- DIFUSIÓN DE RESULTADOS 

En la difusión de los resultados de la tesis que se pueda realizar, el doctorando o doctoranda tendrá que figurar 
con la afiliación a la empresa/administración pública y a la Universitat de València, con independencia de la 
propiedad industrial (ver cláusula undécima).  

Si los doctorandos sujetos a este convenio desean utilizar resultados parciales o finales de su actividad para 
proceder a su publicación en forma de artículo, conferencia, memoria o cualquier otra que se estime, tendrá 
que solicitar conformidad de las partes por escrito, y estas tendrán que responder en el plazo máximo de dos 
meses comunicando su autorización, reservas o disconformidad. Transcurrido este plazo sin obtener 
respuesta, se entenderá que el silencio es la tácita autorización para su difusión. 

Novena.- DURACIÓN 

Este convenio entrará en vigor en la fecha de su firma y se extinguirá cuando finalicen las causas y finalidades 
que lo motivaron y, en todo caso, a los cuatro años de su firma. 

 

 

 



En cualquier momento antes del plazo previsto en el apartado anterior, los signatarios podrán acordar 
unánimemente su prórroga por un periodo de hasta cuatro años adicionales o su extinción. 

 Décima.- FINANCIACIÓN DEL PROYECTO 

En el supuesto de que sea necesario reflejar las condiciones de financiación de esta colaboración, estas se 
recogerán en el anexo de cláusulas particulares. 

Undécima.- PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL 

En el caso de que de los trabajos de la tesis se derivan resultados susceptibles de protección mediante 
patentes, registros de software u otros títulos de propiedad industrial, el doctorando o doctoranda figurará 
como inventor/a.  

Asimismo, se considerará como coinventores o coinventoras tanto al director/a o directores/ras de la tesis 
como al investigador/a o investigadores/as que hayan participado de forma relevante en la concepción y la 
obtención del resultado que hay que proteger. Esta participación tendrá que ser acreditada por escrito por la 
CAPD o por la persona responsable a la empresa. 

La distribución de la autoría corresponderá a los autores en la proporción que estos determinen. 

La titularidad de los derechos de propiedad industrial se analizará caso a caso en función de la naturaleza de 
los trabajos, del porcentaje de financiación del doctorando por las partes, de los contratos previos subscritos 
y de la participación de los investigadores, que en el caso de ser profesores de la Universitat de València 
corresponderán a la Universitat. 

En todo caso, se reconocerá a los autores/inventores de los trabajos en cualquier difusión o registro que se 
realice de estos, y se actuará de acuerdo con aquello establecido en la legislación vigente y, en aquello que 
corresponda, en la Normativa de Propiedad Intelectual. 

Duodécima.- CONFIDENCIALIDAD 

En el supuesto de que se acuerde la existencia de convenios de confidencialidad o la posibilidad de generación 
de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, la Comisión Académica del programa de doctorado 
solicitará a la Escuela de Doctorado de la Universitat de València la confidencialidad de la tesis. La Escuela de 
Doctorado de la Universitat de València podrá solicitar los informes adicionales que considere oportunos y 
responderá a esta solicitud en un plazo máximo de dos meses. 

Decimotercera.- RESOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 

Ambas partes se comprometen a intentar resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pudiera 
surgir en el cumplimiento de este convenio. En el caso de divergencias en la interpretación y ejecución de este, 
estas serán sometidas a la jurisdicción competente. 

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman este convenio por duplicado en el lugar y fecha indicados 
en el encabezado. 

 

 

Firmado:___________________                                                                          Firmado: ___________________ 

La Rectora de la Universitat de València     [Por parte de la empresa] 

Mª Vicenta Mestre Escrivá   



 

ANEXO DE CLÁUSULAS PARTICULARES AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSITAT DE 
VALENCIA Y (NOMBRE DE La EMPRESA/ ADMINISTRACIÓN PÚBLICA) PARA LA REALIZACIÓN DE UN 
DOCTORADO INDUSTRIAL 

En Valencia, a                de                 de 20__. 

 

REUNIDOS 

De una parte Mª Vicenta Mestre Escrivá, Rectora de la Universitat de València, en virtud de su nombramiento 
por el Decreto 41/2018 de 6 de abril, del Consejo (DOGV n.º 8270 10/04/2018), actuando con las atribuciones 
que le confiere el artículo 20.1 de la Ley Orgánica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades en la redacción 
otorgada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, y el artículo 94 de los Estatutos de la Universitat de 
València, aprobados por Decreto 45/2013 de 28 de marzo del Consejo, que modifican los Estatutos de la 
Universitat de València- Estudi General, aprobados por el Decreto 128/2004 del Consejo . 

De otra parte D./Dª. _______________________, actuando en representación de [NOMBRE DE La EMPRESA/ 
ADMINISTRACIÓN], en calidad de _________________ de esta entidad y con poder suficiente para la firma de 
este convenio. 

MANIFIESTAN 

Este documento se firma al amparo del convenio marco firmado entre la Universitat de València y la entidad 
[Nombre de la empresa/ Administración], con fecha ________ y con objeto de fijar las condiciones específicas 
para la realización de un doctorado con Mención Industrial. 

 

DATOS DEL DOCTORANDO/A 

Nombre: .................................. 

DNI/ Pasaporte: ..................................... 

 

CONDICIONES DEL CONTRATO ENTRE EL DOCTORANDO Y LA EMPRESA O ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Las condiciones específicas del contrato laboral o mercantil son las siguientes. 

Duración del contrato .................... 

Fecha de comienzo …………………….. 

 

DEDICACIÓN DEL DOCTORANDO/A 

La tesis se realizará en régimen a tiempo completo o tiempo parcial de acuerdo con la normativa de doctorado 
vigente. 

Régimen de dedicación .................... 

La forma en que se distribuirá el tiempo de trabajo de tesis del doctorando/a entre el entorno académico y 
empresarial será la siguiente: 



Universidad ................ 

Empresa ............................ 

DATOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO 

Nombre del programa de Doctorado ...................... 

Coordinador/a de el programa de Doctorado .................................................. 

Fecha en la cual la CAPD ha aprobado la tramitación de este convenio ......................... 

 

PERSONAS RESPONSABLES DEL DOCTORANDO/A 

 Tutor/a (designado/a por la UV): ............................................ 

Responsable (designado por la empresa): .............................................................................. 

Director/a o directores/as de tesis (pueden ser tanto de la Universidad como de la empresa y coincidir con el 
tutor y responsable, siempre que sean doctores y reúnan los requisitos establecidos por la normativa de 
doctorado). 

Director/ Codirector .......................................................... 

Director/ Codirector ................................................................ 

 

FINANCIACIÓN 

Los gastos derivados de la realización de la tesis doctoral como por ejemplo los gastos de movilidad del 
doctorando o gastos académicos tendrán que acordarse entre la empresa y el doctorando. En caso de que la 
realización de la tesis implique gastos por la realización de trabajos en la UV por la utilización de equipos o 
prestación de servicios, estos se tendrán que reflejar en un contrato específico entre las partes. 

 

Por la Universitat de València            Por la empresa 

 

 

...................................................        ........................................................... 

Mª Vicenta Mestre Escrivá         

Rectora de la Universitat de València 

 

El doctorando/al       Tutor designado por la UV 

 

 

...............................................                                                               …………………………………………………………….. 
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