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ACTA PROPOSTA DE PROVISIÓ (CONCURS URGENT)  


Curs: 2024-2025 


Categoria: Professor/a substitut/a     Dedicació: 3 + 3 hores 


Plaça/ces:  : 296b_S   Nº Places: 1  
Codi: 2425296b_S 


Àrea de coneixement:  Dret Administratiu 


Departament:  Dret Administratiu i Processal 


Facultat/Escola:  FACULTAT DE DRET 


 
A València, el dia  26  de setembre  de 2024 , 
reunits els membres de la Junta Permanent del Departament 
ressenyats al marge, d’acord amb allò que estableix l’article 7.2 
del Reglament de Selecció i Contractació de Professorat 
Substitut a la Universitat de València, per adjudicar 
provisionalment la plaça de referència, es valoren els mèrits 
acreditats pels aspirants admesos i una vegada aplicat el barem 
de selecció del professorat substitut del Centre aprovat pel 
Consell de Govern de 20 de febrer de 2024 (ACGUV 21/2024), 
l’ordre motivat de prelació és el següent: 
 


 


LLISTAT D’ADMISSIÓ I EXCLUSIÓ 
 


ADMESOS/ADMESES:  EXCLOSOS/EXCLOSES (motiu exclusió): 
Alejandro De Rosa Cañete  Carlos Abellán Lorenzo No tiene C1 valenciano 
Carla Pla Díaz  Cristina Martínez Bueno No tiene C1 valenciano 
Cristina Menéndez De la Cruz    
Damián Martínez Soler    
Eva Adrià Faubel    
Gal·la Barrachina Navarro    
Irene Climent Campos    
Antonio Ferrero Soriano    


 
 
 


PROPOSTA DE PROVISIÓ  
 


                            
Candidats proposats per ordre de prelació 


 


Puntuació  


1 Cristina Menéndez De la Cruz 57,674 
2 Gal·la Barrachina Navarro 42,3648 
3 Irene Climent Campos 42,3268 


4 Antonio Ferrero Soriano 39,2805 
5 Alejandro De Rosa Cañete 39,0528 


6 Carla Pla Díaz 37,423 
7 Eva Adrià Faubel 36,8759 


8 Damián Martínez Soler 31,402 
 
 


Contra aquesta proposta de provisió es pot interposar recurs d’alçada davant la rectora de la Universitat de València, en el termini 
d’un mes a contar des del endemà d’aquesta publicació en el Tauler Oficial d’Anuncis de la Universitat de València 
https://webges.uv.es/uvTaeWeb/ 
 


                                    Signatura president/a                   Signatura secretari/a 
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ANNEX   I    (CONCURS URGENT) Curs: 2024-2025) 
Categoria: Professor/a substitut/a   Dedicació: 3 + 3 hores   
Plaça/ces: 296b_S   Codi: 2425296b_S   Nº places: 1 
Àrea de coneixement:  Dret Administratiu. 
Departament:  Dret Administratiu i Processal 
Facultat/Escola:  FACULTAT DE DRET 


PUNTUACIONS OBTINGUDES PELS CONCURSANTS EN CADA APARTAT GENERAL I EN CADA SUBAPARTAT DEL BAREM  
(En cas de regularització de les puntuacions, per haver superat alguna de les persones concursants la puntuació màxima prevista en algun subapartat del barem, en els termes previstos per l’article 22.6, s’hi expressa la puntuació 
obtinguda per cadascuna d’elles, abans i després de la regularització). Aquesta informació es publicarà juntament amb la proposta de provisió. 


A (*) Puntuació abans de la normalització 
D (*) Puntuació després de la normalització, 


Candidat Alejandro de 
Rosa Cañete 


Candidata Carla Pla 
Díaz 


Candidata Cristina 
Menéndez De la Cruz 


Candidat Damián 
Martínez Soler 


Candidata Eva Adrià 
Faubel 


 A (*) D (*) A (*) D (*) A (*) D (*) A (*) D (*) A (*) D (*) 


1.- FORMACIÓ ACADÈMICA 25,9998 23,62 21,194 18,867 22,7229 


1.1 Expedient 24,671  23,62  18,9  18,429  21,168  


1.2 Altres títols universitaris 1,3288    2,294  0,438  1,5549  


2.- MÈRITS DOCENTS 0,045 0,1 14,48 0,25 2,5 


2.1 Docència universitària 0,045    14,4  0,05  2,3  


2.2 Formació docent i docència no universitària   0,5 0,1 0,4 0,08     


2.3 Altres mèrits docents       0,2  0,2  


3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE 
CONEIXEMENT 1 4,845 9   


3.1 Programes de formació i contractes d'investigació i 
transferència           


3.2 Activitat investigadora i transferència   4  9      


3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència 2,6375 1 1,35 0,845       


4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC 
UNIVERSITARI 1,29 0,594 1,44 0,663 9,265 5 2,792 1,285 4,9165 2,263 


5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA 
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 7 7 7 10 7 


6.- ALTRES MÈRITS 4,414 1,195 1 1 2,39 


6.1 Coneixement de llengües estrangeres 4  1    1  2  


6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat 0,85 0,414 0,4 0,195 1,95 1   0,8 0,39 


7.- MESURES D'ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT 
D'OPORTUNITATS      


TOTAL SUMA APARTATS: 39,0528 37,423 57,674 31,402 36,8759 


 
 
 
 
 







 
 


A (*) Puntuació abans de la normalització 
D (*) Puntuació després de la normalització, 


Candidata Gal·la 
Barrachina Navarro 


Candidata  Irene 
Climent Campos 


Candidat Antonio 
Ferrero Soriano  Candidat  Candidat/a 


 A (*) D (*) A (*) D (*) A (*) D (*) A (*) D (*) A (*) D (*) 


1.- FORMACIÓ ACADÈMICA 20,7788 23,9518 20,5545   


1.1 Expedient 20,007  22,45  19,6938      


1.2 Altres títols universitaris 0,7718  1,5018  0,86      


2.- MÈRITS DOCENTS 6 1 4,769   


2.1 Docència universitària   0,9  3,556      


2.2 Formació docent i docència no universitària 7,5 6 0,5 0,1 0,04 0,008     


2.3 Altres mèrits docents     1,205      


3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE 
CONEIXEMENT 1,126 4,326    


3.1 Programes de formació i contractes d'investigació i 
transferència           


3.2 Activitat investigadora i transferència 0,5  3,5        


3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència 1 0,626 1,32 0,826       


4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC 
UNIVERSITARI 3,9585 1,822   5,7915 2,666    


5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA 
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 10 10 10   


6.- ALTRES MÈRITS 2,122 3,049 1,219   


6.1 Coneixement de llengües estrangeres 2  3  1      


6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat 0,25 0,122 0,1 0,049 0,45 0,219     


7.- MESURES D'ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT 
D'OPORTUNITATS 0,516     


TOTAL SUMA APARTATS: 42,3648 42,3268 39,2085   


 
 
 


Signatura president/a Signatura secretari/a 
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D/Dª Elena De Luis García , 


secretari/ària del Departament Dret Administratiu i Processal 


En relació a la plaça de referència: 


CONCURS URGENT 


Curs: 2024-2025 
Categoria: Professor/a substitut/a     Dedicació: 3 + 3 hores 
Plaça/ces:  296b_S Nº Places: 1  
Codi: 2425296b_S  
Àrea de coneixement:  Dret Administratiu 
Departament:  Dret Administratiu i Processal 
Facultat/Escola:  FACULTAT DE DRET 


C E R T I F I Q U E  : 


Que des del dia .........10 de setembre de 2024.......  fins al dia ...19 de setembre de 2024........, data en què va finalitzar el termini 
de 5 dies per a la  presentació de sol·licituds, ha sigut publicada en el Tauler Oficial d’Anuncis de la Universitat de València 


https://webges.uv.es/uvTaeWeb/ i amb caràcter informatiu en la pàgina web de la FACULTAT DE DRET establint el vincle 


amb el tauler, la convocatòria de CONCURS URGENT. 


Que amb data 1 d'octubre ha sigut exposat en el Tauler Oficial d’Anuncis de la Universitat de València 


https://webges.uv.es/uvTaeWeb/ i amb caràcter informatiu en la pàgina web de la FACULTAT DE DRET establint el vincle 


amb el tauler, el llistat de persones admeses i excloses i la proposta de provisió de les places i les puntuacions obtingudes per les 


persones concursants en cada apartat general, subapartat i ítem i que la data proposada de retirada de la publicació ha sigut fins al 


dia 4 de novembre de 2024.................................................................. Termini d’un mes establert per a la interposició del recurs 
d’alçada davant la rectora de la Universitat de València  des del endemà d’aquesta publicació en el Tauler Oficial d’Anuncis de 


la Universitat de València. 


Que els membres de la junta permanent encarregats de valorar els mèrits de les persones aspirants admeses en el concurs de 


referència, són coneixedors del full de ruta de la Universitat de València sobre les mesures d’integritat pública, la prevenció i la 


lluita contra el frau, la corrupció i els conflictes d’interessos, així com  la seua normativa i les causes d’abstenció, per la qual 


cosa s’adjunten a les actes, les declaracions d’absència de conflicte d’interessos (DACI). 


València, 1 d'octubre de 2024 



https://webges.uv.es/uvTaeWeb/

https://webges.uv.es/uvTaeWeb/
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ANNEX II    (CONCURS URGENT) Curs: 2024-2025) 
 
Nom i Cognoms: Antonio Ferrero Soriano.................................................................................................... 
Categoria: Professor/a substitut/a  Dedicació: 3 + 3 hores  Plaça/ Places: 296b_S   Codi: 2425296b_S Nº places: 1  
 
 
1.- FORMACIÓ ACADÈMICA 20,5545 
 1.1 Expedient  19,6938  
a) Expedient acadèmic de diplomatura+màster, grau+màster, llicenciatura, grau 300 crèdits 


ECTS.  
 
Nota mitjana: 7,294 
Títol: Llicenciatura DRET 
Universitat: Universitat de València 
7,294*2,7=19,6938 


19,6938 


b) Premi extraordinari de grau, llicenciatura o diplomatura.  
c) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura.  
d) Premi extraordinari de màster.  
 1.2 Altres títols universitaris 0,86  
a) Títols de Doctor.  
b) Menció Europea/Internacional/Industrial al títol de Doctor.  
c) Altres títols oficials (nivell de màster, llicenciatura, grau, diplomatura o segon cicle). 


 
Títol: Llicenciatura en Administració i Direcció d’Empreses 
Universitat: Universitat de València 
0,71724*1,2=0,86 


0,86 


d) Títols postgraus propis.  
2.- MÈRITS DOCENTS 4,801 
 2.1 Docència universitària 3,556  
a) Docència en títols oficials. 


 
Hores = 177,8 à *0,02 = 3,556 
 


3,556 


b) Docència en títols propis.  
c) Altra docència universitària impartida.  
d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància.  
 2.2 Formació docent i docència no universitària 0,04  
a) Docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris.  
b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent.  
c) Per cursos rebuts de formació per a la docència universitària i en competències digitals 


impartits per Universitats o organismes oficials, i en matèria d’igualtat, diversitat o 
sostenibilitat. 
 
Curs i núm. d’hores: Divulgació, Transferència i Impacte social en les trajectòries científiques 
del PDI (2 hores) 
Universitat o organisme: Servei de Formació Permanent de la Universitat de València 
=2*0,02 = 0,04 


0,04 


 2.3 Altres mèrits docents 1,205  
a) Membres de tribunals de TFG o TFM. 


Membre del tribunal de TFG de Jose Alberto Fuster Caminero (Curs 23/24) 
0,005 


b) Aportacions a congressos d’innovació docent nacionals/internacionals.  
c) Organització o assistència a congressos d’innovació docent.  
d) Premis docents.  
e) Elaboració de material docent amb ISBN o dipositat en repositoris universitaris oficials.  
f) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars. 


 
JORDI FRANCES VIDAL (1/2/18 a 18/5/18) – UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
IRENE ORTOLA CUQUERELLA (1/2/19 a 17/5/19) – UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
NIEVES TORRES SIGÜENZA (1/2/19 a 31/5/19)- UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ 
D’ELX 
ALEJANDRA SILVESTRE FITA (9/9/19 a 20/12/19) – UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
ROSER SILVESTRE RODRIGUZ (15/2/21 a 31/5/21) – UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
CARLA GALBIS JOVER (12/9/2022 a 30/12/2022) - UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 


1,2 


3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE CONEIXEMENT  
 3.1 Programes de formació i contractes d’investigació i transferència   
a) Programes de formació pre-doctoral dirigits a la realització d’un doctorat amb convocatòria 


pública competitiva. 
 


b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva.  
c) Contractes laborals d’investigació i transferència amb universitats i centres públics.  
 3.2 Activitat investigadora i transferència   
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals.  
b) Llibres/capítols llibre amb ISBN i/o DOI internacionals/nacionals (incloent traduccions i  







edicions crítiques). 
c) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació.  
 3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència   
a) Beques de col·laboració i altres beques d’investigació i transferència.  
b) Organització o assistència en congressos científics.  
c) Cursos impartits o rebuts d’actualització relacionats amb la investigació.  
d) Aportacions a congressos nacionals/internacionals.  
e) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació.  
f) Premis d’investigació i transferència atorgats per organismes o institucions científiques.  
4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC UNIVERSITARI 
 
11,583 años trabajados*0,5=5,7915 


5,7915 


5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA 


10 


6.- ALTRES MÈRITS 1,45 
 6.1 Coneixement de llengües estrangeres 


 
Idioma: ANGLÈS  


Nivell i organisme acreditatiu: B1 (Cambridge ESOL Main Suite)  


1  


 6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat 
 
- Curs bàsic jurisdicció Contenciós-Administrativa (24 hores). Il·lustre Col·legi Advocats de València 
(2014) 
- Curs reciclatge del TO en matèria d’estrangeria (8 hores). Il·lustre Col·legi Advocats de València 
(2020) 
- Curs pràctic de reciclatge del TO en matèria d’estrangeria (3 hores). Il·lustre Col·legi Advocats de 
València (2021) 
- Curs pràctic de reciclatge del TO en matèria d’estrangeria (3 hores). Il·lustre Col·legi Advocats de 
València (2022) 
- Qüestions del Procediment Sancionador Administratiu en estrangeria (expulsions). (2 hores). Il·lustre 
Col·legi Advocats de València (2022) 
- Curs de Comunicació no verbal (8 hores). Il·lustre Col·legi Advocats de València (2018) 
- II Curs de dret cooperatiu valencià (29 hores). Il·lustre Col·legi Advocats de València (2017) 
- Curs oratòria (18 hores). Il·lustre Col·legi Advocats de València (2013) 
- Taller de tècniques per a l’aprofitament del temps. (1,5 hores) Il·lustre Col·legi Advocats de València 
(2017) 


0,45  


7.- MESURES D’ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT D’OPORTUNITATS  
TOTAL suma 
apartats:  


Abans 
normalització = 
42,597 
 
Després 
normalització =  
39,2085 


 
 








ANNEX II    (CONCURS URGENT) Curs: 2024-2025) 
 
Nom i Cognoms: Carla Pla Díaz................................................................................................................... 
Categoria: Professor/a substitut/a  Dedicació: 3 + 3 hores  Plaça/ Places: 296b_S   Codi: 2425296b_S  Nº places: 1  
 
 
1.- FORMACIÓ ACADÈMICA  
 1.1 Expedient  23,62  
a) Expedient acadèmic de diplomatura+màster, grau+màster, llicenciatura, grau 300 crèdits 


ECTS.  
Nota media grado en Derecho: 8,92 
Nota media máster de Abogacía: 8,29 
Media ponderada = (240/330*8,92)+(90/330*8,29)= 8,748 
9,137*2,7=23,62 


23,62 


b) Premi extraordinari de grau, llicenciatura o diplomatura.  
c) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura.  
d) Premi extraordinari de màster.  
 1.2 Altres títols universitaris   
a) Títols de Doctor.  
b) Menció Europea/Internacional/Industrial al títol de Doctor.  
c) Altres títols oficials (nivell de màster, llicenciatura, grau, diplomatura o segon cicle).  
d) Títols postgraus propis.  
2.- MÈRITS DOCENTS 0,5 
 2.1 Docència universitària   
a) Docència en títols oficials.  
b) Docència en títols propis.  
c) Altra docència universitària impartida.  
d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància.  
 2.2 Formació docent i docència no universitària 0,5  
a) Docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris.  
b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent. 


Projecte: Los ODS en el aula = 0,5 
0,5 


c) Per cursos rebuts de formació per a la docència universitària i en competències digitals 
impartits per Universitats o organismes oficials, i en matèria d’igualtat, diversitat o 
sostenibilitat. 


 


 2.3 Altres mèrits docents   
a) Membres de tribunals de TFG o TFM.  
b) Aportacions a congressos d’innovació docent nacionals/internacionals.  
c) Organització o assistència a congressos d’innovació docent.  
d) Premis docents.  
e) Elaboració de material docent amb ISBN o dipositat en repositoris universitaris oficials.  
f) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars.  
3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE CONEIXEMENT 5,35 
 3.1 Programes de formació i contractes d’investigació i transferència   
a) Programes de formació pre-doctoral dirigits a la realització d’un doctorat amb convocatòria 


pública competitiva. 
 


b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva.  
c) Contractes laborals d’investigació i transferència amb universitats i centres públics.  
 3.2 Activitat investigadora i transferència 4  
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals. 


▪ ¿Vulneración de derechos, legalidad o interés superior del menor? Comentario a la STS 
de España núm. 27/2022, de 31 de marzo en Revista Boliviana de Derecho, ISSN-e 
2070-8157, Nº. 34, 2022, págs. 946-961 =1,5 puntos 
 
▪ La gestación subrogada: una problemáXca por resolver en España en IDIBE, 
CuesXones de Interés Jurídico, enero 2022, ISSN 2549-8402 =1,5 puntos 
 


3 


b) Llibres/capítols llibre amb ISBN i/o DOI internacionals/nacionals (incloent traduccions i 
edicions crítiques). 


- El contrato de gestación subrogada y sus consecuencias: ¿es necesaria una 
mayor regulación? En Maternidad subrogada: la nueva esclavitud del siglo 
XXI: un análisis éXco y jurídico / coord. Por María José Salar SoXllos; Pilar 
María Estellés Peralta (dir.), 2023, ISBN 978-84-1147-156-5, págs. 139 -163 = 
1 punto 


1 


c) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació.  
 3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència 1,35  
a) Beques de col·laboració i altres beques d’investigació i transferència. 


Curs 2020/2021 – Universitat de València Estudi General – Departament de Filosofia 
del Dret i Política = 0,5 


0,5 


b) Organització o assistència en congressos científics. 0,35 







- Comité Organizador del Seminario Internacional “Del Desarrollo Sostenible a la 
JusXcia ClimáXca”, celebrado en la Facultat de Dret de la Universitat de València en el 
día 19 de diciembre de 2022 =0,1 
- Secretaria del X Seminario Internacional “Derecho a la Protección de la salud y 
sostenibilidad en Xempos de COVID” celebrado en la Facultad de Dret de la Universitat 
de València en los días 8,9,10 y 11 de febrero de 2021 =0,1 
 
- Asistencia al II Congreso Internacional de Ciencia, Feminismo y Masculinidades, 
febrero 2020 =0,05 
- Asistencia al X Seminario Internacional “Derecho a la Protección de la salud y 
sostenibilidad en Xempos de COVID” celebrado en la Facultad de Dret de la Universitat 
de València en los días 8,9,10 y 11 de febrero de 2021  =0,05 
- Asistencia al X Congreso Internacional de Derecho de Familia: “Nuevas orientaciones 
legales y jurisprudenciales en el Derecho de familia y de la discapacidad” Organizado 
por la Universidad de Valencia (Grupo de InvesXgación Permanente “Persona y 
Familia”-GIUV 2013-1) y el Instituto de Derecho Iberoamericano. Financiado por el 
Proyecto de invesXgación AICO/2021/090 “La modernización del derecho de familia a 
través de la prácXca jurisprudencial”, Conselleria d’Innovació, Universitats, Ciència i 
Societat Digital). Dirigido por los Profesores: José Ramón de Verda y Beamonte y 
Pedro Chaparro Matamoros. Días 7, 8, 9, 10 y 11 de marzo de 2022 =0,05 


c) Cursos impartits o rebuts d’actualització relacionats amb la investigació.  
d) Aportacions a congressos nacionals/internacionals. 


Presentación de comunicación al X Congreso Internacional de Derecho de Familia: 
“Nuevas orientaciones legales y jurisprudenciales en el Derecho de familia y de la 
discapacidad” Organizado por la Universidad de Valencia (Grupo de InvesXgación 
Permanente “Persona y Familia”-GIUV 2013-1) y el InsXtuto de Derecho 
Iberoamericano. Financiado por el Proyecto de invesXgación AICO/2021/090 “La 
modernización del derecho de familia a través de la prácXca jurisprudencial”, 
Conselleria d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital). Dirigido por los 
Profesores: José 
Ramón de Verda y Beamonte y Pedro Chaparro Matamoros. Días 7, 8, 9, 10 y 11 de 
marzo de 2022. 0,5 


0,5 


e) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació.  
f) Premis d’investigació i transferència atorgats per organismes o institucions científiques.  
4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC UNIVERSITARI 
2,874 años trabajados * 0,5 = 1,44 


1,44 


5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA 


7 


6.- ALTRES MÈRITS 1,4 
 6.1 Coneixement de llengües estrangeres 


 
Idioma: Anglés 


Nivell i organisme acreditatiu: B1- Cambridge Assessment English 


1  


 6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat 
 


▪ La ley 17/2021: ¿quedan protegidos los animales domésXcos?en IDIBE, Tribuna, junio 
2022 = 0,05 
 
- Capacitación profesional para el ejercicio de la profesión de abogado en julio 2023 = 
0,05 
- Taller de Oratoria y debate Universitario, impartido por el Profesor José Landete 
Casas del departamento de Dret Romà i Dret EclesiàsXc de l’Estat. Curso académico 
2019/2020. = 0,05 
- Programa de Innovación y Emprendimiento Legal (PIEL) – Woman in a Legal World 
(WLW) y Escuela de Empresarios (EDEM) en abril de 2023. = 0,05 
- Participación en la final del Legal Challenge, los días 22 a 30 de junio de 2020 del 
Instituto de Empresa IE Law School. = 0,05 
- Curso de Funcionamiento Práctico del Consejo de Administración – ICAV en julio de 
2022. = 0,05 
- Curso de La Exoneración del Pasivo Insatisfecho – ICAV en mayo de 2022. = 0,05 
- Curso de Inmersión lingüística en llengua inglesa de la Universidad Internacional 
Menéndez Pelayo (UIMP). = 0,05 


0,4  


7.- MESURES D’ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT D’OPORTUNITATS  







TOTAL suma 
apartats:  


Abans de la 
normalització = 
39,31 
 
Després de la 
normalització = 
37,423 


 
 








ANNEX II    (CONCURS URGENT) Curs: 2024-2025) 
 
Nom i Cognoms: Cristina Menéndez  De La 
Cruz................................................................................................................................................. 
Categoria: Professor/a substitut/a  Dedicació: 3 + 3 hores  Plaça/ Places: 296b_S   Codi: 2425296b_S  Nº places: 1  
 
 
1.- FORMACIÓ ACADÈMICA 21,194 
 1.1 Expedient  18,9  
a) Expedient acadèmic de diplomatura+màster, grau+màster, llicenciatura, grau 300 crèdits 


ECTS.  
 
Licenciatura en Derecho = 7 
=7*2,7=18,9 
 


18,9 


b) Premi extraordinari de grau, llicenciatura o diplomatura.  
c) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura.  
d) Premi extraordinari de màster.  
 1.2 Altres títols universitaris 2,294  
a) Títols de Doctor. 


Doctora en Derecho = 2 puntos 
2 


b) Menció Europea/Internacional/Industrial al títol de Doctor.  
c) Altres títols oficials (nivell de màster, llicenciatura, grau, diplomatura o segon cicle).  
d) Títols postgraus propis. 


Diploma del DEA = 33 créditos = 0,1375 
Certificado complementario inserción sociolaboral = 9 + 6 +15 créditos = 30 créditos = 0,125 
Gestión financera y contable en PYME = 7,5 créditos =0,03125 


0,294 


2.- MÈRITS DOCENTS 14,8 
 2.1 Docència universitària 14,4  
a) Docència en títols oficials. 


180 horas Derecho administrativo = 3,6 
1080 horas Derecho internacional privado = 10,8 


14,4 


b) Docència en títols propis.  
c) Altra docència universitària impartida.  
d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància.  
 2.2 Formació docent i docència no universitària 0,4  
a) Docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris.  
b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent.  
c) Per cursos rebuts de formació per a la docència universitària i en competències digitals 


impartits per Universitats o organismes oficials, i en matèria d’igualtat, diversitat o 
sostenibilitat. 
1. PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA ADMINISTRACIÓN 01/09/2021 IVAP 20 horas = 0,4 
 


0,4 


 2.3 Altres mèrits docents   
a) Membres de tribunals de TFG o TFM.  
b) Aportacions a congressos d’innovació docent nacionals/internacionals.  
c) Organització o assistència a congressos d’innovació docent.  
d) Premis docents.  
e) Elaboració de material docent amb ISBN o dipositat en repositoris universitaris oficials.  
f) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars.  
3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE CONEIXEMENT 9 
 3.1 Programes de formació i contractes d’investigació i transferència   
a) Programes de formació pre-doctoral dirigits a la realització d’un doctorat amb convocatòria 


pública competitiva. 
 


b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva.  
c) Contractes laborals d’investigació i transferència amb universitats i centres públics.  
 3.2 Activitat investigadora i transferència 9  
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals. 


 
La controvertida solución al modelo de estiba y desestiba portuaria español. 
Comentarios a la Sentencia del Tribunal de Justicia de la Unión Europea de 
13 de julio de 2017. Relativa al procedimiento de condena al reino de 
España.Cristina Menéndez de la Cruz 
Revista General de Derecho Administrativo, ISSN-e 1696-9650, Nº. 47, 2018 
(Pág 1-24) = 1,5 
 
o El nuevo escenario de la regulación de la estiba y desestiba portuaria en el 
ordenamiento jurídico español 
Cristina Menéndez de la Cruz 
Foro: Revista de ciencias jurídicas y sociales, ISSN 1698-5583, Vol. 20, Nº. 1, 
2017, págs. 329-345 


9  







(Pág 25-41) = 1,5 
 
o Cancelación del afianzamiento íntegro del coste de las obras de 
urbanización 
Cristina Menéndez de la Cruz 
Práctica urbanística: Revista mensual de urbanismo, ISSN 1579-4911, Nº. 89, 
2010, págs. 88-90 
(Pág 42-43) = 0,5 
  
o Responsabilidad de las cargas de urbanización 
Cristina Menéndez de la Cruz 
Práctica urbanística: Revista mensual de urbanismo, ISSN 1579-4911, Nº. 86, 
2009, págs. 69-73 
(Pág- 44-46) = 0,5 
 
o Europa, prohibido fumar: (Análisis de la regulación en el Derecho 
Administrativo) 
Cristina Menéndez de la Cruz 
Actualidad administrativa, ISSN 1130-9946, Nº 13, 2008 
(Pág 47-51) = 1 
 
o El recurso especial en materia de contratación 
Cristina Menéndez de la Cruz 
Contratación administrativa práctica: revista de la contratación administrativa y 
de los contratistas, ISSN 1579-3036, Nº. 71, 2008, pág. 50 
(Pág 52-64) = 1,5 
 
Modelos contractuales ámbito privado y ámbito público: 
el leasing y el factoring. 
Cristina Menéndez de la Cruz 
Actualidad administrativa, ISSN 1130-9946, Nº 12, 2007, págs. 1438-1443 
(Pág 75-80) = 1 
 
o Contrato de colaboración público-privada en el Proyecto de Ley de 
Contratos del Sector Público 
Cristina Menéndez de la Cruz 
Contratación administrativa práctica: revista de la contratación administrativa y 
de los contratistas, ISSN 1579-3036, Nº. 66, 2007, págs. 59-68 
(Pág 65-74) = 1,5 


b) Llibres/capítols llibre amb ISBN i/o DOI internacionals/nacionals (incloent traduccions i 
edicions crítiques). 


 


c) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació.  
 3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència   
a) Beques de col·laboració i altres beques d’investigació i transferència.  
b) Organització o assistència en congressos científics.  
c) Cursos impartits o rebuts d’actualització relacionats amb la investigació.  
d) Aportacions a congressos nacionals/internacionals.  
e) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació.  
f) Premis d’investigació i transferència atorgats per organismes o institucions científiques.  
4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC UNIVERSITARI 
18,583 años trabajados * 0,5 = 9,265 


9,265 (máx. 5 
puntos) 


5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA 


7 


6.- ALTRES MÈRITS 1,95 
 6.1 Coneixement de llengües estrangeres   
 6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat 


 
Cursos impartidos no incluidos en otros apartados (0,05*8 = 0,4):  


- Bones practiques inspectores… = 0,05 
- Vigilancia y control de las instalaciones… (2009) = 0,05 
- Vigilancia y control de las instalaciones… (2010) = 0,05 
- Vigilancia y control de las instalaciones… (nov-dec 2011) = 0,05 
- Vigilancia y control de las instalaciones… (oct 2011) = 0,05  
- Vigilancia y control de las instalaciones… (2014) = 0,05 
- Procedimiento de derecho de acceso… = 0,05 
- Taller práctico sobre el derecho de acceso… = 0,05 
 
Cursos recibidos no incluidos en otros apartados (0,05*31 = 1,55): 
1. LA REFORMA DEL REGIMEN LOCAL 28/02/2006 IVAP  


1,95  







2. DERECHO URBANISTICO 15/11/2006 CCOO.-FORMACION CONTINUA 200 
3. LA NUEVA LEY URBANISTICA 12/01/2007 IVAP 51 
4. CURSO DE URBANISMO 12/06/2007 IVAP 30 
5. NOVEDADES LEGISLATIVAS DE INCIDENCIAS EN LA ADMON.LOCAL 14/12/2007 IVAP 36 
6. DRET URBANÍSTIC VALENCIÀ 30/12/2008 IVAP 40 
7. FORMES D'ACTUACIÓ DE L'ADMINISTRACIÓ: ACTIVITATS DE FOMENT, SERVEI PÚBLIC I POLI 12/01/2009 IVAP 30 
8. ESTUDI DE L'ÀMBIT COMPETENCIAL VALENCIÀ EN EL PROJECTE DE LLEI DE L'ESTATUT BÀSI 24/09/2009 IVAP 30 
9. FINANÇAMENT DE LA UNIÓ PER A LES ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES 06/10/2011 IVAP 25 
10. CONTRATO DE GESTIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 16/06/2014 INAP 25 
11. REGIMEN ELECTORAL 18/05/2015 INAP 20 
12. CONTRATAC. Y LICITACION ELECTRONICA DE BIENES Y SERV.CENTRALIZ. 13/11/2015 INAP 30 
13. LA REFORMA DEL PROC.ADMVO.COMUN Y REG.JURIDICO SECTOR PUBLICO 06/06/2017 INAP 15 
14. CURS SUPERIOR NOVA LLEI DE CONTRACTES 20/01/2018 UNIV.VALENCIA 170 
15. QÜESTIONS PRÀCTIQUES SOBRE DRET I PROCEDIMENT ADMINISTRATIU I CONTENCIÓS ADMINIS 19/10/2018 IVAP 25 
16. CONFLICTOS Y ESTRATEGIAS DE GESTIÓN EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE 20/12/2018 IVAP 40 
17. TRANSPARENCIA EN LA GENERALITAT Y BUEN GOBIERNO 28/12/2018 IVAP 20 
18. CONCEPTOS BÁSICOS DE LA UNIÓN EUROPEA EN EL CONTEXTO ACTUAL 03/06/2019 IVAP 15 
19. ASPECTOS PRACTICOS FISCALIZ. Y GEST.PRESUPUEST.Y TRIBUT. EE.LL.- RH 69/17 14/06/2019 DIP.VALENCIA 20 
20. ASPECTOS PRACTICOS RELATIVOS A LA FISCALIZ. Y GESTION PRESUP.Y TRIB. 14/06/2019 DIP.VALENCIA 20 
21. INGLÉS NIVEL B1 19/06/2019 UNIV.VALENCIA 90 
22. LA GESTIÓ DELS SERVEIS QUE PRESTEN LES ENTITATS LOCALS RH.65/21 14/03/2022 U.P.V. 75 
23. ELABORACIÓ DE CONVENIS, PACTES I ACORDS EN L'ADMINISTRACIÓ 24/05/2022 IVAP 20 
24. DOCTRINA CONSOLIDADA DE LOS TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS DE RECURSOS 15/06/2022 IVAP 20 
25. VALENCIÀ BÀSIC 23/09/2022 IVAP 15 
26. APECTOS PRACTICOS RELATIVOS FISCALIZACION GESTION PRESUP.ENTIDADES LOCALES 11/05/2023 INAP 20 
27. NEFIS: CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA GASTOS - INTERVENCIÓN 06/07/2023 IVAP 50 
28. LA FUNCIÓN INTERVENTORA Y EL CONTROL FINANCIERO PERMANENTE EN EL SECTOR PÚBLICO 10/11/2023 IVAP 15 
29. CONTABILIDAD PÚBLICA. NIVEL II 29/05/2024 IVAP 20 
30. LA GESTIÓN DE LOS SERVICIOS QUE PRESTAN LAS ENTIDADES LOCALES 
31. Curs d’ap\tud pedagògica 


 
 


7.- MESURES D’ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT D’OPORTUNITATS  
TOTAL suma 
apartats:  


Abans de la 
normalització = 
63,209 
 
Després de la 
normalització = 
57,674 


 







 








ANNEX II    (CONCURS URGENT) Curs: 2024-2025) 
 
Nom i Cognoms: Damián Martínez Soler........................................................................................................................... 
Categoria: Professor/a substitut/a  Dedicació: 3 + 3 hores  Plaça/ Places: 296b_S   Codi: 2425296b_S  Nº places: 1  
 
 
1.- FORMACIÓ ACADÈMICA 18,867 
 1.1 Expedient  18,429  
a) Expedient acadèmic de diplomatura+màster, grau+màster, llicenciatura, grau 300 crèdits 


ECTS.  
Nota media grado en Derecho: 6,58 
Nota media máster de Abogacía: 7,48 
Media ponderada = (240/330*6,58)+(90/330*7,48)=6,825 
6,825*2,7=18,429 
 
 


18,429 


b) Premi extraordinari de grau, llicenciatura o diplomatura.  
c) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura.  
d) Premi extraordinari de màster.  
 1.2 Altres títols universitaris 0,438  
a) Títols de Doctor.  
b) Menció Europea/Internacional/Industrial al títol de Doctor.  
c) Altres títols oficials (nivell de màster, llicenciatura, grau, diplomatura o segon cicle). 


Màster Universitari en Garanties Penals i Delictes Socioeconòmics = 60 ECTS 
Nota media=7,3 
0,73*0,6=0,438 


0,438 


d) Títols postgraus propis.  
2.- MÈRITS DOCENTS 0,25 
 2.1 Docència universitària 0,05  
a) Docència en títols oficials.  
b) Docència en títols propis.  
c) Altra docència universitària impartida. 


“GESTIÓN PÚBLICA Y DERECHO ADMINISTRATIVO. LÍMITES, ALTERNATIVAS Y 
CONDICIONAMIENTOS EN EL ESTABLECIMIENTO DE POLÍTICAS PÚBLICAS”.- Activitats 
complementàries 2024: Ciències polítiques i Dret. Coord. Albert Ituren (Àrea de Dret 
Administratiu) 
0,025*2 horas = 0,05 


0,05 


d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància.  
 2.2 Formació docent i docència no universitària   
a) Docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris.  
b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent.  
c) Per cursos rebuts de formació per a la docència universitària i en competències digitals 


impartits per Universitats o organismes oficials, i en matèria d’igualtat, diversitat o 
sostenibilitat. 


 


 2.3 Altres mèrits docents 0,2  
a) Membres de tribunals de TFG o TFM.  
b) Aportacions a congressos d’innovació docent nacionals/internacionals.  
c) Organització o assistència a congressos d’innovació docent.  
d) Premis docents.  
e) Elaboració de material docent amb ISBN o dipositat en repositoris universitaris oficials.  
f) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars. 


Any i dates d’inici i acabament:2020/2021 
Empresa o institució: Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública, Generalitat Valenciana 


0,2 


3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE CONEIXEMENT  
 3.1 Programes de formació i contractes d’investigació i transferència   
a) Programes de formació pre-doctoral dirigits a la realització d’un doctorat amb convocatòria 


pública competitiva. 
 


b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva.  
c) Contractes laborals d’investigació i transferència amb universitats i centres públics.  
 3.2 Activitat investigadora i transferència   
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals.  
b) Llibres/capítols llibre amb ISBN i/o DOI internacionals/nacionals (incloent traduccions i 


edicions crítiques). 
 


c) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació.  
 3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència   
a) Beques de col·laboració i altres beques d’investigació i transferència.  
b) Organització o assistència en congressos científics.  
c) Cursos impartits o rebuts d’actualització relacionats amb la investigació.  
d) Aportacions a congressos nacionals/internacionals.  
e) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació.  
f) Premis d’investigació i transferència atorgats per organismes o institucions científiques.  







4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC UNIVERSITARI 
5,583 años trabajados * 0,5 =2,792 


2,792 


5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA 


10 


6.- ALTRES MÈRITS 1 
 6.1 Coneixement de llengües estrangeres 


 
Idioma: Anglès  


Nivell i organisme acreditatiu: ISEI I Integrated Skills in English CEFR Level B1 
(Trinity College London)  


1  


 6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat   
7.- MESURES D’ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT D’OPORTUNITATS  


TOTAL suma 
apartats:  


Abans de la 
normalització = 
31,909 
 
Després de la 
normalització = 
31,402 


 
 








ANNEX II    (CONCURS URGENT) Curs: 2024-2025) 
 
Nom i Cognoms: .Eva Adrià Faubel........................................................................................................................ 
Categoria: Professor/a substitut/a  Dedicació: 3 + 3 hores  Plaça/ Places: 296b_S   Codi: 2425296b_S  Nº places: 1  
 
 
1.- FORMACIÓ ACADÈMICA 22,7229 
 1.1 Expedient  21,168  
a) Expedient acadèmic de diplomatura+màster, grau+màster, llicenciatura, grau 300 crèdits 


ECTS. 
 
Nota mitjana: 7,84 * 2,7 = 21,168 
Títol:LLICENCIATURA EN DRET 
Universitat:UNIVERSITAT DE VALÈNCIA  


21,168 


b) Premi extraordinari de grau, llicenciatura o diplomatura.  
c) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura.  
d) Premi extraordinari de màster.  
 1.2 Altres títols universitaris 1,5549  
a) Títols de Doctor.  
b) Menció Europea/Internacional/Industrial al títol de Doctor.  
c) Altres títols oficials (nivell de màster, llicenciatura, grau, diplomatura o segon cicle). 


 
Nota mitjana: 7,93 
Títol:LLICENCIATURA EN A.D.E. 
Universitat:UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
0,793*1,2=0,9516 
 
Nota mitjana: 8,84 
Títol: MÀSTER DRET ADMINISTRATIU I DE LES AA.PP. 60 ECTS 
Universitat:UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
0,884*0,6=0,5304 


1,482 


d) Títols postgraus propis. 
POSTGRAU EN TRIBUTACIÓ EMPRESARIAL 
Universitat:UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
17,5 ECTS 
17,5/60*0,25=0,073 


0,073 


2.- MÈRITS DOCENTS 2,5 
 2.1 Docència universitària 2,3  
a) Docència en títols oficials. 


115 horas*0,02=2,3 
2,3 


b) Docència en títols propis.  
c) Altra docència universitària impartida.  
d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància  
 2.2 Formació docent i docència no universitària   
a) Docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris.  
b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent.  
c) Per cursos rebuts de formació per a la docència universitària i en competències digitals 


impartits per Universitats o organismes oficials, i en matèria d’igualtat, diversitat o 
sostenibilitat. 


 


 2.3 Altres mèrits docents 0,2  
a) Membres de tribunals de TFG o TFM.  
b) Aportacions a congressos d’innovació docent nacionals/internacionals.  
c) Organització o assistència a congressos d’innovació docent.  
d) Premis docents.  
e) Elaboració de material docent amb ISBN o dipositat en repositoris universitaris oficials.  
f) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars. 


Any i dates d’inici i acabament:01/02/2017-28/04/2017 
Empresa o institució: J&A GARRIGUES, S.L.P. 


0,2 


3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE CONEIXEMENT  
 3.1 Programes de formació i contractes d’investigació i transferència   
a) Programes de formació pre-doctoral dirigits a la realització d’un doctorat amb convocatòria 


pública competitiva. 
 


b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva.  
c) Contractes laborals d’investigació i transferència amb universitats i centres públics.  
 3.2 Activitat investigadora i transferència   
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals.  
b) Llibres/capítols llibre amb ISBN i/o DOI internacionals/nacionals (incloent traduccions i 


edicions crítiques). 
 


c) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació.  
 3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència   
a) Beques de col·laboració i altres beques d’investigació i transferència.  
b) Organització o assistència en congressos científics.  







c) Cursos impartits o rebuts d’actualització relacionats amb la investigació.  
d) Aportacions a congressos nacionals/internacionals.  
e) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació.  
f) Premis d’investigació i transferència atorgats per organismes o institucions científiques.  
4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC UNIVERSITARI 
9,833 años trabajados*0,5=4,9165 


4,9165 


5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA 


7 


6.- ALTRES MÈRITS 2,8 
 6.1 Coneixement de llengües estrangeres 


Competencia básica profesional. First Certificate in English (B2) 
2  


 6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat 
0,05*16 cursos=0,8 


0,8  


7.- MESURES D’ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT D’OPORTUNITATS  
TOTAL suma 
apartats:  


Abans de la 
normalització = 
39,5294 
 
Després de la 
normalització = 
36,8759 


 
 








ANNEX II    (CONCURS URGENT) Curs: 2024-2025) 
 
Nom i Cognoms: Gal·la Barrachina 
Navarro..................................................................................................................................... 
Categoria: Professor/a substitut/a  Dedicació: 3 + 3 hores  Plaça/ Places: 296b_S   Codi: 2425296b_S  Nº places: 1  
 
 
1.- FORMACIÓ ACADÈMICA 20,7788 
 1.1 Expedient  20,007  
a) Expedient acadèmic de diplomatura+màster, grau+màster, llicenciatura, grau 300 crèdits 


ECTS.  
Nota mitjana: 7,41 
Títol:Llicenciatura en Dret 
Universitat:Universitat de València 
 
7,41*2,7=20,007 


20,007 


b) Premi extraordinari de grau, llicenciatura o diplomatura.  
c) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura.  
d) Premi extraordinari de màster.  
 1.2 Altres títols universitaris 0,7718  
a) Títols de Doctor.  
b) Menció Europea/Internacional/Industrial al títol de Doctor.  
c) Altres títols oficials (nivell de màster, llicenciatura, grau, diplomatura o segon cicle). 


Drets Humans, Democràcia i Justícia internacional 
Universitat: Universitat de València 
0,863*0,6= 


0,5178 


d) Títols postgraus propis. 
Diploma de postgrau en Dret Civil Valencià = 12 ECTS/60*0,25=0,05 
Diploma de postgrau en Gestió i control del concurso de creditors = 24 ECTS/60*0,25=0,1 
Diploma de postgrau en mediació laboral = 25 ECTS/60*0,25=0,104 


0,254 


2.- MÈRITS DOCENTS 7,5 
 2.1 Docència universitària   
a) Docència en títols oficials.  
b) Docència en títols propis.  
c) Altra docència universitària impartida.  
d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància.  
 2.2 Formació docent i docència no universitària 7,5  
a) Docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris.  
b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent.  
c) Per cursos rebuts de formació per a la docència universitària i en competències digitals 


impartits per Universitats o organismes oficials, i en matèria d’igualtat, diversitat o 
sostenibilitat. 
 
COMPETENCIES DIGITALS 
1- Aula moodel de e-formación = 10 horas 
2- Creació de recursos multimèdia: Vídeo = 15 horas 
3- Creació de recursos multimèdia: Imatge = 15 horas 
4- Creació de recursos multimèdia: Audio= 15 horas 
5- ABC del ExeLearning = 20 horas 
6- Tècniques de gamificació ExeLearning = 15 horas 
7- Introducció al correu electrònic Thunderbird = 10 horas 
8- Introducció al libreoffice Writer = 20 horas 
9- Introducció al libreoffice Cálcul = 20 horas 
10- Ordenografía = 40 horas 
11- Operador en Word 2007 = 40 horas 
12- Cicerone basic = 100 horas 
IGUALTAT 
A- Formació en igualtat d’oportunitats = 30 horas 
B- Violència de gènere, perspectiva jurídica i criminològica = 25 horas 
 
Total=375 horas*0,02=7,5 
 


7,5 


 2.3 Altres mèrits docents   
a) Membres de tribunals de TFG o TFM.  
b) Aportacions a congressos d’innovació docent nacionals/internacionals.  
c) Organització o assistència a congressos d’innovació docent.  
d) Premis docents.  
e) Elaboració de material docent amb ISBN o dipositat en repositoris universitaris oficials.  
f) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars.  
3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE CONEIXEMENT 1,5 
 3.1 Programes de formació i contractes d’investigació i transferència   
a) Programes de formació pre-doctoral dirigits a la realització d’un doctorat amb convocatòria  







pública competitiva. 
b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva.  
c) Contractes laborals d’investigació i transferència amb universitats i centres públics.  
 3.2 Activitat investigadora i transferència 0,5  
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals.  
b) Llibres/capítols llibre amb ISBN i/o DOI internacionals/nacionals (incloent traduccions i 


edicions crítiques). 
Barrachina Navarro, G., y Boix Palop, A., “La aplicabilidad del Reglamento europeo de 
Inteligencia Artificial al ámbito de la Administración pública y Servicios públicos y 
Especialidades respecto de su cumplimiento: especial atención a Anexo III y actuación 
administrativa y particularidades cumplimiento”, en Cotino Hueso, L. y Simó Castellanos, P. 
(coords.), Tratado sobre el reglamento de intel·ligència artificial de la Unión Europea, 
Aranzadi, 2024 = 0,5 


0,5 


c) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació.  
 3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència 1  
a) Beques de col·laboració i altres beques d’investigació i transferència.  
b) Organització o assistència en congressos científics.  
c) Cursos impartits o rebuts d’actualització relacionats amb la investigació.  
d) Aportacions a congressos nacionals/internacionals. 


Nacionals: 
“Presentación del Convenio para la Implementación de la Carta de los Derechos Digitales – 
Ámbito 5, Derechos en entornos específicos. Programa específico “Derechos digitales ante las 
Administraciones Públicas”, 
 


1 


e) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació.  
f) Premis d’investigació i transferència atorgats per organismes o institucions científiques.  
4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC UNIVERSITARI 
7,917 años trabajados*0,5=3,9585 


3,9585 


5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA 


10 


6.- ALTRES MÈRITS 2,25 
 6.1 Coneixement de llengües estrangeres 


Idioma: Italià B1 i Anglès B1  
Nivell i organisme acreditatiu: Escola Oficial d’Idiomes  


2  


 6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat 
 
0,05*5=0,25 
 
- Llei de protecció de dades, Orión e-learning 
-Llei reguladora de la jurisdicció social, Universitat de València 
-Responsabilitat penal del menor, Universitat Oberta de Cataluña 
-Proves científiques, ADN i procés penal, Universitat Jaume I 
- 10 del pacte per les llibertats i contra el terrorisme, Universitat de València 


0,25  


7.- MESURES D’ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT D’OPORTUNITATS 0,516 
TOTAL suma 
apartats:  


Abans de la 
normalització = 
46,5033 
 
Després de la 
normalització = 
42,3648 


 








ANNEX II    (CONCURS URGENT) Curs: 2024-2025) 
 
Nom i Cognoms: Irene Climent 
Campos........................................................................................................................................ 
Categoria: Professor/a substitut/a  Dedicació: 3 + 3 hores  Plaça/ Places: 296b_S   Codi: 2425296b_S  Nº places: 1  
 
 
1.- FORMACIÓ ACADÈMICA 23,9518 
 1.1 Expedient  22,45  
a) Expedient acadèmic de diplomatura+màster, grau+màster, llicenciatura, grau 300 crèdits 


ECTS.  
Nota mitjana: 7.98 (grado) + 9.2 (máster) 
Títol: Grado en Derecho + Máster en Garantías Penales y Delitos Socioeconómicos 
Universitat: Universitat de València 
Media ponderada = (240/330*7,98)+(90/330*9,2)= 8,313 
8,313*2,7=22,45 


22,45 


b) Premi extraordinari de grau, llicenciatura o diplomatura.  
c) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura.  
d) Premi extraordinari de màster.  
 1.2 Altres títols universitaris 1,5018  
a) Títols de Doctor.  
b) Menció Europea/Internacional/Industrial al títol de Doctor.  
c) Altres títols oficials (nivell de màster, llicenciatura, grau, diplomatura o segon cicle). 


Máster Universitario en Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria, 
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas 
Universitat: Universidad Internacional de Valencia 
60 ECTS 
0,6*0,915=0,549 
 
Grado en Ciencias Políticas y de la Administración Pública 
Universitat: Universitat de València 
Nota media = 7,94 
0,794*1,2=0,9528 


1,5018 


d) Títols postgraus propis.  
2.- MÈRITS DOCENTS 1,4 
 2.1 Docència universitària 0,9  
a) Docència en títols oficials. 


Any i dates d’inici i acabament: 6/2/2024 – 31/8/2024. 90 hores, Història del Dret 
=90*0,02*0,5=0,9 


0,9 


b) Docència en títols propis.  
c) Altra docència universitària impartida.  
d) Docència com a professorat tutor en universitats a distància.  
 2.2 Formació docent i docència no universitària 0,5  
a) Docència en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris.  
b) Per participar en projectes d’innovació educativa per a la millora docent. 


Convocatoria “Pensat i Dret” curso 2020/2021 (primer premio “mención especial”) 
0,5 


c) Per cursos rebuts de formació per a la docència universitària i en competències digitals 
impartits per Universitats o organismes oficials, i en matèria d’igualtat, diversitat o 
sostenibilitat. 


 


 2.3 Altres mèrits docents   
a) Membres de tribunals de TFG o TFM.  
b) Aportacions a congressos d’innovació docent nacionals/internacionals.  
c) Organització o assistència a congressos d’innovació docent.  
d) Premis docents.  
e) Elaboració de material docent amb ISBN o dipositat en repositoris universitaris oficials.  
f) Tutor/a d’empresa o institució de pràctiques externes curriculars.  
3.- INVESTIGACIÓ, TRANSFERÈNCIA I INTERCANVI DE CONEIXEMENT 4,82 
 3.1 Programes de formació i contractes d’investigació i transferència   
a) Programes de formació pre-doctoral dirigits a la realització d’un doctorat amb convocatòria 


pública competitiva. 
 


b) Programes de formació post-doctoral amb convocatòria pública competitiva.  
c) Contractes laborals d’investigació i transferència amb universitats i centres públics.  
 3.2 Activitat investigadora i transferència 3,5  
a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals. 


 
Clau: R 
Títol: El delito de estafa informàtica tras la última reforma del Código Penal: interpretaciones 
jurisprudenciales 
Autors/es (per ordre de signatura): Irene Climent Campos 
Editorial i referència publicació: Diario LA LEY, Nº10411, Sección Tribuna, 21 de diciembre 
de 2023, LA LEY 
Pàgines i any: 11, año 2023 


3,5 







1,5 punts 
 
Clau: R 
Títol: El origen de las garantías jurisdiccionales en el proceso penal. Especial referencia a la 
responsabilidad de los jueces y magistrados 
Autors/es (per ordre de signatura): Irene Climent Campos 
Editorial i referència publicació: Diario LA LEY, Nº10490, Sección Tribuna, 22 de abril de 2024, 
LA LEY 
Pàgines i any: 7, año 2024 
1 punt 
 
Clau: R 
Títol: La necesidad de protegir la división de poderes y la supremacia de la Ley: antecedentes 
del actual Tribunal Supremo 
Autors/es (per ordre de signatura): Irene Climent Campos 
Editorial i referència publicació: Diario LA LEY, Nº10475, Sección Tribuna, 1 de abril de 2024, 
LA LEY 
Pàgines i any: 5, año 2024 
1 punt 
 


b) Llibres/capítols llibre amb ISBN i/o DOI internacionals/nacionals (incloent traduccions i 
edicions crítiques). 


 


c) Estades oficials en altres Universitats o centres d’investigació.  
 3.3 Altres mèrits d’investigació i transferència 1,32  
a) Beques de col·laboració i altres beques d’investigació i transferència.  
b) Organització o assistència en congressos científics. 


 
Asistencia a la “5th Edition of the Summer School for Young Researchers”, en la Facultad de 
Derecho de la Universidad de Valencia (junio de 2024) =0,05 
 
Asistencia al Encuentro Hispano-Luso de Historiadores del Derecho en la Universidad de 
Salamanca= 0,05 
 
II Congreso Internacional “Derecho Bancario Europeo: la Banca Pública de Inversión” = 0,05 


0,15 


c) Cursos impartits o rebuts d’actualització relacionats amb la investigació. 
Curso Jean Monnet European Banking Law = 68 horas * 0,0025 = 0,17 


0,17 


d) Aportacions a congressos nacionals/internacionals. 
Ponencia en el Encuentro Hispano-Luso de Historiadores del Derecho en la Universidad 
de Salamanca = 1 punto 


1 


e) Llicències de propietat industrial o intel·lectual en explotació.  
f) Premis d’investigació i transferència atorgats per organismes o institucions científiques.  
4.- ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L’ÀMBIT ACADÈMIC UNIVERSITARI  
5.- CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PRÒPIA DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA 


10 


6.- ALTRES MÈRITS 3 
 6.1 Coneixement de llengües estrangeres 


Nivell i organisme acreditatiu: C1, Cambridge Assessment English 
3  


 6.2 Altres mèrits acadèmics no valorats en cap altre apartat 
- Asistencia a la Ponencia “Ordenamiento y asignatura: el caso del derecho mercantil”, impartida por 
Carlos Petit en la Facultad de Derecho de la Universidad de Valencia, en el marco del Seminario 
organizado sobre La universidad y la mujer = 0,05 
- Fòrum d’Ocupació i emprenedoria i XIII Jornada d’Eixides Professionals Facultat Dret UV 
(16/2/2022) = 0,05 


0,1  


7.- MESURES D’ACCIÓ POSITIVA PER A LA IGUALTAT D’OPORTUNITATS  
TOTAL suma 
apartats:  


Abans de 
normalització = 
43,2718 
 
Després de 
normalització = 
42,3268 
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