Documento n® 3

ACTA DE LA PRIMERA FASE (ELIMINATORIA)

N CONCURSO N°1 Curso: 2026 - 2027
VN IVE IKSITI\T |12 VA[-E NCIA Convocado por resolucion de 23 de junio de 2026 (DOGV 1 de julio
de 2026)
Plaza/s: 657
Categoria plaza/s: Profesorado Permanente Laboral N°de plazas: 1
Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad (Area
propia: 119 Contabilidad)
Departamento: Contabilidad
Facultad/Escuela: Facultad de Economia

ASISTENTES (especificar presencial o a distancia)

Presidente/a:
Paloma Merello Giménez

Secretario/a:
Rubén Porcuna Enguix

Con fecha 7 de octubre de 2026, finalizada la primera fase

Vocales: (eliminatoria) del proceso selectivo, los miembros de la comision de

Bernardino Benito Lopez seleccion indicados en el margen efectian la siguiente votacion, con

Silvia Gonzalez De Julian el informe motivado, a cada una de las personas candidatas

Cristina Bafion Calatrava (documento n° 4)

Concursante nim. 1: Maria Angeles Alcaide GONZAIEZ .......vvveeeeeveerererreerrrnnees N°de Votos 5. Supera la primera fase: (si/ no).....S........
CoNCursante NUML 21 ......c.veeueurieeerrieereseesensesssses st sesee s aeses s ses s s sessenasnns N°de Votos ...c.cuvevenee Supera la primera fase: (si/ n0)......cccc........
Conecursante NUM. 3 ....c.oveueueieireereeeeiies et ess e s s N°de Votos .....c.o..... Supera la primera fase: (si/1n0).....cccoceuenee
Coneursante NUIML 4: .........coovuerrerieeeneeneeiese e essss e sess s sesseeees N°de Votos ............... Supera la primera fase: (s1/10).....cccoceueuene
Concursante NUIML 57 ......c.coecurmrruineeeeieneieieiesesss s s sssesesses s ee s seseesenes N°de Votos .....c.c....... Supera la primera fase: (si/100)......ccceueuene
Concursante NUIML 6: .......coueueurirerererereeiieseseesses e sesssssesesesesse s esesesesssasssaseenas N°de Votos .....cceue... Supera la primera fase: (si/1n0).......cccove.....
COoNCUISANTE NUIML 7 ..vvevieiiiieietee et etes ettt e seaeeeeeeeseeeseeseeeenens N°de Votos ............... Supera la primera fase: (si/ no)..............
Coneursante NUM. 8: .......ccoueirirueieiriieireeice ettt ee s esees e sssaeees N°de Votos ......c...... Supera la primera fase: (Si/10)......ccouueeee
Coneursante NUML 97 .......c.vueuiuermiriieireeneieiee et e saenee N°de Votos .....c........ Supera la primera fase: (si/ n0).....c.ccceuuun.
Concursante NUM. 10 ....c.c.erieienieereee et N°de Votos ............... Supera la primera fase: (si/1n0)........ccoueunne

De acuerdo con la base 7.2.4 de la convocatoria, esta comision acuerda SI convocar a las personas candidatas que han superado esta primera fase a
la exposicion oral y debate de sus méritos.
La exposicion y debate tendra lugar el dia 7 de octubre de 2026 a las 11:35 en la sala Manuel Sanchez Ayuso, a continuacion del acto de presentacion.

Firma ELECTRONICA presidente/a Firma ELECTRONICA secretario/a

Firmado digitalmente

MERELLO Firmado digitalmente RUBEN

por MERELLO por RUBEN|
S\'\CCE) II\\IAEf— GIMENEZ PALOMA - PORCUN Al PORCUNAJENGUIX

Fecha: 2026.10.07 Fecha: 2026.10.07
53627070V  13:58:00 +02'00' E N G U |X 13:51:49 +02'00'




VNIVERSITAT ® VALENCIA

ASISTENTES (especificar presencial o a distancia)

Presidente/a:
Paloma Merello Giménez

Secretario/a:
Rubén Porcuna Enguix

Vocales:
Bernardino Benito Lopez

Silvia Gonzalez De Julidn

Cristina Bafion Calatrava

CONCURSANTE: Maria Angeles Alcaide Gonzalez

Documento n°® 4

INFORME DE LA PRIMERA FASE (ELIMINATORIA)

CONCURSO N°1 Curso: 2026 - 2027

Convocado por resolucion de 23 de junio de 2026 (DOGV 1 de julio de
2026)

Plaza/s: 657

Categoria plaza/s: Profesorado Permanente Laboral N°de plazas: 1
Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad (Area
propia: 119 Contabilidad)

Departamento: Contabilidad

Facultad/Escuela: Facultad de Economia

A tenor de la exposicion realizada por la candidata en la Primera Fase (eliminatoria) del concurso de Profesor Permanente Laboral con plaza nimero

657, la comision presente ha valorado positivamente la intervencion realizada por la concursante Maria Angeles Alcaide Gonzélez.

La comisién ha considerado que los siguientes aspectos permiten concluir de forma satisfactoria la superacion de esta primera fase:

e  Laconcursante ha presentado una defensa estructurada con un contenido de acuerdo a las indicaciones de la convocatoria.

e  Ladefensa ha sido coherente con el perfil de la plaza, tanto en cuanto al drea de conocimiento como a los requisitos especificos.

e  Laexposicion ha sido clara, ordenada y fundamentada.

e  Se ha presentado una programacion y metodologias docentes suficientemente justificadas.

e  Se ha planteado de forma correcta las lineas de investigacion llevadas a cabo y las futuras, siendo coherentes y viables de acuerdo con la

trayectoria de la investigadora.

e  Laconcursante ha respondido de forma adecuada al debate establecido por la comision, mostrando solvencia y dominio de los contenidos.

Por todo ello, la comision decide que la concursante proceda a realizar la segunda fase del proceso.

Firma ELECTRONICA presidente/a

Firma ELECTRONICA secretario/a

Firmado digitalmente

MERELLO por MERELLO GIMENEZ
GIMENEZ PALOMA PALOMA - 53627070V
-53627070V Fecha: 2026.10.07

13:57:11 +02'00'

RUBEN|
PORCUNA|
ENGUIX

Firmado digitalmente
por RUBEN]|
PORCUNA|ENGUIX
Fecha: 2026.10.07
13:51:12 +02'00'




Documento n® 5

ACTA PROPUESTA DE PROVISION

CONCURSO N°1 Curso: 2026 - 2027
Convocado por resolucion de 23 de junio de 2026 (DOGV 1 de julio de

2026)
Plaza/s: 657
ASISTENTES (especificar presencial o a distancia) Categoria plaza/s: Profesorado Permanente Laboral N°de plazas: 1
Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad (Area
Presidente/a: propia: 119 Contabilidad)
Paloma Merello Giménez Departamento: Contabilidad
Facultad/Escuela: Facultad de Economia
Secretario/a:
Rubén Porcuna Enguix Con fecha 7 de octubre de 2026,
Una vez valorados los méritos alegados y acreditados en el acto de
Vocales: presentacion por cada una de las personas concursantes que han

superado la fase eliminatoria, los miembros de la comisién de seleccion
resefiados al margen hacen piblicas en EL TABLON OFICIAL DE
Silvia Gonzalez De Julian ANUNCIOS DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA las
puntuaciones obtenidas por las personas concursantes en cada apartado
y subapartado del baremo (documento n° 6), el cuadro con las
puntuaciones obtenidas por cada concursante desglosadas a nivel de
subapartados (documento n° 7) y, de acuerdo con el siguiente orden de
prelacion, efectian la propuesta de provision.

Bernardino Benito Lépez

Cristina Bafién Calatrava

Concursante ntim. 1: Maria Angeles AlCaide GONZAIEZ ................eeevevveeeeeeeseeeeeeeeesoeeeeeeeeseeeeesssesssssseseseesesseeees Puntuacion 90,30

CONCUISANTE TIUIM. 27 1.ovoviiieeieiiaieetesese s seee s s eseesess e st s sssae s sssssesses s essssesssesesssseesssasssenssstesasassesesassssssessasaes Puntuacion...................
CONCUISANTE NUIML 37 ooviiiteteietiieteeee ettt eaes et et sseeseesass s sss s aeeessesaeasesassesesesssenessasssssesssetesesesssesesesesessssasanes Puntuacion...................
CONCUISANTE TIUIML 41 ..ottt ettt es e ses st e ses st sses e st esesase s st anasssssees s sastsse st sasenassesasessesesansesaseneas Puntuacion...................
CONCUISANTE TIUIML. 57 oeoveiieieiueieeeiiescee ettt es et eses st s se et esss s st essssesesesssessasesssssasessessessasesssssssssesesesasessansanas Puntuacion...................
CONCUISANTE TUIML. 6 1.evvveverereeerie sttt sesesseseetes s s ses e st sesssaseesesesassesesssssaesssssessesassesesesasesesaesesasasasssassssasanes Puntuacion...................
CONCUISANTE TIUIML 72 1.evevviereeiesiieesesese s s esae s essessse s esessesesssassesesesassssssssasesssssessesssasesassssasasessssesssessesessssssnansas Puntuacion...................
CONCUISANTE TN 8 ..evoreviieeeteeeceitet ettt et s ce et se s st esassesesesaesesesseessesansesesssasasenesassasessesessessseseas Puntuacion..................
CONCUISANTE TIUIML 9% oottt ettt sttt eesesae e ea e sss s sestesas et sesesssassasasesasseseeesessaesssasesesassenas Puntuacion...................

Por tanto, la Comisién propone para ocupar la/s plaza/s a la/s siguiente/s persona/s candidata/s:
Maria Ange]es ALCAIAC GONZALEZ «...eveevevereiieeecete ettt ee st ae st sa st ses et s sasaseseesasesssesassssenssssesas s asasssessesesasesasassetesesesenssseanaesesssasansane
Contra esta propuesta, que no agota la via administrativa, se puede interponer recurso de alzada ante el rector de la Universitat de Valéncia, en el

plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a esta publicacion.

Firma ELECTRONICA presidente/a Firma ELECTRONICA secretario/a
MERELLO Firmado digitalmente RU BEN Firmado digitalmente
GIMENEZ por MERELLO por RUBEN|PORCUNA|

GIMENEZ PALOMA - PO RCUNA ENGUIX
PALOMA - 53627070V )

Fecha: 2026.10.07 Fecha: 2026.10.07
53627070V 140022 +02000" ENGUIX 13:53:17 +02'00"




Documento n® 6

CONCURSON°1  Curso: 2026 - 2027

Convocado por resolucion de fecha: 23 de junio de 2026 (DOGV 1 de julio de 2026)

Plaza’s: 657

Categoria plaza’s: Profesorado Permanente Laboral N°de plazas: 1

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad (Area propia: 119 Contabilidad)
Departamento: Contabilidad

Facultad/Escuela: Facultad de Economia

SEGUNDA FASE: APLICACION DEL BAREMO A LOS MERITOS DE LAS PERSONAS CANDIDATAS EN CADA APARTADO GENERAL Y EN CADA SUBAPARTADO DEL BAREMO
la i6n maxima prevista en algun subapartado del baremo, en los términos previstos por el articulo 22.6, se expresa la

(En caso de regularizacion de las puntuaciones, por haber superado alguna de las p
puntuacion obtenida por cada una de ellas, antes y después de la regularizacion).

" N S ——
D i Sesrstech Bt aaria Angcles | Candidatola Candidato/a Candidato/a Candidato/a
A b an b [an b [an [pe [ ae [bpe
1.- FORMACION ACADEMICA 6,30
1.1 Expediente 4,30 4,30
1.2 Otros titulos universitarios 2,00 2,00
2.- MERITOS DOCENTES 36,50
2.1 Docencia universitaria 73,99 | 27,00
2.2 Formacién docente y docencia no universitaria 17,66 | 8,00
2.3 Otros méritos docentes 4,80 1,50
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE 37.00
CONOCIMIENTO 2
3.1 Programas de formacién y contratos de investigacion y 10,00 8,00
transferencia
3.2 Actividad investigadora y transferencia 65,48 | 27,00
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 4,20 2,00
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UV 7,00
5.- OTROS MERITOS 3,50
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 2,00 2,00
5.2 Gestion y otros méritos 1,50 1,50
6.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE 0.00
OPORTUNIDADES X
TOTAL SUMA APARTADOS: 90,30

Firma ELECTRONICA presidente/a Firma ELECTRONICA sccretario/a

RUBEN Firmado digitalmente por
MERELLO Firmado digitalmente | RUBEN[PO€CUNA|ENGT)IX
GIMENEZ por MERELLO GIMENEZ PORCUNA| Fecha: 2026.10.07
PALOMA - 53627070V c5. 00
PALOMA - Fecha: 2026.10.07 ENGUIX 135231 +02'00

53627070V 13:59:05 +02'00'



Nombre y Apellidos: Maria Angeles AlCaide GONZAIEZ .............ooo.ooovvoooovoeo oo e oo eeeeeeees

N°Plaza/s: 657  Categoria: Profesorado Permanente Laboral Curso: 2026 - 2027

Documento n° 7

1.- FORMACION ACADEMICA

6.30

1.1 Expediente

430 | 430

-Nota media ponderada del titulo o titulos que dan acceso al doctorado (grado + mdster, licenciatura, grado 300 créditos).
-Premios obtenidos con estos titulos.
-Premios y menciones de doctorado.

1.2 Otros titulos universitarios

2,00 | 2,00

-Otros titulos oficiales.

-Premios obtenidos con estos titulos.
-Premios y menciones de otros doctorados.
-Titulos propios.

2.- MERITOS DOCENTES

36.50

2.1 Docencia universitaria*®

73,99 [ 27,00

-Docencia impartida en titulos oficiales (mdximo 240 horas/curso).

-Docencia en titulos propios (mdximo 100 horas/curso, con menor valor que en titulos oficiales).
-Otra docencia universitaria (con menor valor que en titulos propios).

*Se aplicard un coeficiente corrector de 0,2 a la docencia no impartida en universidades piiblicas.
-Resultados obtenidos en la evaluacion de la actividad docente.

2.2 Formacion docente y docencia no universitaria

17,66 | 8,00

-Docencia en ensefianzas oficiales no universitarias.
-Participacion en proyectos de innovacion educativa.

-Cursos de formacion para la docencia universitaria

-Cursos de formacion en competencias digitales.

-Cursos de formacion en igualdad, diversidad y/o sostenibilidad.

2.3 Otros méritos docentes

4,80 1,50

-Participacion en tribunales de TFG o TFM.

-Aportacion, organizacion o participacion en congresos de innovacién docente.
-Premios docentes.

-Materiales docentes publicados.

3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

37,00

3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia

10,00 | 8,00

-Programas de formacion predoctoral (dirigidos a la realizacién del doctorado) con convocatoria publica competitiva
-Programas de formacion postdoctoral con convocatoria puiblica competitiva.
-Contratos laborales de investigacién o transferencia.

3.2 Actividad investigadora y transferencia

6548 | 27,00

-Articulos en revistas especializadas.

-Libros o capitulos de libro con ISBN o DOI (incluyendo traducciones y ediciones criticas).
-Participacion en proyectos de I+D obtenidos en convocatorias publicas competitivas.
-Participacion en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU).

-Participacién en otros proyectos I+D.

-Aportaciones a congresos de cardcter cientifico.

-Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacién.

-Direccion de tesis doctorales defendidas.

-Premios de investigacion y transferencia.

-Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion.

3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia

4,20 | 2,00

-Participacion en tribunales de tesis doctoral.

-Otras becas de investigacion y transferencia.

-Organizacioén y participacion en congresos cientificos.

-Cursos impartidos y recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion.

4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

7,00

-S6lo se valorard el nivel mds alto de cada concursante, de acuerdo con las puntuaciones del baremo.

7.00

5.- OTROS MERITOS

3.50

5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras

2,00 | 2,00

-Certificados oficiales de lenguas extranjeras. Sélo se valorard el nivel mds alto de cada concursante, de acuerdo con las horquillas
del baremo.

5.2 Gestion y otros méritos

1,50 | 1,50

-Participacion en comisiones y organos de representacion universitaria.
-Tareas de gestion universitaria.
-Otros méritos no valorados en otro apartado.

6.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

0,00

| TOTAL suma apartados:

90,30
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