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PROFESSORAT CONTRACTAT DE CARACTER TEMPORAL |
ASSOCIAT
N° Plaga/ces: 3569 - 3570
Categoria plaga/ces: PROFESSORAT AJUDANT DOCTOR
Concurs n°; 1 Curs: 2026-2027 DOGV: D OGV-C-2026-19474
COMISSIO DE SELECCIO Area de coneixement: Comunicacié Audiovisual i Publicitat

) Departament: Teoria dels Llenguatges i Ciencies de la Comunicacio
President/a: . . . L
Facultat/Escola: Facultat de Filologia, Traducci6 i Comunicacié
ALVAR PERIS BLANES
Amb data 07 de juliol de 2026 la comissié de seleccid de personal contractat de

Secretari/a: caracter temporal i de professorat associat ressenyada al marge es constitueix d’acord
amb allo que estableix el capitol 11 del Reglament de seleccié del personal docent i
ISADORA GUARDIA CALVO investigador de la Universitat de Valéncia i, atesa la documentacié aportada per les

persones concursants dins del termini de presentaci6 de sol-licituds de participacio,
aprova i fa publica la seguent llista provisional d’admissio i exclusio.

Vocals: . . . .
° Contra aquest acord es pot interposar una reclamacié en el termini de deu dies

MARIA JOSE GOMEZ FUENTES davant la Presidéncia de la Comissié de Seleccié de personal contractat

comptat des de I’endema al de la seua publicacié al Tauler d’anuncis de la
DIEGO MOLLA FURIO Universitat de Valéncia. La Comissié prendra la resoluci6 corresponent dins dels
FRANCISCO JOSE GARCIA RAMOS deu dies segients al de I’acabament del termini.

El termini per a presentar reclamacions servira alhora per a la correccid dels defectes que hagen motivat ’exclusio o per a completar la
documentaci6 en els casos que es considere insuficient 1’acreditacié d’algun requisit.

Després que transcorrega el termini de presentacié de reclamacions, i després de prendre les resolucions sobre les que s’hagen presentat, es
publicara la llista definitiva d’admissié i exclusio al Tauler d’anuncis de la Universitat de Valéncia, contra la qual es podra interposar un
recurs d’al¢ada davant el Rectorat en el termini d’un mes.

LLISTA PROVISIONAL D’ADMISSIO | EXCLUSIO

ADMESOS/ADMESES: EXCLOSOS/EXCLOSES (motiu exclusio):

IAPARISI GALAN, MARIA DE LUCAS RAMON, IRENE 9

IAYUSO ROS, FRANCISCO MIGUEL

DEL CAL PEREZ, BEATRIZ

DELLE DONNE, SERENA

FORTES GUERRERO, RAUL

LOPEZ NAVARRETE, ALBERTO JESUS

MONTOYA RUBIO, ALBA

NAVARRO FLORES, IVAN

PORTA PEREZ, ALBERTO

Signatura ELECTRONICA president/a Signatura ELECTRONICA secretari/a
ALVARlPERISl Firmado digitalmente Firmado didital
irmado digitalmente por
gg;g F\;'QELPEEI;BLANES GUARDIA CALVO GUARDIA CALVO ISADORA -
: Rl _ 29193170Y
B LA N ES 12:24:46 +02'00' ISADORA - 29193170Y Fecha: 2026.07.07 12:27:23 +02'00'

Causes d’exclusié: (1) No té ’edat minima o supera I’edat maxima. (2) No acredita la possessio del titol superior exigit. (3) No acredita la possessié del titol de
doctor. (4) Presenta un titol estranger no homologat o declarat equivalent. (5) Presenta un titol no equiparable al grau o postgrau especific exigit. (6) Esta
contractat/da com a professorat ajudant doctor a la UV en la mateixa area de coneixement, en els termes de la base 2.1. h). (7) Es professorat contractat doctor o
permanent laboral o funcionari/a dels cossos docents universitaris en qualsevol universitat publica i en la mateixa area de coneixement, situacié incompatible amb
la finalitat del contracte com a professorat ajudant doctor (art. 78 LOSU). (8) No al-lega cap mérit valorable (no presenta el curriculum académic de I’ Annex III).
(9) No acredita el grau de coneixement del valencia. (10) No acredita el grau de coneixement de la llengua estrangera exigida (11) No ocupa plaga assistencial al
servei 0 unitat indicada en la convocatoria. (12) No acredita estar exercint fora de I’ambit académic universitari una activitat remunerada en els termes de la base
2.1.h) de la convocatoria. (13) No acredita que la dita activitat siga remunerada. (14) No acredita que siga una activitat per a la qual capacita el titol académic que
posseeix i que habilita per a impartir la docencia que té assignada la plaga. (15) No acredita el pagament de taxes, sense possibilitat d’esmena (16) No acredita, en
els termes de la base 2.1.), el coneixement de cap de les dues llengiies oficials a la Universitat de Valéncia. (17) Es qualificat/da amb NO APTE/A en I’entrevista
complementaria a I’acreditaci6 del coneixement d’almenys una de les llengiies oficials prevista en la base 2.1.1). (18)...
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ANEXO |
N° Plaza/s: 3569 - 3570
Categoriaplaza/s: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR
D Concurso n°: 1 Curso: 2026-2027 DOGV: D OGV-C-2026-19474
VN IVE RSIT?\T ® VA L [ NCIA Area de conocimiento: Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Departamento: Teoria dels Llenguatges i Ciéncies de la Comunicacio

Facultad/Escuela: Facultat de Filologia, Traduccié i Comunicacid

PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS/LAS CONCURSANTES EN CADA APARTADO GENERAL Y EN CADA SUBAPARTADO DEL BAREMO
(En caso de regularizacion de las puntuaciones, por haber superado alguna de las personas concursantes la puntuacion méaxima prevista en algin subapartado del baremo, en los términos previstos por el articulo 22.6, se expresa la
puntuacion obtenida por cada una de ellas, antes y después de la regularizacion). Esta informacién se publicara en el Tablén de anuncios de la Universitat de Valéncia junto con la propuesta de provision.

A Puntuaci(:)n antes ‘?e la normalizacién X Candidato: Radl Fortes Guerrero | Candidata. Alba Montoya Rubio | Candidato: Alberto Porta Pérez Candidato: Alberto Lopez Navarrete
D (*) Puntuacién después de la normalizacion
A® [ DO A® [ D A® [ DO A® | DO
1.- FORMACION ACADEMICA 15,68 13,84 12,944 12,845
1.1 Expediente 14,18 11,84 12,694 12,845
1.2 Otros titulos universitarios 15 2 0.25
2.- MERITOS DOCENTES 13,041 23,3 12,11 15,959
2.1 Docencia universitaria 6,111 17,65 7,31 11,459
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 539 4 41 25
2.3 Otros méritos docentes 158 1,65 0.7 2
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE 25,129 10,60 26,41 18,84
CONOCIMIENTO
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y 10 8,47 8,75 7,41 75 6,35
transferencia
3.2 Actividad investigadora y transferencia 22,185 15,35 13,38 9,30 25,97 18 17,01 11,79
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 1,309 13 1 0,7
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA 3 3
UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.-OTROS MERITOS 4,73 5 2,33 2,13
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 425 2,83 8 4 2 133 2 1,33
5.2 Gestion y otros méritos 19 1 1 08
6.- MERITO PREFERENTE 5 5 5 5
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE 0,8
OPORTUNIDADES
‘ TOTAL SUMA APARTADOS: 66,58 61,54 58,794 54,774
Firma ELECTRONICA presidente/a Firma ELECTRONICA secretario/a

Firmado digitalmente por ALVAR|

ALVARlPERlS' BLAN ES PERIS|BLANES GUARDIA CALVO ISADORA - ;igr;r;zﬁ(;g‘igitalmente por GUARDIA CALVO ISADORA -
Fecha: 2026.09.10 14:03:47 +02'00' 29193170Y Fecha: 2026.09.10 14:16:36 40200






T ® VALENCIA

ANEXO |
N° Plaza/s: 3569 - 3570
Categoriaplaza/s: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR
Concurso n°: 1 Curso: 2026-2027 DOGV: D OGV-C-2026-19474

Area de conocimiento: Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Departamento: Teoria dels Llenguatges i Ciéncies de la Comunicacio

Facultad/Escuela: Facultat de Filologia, Traduccié i Comunicacid

PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS/LAS CONCURSANTES EN CADA APARTADO GENERAL Y EN CADA SUBAPARTADO DEL BAREMO

(En caso de regularizacion de las puntuaciones, por haber superado alguna de las personas concursantes la puntuacién méaxima prevista en algin subapartado del baremo, en los términos previstos por el articulo 22.6, se expresa la
puntuacion obtenida por cada una de ellas, antes y después de la regularizacion). Esta informacién se publicara en el Tablén de anuncios de la Universitat de Valéncia junto con la propuesta de provision.

A (*) Puntuacion antes de la normalizacion Candidato: Francisco M. Ayuso Ros | Candidata: Beatriz Del Caz Pérez | Candidato: Ivan Navarro Flores | Candidata: Maria Aparisi Galan
D (*) Puntuacién después de la normalizacion
A® | DO A® | DO A® | DO A® | DO
1.- FORMACION ACADEMICA 16,475 14,32 1511 15,504
1.1 Expediente 13,475 14,32 15,11 14,504
1.2 Otros titulos universitarios 3 L
2.- MERITOS DOCENTES 8,979 8,6 1,82 5,54
2.1 Docencia universitaria 4,419 384 0,72 35
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 3,67 3,76 11 1,44
2.3 Otros méritos docentes 089 1 0,6
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE 20,04 21,26 21,85 21,17
CONOCIMIENTO
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y 2,2 10 8,47 118 10 11,25 9,53
transferencia
3.2 Actividad investigadora y transferencia 238 16,49 17,31 11,99 14,94 10,35 15,65 10,84
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 135 08 15 038
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA 3
UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.- OTROS MERITOS 2,33 2 3.6 2,33
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 21,33 45 3 2 1,33
5.2 Gestion y otros méritos 1 2 0,6 1
6.- MERITO PREFERENTE 5
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
TOTAL SUMA APARTADOS: 52,824 46,18 45,38 44,544

Firma ELECTRONICA presidente/a

Firma ELECTRONICA secretario/a

Firmado digitalmente por ALVAR|
PERIS|BLANES
Fecha: 2026.09.10 14:04:13 +02'00'
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ANEXO |
N° Plaza/s: 3569 - 3570
Categoriaplaza/s: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR
Concurso n°: 1 Curso: 2026-2027 DOGV: DOGV-C-2026-19474
VN IVE Pé ITAT V/\ L [ NCIA Area de conocimiento: Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Departamento: Teoria dels Llenguatges i Ciencies de la Comunicacio

Facultad/Escuela: Facultat de Filologia, Traduccié i Comunicacid

PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS/LAS CONCURSANTES EN CADA APARTADO GENERAL Y EN CADA SUBAPARTADO DEL BAREMO
(En caso de regularizacion de las puntuaciones, por haber superado alguna de las personas concursantes la puntuacion méaxima prevista en algin subapartado del baremo, en los términos previstos por el articulo 22.6, se expresa la
puntuacion obtenida por cada una de ellas, antes y después de la regularizacion). Esta informacién se publicara en el Tablén de anuncios de la Universitat de Valéncia junto con la propuesta de provision.

A (*) Puntuacion antes de la normalizacion Candidata: Irene de Lucas Ramén | Candidata: Serena Delle Donne
D (*) Puntuacién después de la normalizacion
A® | DO A® | DO
1.- FORMACION ACADEMICA 12,9 165
1.1 Expediente 12,9 15,9
1.2 Otros titulos universitarios 1
2.- MERITOS DOCENTES 3,156 4,44
2.1 Docencia universitaria 1,056 12
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 16 2,94
2.3 Otros méritos docentes 05 03
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE 12,65 5,89
CONOCIMIENTO
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y 35 2,96
transferencia
3.2 Actividad investigadora y transferencia 13,62 9,44 67 4,64
3.3 Otros méritos de investigacién y transferencia 0,25 1,25
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.-OTROS MERITOS 4,33 1
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 9 3,33
5.2 Gestion y otros méritos ! 1
6.- MERITO PREFERENTE
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
TOTAL SUMA APARTADOS: e e
Firma ELECTRONICA presidente/a Firma ELECTRONICA secretario/a
ALVARl PERISl Eiégg(éi:'i\?étsalmente por ALVAR| GUARDIA CALVO Firmado digitalmente por GUARDIA
B S | . CALVO ISADORA - 29193170
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ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombrey apellidos ALBA MONTOYA RUBIO Ne Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 13,84
1.1 Expediente 11,84
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 11,34
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura.
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master.
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor. 0,5
1.2 Otros titulos universitarios 2
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo).
d) | Titulos postgrados propios. 2
2.- MERITOS DOCENTES 23,3
2.1 Docencia universitaria 17,65
a) | Docencia en titulos oficiales. 17,65
b) | Docencia en titulos propios.
c) | Otradocencia universitaria impartida.
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 4 |
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias.
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente. 0,5
) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales. 2,92 (2)
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades 1,9 (1,5)
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 1,65 |
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM. 7,55 (0,5)
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales. 0,8 (0,5)
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente. 0,4
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales. 0,25
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 10,60
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia
a) | Programas de formacién predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva.
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos.
3.2 Actividad investigadora y transferencia 13,43 9,30
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 4,25
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 2,53
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias / 0,4
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D.
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 4,9 (4)
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion. 2,25
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion.
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 1,3 |
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia. 1,2 (1)
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 0,1
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,2
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA 3
5.- OTROS MERITOS 5
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 6 4
5.2 Gestion y otros meritos 1
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria.
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 1
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-) 5
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 0,8
| TOTAL suma apartados: [61,54






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombrey apellidos ALBERTO LOPEZ NAVARRETE N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 12,845
1.1 Expediente 12,845
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 12,345
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura.
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master.
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor. 0,5
1.2 Otros titulos universitarios
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo).
d) | Titulos postgrados propios.
2.- MERITOS DOCENTES 15,959
2.1 Docencia universitaria 11,459
a) | Docencia en titulos oficiales. 10,735
b) | Docencia en titulos propios. 0,048
c) | Otradocencia universitaria impartida. 0,276
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia. 0,4
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 2,5 |
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias.
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente. 0,5
c) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales. 4,72 (2)
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 2
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM. 0,85 (0,5)
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales. 0,1
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente.
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales. 1,25 (0,5)
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 18,84
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia 7,5 .35
a) | Programas de formacion predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva. 7.5
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos.
3.2 Actividad investigadora y transferencia 17,01 11,79
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 10,56
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 1,65
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias /
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D.
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 2.4
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion. 2,4
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 0,7 |
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia.
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 1(0,5)
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,2
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.- OTROS MERITOS 2,13
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 2 1,33
5.2 Gestion y otros meritos 0,8
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria.
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 0,8
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-) 5
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: [54,774






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombrey apellidos ALBERTO PORTA PEREZ N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 12,944
1.1 Expediente 12,694
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 11,694
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura.
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master. 0.5
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor. 0,5
1.2 Otros titulos universitarios 0,25
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo).
d) | Titulos postgrados propios. 0,25
2.- MERITOS DOCENTES 12,11
2.1 Docencia universitaria 7,31
a) | Docencia en titulos oficiales. 6,54
b) | Docencia en titulos propios. 0,52
c) | Otradocencia universitaria impartida.
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares. 0,25
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 4,1 |
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias.
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente. 1,5
) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales. 3,04 (2)
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades 0.6
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 0,7
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM. 0,6 (0,5)
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales.
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente. 0,2
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales.
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 26,41
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia 8,75 7,41
a) | Programas de formacion predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva. 8,75
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos.
3.2 Actividad investigadora y transferencia 25,97 18
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 15,02
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 2,25
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias / 3
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D. 0,3
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales.
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion. 2,4
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia |
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia.
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 1(0,5)
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,65 (0,5)
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.- OTROS MERITOS 2,33
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 2 1,33
5.2 Gestion y otros meritos 1
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria.
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 1
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-) 5
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: [58,794






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombrey apellidos BEATRIZ DEL CAZ PEREZ N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 14,32
1.1 Expediente 14,32
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 13,32
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura. 1
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master.
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
1.2 Otros titulos universitarios
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo).
d) | Titulos postgrados propios.
2.- MERITOS DOCENTES 8,6
2.1 Docencia universitaria 3,84
a) | Docencia en titulos oficiales. 3.6
b) | Docencia en titulos propios.
c) | Otradocencia universitaria impartida. 0,24
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 3,76
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias.
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente. 0,5
c) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales. 1,76
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades 2,4 (1,5)
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 1 |
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM.
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales. 0,5
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente.
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales. 0,75 (0,5)
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 21,26
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia 10 .47
a) | Programas de formacion predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva. 10
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos.
3.2 Actividad investigadora y transferencia 17,3 11,99
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 9,2
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 3.1
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias / 1,5
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D.
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 3,5
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion.
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 0,8
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia.
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 0,4
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,4
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.- OTROS MERITOS 2
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras
5.2 Gestion y otros meritos 2
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria. 0,5
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria. 0,75 (0,5)
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 1
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-)
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: [46,18






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombrey apellidos FRANCISCO MIGUEL AYUSO ROS N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 16,475
1.1 Expediente 13,475
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 12,975
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura.
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master. 0.5
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
1.2 Otros titulos universitarios 3
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo). 3
d) | Titulos postgrados propios.
2.- MERITOS DOCENTES 8,979
2.1 Docencia universitaria 4,419
a) | Docencia en titulos oficiales. 4,275
b) | Docencia en titulos propios. 0,144
c) | Otradocencia universitaria impartida.
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 3,67
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias. 0,75
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente. 0,5
) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales. 1,48
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades 0,94
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 0,89
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM. 0,34
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales. 0,5
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente. 0,05
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales.
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 20,04
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia 2,2
a) | Programas de formacién predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva.
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos. 2,2
3.2 Actividad investigadora y transferencia 23,8 16,49
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 13,35
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 6,85
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias /
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D.
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 3,6
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion.
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 1,35 |
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia. 0,5
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 0,6 (0,5)
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,35
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.- OTROS MERITOS 2,33
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 2 1,33
5.2 Gestion y otros meritos 1
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria.
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 1
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-) 5
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: [52,824






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombre y apellidos IRENE DE LUCAS RAMON N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 12,9
1.1 Expediente 12,9
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 12,9
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura.
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master.
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
1.2 Otros titulos universitarios
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo).
d) | Titulos postgrados propios.
2.- MERITOS DOCENTES 3,156
2.1 Docencia universitaria 1,056
a) | Docencia en titulos oficiales. 0,576
b) | Docencia en titulos propios.
c) | Otradocencia universitaria impartida. 0,48
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 1,6
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias. 0,1
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente.
c) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales.
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades 1,6 (1,5)
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 0,5 |
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM. 0,5
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales.
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente.
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales.
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 12,65
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia 3,5 2,96
a) | Programas de formacion predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva. 3.5
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos.
3.2 Actividad investigadora y transferencia 13,62 9,44
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 5,1
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 6,77
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias /
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D.
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 0,5
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion. 1,25
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion.
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 0,25
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia.
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 0,25
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion.
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.- OTROS MERITOS 4,33
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 5 3,33
5.2 Gestion y otros meritos 1
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria.
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 1
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-)
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: [33,036






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombrey apellidos IVAN NAVARRO FLORES N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 15,11
1.1 Expediente 15,11
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 13,61
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura. 1
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master.
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor. 0,5
1.2 Otros titulos universitarios
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo).
d) | Titulos postgrados propios.
2.- MERITOS DOCENTES 1,82
2.1 Docencia universitaria 0,72
a) | Docencia en titulos oficiales. 0,72
b) | Docencia en titulos propios.
c) | Otradocencia universitaria impartida.
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 1,1
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias.
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente.
c) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales. 1,1
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM.
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales.
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente.
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales.
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 21,85
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia 11,8 10
a) | Programas de formacion predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva. 10,6
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos. 1,2
3.2 Actividad investigadora y transferencia 14,94 10,35
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. )
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 2,05
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias / 1,74
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D. 0,15
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 2,9
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion. 3.2
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 1,5 |
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia. 0,5
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 1,35 (0,5)
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,5
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA 3
5.- OTROS MERITOS 3,6
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 4,5 3
5.2 Gestion y otros meritos 0,6
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria.
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 0,6
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-)
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: [45,38






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombrey apellidos MARIA APARISI GALAN N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 15,504
1.1 Expediente 14,504
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 14,004
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura.
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master.
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor. 0,5
1.2 Otros titulos universitarios
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo). 1
d) | Titulos postgrados propios.
2.- MERITOS DOCENTES 5,54
2.1 Docencia universitaria 3,5
a) | Docencia en titulos oficiales. 3.5
b) | Docencia en titulos propios.
c) | Otradocencia universitaria impartida.
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 1,44
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias.
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente. 0,5
c) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales.
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades 0,94
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 0.6
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM.
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales. 0,1
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente.
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales. 0,5
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 21,17
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia 11,25 9,53
a) | Programas de formacion predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva. 11,25
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos.
3.2 Actividad investigadora y transferencia 15,65 10,84
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 3,4
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 3,75
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias /
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D.
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 4,4 (4)
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion. 0,5
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion. 6,8 (4)
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 0,8 |
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia.
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 2 (0,5)
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,3
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.- OTROS MERITOS 2,33
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 2 1,33
5.2 Gestion y otros meritos 1
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria.
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 1
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-)
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: [44,544






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombre y apellidos RAUL FORTES GUERRERO N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 15,68
1.1 Expediente 14,18
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 13,68
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura.
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master.
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor. 0,5
1.2 Otros titulos universitarios 1,5
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo). 1,5
d) | Titulos postgrados propios.
2.- MERITOS DOCENTES 13,041
2.1 Docencia universitaria 6,111 |
a) | Docencia en titulos oficiales. 3,863
b) | Docencia en titulos propios. 0,248
c) | Otradocencia universitaria impartida. 2,664 (2)
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 5,35 |
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias. 0,6
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente. 1,25
) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales. 3,15 (2)
d) | Por cursos recibidos de formacién en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades 6,15 (1,5)
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 1,58 |
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM. 0,38
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales. 0,9 (0,5)
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente. 0,2
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales. 0,5
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 25,129
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia 10 8,47
a) | Programas de formacion predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva. 10
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos.
3.2 Actividad investigadora y transferencia 22,155 15,35
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 3,1
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 10,03
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias / 0,4
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D. 0,625
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 11,4 (4)
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion. 14 (4)
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 1,309 |
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia. 0,5
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 5,1 (0,5)
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,309
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA 3
5.- OTROS MERITOS 4,73
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 4,25 2,83
5.2 Gestion y otros meritos 1,9
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria. 0,9
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 1
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-) 5
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: 66,58






ANEXO Il Categoria: PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Nombrey apellidos SERENA DELLE DONNE N Plaza/s: 3569-3570 Curso: 2026-2027
1.- FORMACION ACADEMICA 16,5
1.1 Expediente 15,5
a) | Expediente académico ponderado de los titulos utilizados para acceder al doctorado: grado + master, licenciatura, 15
grado 300 créditos ECTS.
b) | Premio extraordinario de grado o licenciatura.
c) | Premio nacional de grado, licenciatura o diplomatura.
d) | Premio extraordinario de master.
e) | Premio extraordinario de doctorado.
f) Mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor. 0,5
1.2 Otros titulos universitarios
a) | Otros titulos de Doctor.
b) | Otra mencién Europea/Internacional/Industrial al titulo de Doctor.
c) | Otros titulos oficiales (nivel de master, licenciatura, grado, diplomatura o segundo ciclo). 1
d) | Titulos postgrados propios.
2.- MERITOS DOCENTES 4,44
2.1 Docencia universitaria 1,2
a) | Docencia en titulos oficiales. 1,2
b) | Docencia en titulos propios.
c) | Otradocencia universitaria impartida.
d) | Docencia como profesorado tutor en universidades a distancia.
e) | Tutor/a de empresa o institucién de practicas externas curriculares.
2.2 Formacion docente y docencia no universitaria 2,94 |
a) | Docencia en centros que imparten ensefianzas oficiales no universitarias.
b) | Por participar en proyectos de innovacion educativa para la mejora docente.
c) | Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por universidades u organismos oficiales. 2.4 (2)
d) | Por cursos recibidos de formacion en materia de igualdad, diversidad y/o sostenibilidad impartidos por Universidades 0,94
u organismos oficiales
2.3 Otros méritos docentes 0.3 |
a) | Miembro de tribunales de TFG o TFM. 0,3
b) | Aportaciones a congresos de innovacién docente nacionales/internacionales.
c) | Organizacion o asistencia a congresos de innovacién docente.
d) | Premios docentes.
e) | Elaboracion de material docente con ISBN o depositado en repositorios universitarios oficiales.
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 5,89
3.1 Programas de formacion y contratos de investigacion y transferencia
a) | Programas de formacién predoctoral dirigidos a la realizacion de un doctorado con convocatoria publica competitiva.
b) | Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva.
c) | Contratos laborales de investigacion y transferencia con universidades y centros publicos.
3.2 Actividad investigadora y transferencia 6,7 4,64
a) | Articulos en revistas especializadas nacionales/internacionales. 3,1
b) | Libros/capitulos de libro con ISBN y/o DOI internacionales/nacionales (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 1
c) | Investigador principal o miembro de proyectos I+D obtenidos en convocatorias piblicas competitivas universitarias /
autondmicas / nacionales / internacionales.
d) | Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) o de otros proyectos 1+D.
e) | Aportaciones a congresos nacionales/internacionales. 2,6
f) | Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.
g) | Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
h) | Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion.
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 1,25
a) | Becas de colaboraciony otras becas de investigacion y transferencia. 0,5
b) | Organizacién o asistencia a congresos cientificos. 0,45
c) | Cursos impartidos o recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,3
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
5.- OTROS MERITOS 1
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras
5.2 Gestion y otros meritos 1
a) | Participacion en comisiones de universidad y tareas de gestion universitaria.
b) | Participacion en 6rganos de representacion universitaria.
c) | Otros méritos no valorados en ningun otro apartado. 1
6.- MERITO PREFERENTE (Acreditacién a ayudante doctor o figura superior —hasta el 12/04/2027-)
7.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
| TOTAL suma apartados: [27,83
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