] ) Documento 6
PUNTUACION FINAL Y PROPUESTA DE PROVISION

Concurso: 53 /2026 Plaza: 1468 Convocatoria n: 210
Categoria: Catedratico/a de Universidad Dedicacion: T.C.

S 7 Resolucion: 23 de junio de 2026 BOE: 2 de julio de 2026
VN [VERITAT VA LENCIA Area de conocimiento: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS ( PDI ) Departamento: Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion

Centro departamento: Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién

Centro adscripcion plaza: Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién

Perfil  docente: "Trastornos del habla". Perfil investigador: "Pedagogia
experimental"”.

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD POR PROMOCION
INTERNA

Asistentes (especificar presencial o a distancia) Con fecha .....7....... de ....octubre..... de ...2026.

Finalizado el proceso selectivo regulado en el articulo 11 del Reglamento de seleccién
del personal docente e investigador de la Universitat de Valéncia, la Comisién de
) ] ) Seleccion efectia la siguiente propuesta motivada de provision y hace publica la
Secretaria: Carmen Carmona Rodriguez (presencial) relacion de todas las personas candidatas por orden de preferencia para su
Vocal 1° Juan José Mena Marcos (a distancia) nombramiento.

Vocal 2°: Ana M? Porto Castro (a distancia)

Presidente: Francisco Miguel Aliaga Abad (presencial)

, _ o De acuerdo con el articulo 11.4 del Reglamento de seleccion del personal docente e
Vocal 3°: Juan Etxeberria Murgiondo (a distancia) investigador de la Universitat de Valéncia, la puntuacion final del proceso selectivo
que determinaré la propuesta de provision de la plaza sera el resultado de multiplicar
por 0,7 la puntuacién obtenida en la valoracion entre 0 y 100 puntos del curriculum
académico, docente, investigador y de gestién y su exposicion oral, mas el resultado
de multiplicar por 0,3 la puntuacién obtenida en la valoracién entre 0 y 100 puntos de
la propuesta docente y de la propuesta investigadora y su exposicion oral. Para la
provisidn de la plaza, alguno de los concursantes debera obtener al menos 50 puntos,
quedando desierta en caso contrario.

Concluido el acto, se levanta por el presidente/a la sesién, de todo lo cual, como
secretario/a, doy fe, con el visto bueno del presidente/a.

En cumplimiento de los articulos 11.4 y 12 del Reglamento de Seleccion del personal docente e investigador de la Universitat de Valéncia y a la
vista del informe o de los informes emitidos por esta comisién, se hace publica la siguiente relacién de personas candidatas por orden de preferencia
para su nombramiento, de acuerdo con la puntuacién final obtenida, no excediendo en la propuesta de provision el numero de plazas
convocadas.

Primer/a candidato/a: ...Maria Purificacion Sanchez Delgado............. Puntuacién final: ......95.......

PROPUESTA DE PROVISION
Candidata propuesta: Maria Purificacién Sanchez Delgado ...

Contra la presente propuesta, que no agota la via administrativa, las personas candidatas pueden interponer la correspondiente reclamacion ante
el rector de la Universitat de Valéncia en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Tablén
oficial de anuncios de la Universitat de Valéncia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 del RD 678/2023, de 18 de julio, y en el articulo
14 del Reglamento de Seleccion del personal docente e investigador de la Universitat de Valéncia.
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