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SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS ( PDI ) 


ACTA E INFORME/S PRIMERA FASE 
Documento 4 


Concurso: 227 / 2026 Plaza: 1081 Convocatoria nº: 211 
Categoría: Profesor/a Titular de Universidad Dedicación: T.C. 
Resolución: 25 de junio de 2026 BOE: 2 de julio de 2026 
Área de conocimiento: Fisioterapia 
Departamento: Fisioterapia 
Centro departamento: Facultad de Fisioterapia 
Centro adscripción plaza: Facultad de Fisioterapia 


Perfil docente: "Patología y enfoque terapéutico del sistema respiratorio 
y cardiovascular". 


CONCURSO PARA LA PROVISIÓN DE PLAZAS DE PROFESORADO TITULAR DE UNIVERSIDAD Y DE 
CATEDRÁTICO/A DE UNIVERSIDAD POR TURNO LIBRE 


Asistentes (especificar presencial o a distancia) Con fecha 08 de octubre de 2026, celebrada la primera 
fase del proceso selectivo, regulada en los artículos 9.2 y 10.2 del Reglamento de 
selección del personal docente e investigador de la Universitat de València, la 
Comisión de Selección expresa y hace pública su puntuación. 


De conformidad con la normativa citada, la comisión otorgará una puntuación de 0 a 
100 puntos, fundada en la valoración de la exposición realizada y de los méritos 
presentados y acreditados por cada concursante, conforme a los criterios hechos 
públicos previamente al acto de presentación. 


La puntuación otorgada por la comisión en esta primera fase podrá ser decidida de 
forma unánime entre todos sus miembros, con un informe motivado común de la 
comisión. En caso de discrepancia sobre la puntuación, ésta se obtendrá por la media 
aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada miembro de la comisión, con 
informes motivados individuales (documentos 5.1 a 5.5). 


Concluido el acto, la Presidencia levanta la sesión, de todo lo cual, como secretario/a, 
doy fe, con el visto bueno de la Presidencia. 


 Puntuación (de 0 a 100): 87,28 puntos 


Presidente/a: 
Laura López Bueno (presencial) 
Secretario/a: 
Francisco M. Martínez Arnau (presencial) 
Vocal 1º: 
Rafael Lomas Vega (a distancia) 


Vocal 2º: 
Ana Isabel Torres Costoso (a distancia) 


Vocal 3º: 
José Antonio Moral Muñoz (a distancia) 


Candidato/a nº 1:   Adrián Escriche Escuder     


Informe motivado común:  


De acuerdo a los criterios de valoración establecidos por la comisión de selección, y tras baremación de los méritos aportados por el 
aspirante a la plaza de Profesor Titular de Universidad, así como por la defensa de los mismos, la comisión considera otorgar una 
puntuación total de: 87,28 puntos. 


a) De acuerdo con el baremo publicado, y sumando las puntuaciones obtenidas en los siguientes apartados:
• Investigación, transferencia e intercambio de conocimiento 35%: 28 puntos (máxima puntuación en artículos con 40


artículos publicados (37 en JCR), no presenta dirección de tesis doctorales).
• Méritos docentes 35%:  24,06 puntos (3 años a tiempo completo y 5 parcial, desarrollada en universidad pública).
• Formación académica 10%: 10 puntos (grado en Fisioterapia, Máster y doctorado en Fisioterapia, premio extraordinario de


Grado y tesis con mención internacional).
• Conocimiento de la lengua propia de la Universitat de València 10%: 7 puntos (C1).
• Participación en tareas de gestión y representación universitaria 6%: 1,5 puntos (no presenta puestos unipersonales de 3


años de duración mínima, ha ostentado cargos de representación y responsabilidad y participación universitaria durante
los últimos años).


• Conocimiento de lenguas extranjeras y otros méritos 4%: 4 puntos (presenta titulación oficial de idiomas, nivel C1 de inglés
+ máxima puntuación en otros méritos).


Adrián Escriche Escuder: 74,56 puntos 


b) En cuanto a la exposición y defensa, el candidato ha realizado una exposición clara y muy bien argumentada, aludiendo a cada uno
de los apartados de su currículum de manera concisa, aportando información, tanto cuantitativa como cualitativa y apoyándose en
documentación gráfica para reportar los méritos de cada uno de los apartados. El candidato tiene una formación amplia, habiendo
recibido financiación para su formación (FPU), que ha podido trasladar a la docencia. La investigación que ha presentado tiene un







claro propósito de impacto en la sociedad, con un alto rigor científico y está relacionada con el perfil de la plaza a la que se opta. 
Con respecto a la docencia, ha impartido una amplia variedad de asignaturas. Asimismo, se muestran indicios de calidad tanto en 
sus contribuciones de innovación educativa como en su evaluación, siendo esta excelente, tanto por parte del estudiantado como 
por la propia institución. Del mismo modo, ha comenzado a implicarse en diferentes acciones de gestión universitaria, relacionadas 
con la docencia y la investigación. Ha realizado un reconocimiento constante a lo largo del ejercicio a sus mentores, mentoras y 
compañeros y compañeras de trabajo en cada una de las áreas del currículum. Por todo ello, la puntuación es máxima. 


 Adrián Escriche Escuder: 100 puntos 


Como resultado de la media aritmética entre ambas partes de la fase 1, la puntuación obtenida en el ejercicio 1 es de 87,28 puntos. 


Vº Bº Firma ELECTRONICA: El/La presidente/a Firma ELECTRONICA: El/La secretario/a 
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SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS ( PDI ) 


ACTA E INFORME/S SEGUNDA FASE 


Concurso: 227 / 2026 Plaza: 1081 Convocatoria nº: 211 
Categoría: Profesor/a Titular de Universidad Dedicación: T.C. 
Resolución: 25 de junio de 2026 BOE: 2 de julio de 2026 
Área de conocimiento: Fisioterapia 
Departamento: Fisioterapia 
Centro departamento: Facultad de Fisioterapia 
Centro adscripción plaza: Facultad de Fisioterapia 


Documento 6 


Perfil docente: "Patología y enfoque terapéutico del sistema respiratorio 
y cardiovascular". 


CONCURSO PARA LA PROVISIÓN DE PLAZAS DE PROFESORADO TITULAR DE UNIVERSIDAD Y DE 
CATEDRÁTICO/A DE UNIVERSIDAD POR TURNO LIBRE 


Asistentes (especificar presencial o a distancia) Con fecha 08 de octubre de 2026, celebrada la segunda 
fase del proceso selectivo regulada en los artículos 9.3 y 10.3 del Reglamento de 
selección del personal docente e investigador de la Universitat de València, la 
Comisión de Selección expresa y hace pública su puntuación. 


De conformidad con la normativa citada, la comisión otorgará una puntuación de 0 a 
100 puntos. El proyecto docente y el investigador tendrán el mismo peso en la 
puntuación. 


La puntuación otorgada por la comisión en esta segunda fase podrá ser decidida de 
forma unánime entre todos sus miembros, con un informe motivado común de la 
comisión. En caso de discrepancia sobre la puntuación, ésta se obtendrá por la media 
aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada miembro de la comisión, con 
informes motivados individuales (documentos 7.1 a 7.5). 


Concluido el acto, la Presidencia levanta la sesión, de todo lo cual, como secretario/a, 
doy fe, con el visto bueno de la Presidencia. 


   Puntuación (de 0 a 100, PD + PI): 100 puntos 


Proyecto docente (PD): Puntuación (de 0 a 50): 50 puntos 


  Proyecto investigador (PI):        Puntuación (de 0 a 50): 50 puntos 


Presidente/a: 
Laura López Bueno (presencial) 
Secretario/a: 
Francisco M. Martínez Arnau (presencial) 
Vocal 1º: 
Rafael Lomas Vega (a distancia) 


Vocal 2º: 
Ana Isabel Torres Costoso (a distancia) 


Vocal 3º: 
Jose Antonio Moral Muñoz (a distancia) 


Candidato/a nº 1: Adrián Escriche Escuder 


Informe motivado común: 


El candidato, Adrián Escriche Escuder, ha demostrado un dominio sobresaliente tanto del proyecto docente como del de investigación, abordando con rigor, 
profundidad y una perspectiva innovadora los contenidos propuestos. La asignatura está adecuadamente contextualizada en el marco de la titulación, 
indicando una correcta coordinación entre las asignaturas relacionadas. 
El candidato conoce adecuadamente el contexto en el que se prevé el desarrollo de la asignatura objeto de la plaza. Conoce las adaptaciones de la UV a la 
LOSU y al RD822/2021, tanto a nivel normativo como a nivel de las iniciativas propias de los diferentes vicerrectorados. Del mismo modo, tiene un profundo 
conocimiento de los órganos de gobierno de la universidad en su conjunto y, en particular, en la facultad de Fisioterapia.  
Su exposición ha sido clara, precisa y muy bien organizada, destacando su fluidez y capacidad para transmitir las principales ideas. La estructura de los 
contenidos ha facilitado la comprensión de los puntos clave, así como la reflexión crítica sobre ellos. Además, ha mostrado una notable solvencia en la 
resolución de las cuestiones planteadas por el tribunal.  
Esto demuestra su excelente preparación, compromiso y aptitud para desempeñar con éxito la plaza de profesor titular de universidad. 


Vº Bº Firma ELECTRONICA: El/La presidente/a Firma ELECTRONICA: El/La secretario/a 
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SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS ( PDI ) 


PUNTUACIÓN FINAL Y PROPUESTA DE PROVISIÓN 


Concurso: 227 / 2026 Plaza: 1081 Convocatoria nº: 211 
Categoría: Profesor/a Titular de Universidad Dedicación: T.C. 
Resolución: 25 de junio de 2026 BOE: 2 de julio de 2026 
Área de conocimiento: Fisioterapia 
Departamento: Fisioterapia 
Centro departamento: Facultad de Fisioterapia 
Centro adscripción plaza: Facultad de Fisioterapia 


Documento 8 


Perfil docente: "Patología y enfoque terapéutico del sistema respiratorio y 
cardiovascular". 


CONCURSO PARA LA PROVISIÓN DE PLAZAS DE PROFESORADO TITULAR DE UNIVERSIDAD Y DE 
CATEDRÁTICO/A DE UNIVERSIDAD POR TURNO LIBRE 


Asistentes (especificar presencial o a distancia)


Presidente/a: 
Laura López Bueno (presencial) 
Secretario/a: 
Francisco M. Martínez Arnau (presencial) 
Vocal 1º: 
Rafael Lomas Vega (a distancia) 


Vocal 2º: 
Ana Isabel Torres Costoso (a distancia) 


Vocal 3º: 
Jose Antonio Moral Muñoz (a distancia) 


Con fecha 08 de octubre de 2026, 
Finalizado el proceso selectivo regulado en los artículos 9 y 10 del Reglamento de 
selección del personal docente e investigador de la Universitat de València, la 
Comisión de Selección efectúa la siguiente propuesta motivada de provisión y hace 
pública la relación de todas las personas candidatas por orden de preferencia para su 
nombramiento. 


De acuerdo con los artículos 9.5 y 10.5 del Reglamento de selección del personal 
docente e investigador de la Universitat de València, la puntuación final del proceso 
selectivo que determinará la propuesta de provisión de la plaza será la media aritmética 
de la puntuación obtenida en la primera fase y la obtenida en la segunda fase. Para la 
provisión de la plaza, alguna de las personas concursantes deberá obtener como 
mínimo 50 puntos, quedando desierta en caso contrario. 


Concluido el acto, se levanta por el presidente/a la sesión, de todo lo cual, como 
secretario/a, doy fe, con el visto bueno del presidente/a. 


En cumplimiento de los artículos 9.5, 10.5 y 12 del Reglamento de Selección del personal docente e investigador de la Universitat de València y a 
la vista de los informes emitidos por esta comisión, se hace pública la siguiente relación de personas candidatas por orden de preferencia para su 
nombramiento, de acuerdo con la puntuación final obtenida, no excediendo en la propuesta de provisión el número de plazas convocadas. 


Primer/a candidato/a: Adrián Escriche Escuder        Puntuación final: 93,64 puntos 


PROPUESTA DE PROVISIÓN 


Candidato/a propuesto/a: Adrián Escriche Escuder 


Contra la presente propuesta, que no agota la vía administrativa, las personas candidatas pueden interponer la correspondiente reclamación ante 
el rector de la Universitat de València en el plazo máximo de diez días hábiles, a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Tablón 
oficial de anuncios de la Universitat de València, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 36 del RD 678/2023, de 18 de julio, y en el artículo 
14 del Reglamento de Selección del personal docente e investigador de la Universitat de València. 


Vº Bº Firma ELECTRONICA: El/La presidente/a Firma ELECTRONICA: El/La secretario/a 
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