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Documento n° 6

CONCURSO N°4  Curso: 2025 - 2026

Convocado por resolucion de fecha: 21 de octubre de 2025 (DOGV 29 d'octubre de 2025)
Plaza/s: 5934

Categoria plaza/s: Profesorado Permanente Laboral N°de plazas: 1

Area de conocimiento: Estudios Arabes e Islimicos

Departamento: Filologia Catalana

Facultad/Escuela: Facultad de Filologia, Traducciéon y Comunicacion

VNIVERSITAT D VALENCIA

SEGUNDA FASE: APLICACION DEL BAREMO A LOS MERITOS DE LAS PERSONAS CANDIDATAS EN CADA APARTADO GENERAL Y EN CADA SUBAPARTADO DEL BAREMO
(En caso de regularizacion de las puntuaciones, por haber superado alguna de las personas concursantes la puntuacion maxima prevista en algun subapartado del baremo, en los términos previstos por el articulo 22.6, se expresa la
puntuacion obtenida por cada una de ellas, antes y después de la regularizacion).

A (*) Puntuacion antes de la normalizacion

D (%) Puntuacion después de la normalizacién M. Kacimi Candidato/a Candidato/a Candidato/a Candidato/a
A® [ D | A® [D® [ A® [ D | A® [ D® | A | D)

1.- FORMACION ACADEMICA 2,20

1.1 Expediente 2,15 2,15

1.2 Otros titulos universitarios 0,05 0,05
2.- MERITOS DOCENTES 35,58

2.1 Docencia universitaria 27,00 30,79

2.2 Formacién docente y docencia no universitaria 8,00 9,17

2.3 Otros méritos docentes 0,58 0,58
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE 33.00
CONOCIMIENTO ?

3.1 Programas de formacién y contratos de investigacion y 4,00 4,00

transferencia

3.2 Actividad investigadora y transferencia 27,00 86,60

3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 2,00 3,60
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UV 0,00
5.- OTROS MERITOS 4,00

5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 2,00 2,00

5.2 Gestion y otros méritos 2,00 2,00
6.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE 1.10
OPORTUNIDADES ?

TOTAL SUMA APARTADOS: 75,88

Firma ELECTRONICA presidente/a

Firmado digitalmente por

CESAREO |_U|S| CESAREO LUIS|CALVO|
CALVOlRIGUAL Fecha L2026 01.16 13:54:07

+01'00'

Firma ELECTRONICA secretario/a

Firmado digitalmente por

ANTONIO| ANTONIO|CONSTAN|NAVA
CONSTAN|NAVA Fecha: 2026.01.16 13:55:13

+01'00'






Nombre y Apellidos: Mourad Kacimi
N°Plaza/s: 5934  Categoria: Profesorado Permanente Laboral Curso: 2025 - 2026

Documento n® 7

1.- FORMACION ACADEMICA 2,20
1.1 Expediente 2,15 [ 215
-Nota media ponderada del titulo o titulos que dan acceso al doctorado (grado + master, licenciatura, grado 300 créditos). 1,65
-Premios obtenidos con estos titulos. 0
-Premios y menciones de doctorado. 0,50
1.2 Otros titulos universitarios 0,05 | 0,05
-Otros titulos oficiales. 0,05
-Premios obtenidos con estos titulos. 0
-Premios y menciones de otros doctorados. 0
-Titulos propios. 0
2.- MERITOS DOCENTES 35,58
2.1 Docencia universitaria® 27,00 | 30,79
-Docencia impartida en titulos oficiales (mdximo 240 horas/curso). 29,22
-Docencia en titulos propios (maximo 100 horas/curso, con menor valor que en titulos oficiales). 0,25
-Otra docencia universitaria (con menor valor que en titulos propios). 1,32
*Se aplicara un coeficiente corrector de 0,2 a la docencia no impartida en universidades piiblicas. 0
-Resultados obtenidos en la evaluacion de la actividad docente. 0
2.2 Formacién docente y docencia no universitaria 8,00 9,17
-Docencia en enseiianzas oficiales no universitarias. 0,63
-Participacion en proyectos de innovacion educativa. 0,50
-Cursos de formacion para la docencia universitaria 3,14
-Cursos de formacion en competencias digitales. 0,48
-Cursos de formacion en igualdad, diversidad y/o sostenibilidad. 4,42
2.3 Otros méritos docentes 0,58 0,58
-Participacion en tribunales de TFG o TFM. 0,05
-Aportacion, organizacion o participacion en congresos de innovacion docente. 0,03
-Premios docentes. 0
-Materiales docentes publicados. 0,50
3.- INVESTIGACION, TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO 33,00
3.1 Programas de formacién y contratos de investigacion y transferencia 4,00 | 4,00
-Programas de formacion predoctoral (dirigidos a la realizacion del doctorado) con convocatoria publica competitiva 0
-Programas de formacion postdoctoral con convocatoria publica competitiva. 0
-Contratos laborales de investigacion o transferencia. 4,00
3.2 Actividad investigadora y transferencia 27,00 | 86,60
-Articulos en revistas especializadas. 34,90
-Libros o capitulos de libro con ISBN o DOI (incluyendo traducciones y ediciones criticas). 38,10
-Participacion en proyectos de I+D obtenidos en convocatorias publicas competitivas. 3,10
-Participacién en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU). 0
-Participacion en otros proyectos I+D. 0
-Aportaciones a congresos de cardcter cientifico. 0,90
-Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion. 0
-Direccion de tesis doctorales defendidas. 0
-Premios de investigacion y transferencia. 0
-Estancias oficiales en otras universidades o centros de investigacion. 9,60
3.3 Otros méritos de investigacion y transferencia 2,00 3,60
-Participacion en tribunales de tesis doctoral. 0
-Otras becas de investigacion y transferencia. 0
-Organizacion y participacion en congresos cientificos. 3,00
-Cursos impartidos y recibidos de actualizacion relacionados con la investigacion. 0,60
4.- CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA 0
-Solo se valorard el nivel mas alto de cada concursante, de acuerdo con las puntuaciones del baremo. 0
5.- OTROS MERITOS 4,00
5.1 Conocimiento de lenguas extranjeras 2,00 [ 2,00
-Certificados oficiales de lenguas extranjeras. Sélo se valorara el nivel mdas alto de cada concursante, de acuerdo con las horquillas | 2,00
del baremo.
5.2 Gestion y otros méritos 2,00 [ 2,00
-Participacion en comisiones y organos de representacion universitaria. 1,00
-Tareas de gestion universitaria. 0
-Otros méritos no valorados en otro apartado. 1,00
6.- MEDIDAS DE ACCION POSITIVA PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 1,10
| TOTAL suma apartados: 75,88
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Documento n® 5

ACTA PROPUESTA DE PROVISION

CONCURSO N°4  Curso: 2025 - 2026

VN IVE Pé ITAT ID VA LE NCIA Convocado por resolucién de 21 de octubre de 2025 (DOGV 29

d'octubre de 2025)
Plaza/s: 5934

ASISTENTES (especificar presencial o a distancia) Categoria plaza/s: Profesorado Permanente Laboral N°de plazas: 1
Area de conocimiento: Estudios Arabes e Islamicos

Presidente/a: Departamento: Filologia Catalana

Cesareo Calvo Rigual (presencial) Facultad/Escuela: Facultad de Filologia, Traduccién y Comunicacion

Secretario/a: Con fecha 16 de enero de 2026,

Antonio Constan Nava (presencial ‘o .
(P ) Una vez valorados los méritos alegados y acreditados en el acto de

presentacién por cada una de las personas concursantes que han
superado la fase eliminatoria, los miembros de la comisién de seleccién
resefiados al margen hacen publicas en EL TABLON OFICIAL DE
ANUNCIOS DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA las
puntuaciones obtenidas por las personas concursantes en cada apartado
y subapartado del baremo (documento n° 6), el cuadro con las
puntuaciones obtenidas por cada concursante desglosadas a nivel de
subapartados (documento n° 7) y, de acuerdo con el siguiente orden de
prelacion, efectdan la propuesta de provision.

Vocales:

Maria Gracia Lopez Anguita (distancia)
Hany El Erian El Bassal (presencial)
Pilar Garrido Clemente (presencial)

Concursante nim. 1: Mourad Kacimi Puntuacién 75,88

CONCUTISANTE TUINL 2: ....ovivietienrireeteteeteeeeteeteeseeseessessesseeseessessessessaessesseseassessassasssessessessesseessassessassessesseessensessensenses Puntuacion...................
CONCUTISANTE MU 31 ..oiuviiiiiieiiieeteteeteee et et ete e et esesteseeteess e sessesseeseesseseeseessaseessessassensesssessessessansessessaessensessansanns Puntuacion...................
CONCUISANTE TUIML 42 ....oeivieeiieeieeteeeeete et eeteeeteeeteeeaeeseeesseeeseesseeesseesseseesssesseesseesssesseessaeessenssessesssenseessseensenssensen Puntuacion...................
CONCUISANTE TUINL 5 ...eviitiieiiieieeieeeeete et eeteeeteeeteeebeeteeesseeeseesseeeseeesseeseeaseesseesseessaesseessaessessseassesssenseessseensenssenses Puntuacion...................
CONCUTISANTE NUIML O: .....oiviiuieiiteitetieteeteteeteeteeteesesteseeseessessessesaessesseseeseessasseessessassessessaessessessasessessaessessessassanes Puntuacion...................
CONCUTISANTE MU 72 ..oovvivieiieiiieiteteeteeeeteeteeseeteesesesseeseessessessesseeseesseseassessassasssessessessesseesaessessassessesseessensessensenss Puntuacion...................
CONCUISANTE NUIML 8. ....veiiuiiiiiieieeieetieeie et eeteeeteeeteeeteeseeesseeeseesseeeseeesseseesssessassseessaesseessaeessesssessesssenseessseensenssensen Puntuacion...................
CoNCUISANLE NUIML O: ....ooiiiiiiieeeieeeeee ettt ettt et et eets e teeetaeebeessesseesseeaseesaesseensseesseseeseeeaseesseesseenssesseses Puntuacion...................

Por tanto, la Comisién propone para ocupar la/s plaza/s a la/s siguiente/s persona/s candidata/s: Mourad Kacimi
Contra esta propuesta, que no agota la via administrativa, se puede interponer recurso de alzada ante la rectora de la Universitat de Valencia, en el

plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a esta publicacion.

Firma ELECTRONICA presidente/a Firma ELECTRONICA secretario/a

CESAREO Firmado digitalmente ANTON|O| Firmado digitalmente

or CESAREO LUIS| por ANTONIO|

p
LUIS|CALVO)| cALvolriGuAL CONSTAN | CONSTAN|NAVA
Fecha: 2026.01.16 Fecha: 2026.01.16

RIGUAL 13:53:36 +01'00' NAVA 13:46:34 +01'00
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