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Titulacion(es)
Titulacion Centro Curso Periodo

2265 - M.U. en Abogacia y Procura 23-V.2 Facultad de Derecho 1 Primer
cuatrimestre

2901 - Programa Doble Master Abogacia  Facultad de Derecho 1 Anual
Procura-Derecho de la Empresa

Materias
Titulacion Materia Caracter

2265 - M.U. en Abogacia y Procura 23-V.2 2 - Fundamentos de la actuacién Obligatoria
profesional en la abogacia y en la
procura

RESUMEN

La asignatura esta orientada a la profundizacion en los conocimientos adquiridosen el gradoy en la
licenciatura sobre los conflictos juridico-privados de caracter civil, €l orden y los procedimientos civiles
gue inciden en esas materias, e derecho societario -con especial incidencia en las sociedades de capital -,
desde |la perspectiva de la préactica de | os profesionales de la abogaciay la procura, centrandose en los
momentos clave de su actuacion a traves de casos que combinaran |os aspectos procedimental es con €l
andlisis de los supuestos facticos mas comunes o recurrentes en la préactica dentro del orden jurisdiccional
correspondiente.

CONOCIMIENTOS PREVIOS
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Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se exigen.

COMPETENCIAS

2265 - M.U. en Abogaciay Procura 23-V.2

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

- Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

- Ser capaces de obtener y de seleccionar la informacion y las fuentes relevantes para la resolucion de
problemas, elaboracion de estrategias y asesoramiento a clientes.

- Elaborar y manejar los escritos, informes y procedimientos de actuacion mas idéneos para los
problemas suscitados.

- Adquirir los instrumentos para poder planificar, ordenar y encauzar actividades de manera que se
eviten en lo posible los imprevistos, se prevean y minimicen los eventuales problemas y se anticipen
sus soluciones.

- Contemplar en conjunto y tener en cuenta los distintos aspectos y las implicaciones en los distintos
aspectos de las decisiones y opciones adoptadas, sabiendo elegir o aconsejar las mas convenientes
dentro de la ética, la legalidad y los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos,
con especial atencion a los derechos fundamentales y a la igualdad entre hombres y mujeres.

- Ser capaz de discernir la informacién contradictoria y de elaborar un juicio critico sobre la misma.

- Saber preparar y comunicar casos, problemas o situaciones y de plantear y defender posibles
soluciones mediante distintas técnicas de exposicidn oral, escrita, presentaciones, etc-.

- Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los distintos tipos
de procedimiento, especialmente la produccion de documentos, los interrogatorios y las pruebas
periciales.

- Conocer las diferentes técnicas de composicidn de intereses y saber encontrar soluciones a
problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.
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- Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucion, establecer el
alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

- Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas,
en atencion al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso con las
modalidades propias de cada ambito procedimental.

- Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que faciliten el ejercicio de la profesion de
abogado en sus relaciones con los ciudadanos, con otros profesionales y con las instituciones.

- Disponer de las habilidades necesarias para auxiliarse de las funciones notarial y registral, en el
ejercicio de su actividad.

- Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia correcta para la defensa de los
derechos de la clientela teniendo en cuenta las exigencias de los distintos &mbitos de la practica
profesional.

- Desarrollar la capacidad para elegir los medios mas adecuados que ofrece el ordenamiento juridico
para el desempefio de una representacion técnica de calidad.

- Desarrollar las destrezas y habilidades necesarias para la utilizacion de los procedimientos,
protocolos, sistemas, y aplicaciones judiciales, que requieran los actos de comunicaciéon y
cooperacion con la Administracion de Justicia, con especial atencién a los de naturaleza electrénica,
informatica y telematica.

- Poseer habilidades que permitan aplicar los conocimientos especializados adquiridos en la
licenciatura o el grado al ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como en las
funciones de asesoramiento.

- Conocer y ser capaz de integrar la defensa y la postulacién de los derechos de los clientes en el
marco de los sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

- Conocer las técnicas procesales y ser capaz de ejecutar cuantos actos les encomienden o para cuya
realizacion estén facultados en los distintos 6rdenes jurisdiccionales, con especial atencion a los
plazos, actos de comunicacion, ejecucién y vias de apremio.

- Desarrollar las habilidades y destrezas necesarias para la correcta y eficaz realizacion de los actos
de comunicacién a las partes en el proceso, y para una colaboracion eficaz con los tribunales en la
ejecucion de las resoluciones judiciales, conociendo y diferenciando los intereses privados que
representa de los de caracter publico cuya ejecucion la Ley y los tribunales le encomienden.

- Conocer y aplicar las técnicas dirigidas a la identificacion y liquidacién de derechos arancelarios,
obligaciones tributarias, de constitucion de depdsitos judiciales y de atencion de cuantos gastos y
costas sean necesarios para garantizar la efectiva tutela judicial de los derechos de sus
representados.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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* Profundizar en el conocimiento y saber aplicar el marco juridico general del gjercicio profesional en €l
ambito del derecho privado.

» Comprender y analizar los principales conflictos juridico-privados y determinar sus formas de
resolucion en el proceso.

» Conocer los principales procedimientos civiles, la practica de su tramitacion y 1os escritos mas
relevantes.

» Conocer los aspectos précticos fundamentales del régimen juridico de las sociedades mercantiles.

« Saber redactar |os documentos mas rel evantes derivados del funcionamiento de las sociedades
mercantiles.

» Conocer y ser capaz de emprender |as acciones procesales relacionadas con el funcionamiento de las
sociedades mercantiles.

* Saber determinar € régimen de responsabilidad de los administradores de sociedades.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1.

Las cuestiones juridico privadas basicas en su contexto procesal.

Problematica general de los contratos y los derechos reales

Especial referencia al Derecho foral civil valenciano.

Los tipos de procedimientos civiles.

Los escritos procesales: La demanda. La contestacion a la demanda. La reconvencion.

Los actos procesales. La audiencia previa. El acto del juicio. Las conclusiones.

Los recursos. Reposicion y revision. Queja. Apelacion. Extraordinarios de casacion y de infraccion
procesal.

Las ejecuciones forzosas.

Las medidas cautelares.

Los procesos especiales: capacidad, filiacion, matrimonio y menores; division judicial de patrimonios;
monitorio y juicio cambiario

Eleccién de tipo social. Constitucion de sociedades: requisitos formales. Constitucion telematica.
Sociedades y Registro Mercantil. Elaboracién de estatutos sociales. Convocatoria y funcionamiento de
la junta general. Administradores: deberes, retribucidon y responsabilidad. Ejercicio de accién de
responsabilidad contra los administradores. Modificacion de los estatutos sociales: Aumento y reduccion
de capital. Cuentas anuales: elaboracion, aprobacion del resultado y registro de las cuentas.

Los procesos declarativos en el orden jurisdiccional civil: Clases y caracteristicas. La actuacion del
profesional de la Procura en los actos preparatorios y/o evitatorios del proceso y en la tutela cautelar.

El proceso de ejecucion civil y la utilizacién de las nuevas tecnologias de la informacion en el proceso
de ejecucion.

La actuacion del profesional de la Procura en los procesos que llevan aparejado el lanzamiento.

La ejecucion dineraria y la intervencion del profesional de la Procura en la investigacion del patrimonio
del ejecutado. Las ejecuciones no dinerarias.
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Apremios econdmicos y multas coercitivas. La ejecucién a costa del ejecutado. La ejecucién
hipotecaria. La ejecucién en el &mbito concursal y la intervencién del profesional de la Procura. La
ejecucion de titulos europeos.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 100,00 100
TOTAL 100,00

METODOLOGIA DOCENTE

MD1.- Exposicion tedrica de caracter introductorio.

MD2.- Metodol ogia eminentemente préctica basada en el planteamiento y resolucion de cuestiones, casos
secuenciados, la elaboracion de dictdmenes y larealizacion de actividades de simulacién de situaciones
reales relacionadas con €l gercicio profesional.

MD3.- Interaccion en aula mediante debate posterior ala exposicion de casos, y dictdmenesy la
realizacion de actividades de simulacion de situaciones rel acionadas con €l gjercicio profesional.

MDA4.- Trabajo cooperativo.

EVALUACION

a) Asistencia alas clases como requisito indispensable para ser evaluado debiendo cubrirse un minimo
del 80 por 100 de sesiones. Por debgjo de ese minimo, y salvo causas justificadas, el alumno no ser&
evaluado, figurando en acta como no presentado.

b) Evaluacion continua, atraveés, entre otros procedimientos, de cuestionarios presenciales o resueltos a
través de aula virtual, casos préacticos resueltos y/o expuestos en € aulaindividualmente o en grupo, o
dictamenes elaborados y/o expuestos en €l aula individualmente o en grupo. La evaluacion continua
tendra un valor del 30 % de lanotafinal. La calificacion de evaluacion continua se ponderard tanto en
primera como en segunda convocatoria.

¢) Evaluacién global, através de una prueba conjuntay que ponga de manifiesto las competencias
adquiridas por los estudiantes. La evaluacion global tendra un valor del 70 % de lanotafinal.

De conformidad con |o que se establece en laMemoria de Verificacion del Master, apartado 5.5.1.8
(sistemas de evaluacion, pag. 28/49), la asistenciaa 80% de las sesiones de cada asignatura

es obligatoria. Por debajo de ese minimo, salvo causa justificada, el/la estudiante no podra ser evaluado/a
delaasignatura, ni en la primerani en la segunda convocatoria, figurando en el acta como no presentado.
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REFERENCIAS

Basicas

- AA.VV.: Tratado de Contratos, R. Bercovitz (dir.), Tirant lo Blanch, Valencia, ult. ed..
CARRASCO PERERA, A.: Derecho de contratos, Aranzadi, Pamplona, ult. ed.
DIEZ-PICAZO, L.: Fundamentos del Derecho Civil Patrimonial, vols. | a VI, Civitas, Madrid, ult. ed..
ESTRUCH ESTRUCH, J.: Las responsabilidades en la construcciéon: regimenes juridicos y
jurisprudencia, Civitas, Madrid, ult. ed.
PRACTICA CONTRACTUAL Y DANOS:
F. BLASCO GASCO, Instituciones de Derecho Civil: Doctrina General de las obligaciones. Tirant lo
Blanch, Valencia. Ultima edicion.
E. CORDERO y M.J. MARIN, Derecho de obligaciones y contratos en general. Lecciones de Derecho
Civil, Tecnos, Valencia, ultima edicion.
L. DIEZ-PICAZO y A. GULLON, Sistema de Derecho Civil, vol. I, Tecnos, Madrid, tltima edicion.
L. DIEZ-PICAZO y A. GULLON, Instituciones de Derecho Civil, vol. Il, t. 1 y ll, Tecnos, ultima edicion.
C. MARTINEZ DE AGUIRRE y otros, Curso de Derecho civil I, Colex, Madrid, tltima edicion.
C. MARTINEZ DE AGUIRRE, Curso de Derecho civil, Tomo Il, Edisofer, Madrid, Gltima edicion.
Referencias de desarrollo:
AA.VV., Tratado de Contratos, R. Bercovitz (dir.), 22 edicion, Tirant lo Blanch, Valencia. tltima edicién.
A. CARRASCO, Derecho de contratos, Aranzadi, Navarra, Gltima edicion.
L. DIEZ-PICAZO, Fundamentos del Derecho Civil Patrimonial, vols. 1, I, IV y V, Civitas, Gltima edicion
BROSETA PONT, M., Manual de Derecho mercantil, Vol. |, Madrid, Tecnos, Ultima

- EMBID IRUJO, J.M. (Dir.), Introduccion al derecho de sociedades de capital: estudio de la Ley
desociedades de capital y legislacién complementaria, Madrid, Marcial Pons, Ultima edicién.
EMBID IRUJO, J.M.(Dir.), Archivo Commenda de jurisprudencia societaria, Comares, ultima edicion.
JIMENEZ SANCHEZ, G. (Coord.), Derecho mercantil, Madrid, Marcial Pons, Gltima edicion.
SANCHEZ CALERO, F., Instituciones de Derecho mercantil, Aranzadi Thomson Reuters, Gltima
edicién. VICENT CHULIA, F., Introduccién al Derecho mercantil, Vol. |, Valencia, Tirant lo Blanch,
Gltima edicion.
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