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Titulacion(es)

Titulacion Centro Curso Periodo
2253 - M.U. en Contenidos y Formatos Facultad de Filologia, Traduccion y 1 Anual
Audiovisuales Comunicacion

Materias

Titulacion Materia Carécter

2253 - M.U. en Contenidos y Formatos 8 - Préacticas de disefio de Pract. Externas
Audiovisuales contenidos en empresas

Coordinacion
Nombre Departamento

CABRERA GARCIA-OCHOA, YOLANDA 340 - Teoria de los Lenguajes y Ciencias de la
Comunicacién

RESUMEN

El estudiante realizard durante el primer o segundo cuatrimestre esta asignatura que corresponde a 150
horas de précticas profesionales en empresas audiovisuales. Una vez terminadas estas horas, €l estudiante
podria seguir haciendo préacticas en empresa como extracurricul ares.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.
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Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS (RD 1393/2007) // RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (RD
822/2021)

2253 - M.U. en Contenidos y Formatos Audiovisuales

- Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

- Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

- Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autdnomo

- Dotar de las herramientas necesarias para la integracion laboral en el @mbito de los contenidos y
formatos audiovisuales.

- Adquirir las competencias académicas y profesionales convenientes en el ambito de la creacion,
disefio y desarrollo de contenidos audiovisuales para la multidifusion digital.

- Analizar e interpretar les nuevos lenguajes mediaticos asociados a la multidifusion digital.

- Conocer los proyectos y estudios de busqueda de nuevas tendencias creativas de formatos y
contenidos audiovisuales, en la produccion y el consumo, dentro del proceso de convergencia
mediatica de la era digital.

- Administrar las destrezas adquiridas en la proyeccion y construccion de un disefio curricular
coherente.

- Integrar los contenidos tedéricos relacionados con los lenguajes mediaticos utilizados en el flujo
comunicativo de contenidos y formatos audiovisuales de la sociedad de la informacién en la praxis
profesional.

- Integrar las tecnologias de adquisicién, edicion, difusién e interactivas propias de la era digital en el
disefio y produccion de nuevos contenidos y formatos audiovisuales.

- Crear contenidos y disefiar formatos audiovisuales lineales y/o interactivos para el nuevo espacio de
la comunicacion digital.

- Dominar las diferentes fases de elaboracion de una produccion audiovisual y los estilos de
realizacion de proyectos en los nuevo espacio audiovisual.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RD 1393/2007) // SIN CONTENIDO (RD

822/2021)

El estudiante sera capaz de moverse adecuadamente en entornos profesional es relacionados con la
creacion y laproduccion audiovisual. EI conocimiento de las rutinas productivas y de cdmo se trabaja en
equipo es uno de |os aspectos més rel evantes a desarrollar. Las practicas en empresa representan una
buena forma de integrarse en dinamicas de trabajo y conocer de primera mano € funcionamiento de las
empresasy las exigencias de un mercado laboral, como es el de la comunicacion y la produccion
audiovisual, en constante transformacion.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. PROGRAMA FORMATIVO 1. Produccion

Objetivos especificos: obtener los recursos previstos en el plan de produccién y financiacion para
desarrollar las distintas etapas en la elaboracion de un proyecto audiovisual.

Actividades: participar del desarrollo y confeccién del plan de produccidn, blsqueda de financiacion,
presentacién de proyectos, coordinacién de equipos, gestion legal.

Perfil de la empresa: productora, agencia de publicidad, television, radio, agencia digital, gabinete de
prensa, empresa de organizacion de eventos, estudio fotografico etc.

Perfil del tutor/a de la

2. PROGRAMA FORMATIVO 2. Realizacion-direccion.

Objetivos especificos: conocer el proceso creativo que hay desde el guion hasta emision de un proyecto
audiovisual dominando a la perfeccion el lenguaje audiovisual y toma las decisiones técnicas y artisticas
mas relevantes.

Objetivos especificos: conocer el proceso creativo que hay desde el guion hasta emision de un proyecto
audiovisual dominando a la perfeccién el lenguaje audiovisual y toma las decisiones técnicas y artisticas
mas relevantes.

Actividades: coordina todos los aspectos técnicos de la emisién o grabacion audiovisual: colocaciéon de
camara, planos. Puesta en escena, coordinacion y direccion de equipos.

Perfil de la empresa: productora, agencia de publicidad, television, radio, agencia digital, gabinete de
prensa etc

Perfil del tutor/a de la empresa. grado en comunicacion audiovisual, publicidad y RRPP, ciclo formativo
de imagen y sonido.

3. PROGRAMA FORMATIVO 3. Camara-Operador de equipos.

Objetivos especificos: grabacion imagen y sonido durante la produccidon y de manejar una amplia
variedad de equipos técnicos que pueden incluir camaras portatiles, electrénicas y de control remoto,
individuales y multiples. Control, y mantenimiento de los equipos

Actividades: responsable del manejo de la cadmara, encuadre y planificacion de planos, importancia de

46485 Practicas de disefio de contenidos en empresas 3



_ _ Guia Docente
46485 Practicas de disefio de contenidos en
empresas

la iluminacion

Perfil de la empresa: productora, agencia de publicidad, television, radio, agencia digital, gabinete de
prensa, empresa de organizacion de eventos, estudio fotografico etc.

Perfil del tutor/a de la empresa: grado en comunicacion audiovisual, publicidad y RRPP, ciclo formativo
de imagen y sonido.

4. PROGRAMA FORMATIVO 4. Fotografia.

Objetivos especificos: control y manejo de equipo fotografico para captacién de imagen fijo o en
movimiento. Conocer y usar diferentes tipos de lentes, filtros y elementos de iluminacion. Fotografia de
estudio y en exterior.

Actividades: Realizacién de fotografias, retoque de imagen, iluminacién, fotocomposicion, tareas de
archivo y catalogacion.

Perfil de la empresa: estudio de fotografia, agencia de comunicacién, television

Perfil del tutor/a de la empresa: grado en comunicacion audiovisual, ciclo formativo de imagen y sonido.

5. PROGRAMA FORMATIVO 5. Edicién-Postproduccién.

Objetivos especificos: conocer los procesos de edicion y mejora del material resultante de un rodaje
para obtener un resultado profesional de la mejor calidad

Actividades: edicion de video, edicién de audio, etalonaje, efectos especiales, doblaje, infografia,
rotulacion, grafismo, etc.

Perfil de la empresa: productora, agencia de publicidad, television, radio, agencia digital, gabinete de
prensa, empresa de organizacion de eventos, estudio fotogréafico etc.

Perfil del tutor/a de la empresa grado en comunicacion audiovisual o ciclo formativo de imagen y
sonido.

6. PROGRAMA FORMATIVO 6. Creacidn de contenidos.

Objetivos especificos: conocer las diferentes fases en la creacién de contenidos audiovisuales, trabajar
sobre plazos de entrega, adaptarse a las necesidades de una empresa y aplicar criterios creativos.
Actividades: creacion de material audiovisual para cualquier plataforma o formato solicitado por la
empresa, escritura de guion, pre-produccion, disefio de proyectos, etc

Perfil de la empresa: productora, agencia de publicidad, television, radio, agencia digital, gabinete de
prensa, empresa de organizacion de eventos, estudio fotografico etc.

Perfil del tutor/a de la empresa: grado en comunicacion audiovisual o en periodismo o en publicidad y
RRPP, ciclo formativo de imagen y sonido.
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7. PROGRAMA FORMATIVO 7. Comunicacién digital.

Objetivos especificos: conocer las técnicas de comunicacion para plataformas y medios digitales.

Actividades: actualizacion de las redes sociales, disefio web, retoque de imagen digital, mailing,
resumen de prensa, maquetaciéon y disefio de contenidos etc.

Perfil de la empresa: productora, agencia de publicidad, televisién, radio, agencia digital, gabinete de
prensa, empresa de organizacion de eventos, estudio fotogréafico etc.

Perfil del tutor/a de la empresa: grado en comunicacién audiovisual, grado en marketing o grado en
periodismo o en publicidad y RRPP, ciclo formativo de imagen y sonido.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Practicas externas 100
TOTAL 0,00

METODOLOGIA DOCENTE

EVALUACION

El estudiante realizara una memoria de sus précticas en empresa, siendo tanto el tutor académico como el
tutor de la empresa quienes evaluaran la tarea desarrollada por €l estudiante a partir de su disposicion y
actitud, los conocimientos adquiridos, etc. El coordinador de la asignatura explicara alos estudiantes
como realizar lamemoria de précticas. La memoria se entregara a tutor académico unavez el estudiante
haya terminado la totalidad de las horas correspondientes a las préacticas obligatorias.

REFERENCIAS
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