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RESUMEN

Esta materia tiene como finalidad presentar los enfoques conceptuales y metodológicos para realizar 
evaluaciones de sistemas educativos y su finalidad en la orientación de políticas educativas, así como los 
modelos y estrategias metodológicas para evaluar las instituciones de cualquier nivel, desde la Educación 
Infantil a la Universidad; y de cualquier escenario en que se produzcan hechos educativos: Formal, No-
Formal e Informal.

CONOCIMIENTOS PREVIOS



Guía Docente 
44541 Metodología de evaluación de sistemas e 

instituciones educativas

44541 Metodología de evaluación de sistemas e instituciones educativas 2

Relación con otras asignaturas de la misma titulación

No se han especificado restricciones de matrícula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS (RD 1393/2007) // RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (RD 
822/2021)

2216 - M.U. Política, Gestión y Dirección de Organiz. Educativas

- Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de 
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o 
multidisciplinares) relacionados con su área de estudio.

- Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando 
de un modo que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo

- Utilizar y analizar de forma crítica diferentes instrumentos tecnológicos para en la gestión y 
administración de instituciones educativas, que promuevan de forma efectiva el cambio desde la 
sociedad de la información a del conocimiento.

- Analizar en términos relacionales enfoques de evaluación económica, financiera, social y ambiental 
de proyectos, programas y servicios educativos, estableciendo un compromiso activo con la 
promoción de una gestión sostenible de centros.

- Ser capaces de establecer un compromiso ético deontológico a través de una vinculación 
consecuente con los valores éticos de la institución e institucionales y gestionar el centro de acuerdo 
con los principios éticos coherentes con 
un sistema democrático.

- Que los estudiantes utilicen y analicen de forma crítica los conceptos y métodos avanzados 
implicados (diseño y uso de indicadores, pruebas matriciales, estándares-juicio-empíricos) para el 
diseño y planificación de la evaluación de las organizaciones 
(sistemas e instituciones educativas de diversos tipo), tanto a nivel nacional como internacional

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RD 1393/2007) // SIN CONTENIDO (RD 
822/2021)

-       Apliquen los conocimientos adquiridos y sean capaces de resolver problemas en entornos nuevos.

-       Integren conocimientos y emitan juicios para reflexionar sobre las responsabilidades sociales y 
éticas.

-       Hacen exposiciones públicas de modo claro y sin ambigüedades.
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-       Saben estudiar de forma autodirigida o autónoma.

-       Diseñan y usan indicadores, pruebas matriciales y estándares de juicios empíricos para el diseño y 
planificación de la evaluación de las organizaciones.

-       Saben utilizar y analizar los instrumentos para medir las competencias como indicadores de 
resultados en la evaluación de organizaciones educativas.

-       Se comprometen con la gestión sostenible desde enfoques de evaluación económica, financiera, 
social y ambiental de proyectos, programas y servicios educativos.

-       Identifican los principios éticos de un sistema democrático necesarios para gestionar un centro 
educativo.

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

1.  Evaluación de sistemas educativos

Las evaluaciones de sistemas educativos: reseña histórica. Modelos de evaluación de sistemas. 
Enfoques basados en indicadores. Enfoques basados en estudios. 
Asignaturas pendientes en las evaluaciones a gran escala. 
Prospectiva de evolución de la metodología de evaluación de sistemas.

2. Evaluación de instituciones educativas

Concepciones de las instituciones educativas: Organizaciones, Comunidades de aprendizaje. 
Modelos de evaluación de instituciones educativas. 
Estrategias metodológicas de evaluación de instituciones educativas. 
Aproximaciones según el nivel educativo que atienden. 
Evaluación, mejora i innovación.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases de teoría 7,00 100

Trabajos en grupo 5,00 100

Prácticas en aula 5,00 100

Tutorías regladas 4,00 100

Elaboración de trabajos en grupo 10,00 0

Estudio y trabajo autónomo 35,00 0

Lecturas de material complementario 9,00 0

TOTAL 75,00
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METODOLOGÍA DOCENTE

-      Lección magistral participativa 

-       Resolución de problemas

-       Estudio de casos

-       Aprendizaje cooperativo

-       Gestión de proyectos

-       Estudio y trabajo del alumno para integrar las competencias de la asignatura

-       Prueba final de carácter teórico-práctico

EVALUACIÓN

 
 

La evaluación de la adquisición de las competencias por parte del alumno se realizará combinando 
diferentes tipos de informaciones, vinculadas a las distintas actividades que los alumnos desarrollarán 
en la materia. Para ello se podrán utilizar diferentes procedimientos:

 
 

a)    Examen, que consistirá en la realización de una prueba escrita.

 
 

b)    Portafolios, en el que se incluirán los diferentes trabajos realizados por el estudiante.

 
 

c) Exposiciones en clase de trabajos realizados.

 
 

d)  Participación en las distintas actividades de clase.
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Cada una de esos mecanismos tendrá asignado un valor de la nota final de acuerdo 
con la importancia otorgada que será reflejado en la guía docente de la asignatura.
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