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RESUMEN

El objetivo de la asignatura es profundizar en el conocimiento del entorno econdmico en el que se
desarrollala actividad productiva de la empresa. En este sentido, resultarelevante el andlisis del contexto
econdmico internacional y, en particular, € proceso de globalizacidn e integracion europea; en relacion a
este Ultimo aspecto, se estudia € sistemainstitucional europeo y las distintas politicas, con especial
hincapié en las politicas macroecondémicas en el marco de la Unidn Monetaria Europea. En segundo
término, se estudiala competitividad de un entorno econdémico y sus factores determinantes. Finalmente,
laasignatura aborda €l andlisis del mercado laboral desde la perspectiva del andlisis econdémico.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

44487 Entorno econémico



Guia Docente
44487 Entorno econdmico

R

VNIVERSITAT G D VALENCIA

Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Los estudiantes que no procedan de titulaciones del a&mbito de la economia, la empresa o cuya
experiencia profesional no alcance estas cuestiones, para poder alcanzar los resultados de aprendizaje,
deber cubrir unos complementos de formacion, que en el caso de esta asignatura alcanza aspectos de
la economia que se iran concretando a lo largo del curso. Esta formacion se obtendra mediante el
trabajo autbnomo del estudiante guiado, si fuera necesario, mediante tutorias realizadas por los
profesores de la asignatura.

COMPETENCIAS

2212 - M.U. en Direccion de Empresas. MBA 15-V.2

- Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

- Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

- Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habr& de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los conceptos, procesos y problemas del entorno econdémico.

2. Ser capaz de comprender lainformacion procedente de instituciones econdémicas.

3. Ser capaz de tomar decisiones teniendo en cuenta las caracteristicas del entorno econdmico.
4. Conocer ladimension internacional de la actividad econdmicay su efecto en las empresas.

5. Desarrollar un espiritu critico y analitico en relacion con las politicas publicas y, en particular, con las
politicas macroecondmicas.

6. Ser capaz de comprender el concepto de competitividad en un entorno econdémico y sus determinantes.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

. GLOBALIZACION E INTEGRACION ECONOMICA: LA UNION EUROPEA

1
1. El fendmeno de la globalizacion econémica

2. El proceso de integracion europea: la Union Europea

3. El Mercado Unico Europeo: la politica de la competencia

LAS POLITICAS MACROECONOMICAS EN UNA UNION MONETARIA

. Desequilibrios y ajuste macroeconémico
. Las politicas macroeconémicas en el marco de la Unién Econémica y Monetaria (UEM) Europea

o

N -

Anexo 1: Los informes de coyuntura econémica
Anexo 1: La Gran Recesion de 2008 y la crisis de la COVID-19

. COMPETITIVIDAD: CONCEPTO Y MEDICION

. Introduccién: concepto de competitividad
. Competitividad: enfoque conyuntural
. Competitividad estructural

W NP W

. EL MERCADO DE TRABAJO

. Introduccién: conceptos basicos
. Factores explicativos de la evolucion del mercado de trabajo: shock e instituciones
. La politica del mercado de trabajo

VOLUMEN DE TRABAJO

W N PP B

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases de teoria 18,00 100

Tutorias regladas 12,00 100

Estudio y trabajo autbnomo 45,00 0
TOTAL 75,00

METODOLOGIA DOCENTE

1. Sesiones expositivas y/o participativas

2. Trabajo autonomo del estudiante, incluyendo lalecturay valoracion critica de bibliografia
3. Asistenciaatutorias

4. Realizacion de pruebas escritas
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EVALUACION

1. Examen. Realizacion de una prueba escrita al final de la asignatura: 60% de la calificacion

2. Evaluacion continua. Participacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje y/o elaboracion de
informes/resefias. 40% de la calificacion. Esta evaluacion no es recuperable

3. Para aprobar la asignatura es necesario obtener una calificacion minimaen el examen escrito de 5
puntos sobre 10

REFERENCIAS

Basicas
- CAMARERO, M. y TAMARIT, C. (2023): Economia de la Unién Europea. Thomson-Civitas. 92 edicion.
Capitulos 1, 4, 5,9y 11.

- GARCIA-DELGADO, J.L. Y MYRO, R. (Directores) (2023). Lecciones de Economia Espariola.
Thomson-Civitas. 172 edicion. Capitulos 13, 16 y 17.

- DE GRAUWE, P. (2022): Economics of Monetary Union. Oxford University Press. 142 edicion.
Capitulos 1, 3, 4,9, 10y 11.

Complementarias
- MANKIW, G (2020): Principios de Economia. Cengage Learning Editores. 82 edicion.
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