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RESUMEN

La presente asignatura pretende acercar laintervencion psicopedagogica en contextos socio-laborales.
Estaintervencion se centraen e disefio y puesta en practica de itinerarios que faciliten alos
ciudadanos/as €l acceso a mercado de trabajo, para ello resulta necesario que el desarrollo competencial
de estog/as profesionales integre |os el ementos rel acionados con |os procesos de formacion parala
ocupacion 'y e empleo, y con las politicas activas que se desarrollan en esta materia. Ademas, debe
incorporar €l conocimiento y la comprension de los instrumentos y estrategias para lainformacién, el
asesoramiento y la orientacion de las personas para su plena integracion sociolaboral .
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No existent requisitos o recomendaciones previas

COMPETENCIAS

2211 - M.U. en Psicopedagogia

Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos méas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambiguedades.

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Mantener un comportamiento reflexivo y critico ante la realidad social y educativa y favorecer los
cambios, transformaciones e innovaciones que lleven a mejorar la calidad de vida individual y social.

Actuar con profesionalidad y comportamiento ético en el desempefio de sus tareas.

Mejorar la calidad del ejercicio profesional y, en particular, la propia formacion y desarrollar
estrategias que faciliten la colaboracién, la creacién de redes, la implicacién de los diferentes
agentes educativos y/o sociales que participan en procesos psicoeducativos.

Emitir informes técnicos, peritajes y auditorias relacionados con el puesto de trabajo y analizar,
disefiar y promover procesos de ensefianza y aprendizaje mediante el uso de diferentes lenguajes,
medios y recursos.

Desarrollar la innovacién y la creatividad en la practica profesional y aplicar los conocimientos
tedricos y los avances cientificos a la practica profesional y a la investigacion.
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

- Disefiar, asesorar, coordinar y evaluar programas y medidas de compensacion de las desigualdades
educativas; analizar las necesidades y demandas referidas a la escolarizacion de alumnos en
situacién de desventaja social, familiar o personal , asi como aquellas condiciones personales y
sociales que faciliten o dificulten el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado y su
adaptacion al ambito escolar.

- Realizar la evaluacion y la valoracién sociopsicopedagdégica del alumnado y determinar el modelo y
los servicios de su escolarizacién mas adecuados.

- Diagnosticar, asesorar, prevenir e intervenir a fin de favorecer el desarrollo y el aprendizaje en
personas con necesidades educativas especiales, trastornos del aprendizaje y con riesgo de
exclusién educativa y/o social.

- Disefiar, aplicar y evaluar programas, procesos, recursos y practicas educativas dirigidas a cualquier
persona o grupo social tomando en consideracidon su nivel de desarrollo, sus necesidades y
limitaciones, asi como los contextos multiculturales

- Disenfar, evaluar y adaptar procesos de ensefianza - aprendizaje a los modelos de convivencia en los
distintos contextos sociales, linguisticos y culturales en los que desempefie su trabajo.

- Disefar, implementar, coordinar y evaluar intervenciones y programas de orientacion
psicopedagdgica sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje, sobre la adaptacion personal y social y
sobre las salidas profesionales del alumnado.

- Desarrollar la capacidad de autoformacién de las personas y la bUsqueda de recursos para su
desarrollo profesional a lo largo de la vida.

- Trabajar con la comunidad para desarrollar, implementar y evaluar planes de acciéon con miras de
mejora econdmica, social, educativa y del empleo y proyectos, servicios, politicas y practicas
psicoeducativas, con el fin de dar respuesta a las necesidades de las personas, organizaciones y/o
colectivos especificos en colaboracién con otros profesionales y agentes sociales.

- Promover, organizar y evaluar cuantas medidas de asesoramiento e intervencion posibiliten una
mejor implicacion y capacitacion de las familias en la educacion de sus hijos, asi como su
participacion y colaboracidén con centros escolares y con otras instituciones, tanto en la dimensién
personal, como en la evolutiva y/o la social.

- Colaborar con el profesorado en el desempefio de la funciéon docente, tutorial y en la de organizacion
de los centros educativos y Asesorarle y colaborar con él en el disefio de procedimientos e
instrumentos de evaluacion, tanto de los aprendizajes del alumnado, como del mismo proceso de
ensefianza, asi como en técnicas de dinamica y manejo de grupo, resolucion de conflictos,
mediacién escolar y fomento de la convivencia y valores democraticos

- Reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios psicopedagdgicos que incluyan una reflexion
sobre cuestiones de indole social, cientifica o técnica.

- Usar las tecnologias de la informacion y la comunicacion para obtener, elaborar y proporcionar
informacién educativa y propia de las ocupaciones (bases de datos, programas informaticos).

- Evaluar y diagnosticar a los aprendices en los diferentes aspectos del desarrollo (aptitudes,
intereses, personalidad, motivacion....) con el objetivo de adoptar las medidas ordinarias y
extraordinarias de atencion a la diversidad.
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- Evaluar procesos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, a lo largo del
ciclo vital.

- Que los estudiantes se impliguen de manera general y transversal, en la aplicacion y defensa de
todos los derechos fundamentales y democraticos, asi como los principios de mejora social

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Log/las estudiantes saben aplicar los conocimientos adquiridosy su
capacidad de resolucion de

problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio.

2. Log/las estudiantes son capaces de integrar conocimientosy enfrentarse
alacomplgidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales
y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y juicios.

3. Log/las estudiantes saben comunicar sus conclusiones -y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan— a publicos especializados y
no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

4. Log/las estudiantes poseen las habilidades de aprendizaje que les
permiten continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

5. Mantienen un comportamiento reflexivo y critico ante larealidad social
y educativay favorecen los cambios, transformaciones e innovaciones que lleven
amejorar lacalidad de vidaindividual y social.
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6. Acttan con profesionalidad y comportamiento ético en el desempefio de sus
taress.

7. Mgjoran lacalidad del gjercicio profesiona y, en particular, lapropia
formacion y desarrollar estrategies que faciliten la colaboracion, la creacion
de redes, laimplicacion de los diferentes agentes educatives y/o sociaes que
participan en procesos psicoeducativos.

8. Disefian, aplican y evalGan programas, procesos, recursosy préacticas
educativas dirigidas a cualquier persona o grupo social tomando en
consideracion su nivel de desarrollo, sus necesidadesy limitaciones, asi como
los contextos multiculturales.

9. Trabagjan con la comunidad para desarrollar, implementan y evalUan planes
de accién con miras de

mejora econdémica, social, educativay del empleo y proyectos, servicios,
politicasy préacticas

psicoeducativas, con el fin de dar respuesta a las necesidades de las
personas, organizacionesy/o

col ectivos especificos en colaboracion con otros profesionales y agentes
sociales.
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10. Hacen uso de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion para
obtener, elaborar y

proporcionar informacion educativay propia de las ocupaciones (bases de
datos, programas

informéticos).

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Empleabilidad de las personas adultas.

2. Dificultades para la insercién de los desempleados.

3. Programas y acciones de apoyo al empleo y a lainsercién laboral.

4. Metodologias de intervencién en la orientacion e insercién laboral de personas adultas.
5. Los yacimientos de empleo.

6. Acciones de orientacion para el empleo y el autoempleo.

7. La orientacién profesional parala ocupacién y la orientacién laboral en las organizaciones.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Précticas en aula 20,00 100
Seminarios 1,50 100
Tutorias regladas 0,50 100
Elaboracién de trabajos individuales 20,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 18,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
Resolucion de casos practicos 5,00 0
TOTAL 75,00

METODOLOGIA DOCENTE

Leccion
Magistral participativa

Resolucion
de problemas

Estudio de casos

Gestion de
proyectos

Aprendizaje
colaborativo
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Atencién
individualizada y/o grupal

EVALUACION

Laevaluacion de la adquisicion de las competencias por parte del alumno se realizara combinando

diferentes tipos de informaciones, vinculadas a | as distintas actividades que los alumnos desarrollardn en
las materias del modulo. Paraello se podran utilizar diferentes procedi mientos:

a) Examen, que consistira en larealizacion de una prueba oral y/o escrita.
b) Portafolios, en €l que se incluiran los diferentes trabajos realizados por €l estudiante.
¢) Exposiciones en clase de trabgjos realizados.

d) Participacién en las distintas actividades de clase.

Cada una de esos mecanismos podra tenir asignado un valor de lanotafinal de acuerdo con la
importancia otorgada que serareflgjado en la guia docente de cada asignatura del modulo.

La evaluacion se realizara de manera independiente para cada una de | as asignaturas que componen €l
modulo.

REFERENCIAS

Basicas

- Referéncia bl: Calvo Verdu, M. (2011). Técnico en Orientacion e Intervencién Sociolaboral.
Sevilla: Paréntesis.
Referencia b2: Gentile, A. (2005). Trayectorias de vulnerabilidad social. Barcelona: Unidad de
Politicas Comparadas CSIC.
Referencia b3: Marhuenda, F. (Coord.) (2006). La cualificacion profesional basica: competencias
para la inclusion sociolaboral de jévenes. Revista de Educacion, 341, 15-34
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Complementarias

- Referéncia cl: Abdala, E.; Jacinto, C; y Solla, A. (2006). La inclusién laboral de los jévenes: entre la
desesperanza y la construccion colectiva. Montevideo: Cinterfor/OIT.
Referéncia c2: Banyuls, J., Cano, E., Pitxer, J.V., Sdnchez, A. (2005). Economia laboral i
politiques d'ocupacid. Valéncia: Publicacions de la Universitat de Valéncia.
Referéncia c3: Boza, A., Méndez, J. M., Monescillo, M., y Toscano, M. (2010). Educacion,
Investigacion y desarrollo social. Madrid: Narcea
Referencia c4: Federacion de Asociaciones Empresariales De Empresas de Insercion (2014).
Memoria social del 2013. Madrid: Federacion de Asociaciones Empresariales De Empresas de
Insercion (FAEDEI).
Referéncia ¢5: Rodriguez, O., lzuzquiza, D., Rodriguez, P., y Ruiz, S. (2015, Marzo). Evaluacién de
la metodologia empleo con apoyo (ECA) en el programa promentor de la
fundacion prodis. IX Jornadas Cientificas Internacionales de Investigacién sobre
Personas con Discapacidad, Salamanca, resumen recuperado de
http://inico.usal.es/c52/jornadasdiscapacidad.aspx

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno
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