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Titulacion(es)

Titulacion Centro Curso Periodo
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Materias

Titulacion Materia Caracter

2206 - M.U. en Contabilidad, Auditoriay 5 - Auditoria Optativa

Control de Gestion

Coordinacion
Nombre Departamento
HUGUET BENAVENT, DAVID 44 - Contabilidad

RESUMEN

Laasignaturaauditoria |V ensefiaa estudiante que el proceso de la auditoria concluye con la emision de
un informe, en cuya estructura tiene importancialas limitaciones ala opinion, las salvedades y otros
aspectos.

Ademas se estudian técnicas estadisticas de muestreo, asi como de estimacion y contrastacion de
hipétesis en las pruebas de revision de la auditoria. Entre |as técnicas a estudiar destacan los Planes de
Muestreo por Atributos en Pruebas de Controles y el Muestreo de Unidades Monetarias en Pruebas de
Detalle.

El profesorado encargado de la docencia en esta asignatura es:
D. Joaquin A6 Montalva, Departamento de Contabilidad.
D. Salvador Méndez Martinez, Departamento de Economia Aplicada.

44398 Auditoria IV 1



VNIVERSITAT G D VALENCIA

Guia Docente
44398 Auditoria IV

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se describen otros requisitos.

COMPETENCIAS

2206 - M.U. en Contabilidad, Auditoria y Control de Gestién

Ser capaz de utilizar la terminologia propia de la revisién contable de cada una de las &reas de
trabajo de la empresa. Entender y utilizar las interrelaciones entre las diferentes areas de trabajo
durante la ejecucion de una auditoria. Desarrollar las habilidades, técnicas y procedimientos mas
habituales en la revision de las diferentes areas de trabajo de una auditoria. Interpretar
adecuadamente la informacion que el auditor obtiene para sintetizarla en el informe final.

Ser capaz de utilizar los métodos de muestreo estadistico con el fin de disefiar el tamafio de las
pruebas y recogida de datos en la revisién de diversas areas de trabajo. Desarrollar los programas
informaticos adecuados para investigar las bases de datos y los procesos informatizados.

Ser capaz de desarrollar las tareas profesionales que son objeto de la actividad formativa de las
practicas externas.

Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos méas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

Capacidad critica y autocritica.

Capacidad de busqueda de informacién, andlisis y sintesis.

Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones y de resolucién de problemas.

Capacidad de organizacion y planificacion del trabajo y los recursos.

Capacidad de asumir responsabilidades y esfuerzo.

Capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.
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- Capacidad de comunicacion.

- Ser capaz de adquirir la destreza y capacidades necesarias para elaborar e interpretar informes de
auditoria, considerando las diferentes circunstancias que se pueden presentar.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Como resultado de este aprendizaje, €l/la estudiante sera capaz de:

- Utilizar laterminologia propia de larevision contable de cada una de las areas de trabajo de la
empresa.

- Entender y utilizar las interrelaciones entre las diferentes areas de trabajo durante la € ecucién de
una auditoria.

- Interpretar adecuadamente la informacion que el auditor obtiene para sintetizarla en el informe
final.

- Utilizar los métodos de muestreo estadistico con € fin de disefiar el tamafio de las pruebasy
recogida de datos en larevision de diversas areas de trabajo.

- Desarrollar las tareas profesionales que son objeto de la actividad formativa de las practicas
externas.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Métodos de muestreo estadistico.

1. Introduccién

1.1 Pruebas de auditoria y metodologia estadistica.

1.2 Nia-es 530. Muestreo en auditoria

1.3 Modelo de riesgo. Técnicas caat’s.

1.4 Etapas de la aplicacion de la metodologia estadistica en auditoria.

2. Andlisis de las técnicas estadisticas de interés en auditoria.

2.1. Introduccion.

2.2. Modelos de probabilidad en auditoria.

2.3. Técnicas inferenciales.

3. Pruebas de controles. Aplicacion de la metodologia estadistica.

3.1. Introduccion.

3.2. Técnicas de estimacion y contrastacion de hipotesis.

3.3. Técnicas de aceptabilidad rechazabilidad. Planes de muestreo por atributos.

3.4. Muestreo de descubrimiento.

3.5. Tablas aicpa. Tamafios muestrales. Cota superior tasa de incumplimiento.

4. Pruebas de detalle. Muestreo por unidades fisicas o documentos. Técnicas de estratificacion.
4.1. Introduccion.

4.2. Planificacion del tamafio muestral y estimacién del total poblacional mediante el método de la
media por unidad.
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4.3. Contrastes de hipétesis. Relacion con los intervalos de confianza.
4.4. Otros métodos y técnicas: métodos indirectos y bayesianos.

5. Muestreo por unidades monetarias

5.1. Introduccion.

5.2. Planificacion mum. Factores de confiabilidad.

5.3. Tamafio muestral. Criterio de interpolacion

5.4. Extraccion muestral. Seleccion sistematica.

5.5. Evaluacion de los resultados muestrales. Estimador de los errores ordenados y estimador del
error medio

5.6. Calculo del tamafio muestral en funcién del eeo y eem

5.7. Ventajas y limitaciones del mum.

2. Informes de Auditoria.

1. Introduccién: Evolucidn en las normas técnicas sobre informes desde las NTA (1991), a las de la
Resoluciéon del ICAC de 2010 hasta llegar a la adaptacién de las NIAS-ES (2014) y las NIAS-ES
(revisadas) en 2016.

2. NIA-ES 700(revisada). Formacion de la opinién y emision del informe de auditoria sobre los estados
financieros.

3. NIA-ES 701. Comunicacién de las cuestiones clave de la auditoria en el informe de auditoria
emitido por un auditor independiente.

4. NIA-ES 705(revisada). Opinién modificada en el informe emitido por un auditor independiente.

5. NIA-ES 706(revisada). Parrafo de énfasis y parrafos de sobre otras cuestiones en el informe emitido
por un auditor independiente.

6. NIA-ES 710. Informacion comparativa: Cifras correspondientes a periodos anteriores y estados
financieros comparativos.

7. NIA-ES 720(revisada). Responsabilidad del auditor con respecto a otra informacion incluida en los
documentos que contienen los estados financieros auditados.

8. NIA-ES 805 (revisada). Consideraciones especiales - auditorias de un solo estado financiero.

9. Otras NIA-ES a considerar en la emision del Informe de Auditoria sobre los Estados Financieros.

10. Modelos de informes de auditoria.

11. Otros informes: complementarios, especiales y de transparencia de las firmas de auditoria.

12. Casos de estudio sobre informes de auditoria de cuentas anuales.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 30,00 100
Préacticas en aula informética 30,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 16,60 0
Estudio y trabajo autbnomo 31,40 0
Preparacion de clases de teoria 20,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 20,00 0
Resolucion de casos practicos 2,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

MD1 - El aprendizaje en grupo con el profesor. Utilizamos el modelo de leccion magistral en las clases
tedricas, ya que ofrece la posibilidad de incidir en lo més importante de cada tema, dominar €l tiempo de
exposicion, y presentar una determinada forma de trabajar y abordar |os diferentes conceptos. También se
utilizara el modelo participativo en algunos temas tedricos y sobre todo en las clases précticas, en las que
se pretende primar la comunicacion entre los estudiantes y con el profesor. Las sesiones practicas tomaran
el método del caso como modelo por cuanto estimulala participacion del estudiante tanto a nivel
individual como de grupo.

MD2 - El estudio individual. Se dirige al estudiante en actividades orientadas al aprendizaje, de forma
que laactividad del estudiante se centra en lainvestigacion, localizacion, andlisis, manipulacion,
elaboracion y retorno de lainformacion. La elaboracion de trabajos para €l estudio de la materia se
centraraen ello.

MD3 - Latutoria. Tanto anivel individual como en grupo pararesolver problemasy dirigir trabajos. Se
puede utilizar la plataforma"AulaVirtua" de la Universitat de Valéncia para mantener contacto con €l
profesor.

MD4 - El trabajo en grupo con los comparieros. La realizacion de trabajos tiene como finalidad, ademas
de motivar a estudiante en la actividad de investigacion, aprehension y andlisis de lainformacion, el
fomentar |as relaciones personales, compartir |os problemas, lasiniciativasy las soluciones a trabajar en
equipo. Serd obligatoria la presentacion de |os trabajos propuestos en clase.

EVALUACION

Se valorara la participacion en clase, laresolucién de problemas, asi como la elaboracidn de los trabajos
propuestos y una prueba de caracter tedrico-practica, todo lo cua determinaralanotafinal enla
asignatura.
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Lanotafinal se expresaraen un rango entre 0 — 10 puntos, con las siguiente ponderaciones:

SE1- Participacion en clase (debates, resolucién de problemas, presentacion de trabajos, entre otros),
ponderacion 10%.

SE?2 - Elaboracion de trabajos e informes escritos: ponderacion 20%. La evaluacion continua sera
recuperable.

SE3 - Examen o prueba de carécter tedrico-practico equivalente: ponderacion maxima 70%.

REFERENCIAS

Basicas

- American Institute of Certified Public Accountantants AICPA [2012]: Audit Guide. Audit Sampling.

- American Institute Of Certified Public Accountantants AICPA [2012]: Sampling Guide Technical
Notes.

- NIA-ES 530 Muestreo en auditoria.

- Normativa vigente relativa a la auditoria: Texto refundido, ley y reglamento de auditoria // normas
técnicas de auditoria. // directiva 2006/43/CE //.

- Resolucién de 15 de octubre de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que
se aprueban las nuevas Normas Técnicas de Auditoria, resultado de la adaptacién de las Normas
Internacionales de Auditoria para su aplicacion en Espafia a partir del 01-01-2014. Especialmente las
NIA-ES 700(revisada), NIA-ES 701, NIA-ES 705(revisada), NIA-ES 706(revisada), NIA-ES 710 y NIA-
ES 720(revisada)

- Escuder Bueno, J., Escuder Vallés, R., Méndez Martinez, S., & Soto Gomis, J. [2016]. Métodos
Estadisticos Aplicados a la Auditoria. Tirant lo Blanch. Valencia.

Complementarias

- TRIGUEROS PINA, JOSE ANTONIO Y OTROS [2018]. Manual de Auditoria. Incluye ejemplos de los
nuevos informes de auditoria. Ediciones Francis Lefebvre. Madrid.

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

1. Contenidos
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Se mantienen |os contenidos tedricos inicialmente programados en la guia docente.

2. Volumen detrabajoy planificacion temporal dela docencia

La guia docente establece una carga de 60 horas presenciales (30 horas de teoriay 30 horas de practica),
de las que faltan 24 horas en el momento de inicio de ladocencia no presencia (12 horas de teoriay 12
horas de practicas).

L as sesiones se mantienen para realizarlas por videoconferencia, si bien su duracion se reduce de 24 a 12
horas (2 de teoriay 10 de practicas). En cuanto alas 12 horas restantes, las 10 horas de teoria se trasladan
al aprendizaje autbnomo con los materiales subidos a AulaVirtual, y las 2 horas de practicas restantes se
trasladan ala resolucion de casos practicos.

3. Metodologia docente

Sustitucion de la clase presencial por la videoconferencia sincrona mediante creacion del recurso
“Videoconferencia’ en el AulaVirtual y gecucion de estas por Blackboard Collaborate el diay lahorade
la clase presencial.

Subida al AulaVirtual de los materiales paralas sesiones (transparencias, apuntesy normas de auditoria).
L os materiales son los mismos previstos en laguia origina parala docencia presencial. Utilizacion del
foro del AulaVirtual para atender las dudas que puedan surgir. Paralastutorias losy las estudiantes
pueden contactar con €l profesor por email.

4. Evaluacion

Teniendo en cuenta que las actividades précticas han sido préacticamente finalizadas (solo quedan dos
actividades por realizar), se mantiene el peso de la evaluacion continua, que en la guia docente es de un
30%. Laultimatarea arealizar seraun simulacro del examen, para que |os estudiantes sepan aqué van a
enfrentarse.

Prueba de evaluacion final: El examen constara de dos partes, correspondientes a las dos partes en que se
divide la asignatura (muestreo estadistico y emision de informes). En cuanto a la parte de muestreo
estadistico, el examen se compondra de una serie de preguntas cortas (a responder en un parrafo) y la
resolucion de un gercicio practico, que estaran disponibles através de un recurso creado en el Aula
Virtual. En cuanto ala parte de emision de informes, se tratard de un caso de estudio, donde se plantearan
una serie de situaciones relacionadas con la emision de un informe de auditoria. El caso se estructurara a
través de un cuestionario multirrespuestaen el AulaVirtual con preguntas aleatorias, que se
corresponderan con las situaciones que afectan al informe de auditoria. El estudiante debera elegir la
opcion correcta, de manera que alafinalizacion del cuestionario sus respuestas formaran un informe de
auditoria compl eto.
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5. Bibliografia

L os materiales son os mismos propuestos en la Guia Docente de |a asignatura.
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