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RESUMEN

Laasignaturade auditoria lll ensefiaal estudiante la gjecucion de una auditoriaen larevision de las
siguientes areas de trabgjo: inversiones financieras, patrimonio neto y otro pasivo financiero, pérdidasy

ganancias, y estados consolidados.

Cada area se estudia mediante el planteamiento, discusion y solucion propuesta de diferentes supuestos
practicos. En particular nos centraremos en |os procedimientos y pruebas que deben utilizarse para
analizar y valorar lainformacion sobre cada una de estas éreas.

El profesorado encargado de la asignatura es:

D. Pedro Carmona | bafiez, Departamento de Contabilidad. Auditor ROAC.

D. Mariano Romero Martinez, Departamento de Contabilidad.
Da LaiaGil Molla, Auditora ROAC, Ernst & Y oung.
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D. Carlos Clemente, Auditor ROAC, Price Waterhouse Coopers.

D2 Amparo Ruiz, Auditor ROAC, Ernst & Y oung.
D. Julian Sabater, Auditor ROAC, Audit Valencia, S.L.P.
D2aMaria Soriano, Auditor ROAC, Ernst & Young

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se describen otros requisitos.

COMPETENCIAS

2206 - M.U. en Contabilidad, Auditoriay Control de Gestion

Ser capaz de utilizar la terminologia propia de la revision contable de cada una de las areas de
trabajo de la empresa. Entender y utilizar las interrelaciones entre las diferentes areas de trabajo
durante la ejecucion de una auditoria. Desarrollar las habilidades, técnicas y procedimientos mas
habituales en la revision de las diferentes areas de trabajo de una auditoria. Interpretar
adecuadamente la informacién que el auditor obtiene para sintetizarla en el informe final.

Ser capaz de utilizar los métodos de muestreo estadistico con el fin de disefiar el tamafio de las
pruebas y recogida de datos en la revisién de diversas areas de trabajo. Desarrollar los programas
informaticos adecuados para investigar las bases de datos y los procesos informatizados.

Ser capaz de desarrollar las tareas profesionales que son objeto de la actividad formativa de las
practicas externas.

Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

Capacidad critica y autocritica.
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- Desarrollo de la actitud ética y de responsabilidad social en el trabajo, respetando los derechos
fundamentales y de igualdad, la accesibilidad y el medio ambiente, de acuerdo con los valores
propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

- Capacidad de busqueda de informacion, analisis y sintesis.

- Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones y de resolucién de problemas.
- Capacidad de organizacion y planificacién del trabajo y los recursos.

- Capacidad de asumir responsabilidades y esfuerzo.

- Capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

- Capacidad de comunicacion.

- Ser capaz de estructurar, desarrollar adecuadamente vy sintetizar las conclusiones mas relevantes
sobre un tema relacionado con la especializacion profesional o investigadora todo ello sabiendo
interrelacionar los conocimientos de todas las materias vinculadas con el tema en cuestion.

- Ser capaz de adquirir la destreza y capacidades necesarias para elaborar e interpretar informes de
auditoria, considerando las diferentes circunstancias que se pueden presentar.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Como resultado de aprendizaje de esta asignatura el/la estudiante serd capaz de:

- Utilizar laterminologia propia de larevisién contable en estas areas de trabajo de la empresa.

- Desarrollar las habilidades, técnicas y procedimientos més habituales en larevision de estas areas de
trabajo de una auditoria.

- Interpretar adecuadamente lainformacion que € auditor obtiene de estas areas para sintetizarlaen el
informe final.

- Desarrollar las tareas profesionales gue son objeto de la actividad formativa de | as préacticas externas.
- Entender y utilizar las interrelaciones entre las diferentes &reas de trabajo durante la g/ ecucion de una
auditoria.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

. Auditoria de la cuenta de pérdidas y ganancias.

[ =

. Objetivos del area de Pérdidas y Ganancias.
. Procedimientos de auditoria del area de Pérdidas y Ganancias.

N

. Auditoria del patrimonio neto y otros recursos financieros.

. Objetivos del area de Patrimonio Neto.

. Procedimientos de auditoria del area de Patrimonio Neto.

. Objetivos del area de Otros Recursos Financieros.

. Procedimientos de auditoria del area de Otros Recursos Financieros.

A WODNE DN
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3. Auditoria de inversiones financieras.

1. Objetivos del area de Inversiones Financieras.
2. Procedimientos de auditoria del area de Inversiones Financieras.

4. Auditoria de estados consolidados.

1. Objetivos del area de Estados Consolidados.
2. Procedimientos de auditoria del area de Estados Consolidados.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 60,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 16,70 0
Elaboracion de trabajos en grupo 25,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 6,30 0
Preparacion de clases de teoria 20,00 0
Preparacion de clases practicas y de problemas 20,00 0
Resolucion de casos préacticos 2,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

MD1 - El aprendizaje en grupo con €l profesor. Utilizamos el modelo de leccién magistral en las clases
tedricas, ya que ofrece la posibilidad de incidir en lo méas importante de cada tema, dominar €l tiempo de
exposicion, y presentar una determinada forma de trabajar y abordar los diferentes conceptos. También se
utilizard el model o participativo en algunos temas tedricos y sobre todo en |as clases préacticas, en las que
se pretende primar la comunicacion entre |os estudiantes y con el profesor. Las sesiones practicas tomaran
el método del caso como modelo por cuanto estimula la participacion del estudiante tanto a nivel
individual como de grupo.

MD?2 - El estudio individual. Se dirige a estudiante en actividades orientadas a aprendizaje, de forma
gue la actividad del estudiante se centra en lainvestigacion, localizacion, andlisis, manipulacion,
elaboracion y retorno de lainformacion. La elaboracidn de trabajos para el estudio de lamateria se
centrarden ello.

MD3 - Latutoria. Tanto anivel individual como en grupo pararesolver problemasy dirigir trabajos. Se
puede utilizar la plataforma"AulaVirtual" de la Universitat de Valéncia para mantener contacto con el
profesor.
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MD4 - El trabajo en grupo con los comparieros. La realizacion de trabajos tiene como finalidad, ademés
de motivar a estudiante en la actividad de investigacion, aprehension y anadlisis de lainformacién, el
fomentar |as relaciones personales, compartir los problemas, lasiniciativasy las soluciones a trabajar en
equipo. Sera obligatoriala presentacion de |os trabajos propuestos en clase.

EVALUACION

La participacion en clase (debates, resolucién de problemas, presentaci onde trabajos, entre otros) y la
elaboracion de trabgj os e informes escritos conformara un 20% de la calificacion de la materia. Tendrala
consideracion de evaluacion continua no recuperable.

Larealizacion de una prueba de sintesis final se ponderardcon el 80% restante. ES necesario para superar
la materia obtener un 4,5 de nota sobre 10 en esta prueba de sintesis final.

REFERENCIAS

Basicas
- Normativa vigente relativa a la auditoria: Ley y Reglamento de Auditoria // Normas Técnicas de

Auditoria. (NIA-ES) // Directiva 2006/43/CE // Directiva 2014/56/UE por la que se modifica la Directiva
2006/43/CE // etc.

- Caiibano Calvo, L.: Curso de auditoria contable. Editorial Piramide. Madrid. 1.996.

- Escobar Vidal, L.; Lopez Solera, R. y Tamayo Checa, E.: La auditoria de cuentas: contabilidad y
fiscalidad. Editorial Editex. 2013.

- Larriba Diaz Zorita, A.: Auditoria de Cuentas Anuales. Centro de Estudios Financieros. 2015.

- Montafio Hormigo, F. J.: Auditoria de las areas de la empresa: gestion contable y gestion
administrativa para auditorias. IC Editorial. 2014

- Pefia Gutiérrez, A.: Auditoria : un enfoque practico. Ediciones Paraninfo SA. 2014.

- Sanchez Fernandez-Valderrama, J.L. "Teoria y Practica de la auditoria”. Tomos L.y Il Ed. Pirdmide,
2003.

- Sierra Molina, G., Santa Maria Pérez, M y Orta Pérez, M.: "La auditoria financiera como un proceso de
toma de decisiones". Partida doble, n® 131 (2002), pp. 76-97 (1133-7869).

- Material de estudio preparado por los profesores de la asignatura disponible en el aula virtual.
- Casos précticos preparados por los profesores de la asignatura disponible en el aula virtual.

- - Trigueros Pina, J.A., Duréndez Gémez-Guillamén, A. y otros: "Manual de Auditoria. Incluye el
proyecto del nuevo reglamento de la LAC". Ediciones Lefevbre, 2020.
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ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

Ladocenciadel curso 2020-2021 ala que se refiere esta guia docente esta programada en modalidad
presencial. Si en alglin momento, alo largo del curso, por causas justificadas y sobrevenidas no pudiera
Ilevarse a cabo segun lo previsto, el profesorado responsable comunicara através ddel Aulavirtual
informacion méas especificay detallada sobre los cambios que fuera oportuno realizar.
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