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RESUM

L'assignatura comptabilitat de gestié avancada i responsabilitat social corporativa abordala mesurai
valoraci6 dels fets economics relatius al'ambit intern de I'empresa, analitzant |es alternatives per ala seva
captacié comptable. Tot aixo amb diferents proposits, perd primant la generacié d'informes sobre costos,
marges i resultats que els usuaris de lainformacio poden utilitzar per recolzar |a seva presa de decisions.

A més, saborden el's conceptes basics sobre responsabilitat social corporativai lasevaimplicacié en la
divulgacio d'informacid. Laresponsabilitat social corporativa suposa un nou repte multidimensional per a
les organitzacions que afecta tant als seus objectius, com alagestio ialainformacid que proporcionen a
I'exterior. Davant del tradicional model empresarial lligat ala maximitzacio del valor per a's accionistes
ha un plantejament multidimensional que persegueix simultaniament un triple objectiu -economic, social i
ambiental- que prima el desenvolupament sostenible i comporta importants canvis en la manera de gestio
empresarial. Les noves relacions de I'organitzacié amb els stakehol ders, parts interessades o grups
d'interes, necessiten de mecanismes de comunicacio diferents, ja que els estats financers obligatoris no
recullen les dimensions referents a la dedicacio en matéria socia i ambiental.
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El professorat encarregat de la docencia en aquesta assignatura és.
D2Maria Luisa Gallén Ortiz, Departamento de Contabilidad.
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

No es descriuen altres requisits.

COMPETENCIES

2206 - M.U. Comptabilitat, Auditoriay Control de Gestio

- Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resoluci6 de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seua area d?estudi.

- Que els estudiants siguen capacos d?integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular
judicis a partir d?una informacié que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les
responsabilitats socials i etiques vinculades a I?aplicacio dels seus coneixements i judicis.

- Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons ultimes que
les sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d?una manera clara i sense ambiguitats.

- Que els estudiants posseisquen les habilitats d?aprenentatge que els permeten continuar estudiant
d?una forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autdnoma.

- Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i/ o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

- Capacitat critica i autocritica.
- Capacitat de busca d'informacid, analisi i sintesi.
- Capacitat d'adaptacié a noves situacions i de resolucié de problemes.

- Capacitat d'organitzacié i planificacio del treball i els recursos.

- Ser capacos d'analitzar la influéncia que sobre el disseny del sistema d'informacié de costos,
exercixen, tant l'activitat concreta desenrotllada per I'entitat com la tecnologia utilitzada, I'estructura
organitzativa i I'estil de direccid. Calcular costos preestablits i relacionar-los amb la planificacio i el
control de l'activitat interna. Seleccionar aquells indicadors de gestio que faciliten I'exercici personal,
establint la frequéncia i el format en funcié de l'usuari de desti.
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RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Com aresultat d'aprenentatge d'aquesta assignatura el / |a estudiant sera capag de:

- Interpretar adequadament el context institucional i economic en qué sha desenvolupat |a normativa
comptable per poder aplicar-la als casos contemplatsi, si escau, extrapolar-laaladiferent casuistica que
es pugui presentar en €l futur.

-Dissenyari aplicar un sistema de costos adequat perque contribueixca ala millora dels fluxos
d'informacio interns de I'empresa.

-Coneéixer els conceptes sobre responsabilitat social corporativai la seuaimplicacio en ladivulgacio
d'informacio voluntaria per ala presa de decisions. A més, |'aprenentatge adquirit permetra desenvolupar
un model de reporting per alainformacio sobre responsabilitat social corporativa.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Marc conceptual de la responsabilitat social corporativa (RSC). Conceptes basics.

1. Informacié financera i informacioé no financera.
2. Definicions de RSC.

3. Origen i entorn de la RSC.

4. Termes relacionats amb la RSC.

2. Marco conceptual de la responsabilitat social corporativa (RSC): Objectius, grups d'interés,
models d'empresa i avantatges de la responsabilitat social corporativa.

1. Objectius i grups d'interes de la RSC.
2. Models o teories d'empresa i la RSC.
3. Avantatges de la RSC.

3. Lainformacié de sostenibilitat.

1. Iniciatives en RSC.

2. Informes de progrés i compromis del Pacte Mundial. Principis del Pacte Mundial i Obijectius del
Desenvolupament Sostenible (ODS)

3. Informacié de sostenibilitat a les Directives de la Unié Europea i a la legislacié a Espanya.

4. Els informes de sostenibilitat GRI.
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. Concepte de l'informe de sostenibilitat GRI.
. Origen i evolucié de GRI.

. Estructura de les normes o estandars GRI.
. Nivells d'aplicaci6 i verificacio.

. Analisi dels informes de sostenibilitat GRI.

. EL CONTROLLING: conceptes basics del calcul de costos.

. La funcié del controlling i el paper del controller: gestié i control dels costos i resultats de I'empresa.
. Regulacié comptable.

. Conceptes basics de l'area de costos.

. Models de calcul de costos.

. Metodologia del calcul de costos: fases del calcul de costos.

. El cost de produccié i la valoracié d'existéncies en comptabilitat financera.

. El resultat analitic. Rendibilitat interna i rendibilitat externa.

. Disseny d'un sistema d'informacié de costos: sistema de costos per ordes.

. Elements de costos i ingressos.

. Estructura i tecnologia.

. Processos d'assignacié i imputacio.
. Criteris d'imputacio.

. Marges i resultats.

. Disseny d'un sistema d'informacié de costos: procés de personalitzacio.

. Preparacié i aplicacio del pressupost.

. Estimacio dels costos de produccio previstos.
. Valoracié dels costos de produccio estandard.
. Valoracié dels costos de produccio reals.

. Analisi de les desviacions dels costos

. El sistema d'informacié de costos i els els sistemes de pressupostacié

. La planificacié en I'empresa i el sistema de pressupostacio.

. El sistema de comptabilitat de costos i el sistema de pressupostacio.
. Sistemes de pressupostacio: tipologia i objectius.

. El pressupost global en I'empresa: elements i relacions
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VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes de teoria 45,00 100
Assistencia a esdeveniments i activitats externes 11,00 0
Elaboracio de treballs individuals 5,00 0
Estudi i treball autonom 5,00 0
Lectures de material complementari 1,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 3,50 0
Preparacio de classes de teoria 21,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 21,00 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENT

MD1 - L'aprenentatge en grup amb €l professor. Utilitzem el model de llicé magistral en les classes
tedriques, jaque ofereix lapossibilitat dincidir en el mésimportant de cadatema, dominar € temps
d'exposicio, i presentar una determinada forma de treballar i abordar els diferents conceptes. També
sutilitzara el model participatiu en alguns temes tedricsi sobretot en les classes practiques, en que es
pretén primar la comunicacié entre els estudiants i amb el professor. Les sessions practiques prendran €l
meétode del cas com amodel ja que estimula la participacié de I'estudiant tant anivell individual com de

grup.

MD2 - L'estudi individual. Sadreca a l'estudiant en activitats orientades a |'aprenentatge, de manera que
I'activitat de |'estudiant se centra en lainvestigacio, localitzacio, analisi, manipulacio, elaboracio i retorn
delainformacio. L'elaboracié de treballs per al'estudi de la matéria se centrara en aixo.

MD3 - Latutoria Tant anivell individual com en grup per resoldre problemesii dirigir treballs. Es pot
utilitzar laplataforma”Aula Virtual" de la Universitat de Vaencia per a mantenir contacte amb el
professor.

MD4 - El treball en grup amb els companys. Larealitzacio de treballs té com afinalitat, a més de motivar
I'estudiant en I'activitat de recerca, aprehensié i analisi de lainformacio, el fomentar les relacions
personals, compartir els problemes, lesiniciativesi les solucions en treballar en equip. Sera obligatoriala
presentaci 0 dels treballs proposats a classe.

AVALUACIO

- Participacio a classe (debats, resoluci6 de problemes, presentacio de treballs, entre d'altres):
ponderacio 20% de la nota final.

- Elaboracio de treballs i informes escrits: ponderacio 20% de la nota final.
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- Examen o prova caracter de teoricopractic equivalent: Es realitzara una prova escritaen laqual es
valorara el grau de coneixements adquirits durant el curs: ponderacié 60% de lanotafinal.

Les activitats de I'avaluacié continua no son recuperables.
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