
Course Guide 
44367 Research on transitions between education 

and employment

44367 Research on transitions between education and employment 1

COURSE DATA

Data Subject

Code 44367

Name Research on transitions between education and employment

Cycle Master's degree

ECTS Credits 3.0

Academic year 2019 - 2020

Study (s)

Degree Center Acad. 
year

Period

2192 - M.U. en Acción Social y Educativa Faculty of Philosophy and 
Educational Sciences 

1 First term

Subject-matter

Degree Subject-matter Character

2192 - M.U. en Acción Social y Educativa 16 - Research on transitions 
between education and employment 

Optional

SUMMARY

English version is not available

Analizar críticamente investigaciones realizadas sobre transiciones entre educación y empleo. Identificar 
y analizar críticamente resultados y conclusiones de investigaciones sobre transiciones entre educación y 
empleo, contrastándolos entre sí. Analizar las transiciones entre educación y empleo como objeto de 
investigación.

PREVIOUS KNOWLEDGE

Relationship to other subjects of the same degree

There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.
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Other requirements

Relación con asignaturas de la misma titulación: Junto con el resto de asignaturas de la especialidad 
Menor, configura la formación común del Máster en Acción Social y Educativa, que facilitará la 
adquisición de las competencias básicas, generales y transversales del máster. 
No se han especificado restricciones de matrícula con otras asignaturas del plan de estudios

OUTCOMES

2192 - M.U. en Acción Social y Educativa 

- Students should communicate conclusions and underlying knowledge clearly and unambiguously to 
both specialized and non-specialized audiences.

- Students should possess and understand foundational knowledge that enables original thinking and 
research in the field.

- Evaluar teorías y metodologías para formular juicios críticos sobre la propia práctica socioeducativa y 
el contexto en el que se desarrolla.

- Problematizar realidades sociales complejas e intentar resolver situaciones y conflictos, que desde 
una perspectiva socioeducativa requieren la comprensión y puesta en relación de intereses 
divergentes.

- Analizar los entornos, los contextos y las experiencias de la acción social y educativa, para revisar 
críticamente, diseñar y desarrollar los principios y presupuestos de la intervención.

- Conocer y analizar las tendencias de la intervención socioeducativa y sus consecuencias en las 
políticas públicas.

LEARNING OUTCOMES

English version is not available
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WORKLOAD

ACTIVITY Hours % To be attended

Seminars 10,50 100

Classroom practices 5,50 100

Theory classes 5,00 100

Development of group work 17,00 0

Development of individual work 5,00 0

Study and independent work 27,00 0

Readings supplementary material 5,00 0

TOTAL 75,00

TEACHING METHODOLOGY

English version is not available

EVALUATION

English version is not available

ADDENDUM COVID-19

This addendum will only be activated if the health situation requires so and with the prior 
agreement of the Governing Council

1. Continguts / Contenidos

Se mantienen todos los contenidos inicialmente programados en la guía docente.

2. Volumen de trabajo y planificación temporal de la docencia.

La guía docente preveía 21 horas de actividades presenciales La mitad fueron impartidasantes de la 
declaración del estado de alarma (concretamente, el 6 y 7 de marzo de 2020).

Las restantes se han repartido entre videoconferencias en el horario oficial de clase el 23 yel 30 de marzo, 
preguntas desarrolladas en el foro de Aula Virtual y el estudio autónomo por parte del estudiantado con 
los materiales subidos al Aula Virtual.
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3. Metodología docente

‐ Sustitución de parte de las clases presenciales por la videoconferencia síncrona 
mediante creación de tareas “videoconferencia” en el Aula Virtual y ejecución de éstas por 
BlackboardCollaborate el día y hora de la clase presencial (concretamente, 23 y 30 de 
marzo).

‐ Subida al Aula Virtual de los materiales, incluyendo las presentaciones de clase. Se 
hanutilizado los mismos materiales previstos en la guía original para la docencia 
presencial.

‐ Utilización del foro de Aula Virtual para atender dudas y compartir reflexiones sobre 
elcontenido propuesto.

‐ Se mantiene el programa de tutorías virtuales y en el horario de tutorías presenciales 
haydisponibilidad mediante foro, email y conexiones en Blackboard Collaborate.

4. Evaluación.

Se mantienen los dos métodos de evaluación propuestos inicialmente. Cada estudiante podráelegir el 
método que considere más adecuado y comunicará su decisión a la docente.

‐ En el caso de la elaboración del escrito, se repondera del 80% al 100% de la nota, puesto 
que no ha sido posible evaluar la participación en clase (que inicialmente correspondía al 
20% de la nota) en la actual situación.

‐ En el caso del examen: las preguntas, a desarrollar, serán de análisis de textos 
(imágenes,noticias, textos breves) mediante los contenidos más relevantes de la 
asignatura, destacadosen las presentaciones de clase. Se realizará a través de una tarea 
en Aula Virtual en un tiempodeterminado. Se mantiene su ponderación al 100% de la 
nota. Si alguna persona no dispone delos medios para establecer conexión, deberá 
contactar con la docente por correo electrónicoen el momento de publicación de este 
anexo a la guía docente.

Las preguntas propuestas en los foros de Aula Virtual se han orientado a facilitar la realizacióntanto del 
escrito como del examen, incidiendo en los contenidos más relevantes, pero no secalificarán por las 
diversas circunstancias en las que se encuentra el estudiantado.

5. Bibliografía.

Se mantiene la bibliografía recomendada y, además, se ha completado con las presentaciones de clase.


