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RESUMEN

La asignatura esta orientada a complementar, para quienes se orienten al gjercicio en el ambito social, los
conocimientos y competencias adquiridas en la asignatura obligatoria “ Préctica social” . Unay otra
permiten mostrar el conjunto de los més importantes temas y conflictos de caracter social asi como los
procedimientos que inciden en ellos, desde la perspectiva de la préactica profesional de abogadosy
abogadas.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion
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No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se exigen.

COMPETENCIAS

2115 - M.U. en Abogacia 12-V.1

Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Ser capaces de obtener y de seleccionar la informacion y las fuentes relevantes para la resolucion de
problemas, elaboracion de estrategias y asesoramiento a clientes.

Elaborar y manejar los escritos, informes y procedimientos de actuacién mas idéneos para los
problemas suscitados.

Adquirir los instrumentos para poder planificar, ordenar y encauzar actividades de manera que se
eviten en lo posible los imprevistos, se prevean y minimicen los eventuales problemas y se anticipen
sus soluciones.

Contemplar en conjunto y tener en cuenta los distintos aspectos y las implicaciones en los distintos
aspectos de las decisiones y opciones adoptadas, sabiendo elegir o aconsejar las mas convenientes
dentro de la ética, la legalidad y los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos,
con especial atencion a los derechos fundamentales y a la igualdad entre hombres y mujeres.

Conocer e incorporar las nuevas tecnologias al ejercicio profesional.

Saber preparar y comunicar casos, problemas o situaciones y de plantear y defender posibles
soluciones mediante distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, etc-.

Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos académicos
especializados adquiridos en el grado a la realidad cambiante a la que se enfrentan los abogados
para evitar situaciones de lesidn, riesgo o conflicto en relacion a los intereses encomendados o su
ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas y en las funciones de asesoramiento.
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- Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los distintos tipos
de procedimiento, especialmente la produccién de documentos, los interrogatorios y las pruebas
periciales.

- Conocer y ser capaz de integrar la defensa de los derechos de los clientes en el marco de los
sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

- Conocer las diferentes técnicas de composicidon de intereses y saber encontrar soluciones a
problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

- Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccién de la estrategia correcta para la defensa de los
derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los distintos ambitos de la practica
profesional.

- Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas,
en atencion al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso con las
modalidades propias de cada ambito procedimental.

- Saber desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y saber resolver |os problemas aplicativos practicos en materias laborales.

Conocer y saber aplicar |as reglas en materia de despido: redaccion de carta de despido, confeccion deun
ERE.

Conocer |as actuaciones més comunes en materia preventiva, en especia acerca de lasresponsabilidades.
Conocer como se determinan y aplican los derechos laborales.

Conocer el funcionamiento de la Inspeccion de Trabajo y la manera de proceder ante la misma.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Practica en contratacion laboral.

El despido individual.

El despido colectivo: expedientes de regulacion de empleo. Reclamaciéon de cantidades.
Reclamacion de prestaciones de la seguridad social.

Reclamacion de otros derechos laborales y en materia de prevencidn de riesgos laborales.
La actuacion ante la Inspeccién de Trabajo.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 42.00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 5,00 0
Elaboracién de trabajos individuales 33,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 3,00 0
Preparacion de clases de teoria 8,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 8,00 0
Resolucion de casos practicos 8,50 0
Resolucion de cuestionarios on-line 5,00 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENTE

Esta materia se abordara con arreglo a divrsos métodos de aprendizagje:
a) Exposicién tedrica de caracter introductorio.

b) Metodol ogia eminentemente préctica basada en €l planteamiento y resolucion de cuestiones, casos
secuenciados, la elaboracion de dictdmenes y larealizacion de actividades de simulacion de situaciones
reales relacionadas con €l gercicio profesional.

c) Interaccién en aula mediante debate posterior ala exposicion de casos, y dictamenesy larealizacién
de actividades de simulacion de situaciones relacionaas con €l gericico profesional.

d) Trabajo cooperativo

EVALUACION

a) Serarequisito necesario para poder ser evaluado de cualquier asignatura la asistencia a un minimo del
80% de las sesiones presenciales.

b) Lacalificacion final del estudiante se formara através de la evaluacion continuay una prueba final de
cada asignatura. La evaluacion continua tendra un valor del 30% de lanotafinal. Lacalificacion de
evaluacién continua se ponderara tanto en primera como en segunda convocatoria.

A lapruebafinal le corresponderael valor del 70%. La superacion de la asignatura requiere, no obstante,
la obtencién de lanotaminimade 5 en lapruebafinal.
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c) Laevaluacion continua ponderard la participacion de |os estudiantes en las sesiones presenciales y sus
respuestas en las cuestiones que, durante o tras esas sesiones, formulen los profesores. Una de las
actividades val orables sera necesariamente la elaboracion de un recurso de suplicacién frente a una
resolucion del orden jurisdiccional socia en relacion con alguno de los temas del modulo.

d) Lapruebafinal tendrd como objeto principal las cuestiones abordadas en las sesiones presenciales. Se
plantearan uno o varios supuestos sobre los que se formularan cuestiones, interesandose asimismo la
elaboracion de la documentacion procedimental o procesal que relacionada con |os hechos en cuestion.

€) Las actividades de la evaluacion continuatienen el carater de recuperables. A estos efectos, en la
segunda convocatoria se propondran |os gjercicios correspondientes.

REFERENCIAS

Basicas

- CAMPS, LM.y RAMIREZ, J.M. (dirs.), Derecho del trabajo, Tirant lo Blanch, Valencia, ult. ed.
- ROQUETA, R. y GARCIA, J. (dirs.) Derecho de la Seguridad Social, Tirant lo Blanch, Valencia, ult.
ed

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

1. Contenidos

Se mantienen los contenidos de la asignatura, si bien, en funcion de su naturaleza, se procedera a su
distribucion entre los diferentes tipos de sesiones en que se organice la docencia hibrida o a distancia.

2. Volumen de trabgjo y planificacion temporal de ladocencia

Se mantienen las distintas actividades, con las horas de dedicacién en créditos ECTS marcadas en la guia
docente original. En caso de que sea necesario recurrir ala docencia hibrida o a distancia en funcion de
imperativos sanitarios, las sesionesy actividades programadas se desarrollarédn, como regla genera, en las
fechas y horas establecidas por |a autoridad académica competente.

3. Metodologia docente
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Si es posible en atencidn alos criterios establecidos por |as autoridades sanitarias y académicas, la
docencia se desarrollara de forma presencial en su totalidad conforme alas previsiones de la Guia.

En caso de que haya que recurrir aformas de docencia hibrida, las lecciones magistrales podran
desarrollarse a distancia, preferentemente por medio de videoconferencias sincronas. Si las herramientas
informéticas lo permiten, las sesiones correspondientes podran realizarse en presencia de una parte de los
estudiantes y con acceso en streaming para el resto.

Los tiempos de presencia fisica de los estudiantes, de acuerdo con los criterios establecidos por la
autoridad académica, se dedicaran a actividades aplicadasy tutorias colectivas. En funcion de las
disponibilidades, se permitiraigualmente el acceso en streaming para el resto de estudiantes.

Si alolargo del curso la situacion sanitariaimpusiera que la totalidad de la docencia seaon line, en
funcion de las caracteristicas de la materia, 1as disponibilidades informéti cas de |os componentes de cada
grupo y €l efectivo funcionamiento de las herramientas informéticas, 1as lecciones magistrales deberan
realizar preferentemente mediante videoconferencias BBC sincronas. Si esto no fuera posible, podran ser
sustituidas por subida de materialesen el AV, o transparencias locutadas. Para |as actividades aplicadas,
gue se subiran através del AV, se garantizaralainteraccidn entre profesores y estudiantes, mediante
videoconferencias BBC o el uso de foros o chatsdel AV.

En todo caso, aparte la atencidn personalizada a través de la herramienta AV o del correo electronico, se
establecera un sistema de tutorias colectivo, através de sesiones de BBC o chats o forosdelaAV.

4. Evaluacion

Se mantienen integramente los criterios fijados en la guia docente, tanto respecto a la ponderacion entre
evaluacion continuay prueba final como alos requisitos minimos de puntuacion de unay otra. Queda
garantizadala posibilidad de conseguir la nota de la totalidad de la evaluacion continua en el caso de que
el estudiante no pueda concurrir presencialmente por imperativos sanitarios.

Lapruebafinal se desarrollarade forma presencial de acuerdo con las previsiones de la guia docente.
Para el caso de que, en algin momento, por imperativos sanitarios, la evaluacion presencial no fuera
posible, serealizara a distancia una prueba objetiva de preguntas tedrico-préacticas de respuesta multiple
con descuento de errores, un examen de preguntas de desarrollo 0 un examen oral, através de las
herramientas informéticas disponibles.

5. Bibliografia

Se mantiene la bibliografia existente en la guia docente. Si la situacion sanitariaimplicara el cierre delas
bibliotecas, se facilitara material de apoyo atravésdel aulavirtual.
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