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FITXA IDENTIFICATIVA

Dades de l'Assignatura

Codi 43730

Nom Management intercultural

Cicle Màster

Crèdits ECTS 4.0

Curs acadèmic 2019 - 2020

Titulació/titulacions

Titulació Centre Curs Període

2166 - M.U. en Internac.Económ: Gest. 
Comerç Intern13-V.1 

Facultat d'Economia 1 Primer 
quadrimestre

Matèries

Titulació Matèria Caràcter

2166 - M.U. en Internac.Económ: Gest. 
Comerç Intern13-V.1 

4 - Mercats internacionals Obligatòria

Coordinació

Nom Departament

LEON DARDER, FIDEL 105 - Direcció d'Empreses 'Juan José Renau 
Piqueras' 

RESUM

CONEIXEMENTS PREVIS

Relació amb altres assignatures de la mateixa titulació

No heu especificat les restriccions de matrícula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits
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COMPETÈNCIES

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

DESCRIPCIÓ DE CONTINGUTS
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VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes de teoria 27,00 100

Treball en grup 7,00 100

Tutories reglades 2,00 100

Seminaris 2,00 100

Altres activitats 2,00 100

TOTAL 40,00

METODOLOGIA DOCENT

AVALUACIÓ

REFERÈNCIES

Bàsiques

- Gesteland, R.R. (2012): Cross-cultural business behaviour: A guide for global 
management, Copenhagen: Copenhagen Business School Press. 
Moran, R.T., Abramson, N.R. y Moran, S.V. (2014). Managing cultural differences. 
Routledge. 
Hofstede, G.; Hofstede, G.J. & Minkov, M. (2010): Cultures and Organizations: 
Software of the Mind, Third Edition: Intercultural Cooperation and Its Importance 
fro survival, McGraw-Hill

ADDENDA COVID-19

Aquesta addenda només s'activarà si la situació sanitària ho requereix i previ acord del Consell 
de Govern


