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Curso académico 2019 - 2020

Titulacion(es)

Titulacion Centro Curso Periodo
2161 - M.U. en Prevencién de Riesgos Facultad de Ciencias Sociales 1 Primer
Laborales 12-V.2 cuatrimestre
Materias

Titulacion Materia Caracter

2161 - M.U. en Prevencion de Riesgos 1 - Fundamentos para la prevencion Obligatoria
Laborales 12-V.2 de riesgos laborales

Coordinacion
Nombre Departamento

PORTOLES REPARAZ, OLGA CARMEN 265 - Medicina Prev. y Salud Pub., CC. Aliment,
Toxic.y Med. Legal

RESUMEN

Se trata de una asignatura basica en la que se presentan contenidos relativos al ambito de lasalud y la prevencién
gue seran necesarios para un adecuado aprendizaje de los posteriores contenidos del méster. La asignatura se
plantea desde el area de conocimiento de la salud publica, incluyendo contenidos relacionados con laevolucion y
conceptos actuales de salud y enfermedad, modelos y determinantes de |os estados de salud y de las desigual dades
en salud, la organizacién de los servicios de salud y de

salud publica en lacomunidad y los conceptos de prevencion y promocion de la salud en la poblacion.

CONOCIMIENTOS PREVIOS
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Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS

2161 - M.U. en Prevencion de Riesgos Laborales 12-V.2

- Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

- Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

- Trabajar en equipos multidisciplinares reproduciendo contextos reales vinculados con el bienestar
social y la intervencion familiar, aportando y coordinando los propios conocimientos con los de
profesionales de otras areas, desde una posicién critica con caracter constructivo.

- Desarrollar la capacidad para analizar nuevos problemas de forma rigurosa y sistemética.

- Ser capaz de escribir y presentar adecuadamente informes cientificos con los fundamentos,
métodos, resultados y discusién de los estudios empiricos realizados.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar € proceso ensefianza-aprendizaje el alumno dispondra de las bases para entender de una
forma amplialos conceptos de salud y enfermedad y sus determinantes, asi como |os objetivosy
estrategias de la salud publica parala prevencion de los problemas de salud y para la accion preventiva
sobre los determinantes de la salud en la poblacion.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Salud y enfermedad

Historia del concepto de salud.
Definiciones de salud.

Salud fisica, mental y social.
Salud percibida.
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2. Incapacidad

Conceptos basicos: deficiencia, discapacidad, minusvalia
Incapacidad temporal e incapacidad permanente
Valoracion de la incapacidad

Absentismo y presentismo laboral

3. Determinantes de la salud. Modelos causales de enfermedad.

El modelo Lalonde: factores constitucionales, ambientales, comportamentales, asistenciales.
El modelo biopsicosocial en salud.

Modelos causales de la enfermedad: de la unicausalidad a la multicausalidad

Campos causales. Causas necesarias, suficientes, componentes (Rothman).

4. Indicadores de salud en la poblacién.

Medidas de frecuencia, medidas de asociacién, medidas de impacto
Indicadores demograficos

Patrén de morbilidad y mortalidad en la poblacion

Transicion demogréfica, transicién epidemioldgica, transicién sanitaria

5. Desigualdades en salud.

Modelos explicativos de las desigualdades en salud
Politicas de actuacién en materia de desigualdades en salud
Estudios de desigualdades en salud

6. Salud Publica

Medicina preventiva y salud publica
Historia de la salud publica
Objetivos de la salud publica
Funciones de la salud publica
Prioridades en salud publica

7. Niveles de prevencion. Prevencion colectiva e individual.

Historia natural de la enfermedad
Prevencién primaria, secundaria, terciaria
Individuos enfermos y poblaciones enfermas
Estrategias de prevencion individuales
Estrategias de prevencion colectivas
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8. Organizacién de los servicios de salud en la comunidad

El sistema nacional de salud
Servicios asistenciales y de salud publica

Seguridad Social y entidades colaboradoras (Mutuas)

9. Sistemas de informacion en salud

Registros, encuestas, sistemas de notificacion
Sistemas de informacion sobre estados de salud

Sistemas de informacién sobre determinantes de la salud

Sistemas de informacion sobre recursos y servicios

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 20,00 100
Tutorias regladas 8,00 100
Otras actividades 2,00 100
Elaboracién de trabajos en grupo 4,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 7,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 10,00 0
Lecturas de material complementario 6,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 10,00 0
Preparacion de clases de teoria 4,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 4,00 0
TOTAL 75,00

METODOLOGIA DOCENTE

» Escuchaparticipativay critica.
 Discusiones de grupo.

» Tutoriasindividuales.

* Utilizacion de tecnologias informéticas.
* Presentaciones en publico.

» Dindmicas de gruposy juego de roles.

» Lecturay andlisis de documentos cientifico-técnicos.

* Busgueday andlisis de documentacion.
» Redaccion de informes.
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EVALUACION

1. Exadmenes escritos, incluyendo pruebas objetivas o semiobjetivas, resolucion de problemas, pruebas de
respuesta breve, ensayo, resolucién de casos u otras opciones similares. Representa un 70% de la
calificacion final de la asignatura.

2. Elaboracion de informes de caracter aplicado o practico sobre los contenidos de la materia. Representa
el 30% delacalificacion final de laasignatura. Laredaccion de losinformesy trabajos ha de tener un
nivel correspondiente a un postgrado universitario para ser evaluados (ortografia, graméatica, semantica
...). No se aceptaran informes manuscritos.

3. Laasistenciaaun minimo porcentual de clases sera valorada como requisito indispensable para ser
evaluado en las actividades vincul adas a esas clases, pues se realizaran actividades que gjustan ala
condicion de evaluacion continua. Estas actividades y la calificacion que derive de ellas NO seran
recuperables mediante la realizacion de otro tipo de pruebas.Requisitos minimos:Nota minima de corte en
la evaluacion tedricay practica para poder sumar la nota de ambas partes. Obtener, a menos, un 5 sobre
10 en lavaloracion de contenidos tedricos (examenes escritos) y practicos (elaboracion deinformes). Si la
nota es inferior en alguna de esas partes, no se sumara la nota de |os otros sistemas de evaluacion
guedando reflejada en € acta solo la calificacién del examen de contenidos tedricos, o ladel informe de
préacticas caso de no presentarse al examen de contenidos teoricos.

REFERENCIAS

Basicas

- Hernandez-Aguado y cols. Manual de epidemiologia y salud publica para grados en ciencias de la
salud. 22 edicion. Madrid: Médica Panamericana; 2011.

Complementarias

- Articulos de la revista Gaceta Sanitaria
- Articulos de la Revista Espafiola de Salud Publica
- Estadisticas y sitios institucionales y especializados disponibles en Internet

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

1. Continguts/ Contenidos
Es mantenen els continguts inicialment arreplegats a la guia docent

Se mantienen |os contenidos inicialmente recogidos en la guia docente
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2. Volum detreball i planificacio temporal dela docéncia/Volumen de trabajo y planificacién
temporal dela docencia

Manteniment del pes de les diferents activitats que sumen les hores de dedicaci6 en credits ECTS
marcades en la guia docent original.

Mantenimiento del peso de las distintas actividades que suman las horas de dedicacion en créditos ECTS
marcadas en la guia docente original.

3. Metodologia docente/M etodol ogia docente

totala docéncia (tedricai practica) esvadonar presencialment al primer quadrimestre. No cal fer
adaptacions.

toda la docencia (tedricay préctica se dio presencialmente en el primer cuatrimestre. No es necesario
hacer adaptaciones.

4. Avaluacié/Evaluacion
Examens orals per videoconferencia

Examenes orales por videoconferencia

5. Bibliografia/ Bibliografia
Labibliografia recomanada es manté perque és accessible

La bibliografia recomendada se mantiene pues es accesible

43575 Salud y prevencion 6



