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RESUM

Resultaimprescindible el coneixement del marc juridic que regula el patrimoni cultural, en les seues
diferents escales. Aixi mateix, s analitzarala capacitat d' actuacioé de la gestio publica en matéria de
patrimoni.

D’ altrabanda, es pretén introduir i guiar I’alumnat cap a noves formes de gestio del patrimoni cultural,
resolent el's problemes entre iniciatives privadesi titularitat pablica, promovent la creacié d' ocupacio
(autoocupacio i altresformules) i lavisio empresarial del’Us, gestié i gaudi del patrimoni cultural.

Igualment, es pretén introduir i guiar I’alumnat en allo que representa el mercat laboral, i donar a conéixer
les diferents eixides professionals que ofereix la seuatitulacio, aixi com les einesi els recursos necessaris
perqué puguen aconseguir la seua meta professional .
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

COMPETENCIES

2158 - M.U. en Patrimoni Cultural: Identif.,Analisi i Gesti6 12-V.2

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolucio de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seua area d?estudi.

Que els estudiants siguen capacos d?integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular
judicis a partir d?una informaci6é que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les
responsabilitats socials i etiques vinculades a I?aplicacié dels seus coneixements i judicis.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons Ultimes que
les sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d?una manera clara i sense ambiguitats.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d?aprenentatge que els permeten continuar estudiant
d?una forma que haura de ser en gran manera autodirigida 0 autonoma.

Coneixement dels aspectes teorics sobre Patrimoni Cultural, aixi com la diversitat de tipologies
patrimonials i capacitat per a I'aplicacié d'estratégies d'investigacio, conservacié i gestié.
Coneixement de les noves tecnologies en relacié a la identificacio, investigacio, conservacio, posada
en valor i difusié del Patrimoni Cultural.

Capacitat per a la resolucié de problemes en entorns nous o poc coneguts, dins de contextos meés
amplis o multidisciplinaris relacionats amb la seua area d'estudi.

Capacitat per a la comunicacio de les conclusions i els coneixements i raons ultimes que les
sustenten publics especialitzats i no especialitzats.

Capacitat per a l'aplicacio les habilitats d'aprenentatge que els permeten actuar tant d'una manera
autodirigit o autbnom com en equips de treballs de perfil multidisciplinari.

Capacitat per a la integracio de I'aprenentatge en un context d'igualtat home/dona, en una cultura de
pau i amb valors democratics.

Coneixement de les tecniques d'ocupabilitat, relacionades amb les modalitats i tipologies d'empreses,
les eixides laborals i els jaciments d'ocupacio.

Capacitacio per a la presa de consciéncia sobre l'accié social i educativa del Patrimoni Cultural, com
un element étic present en la vida de les societats.
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- Capacitat per a la integracié dels continguts del Master en un context mediambiental i de
sostenibilitat.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Coneéixer lalegislacio sobre patrimoni cultural. Coneixer les eixides professionals rel acionades amb la
seuatitulacio.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Tema 5: Casos practics

La legislacié com a instrument de conservacié del patrimoni cultural

2. Tema 3: Gestio empresarial del patrimoni cultural: noves formes de gestio

El paper exercit pel gestor del patrimoni cultural.

3. Tema 3: Treball per compte propi: autoocupacié

Lemprenedor:
Motivacions
Esperit emprenedor
Mites de lemprenedor
Perfil de lemprenedor
Idees de negoci:
Origen de les idees
Idea de producte o servei
Formes juridiques:
Parametres deleccio
Tipus de formes juridiques
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VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes de teoria 15,00 100
Practiques en aula 9,00 100
Altres activitats 3,00 100
Tutories reglades 3,00 100
Assisténcia a esdeveniments i activitats externes 3,00 0
Elaboracio de treballs individuals 60,00 0
Estudi i treball autonom 12,00 0
Lectures de material complementari 10,00 0
Resolucié de casos practics 10,00 0
TOTAL| 125,00

METODOLOGIA DOCENT

U CLASSES TEORIQUES

Al llarg d’ aquestes classes, € professorat exposarai explicara el's aspectes fonamentals que guiaran
I’alumne en I’ estudi i lacomprensié dels diferents continguts de la materia.

U CLASSES PRACTIQUES

En & desenvolupament d’ aquestes classes es duran aterme diverses activitats de caracter practic que
tenen per finalitat I’ aplicacié dels coneixements tedrics adquirits.

Els materials necessaris per a desenvolupament de cada practica seran proporcionats oportunament pel
professorat.

U PREPARACIO DE LES CLASSES TEORIQUES I/PRACTIQUES

Lectures: Per alapreparacio de les classes teoriques, i afi d aprofundir aspectes concrets de rellevancia

particular en relacié amb els diferents temes que integren el programa, |’ estudiant podra realitzar diverses
lectures. Elstextos que seran objecte d’ aquestes lecturesi el's procediments d’ avaluacio utilitzats en cada

cas seran indicats pel professorat.

U REALITZACIO DE PRACTIQUES| ACTIVITATS COMPLEMENTARIES

Amb lafinalitat de completar les activitats desenvolupades en les classes teoriques i practiques, els
estudiants resoldran, de formaindividual o en grup, una serie de suposits practics a partir d’ una serie de
materials que seran proporcionats pel professorat. Laresolucio dels diversos suposits s haura de lliurar al
professorat en la data que aquest comunicara.
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Aixi mateix, esredlitzaran diverses activitats complementaries que seran especificades a comencament
del curs. Els procediments d’ avaluacio utilitzats per a cada una d’ aguestes activitats seran anunciats al seu
moment pel professorat.

U REALITZACIO DEL TREBALL DE MATERIA

L’ estudiant haura de realitzar un treball sobre un temarelatiu a qualsevol dels aspectes sobre els quals
versal’ assignatura. Aquest treball servira per aavaluar totalamateria. L’ estudiant es dirigiraa un dels
professors responsables de la docencia en lamatéria“El patrimoni cultural i la seua gestié”, que decidira
S accepta o no la propostade I’ estudiant i li indicarales caracteristiques del treball que ha de redlitzar.

U TUTORIES

El professorat convocara els estudiants a entrevistes d' orientaci 0 academica -personalsi/o en grup-
destinades a afavorir I’ aprenentatge autonom de I’ estudiant per mitja de laresoluci6 de problemes
concrets, el comentari de la bibliografia recomanada, etc.

AVALUACIO

U REALITZACIO DEL TREBALL DE MATERIA

L’ estudiant haura de realitzar un treball sobre un temarelatiu a qualsevol dels aspectes sobre els quals
versen les diferents matéries de la matéria. El treball seradirigit per un professor de qualsevol de les
assignatures de la materia, que s encarregara d’ avaluar-lo. Els procediments d’ avaluacio utilitzats per a
cada una d’ aguestes activitats seran anunciats al seu moment pel professorat. L’ estudiant haura de lliurar
el treball ala secretariade la Facultat de Geografiai Historia, dins els terminis que s indiquen en €l
quadre inclos en lainformaci6 general que es facilita als estudiants del master.

El treball constitueix el 70 % de lanotafinal. Només esfaramitjanasi el treball ha obtingut una nota
minimad’ aprovat (igual o superior a5 sobre 10).

U REALITZACIO DE PRACTIQUES| ACTIVITATS COMPLEMENTARIES

A fi de completar les activitats desenvolupades en les classes teoriques i practiques, esrealitzaran
diverses activitats complementaries i conferencies especialitzades, que seran especificades a
comencament del curs.

L’ assisténciaaclasse, conferenciai activitats complementaries amb aprofitament: 30 % de la nota total.

Lacomposicié de lanotafinal s atindra, en sintesi, al quadre seguient:

Treball delamatéria 70 %

Assisténcia a classe, conferéenciesi activitats 30%
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complementaries.

TOTAL 100 %

REFERENCIES

Basiques

- La bibliografia basica para el desarrollo de cada punto del programa sera proporcionada
oportunamente por el profesorado encargado de la docencia
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