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RESUM

L'assignatura Economia de la Seguretat Social s'integra en la Matèria Economia del Sector Públic, 
juntament amb les altres assignatures que componen aquest mòdul: Pobresa, Desigualtat i Redistribució i 
Anàlisi, Economia de la Salut i Economia de l'Educació 
 
Aquesta assignatura, se situa en el primer semestre del curs, després del mòdul obligatori, una vegada 
s'han cursat altres matèries formatives d'importància per a l'inici del desenvolupament del pla d'estudis. 
La seua localització pretén contribuir a l'anàlisi d'una important àrea d'estudi dins de l'Economia Pública, 
com és el de les prestacions monetàries públiques per a a jubilació, i contribuir en l'ampliació dels 
coneixements que de manera transversal s'utilitzaran en els desenvolupaments posteriors. 
 
A més del seu paper de suport per a desenvolupaments posteriors, l'assignatura també és útil 
professionalment, perquè part dels continguts i destreses que s'adquireixen permeten conéixer, en major 
mesura, un dels àmbits d'actuació pública i la realitat en la qual se circumscriu. En definitiva, pretén 
desenvolupar la iniciativa, la creativitat, la responsabilitat i l'esperit crític. 
 
Quant als objectius, l'assignatura Economia de la Seguretat Social pretén, en un sentit general, contribuir 
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a dotar als futurs diplomats de la capacitat de manejar els diferents conceptes d'Economia Pública que són 
necessaris per al desenvolupament de les tècniques i procediments propis de la disciplina i de la pràctica 
professional. En particular, es tracta de donar a conéixer les actuacions públiques de Provisió, 
Finançament i Regulació en l'àrea de la seguretat econòmica, de manera que siga possible desenvolupar la 
capacitat de comprendre, comparar i valorar els diferents instruments públics i privats utilitzats en la 
previsió social, i en l'entorn més ampli de la cobertura de la seguretat econòmica. Concretament, 
l'objectiu és donar a conéixer, des de la perspectiva econòmica, el Règim de prestacions i d'aportacions a 
la Seguretat Social, centrant-se, en major mesura, en les prestacions de jubilació

CONEIXEMENTS PREVIS

Relació amb altres assignatures de la mateixa titulació

No heu especificat les restriccions de matrícula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

No s'han establit requisits previs de matrícula. No obstant això, per a realitzar un adequat aprenentatge 
dels continguts d'aquesta assignatura l'estudiant haurà de conéixer els continguts bàsics que 
s'imparteixen en els estudis de ciències socials. Així, per exemple, l'alumne haurà de tindre 
coneixements bàsics previs sobre Economia Pública i Dret de la Seguretat Social

COMPETÈNCIES

2203 - M.U. en Política Econòmica i Economia Pública 

- Que els estudiants sàpiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolució de 
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris) 
relacionats amb la seua àrea d?estudi.

- Que els estudiants siguen capaços d?integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular 
judicis a partir d?una informació que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les 
responsabilitats socials i ètiques vinculades a l?aplicació dels seus coneixements i judicis.

- Que els estudiants sàpiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons últimes que 
les sustenten) a públics especialitzats i no especialitzats d?una manera clara i sense ambigüitats.

- Que els estudiants posseïsquen les habilitats d?aprenentatge que els permeten continuar estudiant 
d?una forma que haurà de ser en gran manera autodirigida o autònoma.

- Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el 
desenvolupament i / o aplicació d'idees, sovint en un context de recerca.

- Capacitat per a preparar, redactar i exposar en públic informes i projectes sobre política econòmica i 
economia pública de manera clara i coherent, defendre'ls amb rigor i tolerància i respondre 
satisfactòriament a crítiques sobre els mateixos.



Guia Docent 
43433 Economia de la seguretat social

43433 Economia de la seguretat social 3

- Desenvolupar la capacitat crítica, impulsar la inquietud i l'interés investigador; buscar, ordenar, 
analitzar i sintetitzar la informació econòmica, seleccionant aquella que resulta pertinent per a la 
presa de decisions en política econòmica.

- Desenvolupar la capacitat de treball en equip, coordinació de tasques, lideratge i compromís amb el 
grup en l'exercici d'activitats d'anàlisi dels problemes econòmics i les seues solucions.

- Prendre decisions tant individuals com col·lectives en la seua labor professional i/o investigadora 
relacionada amb la resolució de problemes propis de la política econòmica i l'economia pública.

- Integrar les noves tecnologies de la informació i de la comunicació en la seua labor professional i/o 
investigadora relacionada amb l'anàlisi de la intervenció de l'estat en l'economia.

- Fomentar, en contextos acadèmics i professionals de l'àmbit de la política econòmica, l'avanç 
tecnològic, social o cultural dins d'una societat basada en el coneixement i en el respecte a: a) els 
drets fonamentals i d'igualtat d'oportunitats entre hòmens i dones, b) els principis d'igualtat 
d'oportunitats i accessibilitat universal de les persones amb discapacitat i c) els valors propis d'una 
cultura de pau i valors democràtic.

- Distingir els elements que condicionen les relacions entre el sector públic i el sector privat en una 
economia, analitzant la incidència que el sector públic manté sobre l'activitat econòmica, així com 
sobre el comportament dels agents.

- Analitzar la presència d'efectes externs en distints àmbits geogràfics, especialment en un entorn 
globalitzat, així com la necessitat d'actuació a escala nacional i supranacional, categoritzant les 
interrelacions internacionals que desemboquen en la presència de béns públics globals.

- Aplicar les tècniques d'avaluació d'efecte de tractament en les intervencions públiques, així com l'ús 
de dades.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Capacitats i/o competències per a: 
 
1. Analitzar la interacció entre la provisió pública i privada de la seguretat econòmica. 
 
2. Coneixement dels diferents instruments públics utilitzats per a la cobertura de la seguretat econòmica. 
 
3. Valoració dels avantatges i inconvenients de la cobertura pública i de la privada

DESCRIPCIÓ DE CONTINGUTS

1. Identificació de Problemes en la Cobertura de la seguretat social 

1.1 Els costos de transacció 
1.2 Informació asimètrica: Ocultació o manipulació 
1.3 Diferenciació discriminatòria de clientela 
1.4 Riscos generals (socials) 
1.5 La Demanda: Les Pensions com a Béns Preferents
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2. Sistemes de Seguretat Econòmica 

2.1 Actuacions, Sistemes i Instruments 
2.2 Models bàsics de Seguretat Social 
2.3 Seguretat Social: concepte i objecte

3. La Seguretat Social Espanyola 

3.1 Evolució de la Seguretat Social Espanyola 
3.2 Principals característiques del model vigent 
3.3 Principals magnituds del sistema de Seguretat Social Espanyol

4. Prestacions per Jubilació 

4.1 Règims de prestacions i Tècniques financeres 
4.2 Capitalització i repartiment 
4.3 El disseny dels Sistemes de Prestacions 
4.4 Fonts de Finançament

5. 5. Renda Bàsica o Renda Garantida 

5.1. Propostes i Justificacions ètiques 
5.2. Avantatges i Inconvenients 
5.3. Alguns Trets de la Situació a Espanya

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes de teoria 20,00 100

Estudi i treball autònom 7,00 0

Preparació d'activitats d'avaluació 3,00 0

Preparació de classes de teoria 7,00 0

Preparació de classes pràctiques i de problemes 7,00 0

Resolució de casos pràctics 6,00 0

TOTAL 50,00

METODOLOGIA DOCENT



Guia Docent 
43433 Economia de la seguretat social

43433 Economia de la seguretat social 5

Durant el curs es treballaran els continguts del programa, simultanejant continguts de tipus teòric amb 
exercicis i supòsits pràctics i es proposaran diverses tasques que l'alumne haurà d'entregar a l'Aula 
Encenall en la forma i data que es detalle al llarg del desenvolupament del curs. 
 
De manera general, les classes combinaren la metodologia de lliçó magistral amb el plantejament de 
problema i pràctiques: D'una banda, el professor destacarà els aspectes fonamentals de cada tema i 
orientarà l'estudi a través de la bibliografia pertinent, a la qual inexcusablement s'ha d'acudir per a 
completar i aprofundir en l'assignatura; d'altra banda, les pràctiques consistiran a plantejar qüestions i 
exercicis de caràcter aplicat al camp econòmic i jurídic, que l'estudiant haurà de resoldre procedint, si 
escau, a la pertinent discussió de la solució. 
 
Al material docent disponible es podrà accedir des de l'aula virtual, http://aulavirtual.uv.es

AVALUACIÓ

Amb caràcter general el procediment d'avaluació serà el següent: 
 
1. Un examen escrit, que podrà constar tant de preguntes teòriques com de problemes i casos reals 
(suposarà almenys un 60% de la nota final). 
 
Haurà de superar-se la qualificació de 5 sobre 10 en aquesta prova escrita, perquè puga afegir-se a la resta 
de la qualificació. 
 
2. Una avaluació de les activitats pràctiques desenvolupades per l'estudiant, a partir de l'elaboració de 
treballs/memòries/proves, i/o exposicions orals, amb defensa de les posicions desenvolupades. 
 
Per a l'avaluació de les activitats i tasques proposades, aquestes han de ser entregades a l'Aula Virtual en 
la data i forma que s'estipule per a cadascuna d'elles. 
 
3. L'avaluació contínua basada en l'assistència a classe, el treball en grup i la resta d'activitats formatives 
presencials i la participació i implicació en el procés d'ensenyament-aprenentatge. 
 
Les activitats definides en els punts 2 i 3 es qualifiquen com a activitats d'avaluació contínua no 
recuperables. 
 
Per a aprovar l'assignatura serà necessari obtindre una qualificació mínima de 5 sobre 10. 
 
Observacions:

Si no s'ha superat la primera convocatòria, les qualificacions obtingudes amb el lliurament de tasques i 
avaluació contínua durant el curs es mantindran per a la segona convocatòria (no podent entregar-se per a 
aquesta convocatòria les tasques no superades o no entregades durant el curs). 
 
En la segona convocatòria s'empraran els mateixos criteris d'avaluació i ponderació. 
 
Si no s'ha superat la primera convocatòria, les qualificacions obtingudes amb el lliurament de tasques i 
avaluació contínua durant el curs es mantindran per a la segona convocatòria (no podent entregar-se per a 
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aquesta convocatòria les tasques no superades o no entregades durant el curs). 
 
En la segona convocatòria s'empraran els mateixos criteris d'avaluació i ponderació.
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