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RESUM

Els alumnes adquiriran coneixements sobre |a gestio de recursos culturals en les Institucions Publiques,
sobre la gestié d'exposicions i sobre projectes d'accié cultural. Els alumnes rebran conferéncies sobre la
presénciade la culturaanivell internacional.

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
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Altres tipus de requisits

COMPETENCIES

2155 - M.U. Gestio Cultural 12-V.2

Saber detectar les necessitats de mercat pel que fa al sector de serveis culturals.

Saber dissenyar i dirigir campanyes de marqueting i comunicacié aplicables a l'activitat de la gestio
c u I t u r a I

Coneixer el maneig de les tecnologies de la informaci6 i la comunicacié aplicades a I'ambit de la

7

g e S t [ 0 c u I t u r a I

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resoluci6 de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seua area d?estudi.

Que els estudiants siguen capacos d?integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular
judicis a partir d?una informacié que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les
responsabilitats socials i étiques vinculades a |?aplicacié dels seus coneixements i judicis.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons dltimes que
les sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d?una manera clara i sense ambiguitats.

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i/ o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

Planificar a curt, mitja i llarg termini les necessitats materials i humanes d'una area, servici o equip de
gestié en institucions i organitzacions culturals.

Saber gestionar el coneixement en institucions i organitzacions del sector cultural.
Posseir les habilitats necessaries per a idear projectes integrals de gestié cultural.
Posseir les habilitats necessaries per a planificar projectes integrals de gesti6 cultural.
Posseir les habilitats necessaries per a dirigir projectes en gestio cultural.

Saber avaluar projectes de gestié cultural.

Saber estructurar un pla estratégic per a una organitzacio o institucio cultural.

Saber organitzar esdeveniments en diversos camps de la gesti6 cultural.

Saber dissenyar un projecte de gestio cultural a nivell professional o un projecte d'investigacié aplicat
al sector de la Gesti6 Cultural.

Saber dirigir equips humans multidisciplinaris que treballen en el desenrotllament de projectes de
gestio cultural.

Saber gestionar un pressupost en I'ambit de la gestio cultural.

Saber difondre esdeveniments en diversos camps de la gestio cultural.
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- Saber avaluar esdeveniments en diversos camps de la gesti6 cultural.

- Saber redactar un projecte de gestid cultural a nivell professional o un projecte d'investigacio aplicat
al sector de la Gestié Cultural.

- Saber exposar un projecte de gestid cultural a nivell professional o un projecte d'investigacio aplicat
al sector de la Gestié Cultural.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Sespera que, amb el procés d'ensenyament-aprenentatge en aquesta matéria, els estudiants:

1. Aprenguen tots els recursos i conceptes necessaris per a poder desenvolupar el seu treball
d'investigacio i/o gestio en entitats culturals: museus, cases de cultura, serveisi espais tematics.

2. Adquirisguen les eines basiques per alainterpretacio i difusié del patrimoni cientific.

3. Aprehenguen els coneixements teorics i les técniques que permeten afrontar des d'una perspectiva
cientificael projectei larealitzaci6 d'exposicions sobre patrimoni cultural.

4. Coneguen €ls principals agents que intervenen en la'"re- presentacid” de I'objecte artistic com un fet
cultural, aixi com en laformulacié d'un nou paradigma artistic enfront del mercat del'art i la seua
institucionalitzacio.

5. Saproximen al'orientacio de lalabor de gestié en Institucionsi Espais Culturals en el context
internacional .

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Gestio dinstitucions i espais culturals

1.La gesti6 de recursos culturals des d'institucions publiques. Missio social, especificitat, identitat i sentit.

2.La gestio del patrimoni documental.

2.1.Conceptes Generals.

2.2.El patrimoni documental en les biblioteques.

2.3.El patrimoni documental en els arxius.

2.4.Missi6 social, posada en valor i Us del patrimoni documental.
3.La gestio del patrimoni cinematografic.

3.1.Institucions i serveis

3.2.Un model de filmoteca.
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2. Preséncia internacional de la cultura

1.Models de la politica cultural exterior
2.La cooperacio cultural internacional

3. Gestiod i organitzacié de biennals dart i esdeveniments expositius

1.Conceptes culturals

2.De la mercantilizacién a la democratitzacié de la cultura
3.La gestio cultural i I'art del mercat

4.Cap a un nou paradigma artistic

5.El Museu efimer i altres formes d'exposicié

6.Les exposicions i els no llocs de l'art

7.Un projecte d'acci6 cultural

4. Comissariat d'exposicions, investigacio i projectes
1.L'exposicio.

1.1.Concepte i tipologies

1.2.El lloc de les exposicions

1.3.La figura del comissari d'exposicions
2.La investigaci6

2.1.Recerca d'informacié

2.2.Estat de la questi6

2.3.Definicié d'un tema

3.El projecte expositiu

3.1.L'argument

3.2.La checklist

3.3.La memoria (muntatge, cataleg i difusio)

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes de teoria 58,00 100

Practiques en aula 2,00 100

Estudi i treball autonom 190,00 0
TOTAL| 250,00
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METODOLOGIA DOCENT

- Classes teoriques llicd magistral participativa.

- Desenvolupament de projectes.

AVALUACIO

- Treball o memoriaindividual.

- Assisténciai participacio.
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