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RESUM

Esta asignatura forma parte de la materia “ Perspectiva de género en el espacio juridico y politico”. Tiene
un total de 6 créditosy contempla las siguientes perspectivas disciplinares:. Derecho.

Tiene caracter cuatrimestral, impartiéndose en € 1° cuatrimestre.

Dado el caracter multidisciplinar de esta asignatura, se prestara una atencién personalizada a alumnado
procedente de areas disciplinares diferentes de las directamente rel acionadas con esta asignatura.

CONEIXEMENTS PREVIS
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Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

No hay requisitos especificos. Se recomienda la adquisicién previa por el alumnado de conocimientos
basicos acerca de las relaciones de género, cultura y sociedad.

COMPETENCIES

2153 - M.U. Genere i Politiques d'lgualtat 12-V.2

Coneixer el concepte i, sobretot, la justificacié de les mesures d'acci6é afirmativa.

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resoluci6 de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seua area d?estudi.

Que els estudiants siguen capacos d?integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular
judicis a partir d?una informacié que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les
responsabilitats socials i etiques vinculades a [?aplicacié dels seus coneixements i judicis.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons Ultimes que
les sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d?una manera clara i sense ambiguitats.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d?aprenentatge que els permeten continuar estudiant
d?una forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autdnoma.

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i/ o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

Ser capacos d'obtenir i de seleccionar la informacio i les fonts rellevants per a la resolucié de
problemes, elaboracio d'estratégies i assessorament a clients.

Elaborar i manejar els escrits, informes i procediments d'actuacié més idonis per als problemes
suscitats.

Adquirir els instruments per a poder planificar, ordenar i canalitzar activitats de manera que s'eviten
en la mesura que es puga els imprevistos, es prevegen i minimitzen els eventuals problemes i
s'anticipen les seues solucions.

Contemplar en conjunt i tenir en compte els diferents aspectes i les implicacions en els diferents
aspectes de les decisions i opcions adoptades, sabent triar o aconsellar les més convenients dins de
I'etica, la legalitat i els valors de la convivéncia social.

Saber treballar en equips multidisciplinaris reproduint contextos reals i aportant i coordinant els propis
coneixements amb els d'altres branques i intervinents.

Participar en debats i discussions, dirigir-los i coordinar-los i ser capacos de resumir i extreure'n les
conclusions més rellevants i acceptades per la majoria.
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- Utilitzar les diferents técniques d'exposicio-oral, escrita, presentacions, panells, etc-per comunicar els
Seus coneixements, propostes i posicions.

- Projectar sobre problemes concrets els seus coneixements i saber resumir i extractar els arguments i
les conclusions més rellevants per a la seva resolucio.

- Ser capacos d'integrar-se en equips, tant en funcié de directius o coordinadors com a funcions
especifiques acotades i en funcions de suport al propi equip o altres.

- Coneixer i utilitzar amb fluidesa les categories, prescripcions i procediments rellevants per a cada cas
i els seus antecedents i solucions més significatives.

- Conéixer el principi d'igualtat en el sistema juridic espanyol i en el de la Unié Europea i les politiques
publiques europees, estatals, autonomiques i locals per a la igualtat entre dones i homens.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Al finalizar esta materia el alumnado serd capaz de :

- Realizar gercicios que sobre todo exigen elaborar razonamientosy, por o tanto, claridad de ideas,
objetivosy premisas.

- Adquirir destrezas en la resolucion de casos, donde |o importante es |la argumentacién que se tiene
como punto de referenciay laracionalidad de las respuestas.

- Buscar, utilizar y citar normas, sentenciasy fuentes bibliogréficas.

- Realizar una correcta utilizacién de conceptos y fuentes juridicas.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS
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VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes de teoria 60,00 100
Assistencia a esdeveniments i activitats externes 6,00 0
Elaboraci6 de treballs en grup 17,00 0
Elaboracio6 de treballs individuals 17,00 0
Estudi i treball autonom 22,00 0
Lectures de material complementari 3,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 12,00 0
Preparacio de classes de teoria 8,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 5,00 0
TOTAL| 150,00

METODOLOGIA DOCENT

El master esta organizado en diferentes médulos y asignaturas que irén activandose en lared
progresivamente. Para ello a inicio del méaster se comunicara cual es el cronograma secuenciado de las
asignaturas en el que se dispondra de los materiales y se encontraran activos |os gjercicios de evaluacion
delaasignatura.

L as personas matriculadas en el méster disponen de un material en red que puede imprimirse para su
estudio. Disponen asimismo de una tutoria telematica en la que las personas matriculadas y las profesoras
responsabl es de la asignatura establecen una relacion individualizada. Las profesoras comunicaran al
principio de activar la asignatura cua es su horario de tutoria

AVALUACIO

Laevaluacion consistira en larealizacion de 2 tareas especificas, aelegir por las estudiantes de un
conjunto de tareas planteadas por las profesoras. Las tareas podran consistir en laresolucion de un caso
préactico, preguntas cortas o de desarrollo sobre los contenidos tedricos, comentarios de sentencias u otras
resoluciones, andlisis de noticias u otros documentos.

REFERENCIES
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- 1.- La organizacioén de la Administracién y sus competencias.

Abril, R. y Uribe, A. (coords): Mujer, Derecho y sociedad en el siglo XXI, Tirant lo Blanch, Valencia,
2010

Garcia, M.P. y Valpuesta, M2R.: El levantamiento del velo: Las mujeres en el Derecho privado, Tirant
Lo Blanch, Valencia, 2010

- 2.- Mujer y trabajo.

Alonso et al. [2013]: «Una aproximacion a las consecuencias de la crisis en el empleo femenino», IV
Jornadas de Economia Feminista.

Ezquerra, S. [2011]: «Crisis de los cuidados y crisis sistémica: La reproduccion como pilar de la
economia llamada real», Investigaciones Feministas, vol. 2.

Federici, S., (2010) Caliban y la bruja, mujeres, cuerpo y acumulacion originaria, Madrid, Traficantes
de suefios

Gélvez, L. y Rodriguez, P. [2011]: «La desigualdad de género en las crisis econémicas»,
Investigaciones Feministas, vol. 2, pags. 113-132.

Guaman, A. (2015) Mujeres, reformas laborales y mercado de trabajo en (la) crisis: ¢ Recuperacion o
precarizacién? Estudios financieros. Revista de trabajo y seguridad social: Comentarios, casos
practicos: recursos humanos, N°. 386, 2015, pags. 17-40

Marugan, B. [2014]: «<Domesticar el trabajo, analisis con perspectiva de género de la reforma laboral»,
Revista Estudios y Cultura, nim. 59.

Pateman, C. (2000): El Estado de Bienestar Patriarcal, Contextos, nimero 5.

- 3.- lgualdad y Derecho internacional privado.
Alvarez Gonzélez, S.: "Sobre la discriminacion sucesoria por razén de sexo en el Derecho irani y el
orden publico espafiol (Comentario a la Resolucién de la DGRN de 20 de julio de 2016)", Bitacora
Millenium: Derecho internacional privado, n° 4, 2016
Azcarraga Monzonis, C.: Relaciones privadas internacionales: una puerta abierta a la discriminacion
por razén de sexo en FABREGAT MONFORT, G. (coord.): Mujer y Derecho. Jornada de Igualdad de

la Facultad de Derecho. Universitat de Valéncia, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2011

Juérez Pérez, P.: "Jurisdiccion espafiola y poligamia islamica: ¢un matrimonio forzoso?", Revista
Electronica de Estudios Internacionales, n° 23, 2012

Ortiz Vidal. M2 D.: El repudio en el Cédigo de Familia de Marruecos y la aplicacion del Derecho
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Marroqui en la UE, Cuadernos de Derecho Transnacional, vol. 6, n® 2, 2014
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