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RESUMEN

Esta asignatura forma parte de la materia “ Perspectiva de género en el espacio juridico y politico”. Tiene
un total de 6 créditosy contempla las siguientes perspectivas disciplinares:. Derecho.

Tiene caracter cuatrimestral, impartiéndose en € 1° cuatrimestre.

Dado el caracter multidisciplinar de esta asignatura, se prestara una atencién personalizada a alumnado
procedente de areas disciplinares diferentes de las directamente rel acionadas con esta asignatura.

CONOCIMIENTOS PREVIOS
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Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No hay requisitos especificos. Se recomienda la adquisicién previa por el alumnado de conocimientos
basicos acerca de las relaciones de género, cultura y sociedad.

COMPETENCIAS

2153 - M.U. en Género y Politicas de Igualdad 12-V.2

Conocer el concepto y sobre todo la justificacion de las medidas de accion afirmativa.

Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades.

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autébnomo

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Ser capaces de obtener y de seleccionar la informacion y las fuentes relevantes para la resolucion de
problemas, elaboracion de estrategias y asesoramiento a clientes.

Elaborar y manejar los escritos, informes y procedimientos de actuacién mas idéneos para los
problemas suscitados.

Adquirir los instrumentos para poder planificar, ordenar y encauzar actividades de manera que se
eviten en lo posible los imprevistos, se prevean y minimicen los eventuales problemas y se anticipen
sus soluciones.

Contemplar en conjunto y tener en cuenta los distintos aspectos y las implicaciones en los distintos
aspectos de las decisiones y opciones adoptadas, sabiendo elegir o aconsejar las mas convenientes
dentro de la ética, la legalidad y los valores de la convivencia social.

Saber trabajar en equipos multidisciplinares reproduciendo contextos reales y aportando y
coordinando los propios conocimientos con los de otras ramas e intervinientes.
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- Participar en debates y discusiones, dirigirlos y coordinarlos y ser capaces de resumirlos y extraer de
ellos las conclusiones mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

- Utilizar las distintas técnicas de exposicion -oral, escrita, presentaciones, paneles, etc- para
comunicar sus conocimientos, propuestas y posiciones.

- Proyectar sobre problemas concretos sus conocimientos y saber resumir y extractar los argumentos
y las conclusiones mas relevantes para su resolucion.

- Ser capaces de integrarse en equipos, tanto en funcion de directivos o coordinadores como en
funciones especificas acotadas y en funciones de apoyo al propio equipo o a otros.

- Conocer y usar con fluidez las categorias, prescripciones y procedimientos relevantes para cada
caso y sus antecedentes y soluciones mas significativas.

- Conocer el principio de igualdad en el sistema juridico espafiol y en el de la Uni6n Europea y las
politicas publicas europeas, estatales, autonémicas y locales para la igualdad entre mujeres y
hombres.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta materia el alumnado serd capaz de :

- Redlizar gercicios que sobre todo exigen elaborar razonamientosy, por o tanto, claridad de ideas,
objetivosy premisas.

- Adquirir destrezas en la resolucion de casos, donde |o importante es |la argumentacién que se tiene
como punto de referenciay laracionalidad de las respuestas.

- Buscar, utilizar y citar normas, sentenciasy fuentes bibliogréficas.

- Readlizar una correcta utilizacion de conceptos y fuentes juridicas.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Introduccién

Sexo y género en el derecho.

2.Feminismo juridico

La evolucién de los conceptos de igualdad, asimilacion, subordinacién, decolonialidad, diferencia,
dominacion, especializacién, discriminacion y su relacion con el derecho.

3. Las mujeres en el ordenamiento juridico (temas escogidos y casos practicos)
-Introduccién: la entrada de la perspectiva de género en el ordenamiento juridico.
-Mujer y derecho internacional de los derechos humanos.

-Mujer normas de comercio e inversién y politicas financieras.

-Mujer y normas laborales.

-Mujer y derecho de familia.

-Mujer y normas administrativas.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 60,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 6,00 0
Elaboracién de trabajos en grupo 17,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 17,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 22,00 0
Lecturas de material complementario 3,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 12,00 0
Preparacion de clases de teoria 8,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 5,00 0
TOTAL 150,00

-

METODOLOGIA DOCENTE

El master esta organizado en diferentes médulos y asignaturas que irén activandose en lared
progresivamente. Paraello a inicio del méaster se comunicara cual es el cronograma secuenciado de las
asignaturas en el que se dispondra de los materiales y se encontraran activos |os gjercicios de evaluacion
delaasignatura.

L as personas matriculadas en el méster disponen de un material en red que puede imprimirse para su
estudio. Disponen asimismo de una tutoria telematica en la que las personas matriculadas y las profesoras
responsabl es de la asignatura establecen una relacion individualizada. Las profesoras comunicaran a
principio de activar la asignatura cua es su horario de tutoria.

-

EVALUACION

Laevaluacion consistira en larealizacion de 3 tareas especificas, una por cada parte impartida por las
profesoras responsables de la asignatura. Las tareas podran consistir en laresolucion de un caso practico,
preguntas cortas 0 de desarrollo sobre |os contenidos tedricos, comentarios de sentencias u otras
resoluciones, andlisis de noticias u otros documentos.

REFERENCIAS
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- 1.- La organizacioén de la Administracién y sus competencias.

Abril, R. y Uribe, A. (coords): Mujer, Derecho y sociedad en el siglo XXI, Tirant lo Blanch, Valencia,
2010

Garcia, M.P. y Valpuesta, M2R.: El levantamiento del velo: Las mujeres en el Derecho privado, Tirant
Lo Blanch, Valencia, 2010

- 2.- Mujer y trabajo.

Alonso et al. [2013]: «Una aproximacion a las consecuencias de la crisis en el empleo femenino», IV
Jornadas de Economia Feminista.

Ezquerra, S. [2011]: «Crisis de los cuidados y crisis sistémica: La reproduccion como pilar de la
economia llamada real», Investigaciones Feministas, vol. 2.

Federici, S., (2010) Caliban y la bruja, mujeres, cuerpo y acumulacion originaria, Madrid, Traficantes
de suefios

Gélvez, L. y Rodriguez, P. [2011]: «La desigualdad de género en las crisis econémicas»,
Investigaciones Feministas, vol. 2, pags. 113-132.

Guaman, A. (2015) Mujeres, reformas laborales y mercado de trabajo en (la) crisis: ¢ Recuperacion o
precarizacién? Estudios financieros. Revista de trabajo y seguridad social: Comentarios, casos
practicos: recursos humanos, N°. 386, 2015, pags. 17-40

Marugan, B. [2014]: «<Domesticar el trabajo, analisis con perspectiva de género de la reforma laboral»,
Revista Estudios y Cultura, nim. 59.

Pateman, C. (2000): El Estado de Bienestar Patriarcal, Contextos, nimero 5.

- 3.- lgualdad y Derecho internacional privado.
Alvarez Gonzélez, S.: "Sobre la discriminacion sucesoria por razén de sexo en el Derecho irani y el
orden publico espafiol (Comentario a la Resolucién de la DGRN de 20 de julio de 2016)", Bitacora
Millenium: Derecho internacional privado, n° 4, 2016
Azcarraga Monzonis, C.: Relaciones privadas internacionales: una puerta abierta a la discriminacion
por razén de sexo en FABREGAT MONFORT, G. (coord.): Mujer y Derecho. Jornada de Igualdad de

la Facultad de Derecho. Universitat de Valéncia, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2011

Juérez Pérez, P.: "Jurisdiccion espafiola y poligamia islamica: ¢un matrimonio forzoso?", Revista
Electronica de Estudios Internacionales, n° 23, 2012

Ortiz Vidal. M2 D.: El repudio en el Cédigo de Familia de Marruecos y la aplicacion del Derecho
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Marroqui en la UE, Cuadernos de Derecho Transnacional, vol. 6, n® 2, 2014
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