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RESUMEN

Laasignatura Bases Tedricasy Axiologicas de la intervencion psicosocial forma parte del primer
modulo de formacion basi ca avanzada Fundamentos tedricos y metodol 6gicos de la Intervencion

Psicol 6gica en ambitos sociales gue agrupa las materias de metodologiasy de disefiosy evaluacion de
programas de intervencion psicosocial. En este primer modulo de formacion béasica avanzada se pretende
proporcionar un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimentales, técnicosy actitudinales que
permitan alos profesionales de la psicologia realizar intervenciones en ambitos sociales.

Laasignatura Bases Tedricasy Axiologicas de laintervencion psicosocial seimparte en € primer
cuatrimestre en el primer curso del master. Esta materia ofrece un conocimiento especializado en
relacion alos principal es fundamentos y model os tedricos de laintervencion psicosocial asi como sobre
los valores éticos y morales sobre |os que se sustenta la préctica profesional de laintervencion socia y
comunitaria.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Ninguno

COMPETENCIAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Saber evaluar en el ambito de laintervencion psicol6gicalarealidad social desde distintos modelos
tedricos.

- Saber identificar |os factores personales y psicosociales que contribuyen al desarrollo positivo de las
personas, grupos 'y comunidades.

- Conocer los principios éticos y morales de laintervencion psicosocial adquiriendo con €llo, un
compromiso deontol dgico con la profesion.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Delimitaciéon Conceptual

Definicion. Psicologia Comunitaria, intervencion social, intervencién comunitaria.

2. Modelos de evaluacion e intervencion psicosocial

Modelos clinico-comunitarios.
Modelos Sociocomunitarios:
Modelo Ecoldgico.

Modelo del empowerment.
Modelo sistémico.

Teoria de la resiliencia.

3. Fundamentos éticos y valores de la intervencién psicosocial

Principios basicos. Aplicaciones de los fundamentos y de los valores en la practica profesional.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 14,00 100
Tutorias regladas 6,00 100
Elaboracién de trabajos en grupo 10,00 0
Elaboracién de trabajos individuales 5,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 5,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
TOTAL 50,00

METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia de trabajo se clasifica en 4 apartados diferentes:
a) Aprendizaje en grupo con el profesor.

Esta metodologia se centrara en |as clases tedricas, que permiten |a posibilidad de ofrecer unavision
global del tematratado eincidir en aquellos conceptos clave de la materia. También, en las sesiones
préacticas que se realizaran en grupos pequefios. Esta estrategia es Util para conseguir tres objetivos: €l
desarrollo de habilidades de comunicacion ora y escrita, €l desarrollo de competencias intelectualesy
profesionales, la capacidad de trabajar en grupo

b) Orientacion personalizada al estudiante

Setratadedirigir a estudiante en las actividades de aprendizaje, guidndole en la busqueda, localizacion,
andlisis, elaboracion y exposicion de lainformacion trabajada.

c) Tutorias

Serédn individuales y en grupos pequefios con el objetivo de resolver problemas, dirigir trabgjos, etc. Se
utilizara el foro del Aula Virtual parafacilitar consultasy aclaraciones que puedan interesar alos grupos
de trabgjo.

d) Elaboracion de trabgjos
El alumno deberarealizar trabajos individuales y de grupo.
M etodol ogia de docencia-aprendizaje:

1) Clases presenciales: de caracter tedrico y préactico, seminarios-talleresy otras actividades y tareas
complementarias propuestas por |os profesores. Asimismo, la docencia presencial se complementa con la
no-presencialidad, através de larealizacion de trabajos individuales y grupales por parte de los
estudiantes, que fomentaran €l trabajo autbnomo y en grupo.
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2) Tutorias: los profesores guian a alumno en la construccién de su conocimiento; 1o orientan en la
elaboracion de los trabajos, resuelven dudas o dificultades relacionadas con la materia.

3) Aulavirtual (http://pizarra.uv.es.). En este espacio virtual, |os alumnos pueden encontrar documentos,
informacion o noticias relevantes de las asignaturas. Los profesores depositan toda la informacion que
consideran oportuna para el desarrollo de la materia.

EVALUACION

Laevaluacion de la asignatura se realizara en funcién de dos criterios complementarios: evaluacion de
resultados y evaluacion del proceso de aprendizaje.

1. Laevaluacion de los resultados se realizard al finalizar el modulo mediante una pruebafinal. Con esta
pruebafina sevaloraralaasimilacion que el alumno harealizado de |os contenidos de la materia. Esta
prueba constituira el 40% de lanota (4 puntos).

2. Laevauacion del proceso (evaluacion continua) en cada materia se realizara mediante las actividades y
trabajos (individuales y/o grupales) realizados en €l aulay/o fuera de ésta. Este apartado constituira el
60% de la nota (6 puntos).

Las actividadesy trabajos podran consistir en:
- Lecturas de textos recomendados y su posterior andlisis critico.
- Practicas realizadas en el aulay elaboracion de memorias.
- Exposicionesy debates en el aula.
- Seminarios, conferencias, visitas, cineférum.
- Resolucién de supuestos y casos practicos.
- Trabajos de aplicacién acerca de |os contenidos de | as asignaturas.
- Trabajos de investigaci dn empirica acerca de los contenidos de la asignatura.

En el caso de no superar la evaluacion continua de una(s) materia(s) del modulo, el estudiante debera
recuperar esa parte de lamateria, no teniendo aprobado el médul o hasta que no haya superado esa parte.

Calificacion final: Ser&requisito imprescindible para la superacion de este médulo tener un 80% de
asistenciaaclase y haber obtenido una nota minima de 2 sobre 4 en la pruebafinal (evaluacion de los
resultado) y un 3 sobre 6 en las actividades y trabgjos de todas y cada una de las materias (eva uacion del
proceso).

Ante précticas fraudul entas se procederd segun lo determinado por €l Protocolo de actuacion ante
précticas fraudulentas en la Universitat de Valéncia (ACGUV
123/2020): https.//www.uv.es/sgeneral/Protocol C83sp.pdf
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