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RESUMEN

La presente asignatura se enmarca en el médulo metodol 6gico donde pretende que |os alumnos pongan en
préacticalos conocimientos que hayan adquirido en e modulo anterior. En el caso de laasignatura“ Taller

de Prevencion y Sensibilizacién de la violencia de género”, 1os objetivos son:

1. Ser capaz de detectar e identificar |os mensgjes audiovisuales que inciden en la violencia de género.
2. Conocer las respuestas publicas y privadas ante mensajes que fomentan o perpetuan estereotipos
que estéan en la base de la violencia de género.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos
REQUISITOS DE ADMISION

COMPETENCIAS

2130 - M.U. en Derecho y Violencia de Género 12-V.1

Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos méas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Adquirir las habilidades propias de la investigacion y los conocimientos propios del master, de forma
gue tengan la capacidad y determinacion necesarias para continuar estudiando, investigando o
aprendiendo de forma permanente y autbnoma.

Adquirir la capacidad de elaborar, argumentar y defender con rigor y seriedad académica un trabajo
de investigacion juridica, ampliando las fronteras del sector del ordenamiento elegido y buscando la
excelencia.

Saber trabajar en equipos multidisciplinares reproduciendo casos y contextos reales.

Participar en debates y discusiones, liderarlo, coordinarlos y resumirlos y saber extraer las
conclusiones mas relevantes.

Utilizar las técnicas de exposicion de conocimiento mas relevantes.
Saber hacer un protocolo especifico de actuacion.

Saber desarrollar protocolos y aplicar métodos de trabajo para la resolucién de las complejas
cuestiones juridicas planteadas en una sociedad para prevenir y erradicar la violencia contra la mujer
siempre desde una perspectiva multidisciplinar.

Desarrollar la capacidad para trabajar en equipo, con las funciones de liderazgo propias y con las
habilidades de argumentacién y estructuraciéon del debate en grupo en aras a conseguir el correcto y
fluido funcionamiento del grupo humano asignado.

Identificar y aplicar de forma correcta la mas adecuada metodologia de investigacién de conformidad
con el sector multidisciplinar en cuestion y ser capaz de comunicarla.
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- Analizar de forma autbnoma, creativa y critica, con argumentos juridicos sélidos y elaborados, la
materia seleccionada para la investigacion y sus matices transversales.

- Ser capaz de realizar un estudio de investigacion multidisciplinar desde la perspectiva de género
metodolégicamente adecuado y competitivo para ser publicado en revistas cientificas indexadas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo de este médulo es diverso en su contenido aunque coincidente en sus fines. Se trata de
facilitar, por un lado, la busgueday sistematizacion de fuentes documentales, como tarea preparatoria
imprescindible para el comienzo de unainvestigacion. En estatarea, adquiere gran importancia un uso
eficiente de las nuevas tecnol ogias, es especial de los gestores bibliograficosy de las bases de datos
documentales, asi como de Internet, puesto que cada vez mas se convierte en la herramienta primaria de
busqueda de referencias, en detrimento de lainformacion fisica depositada en las bibliotecas. Este
conocimiento resulta basico para explicar 1o que es el método investigador y sus diferentes etapas, sin
descuidar laatencion alas aptitudes y actitudes que deben concurrir en una personainvestigadora, asi
como alosinstrumentosy el entorno adecuados para culminar con éxito una investigacion. En especial,
se andizardlaeleccion del temay de ladireccion del trabajo, se volverd sobre la blsqueday
sistematizacion de las fuentes para afianzarlas, pero sobre todo para hacerlas de forma presencial en una
bibliotecay, finamente, se abordara la organizacion del trabajo y el uso eficiente del tiempo.

A su vez, este aprendizaje debe de asegurar la correcta redaccion de un trabajo de investigacion, asi como
su posterior comunicacion. También se supervisara el correcto entendimiento y € ecucién de los tramites
administrativos exigidos para la presentacion un trabajo de investigacion y/o unatesis doctoral que deben
de ser defendidos publicamente.

Todos los conocimientos anteriores, seran por Ultimo puestos en préactica, dado el caracter presencial de
este modulo, en un taller metodologico y transversal sobre Prevencion y Sensibilizacion publicaen
materia de violencia de género que se presenta como un complemento préctico imprescindible.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. FASE I: A partir de material previamente aportado y con el apoyo del profesorado:

- Analizar contenidos audiovisuales tanto de informacidon como de las industrias culturales y detectar
situaciones que puedan generar violencia de género o que pongan de manifiesta una representacion
desigual entre hombres y mujeres.

- ldentificar mecanismos de respuesta frente a situaciones desigualdad o que conculquen la normativa
sobre medios de comunicacion audiovisual.
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2. FASE II: Seleccionar ejemplos de los medios audiovisuales que sirvan para mostrar casos de
malas praxis en materia de violencia de género e igualdad. Para ello los alumnos deberan:

- Analizar los contenidos sexistas del/de los ejemplo/s seleccionado/s

- Identificar mecanismos de respuesta frente a situaciones desigualdad o que conculquen la normativa
sobre medios de comunicacion audiovisual.

- Generar una propuesta educativa alternativa en relacion al ejemplo seleccionado.

3. FASE lll: Sesion presencial (recapitulacion): presentacion y debate de los trabajos

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Précticas en aula 12,00 100

Clases de teoria 12,00 100

Tutorias regladas 6,00 100
TOTAL 30,00

METODOLOGIA DOCENTE

MD1 Lecturay comprension de material es entregados con caracter previo destinados a nivelar los
conocimientos.

MD2 Sesiones virtuales de reflexion (con participacion del profesorado y estudiantes).
MD4 Metodologia practicaen aulain formaticay biblioteca.

MD5 Realizacion de cuestionarios para medir su grado de conocimiento en laaplicacién de las
herramientas aprendidas.

MD7 Preparacion del trabajo/pruebas propuesto por el profesorado.

MD6 Preparacion y asistencia atutoriasindividualesy colectivas (3 h.).

EVALUACION

Lacalificacion de cada asignatura se realizara atendiendo alos siguientes criterios.

FASE |

42826 Taller de prevencion y sensibilizacién 4



_ Guia Docente
42826 Taller de prevencidn y sensibilizacién

1. NUmero de aportaciones realizadas en |os debates abiertos en €l taler.

FASE Il

1. NUmero y adecuacion de |os € empl os sel eccionados
2. Pertinencia de los andlisis realizados
3. Correccién de | as soluciones presentadas

REFERENCIAS

Basicas

- CASTELLO BELSA, RAMEI, GIMENO BERBEGAL, ANNA, Manual de estilo para el tratamiento de la
violencia machista y el lenguaje inclusivo en los medios de comunicacion, Union de Periodistas
Valencianos, Castellén, IBSSN: 978-84-09-06158-7, 2018.
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