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COURSE DATA

Data Subject

Code 42816

Name Seminar on transferable skills

Cycle Master's degree

ECTS Credits 4.0

Academic year 2018 - 2019

Study (s)

Degree Center Acad. 
year

Period

2132 - M.U. en Creación y Gestión de 
Empresas Innovadoras 

Faculty of Economics 1 Second term

Subject-matter

Degree Subject-matter Character

2132 - M.U. en Creación y Gestión de 
Empresas Innovadoras 

4 - Seminars Obligatory

Coordination

Name Department

MARCH CHORDA, ISIDRE 105 - Business Administration 'Juan José Renau 
Piqueras' 

SUMMARY

English version is not available

La asignatura pretende aportar al alumno unos conocimientos básicos en áreas y materias transversales 
para la gestión empresarial.

Se aspira a que el alumno se familiarice con aspectos clave para una apropiada dirección y gestión de 
organizaciones.

Entre las áreas básicas que cubrirán los Seminarios de competencias transversales se encuentran:

. Búsqueda de información en bases de datos
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. Gestión comercial y técnicas de acceso al cliente

. Trabajo en equipo

. Gestión del talento en la organización

. Gestión del tiempo

. Social media y marketing online para las empresas

. Inteligencia emocional

PREVIOUS KNOWLEDGE

Relationship to other subjects of the same degree

There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.

Other requirements

No se requieren conocimientos previos

OUTCOMES

2132 - M.U. en Creación y Gestión de Empresas Innovadoras 

- Identificar elementos distintivos, diferenciadores e innovadores en un proyecto empresarial

- Desarrollar la iniciativa emprendedora

LEARNING OUTCOMES

English version is not available
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WORKLOAD

ACTIVITY Hours % To be attended

Seminars 30,00 100

Attendance at events and external activities 10,00 0

Development of group work 15,00 0

Preparation of practical classes and problem 15,00 0

Resolution of case studies 10,00 0

TOTAL 80,00

TEACHING METHODOLOGY

English version is not available

EVALUATION

English version is not available


