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Coordinacio
Nom Departament
ALEGRE NUENO, MANUEL 76 - Dret del Treball i de la Seguretat Social

RESUM

L'assignatura"Marc juridic de les empresesi entitats de I'Economia Socia" és una assignatura de el
Modul Il "Regim juridic, comptablei fiscal de I'Economia Socia" de I'Master Oficial en Economia
Social. L'assignatura defineix el marc juridic de les empresesi entitats; delimita les diverses entitats que
Sintegren sota aquest concepte, i descriu el regim juridic de les cooperatives, societats laborals,
associacionsi fundacions, entre altres. Es una assignatura introductoria de I'Master que ajuda a entendre
I'organitzaci6 i funcionament d'aquestes empresesi de el sector en € qual es desenvolupen.

CONEIXEMENTS PREVIS
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Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits
No hi han

COMPETENCIES

2127 - M.U. en Economia Social (Coop.Entitats No Lucratives)

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resoluci6 de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seua area d?estudi.

Que els estudiants siguen capacos d?integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular
judicis a partir d?una informaci6é que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les
responsabilitats socials i etiques vinculades a I?aplicacié dels seus coneixements i judicis.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons ultimes que
les sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d?una manera clara i sense ambiguitats.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d?aprenentatge que els permeten continuar estudiant
d?una forma que haura de ser en gran manera autodirigida 0 autonoma.

Coneixer les peculiaritats juridiques (mercantils i laborals) de les empreses i entitats de I'economia
S 0 c [ a I

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i/ o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

Saber treballar en equips multidisciplinaris reproduint contextos reals i aportant i coordinant els propis
coneixements amb els d'altres branques i intervinents.

Participar en debats i discussions, dirigir-los i coordinar-los i ser capacos de resumir i extreure'n les
conclusions més rellevants i acceptades per la majoria.

Utilitzar les diferents tecniques d'exposicio-oral, escrita, presentacions, panells, etc-per comunicar els
seus coneixements, propostes i posicions.

Projectar sobre problemes concrets els seus coneixements i saber resumir i extractar els arguments i
les conclusions més rellevants per a la seva resolucié.

Ser capacos de buscar, ordenar, analitzar i sintetitzar la informacié, seleccionant la que resulta
pertinent per a la presa de decisions.

Saber treballar en equip amb eficacia i eficiencia.

Ser capagos de prendre decisions tant individuals com col - lectives en la seva tasca professional i / o
investigadora.
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- Tenir una actitud proactiva davant dels possibles canvis que es produeixin en la seva tasca
professional i / o investigadora.

- Ser capacos d'integrar les noves tecnologies en la seva tasca professional i / o investigadora.
- Saber redactar i preparar presentacions per posteriorment exposar-les i defensar-les.
- Ser capagos d'analitzar de forma critica tant el seu treball com el del seu companys.

- Ser capacgos d'integrar-se en equips, tant en funcié de directius o coordinadors com a funcions
especifiques acotades i en funcions de suport al propi equip o altres.

- Entendre I'ambit d'actuacié de I'Economia Social des dels seus diferents punts de vista i
perspectives: juridica, social, econdmica i empresarial, fonamentalment.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

1. Conéixer €els conceptes basics relacionats amb el regim juridic de les entitats de I'economia social.

2. Coneéixer i entendre lafinalitat de lesinstitucions de |'economia social.

3. Coneixer i entendre els procediments previstos en I'ordenament juridic per tal de facilitar-li la presa de
decisions encertades.

4. Capacitat per elaborar i tramitar la documentaci juridica que genera el normal funcionament
d'aguestes empreses (convocatories, actes, estatuts, reglaments, etc.).

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Les empreses d'economia social

1.1. L'economia social i el seu reconeixement legal i institucional.

1.2. La finalitat social com a criteri de classificacié de les entitats: el lucre, l'interes general i I'ajuda
mutua.

1.3. Les EES en el marc de les diverses formes juridiques d'organitzacié empresarial.

2. Les entitats de base mutualista i similars

2.1. Associacions d'interés particular
2.2. Mutues i mutualitats.

2.3. Cooperatives.

2.4 Societats Agraries de Transformacié
2.5. Societats Laborals.

2.6. Confraries de pescadors

42759 Reégim juridic de les empreses d'economia social 3



o _ Guia Docent
42759 Régim juridic de les empreses d'economlall
socia

3. Les entitats sense anim de lucre i similars

33.1. Les entitats sense anim de lucre.
3.2. Les cooperatives socials

3.3. El Tercer Sector.

3.4. Les empreses socials.

3.5. L'economia solidaria.

4. Associacions

4.1. Constitucio

4.2. Associats: drets i obligacions

4.3. Organitzacio i funcionament

4.4. Régim d'activitats i responsabilitat de les associacions i associats
4.5. Obligacions documentals i comptables

4.6. Dissolucié i liquidacio

4.7. Associacions d'Utilitat Pablica

5. Cooperatives |

5.1. Concepte, trets configuradors i legislacié aplicable
5.2. Constitucié. Estatuts i registre

5.3. Objecte social. Classes de cooperatives

5.4. Classes de socis i estatut juridic

5.5. Activitat econdmica: activitat cooperativa i altres.
5.6. Determinaci6 i distribucié dels resultats.

5.7. Patrimoni social i responsabilitat

6. Cooperatives Il

6.1. Estructura organica de la cooperativa

6.2. L'assemblea general. Competéncies. Reunions i acords
6.3. Organs d'administracié. Competéncies i funcionament.
6.4. Administradors. Capacitat, deures i responsabilitat.

6.5. El control de la gesti6é de la cooperativa.

6.6. Modificacions socials i estructurals.

6.7. Extinci6 i dissolucio.

6.8. La insolvéncia i el concurs de la cooperativa.
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7. Régim laboral i de la Seguretat Social de I'Economia Social

7.1. Models d'empreses d'Economia Social, marc normatiu professional i aplicacié de el Dret

de I'Treball

7.2. Les relacions laborals a les empreses d'Economia Social: subjectes, formes d'ocupacio,
drets i obligacions, condicions de treball, vicissituds de I'contracte i tutela i garanties

7.3. El Dret Sindical a les empreses d'Economia Social

7.4. La proteccio social i el sistema de Seguretat Social

7.5. La prevencio de riscos i la salut laboral a les empreses d'Economia Social

7.6. Les Politiques d'Ocupacié, especialment la de foment, en les empreses de Economia Social

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes de teoria 26,00 100
Practiques en aula 14,00 100
Elaboraci6 de treballs en grup 2,00 0
Elaboracio6 de treballs individuals 10,00 0
Estudi i treball autonom 18,00 0
Lectures de material complementari 6,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 4,00 0
Preparacio de classes de teoria 10,00 0
Resolucié de casos practics 10,00 0
TOTAL| 100,00

METODOLOGIA DOCENT

El procés d'aprenentatge de lalligo sestructura en una part tedricai una part practica.

La part tedrica es desenvolupara mitjancant classes magistrals recol zades en la bibliografia basica i
complementaria de cadatemai en materials de lectura especifics que sindicaran al'alumne. Aixo no
obstant, es valorara positivament la participaci6 de I'estudiant al Ilarg de |es sessions teoriques;
participacio que podra consistir en reflexions i valoracions personals de I'alumne sobre el's conceptesii
continguts teorics abocaments pel professor.La part practica es desenvolupara mitjangant sessions basades
en la participacio activa dels alumnes. Es presentaran casos practics referents a diferents aspectes juridics
de les empreses de I'Economia Socia (Cooperatives, associacions, fundacions, etc.) que els estudiants
hauran de treballar de formaindividual o en grup preferentment a classe, i les reflexions hauran de
reflectir per escrit, i Si és el cas, exposar a classe.
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AVALUACIO

El sistema d'avaluacio consistira en una avaluacio continua basada en els seglients aspectes.Assistencia a
les classes tedriquesi seminarisdelalligo i participacio en els mateixos (fins al 10% de la nota global),
informes i exercicis practics realitzats a classe (fins al 50%) i examen final (finsal 40% de lanotafina ).
L'examen esreadlitzaraen la data oficia i consistira en respondre diverses preguntes teoricopracti ques.

Politicad'asd'Intel-ligencia Artificial (1A). Shadincloure un paragraf a final de qualsevol tasca que
utilitze Intel -ligencia Artificial, explicant per qué shafet servir i quines instruccions shan aplicat per
obtenir elsresultats. Si aix0 no esfa, sestarainfringint la politica d'honestedat académicai sera
considerat plagi. Concretament, segons|'article 11.g de laLlei 3/2022, de 24 de febrer, de convivencia
universitaria, quant al ChatGPT, es considerara falta molt greu plagiar totalment o parcialment una obra,
o cometre frau academic en I'elaboraci6é de qualseval treball o activitat que se sol licite al'alumnat.
Sentendra com a frau académic qualsevol comportament premeditat tendent afalsgjar els resultats d'un
examen o treball, propi o aié (inclosI'Us indegut de laintel -ligencia artificial com ChatGPT), realitzat
com arequisit per asuperar una assignatura o acreditar el rendiment académic.

REFERENCIES

Basiques

- Fajardo Garcia, I.G. (coordinadora) (2011): Cooperativas: régimen juridico y fiscal. Tirant Lo Blanch,
Valencia.

- Chaves,R., Fajardo,G, Monzén,J.L. (dir) (2020): Manual de economia social, Editorial Tirant lo blanc,
Valencia

Complementaries

- Olavarria Iglesia, J. (coordinador) (2008): Comentario a la Ley de Fundaciones. Tirant Lo Banch,
Valencia.

- Morillas Jarillo y Feliz Rey (2002): Curso de cooperativas. Ed. Tecnos, Madrid.
- Martin Bernal, J. M. (2005): Asociaciones y Fundaciones. Civitas, Madrid.

- Paniagua Zurera, M. (2005): La sociedad cooperativa. Las sociedades mutuas y las entidades
mutuales. Las sociedades laborales. La sociedad de garantia reciproca. En Tratado de Derecho
Mercantil, Marcial Pons Derecho, Madrid.

- Fajardo Garcia, G. (directora) y Senent Vidal, M.J. (coordinadora) (2016): Cooperativa de Trabajo
Asociado y estatuto juridico de sus socios trabajadores. Tirant lo Blanch, Valencia.

- Fajardo Garcia, G. (directora) (2016): Participacion de los Trabajadores en la Empresa y Sociedades
Laborales. Tirant lo Blanch, Valencia.
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- Biblioteca de ciencias sociales de la UV "Guia de recursos bibliograficos sobre
economia social" https://cibisoc.blogs.uv.es/recursos-tematics/economia-social/
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