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Lamediacid i I'arbitratge son mecanismes idonis per aresoldre el's conflictes que es presenten tant en €l
camp del Dret societari com en el comer¢ internacional. Quant ala mediaci6, proporcionant un mitja per a
resoldre |a disputa de la manera menys traumatica possible, laqual cosa permet el manteniment de la
relacio entre el's socis 0 entre empreses que operen en €l mateix sector. Respecte a l'arbitratge,
proporcionant una seu neutral i una solucié especialitzada.
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

COMPETENCIES

2122 - M.U. en Mediacid, arbitr. gestié conflictes en dret privat

Que els estudiants siguen capacos d?integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular
judicis a partir d?una informaci6é que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les
responsabilitats socials i etiques vinculades a I?aplicacio dels seus coneixements i judicis.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons uUltimes que
les sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d?una manera clara i sense ambiguitats.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d?aprenentatge que els permeten continuar estudiant
d?una forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autdnoma.

Elaborar i manejar els escrits, informes i procediments d'actuacié més idonis per als problemes
suscitats.

Adquirir els instruments per a poder planificar, ordenar i canalitzar activitats de manera que s'eviten
en la mesura que es puga els imprevistos, es prevegen i minimitzen els eventuals problemes i
s'anticipen les seues solucions.

Contemplar en conjunt i tenir en compte els diferents aspectes i les implicacions en els diferents
aspectes de les decisions i opcions adoptades, sabent triar o aconsellar les més convenients dins de
I'ética, la legalitat i els valors de la convivéncia social.

Projectar sobre problemes concrets els seus coneixements i saber resumir i extractar els arguments i
les conclusions més rellevants per a la seva resolucio.

Conéixer i utilitzar amb fluidesa les categories, prescripcions i procediments rellevants per a cada cas
i els seus antecedents i solucions més significatives.

Analizar y delimitar el ambito de derecho dispositivo especifico de la materia en cada supuesto de la
resolucion alternativa de controversias.

Aplicar les diferents tecniques i coneixements juridics a la resolucié practica dels procés de mediacio
i arbitratge de matéries especifiques.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE
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Identificaci dels avantatges de lamediaci i I'arbitratge en I' mbit del dret societari i el comer internacional.
Coneixement del's problemes inherents a estos mecanismes. Coneixement dels diferents tipus de mediaci i
arbitratge que es poden usar i els Centresi Tribunals m srellevants.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Mediacid i arbitratge com a mitjans alternatius en la resolucio de conflictes societaris.

1. Sistemes de resolucié de conflictes i estructures societaries.
2. Larbitratge societari. Evolucié i ambit daplicacio.
3. La mediacié com mecanisme alternatiu de resolucié de conflictes societaris.

2. Aspectes internacionals de la mediacio i I'arbitratge en matéria societariai en el comerg
internacional

1. La regulacié internacional de les societats i del comerc internacional.
2. Mecanismes de mediacio transnacionals en la matéria.
3. L'arbitratge internacional en matéria societaria i del comer¢ internacional.

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes teoricopractiques 18,00 100

Tutories reglades 12,00 100
TOTAL 30,00

METODOLOGIA DOCENT

Exposici de contingutsterics: El professor exposar i explicar de forma din mica aquells elements
fonamentals que han de guiar els estudiants en |’ estudi i comprensi de lamat ria, mitjan ant sup sits pr
ctics, an lisisjurisprudenciasi doctrinals... L’ estudiant, per la seua banda, ha de comprometre's
activament i participativament en el proc s d'aprenentatge.

Activitats aplicades. Consistiran, sobretot, en laresoluci de casos pr ctics, atrav s dels quals I'estudiant
haur de desenvolupar les compet ncies abans assenyal ades.

Assist ncia atutories no programades. Per realitzar consultes sobre qualsevol tema o aspecte relacionat
amb |'assignaturai la seua din mica de treball, els estudiants podran assistir, en I’ horari fixat per cada
professor, alestutories.
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AVALUACIO

Laqualificaci final es compon de:

20%: assist nciaaclasse (lasumatotal d'assist ncia ales classes programades en el m dul suposaria per
tant un 2 en lanotafinal, mentres que una assist nciainferior implicar I'assignaci proporcional
corresponent)

30%: participaci (estindr en compte lamajor o menor participaci activa de I'alumne, corresponent a cada
un dels professors del m dul assignar la mitat d'este concepte, sadir, un 15% de la nota final)

50%: proves avaluables (cada professor remetr uns casos pr ctics per ala seua soluci , sumant-se
posteriorment les notes que, com am xim, podran suposar un 5 en lanotafinal o la proporci corresponent
segons la suma resultant)

REFERENCIES

Basiques

- Carazo Liébana, M. J., El arbitraje societario, ed. Marcial Pons, Madrid, 2005. Rodriguez Roblero, M.,
Impugnacién de acuerdos sociales y arbitraje, ed. Bosch, Madrid, 2010.
AA.VV., La Mediacién en Asuntos Mercantiles, ed. Tirant lo Blanch, Valencia, 2015.
Referencia b2:

Redfern, Hunter, et al., Redfern and Hunter on International Arbitration, Oxford University Press, 6th
edition.

Complementaries

- Informe sobre el Arbitraje Societario en Espafa, Comision para el estudio del arbitraje societario, Club
Espaidiol del Arbitraje, Madrid, 201 3.
http://www.clubarbitraje.com/sites/default/files/cea_Arbitraje_Societario.pdf

Barona Vila, S. y Esplugues Mota, C., Arbitraje Legislacion Basica, Tirant lo Blanch, 2012.

ADDENDA COVID-19

Aquesta addenda nomeés s'activara si la situacié sanitaria ho requereix i previ acord del Consell
de Govern
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Amb lafinalitat de no introduir noves incerteses als estudiants, es mantenen els continguts de
l'assignaturai la distribuci6 de percentatges d'avaluaci6, pero sadapta a les circumstancies de lano

presencialitat tant la metodologia docent, com |'avaluacié ales eines tecnol 6giques amb que comptala
Universitat.

Sinformara de | es citades mesures amb suficient antelaci6 als estudiants.
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