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RESUM

L'objectiu de I'assignatura és facilitar al'estudiant els coneixements, habilitats i actituds necessaris per a
dur aterme programes de vigilanciai prevencio en relacio amb la salut delstreballadorsi els
determinants de la salut d'origen laboral. Per aaixo, en primer |loc es presentara el marc normatiu i
I'organitzacio de lasalut laboral en general, amb un enfocament cap a nostre context immediat
(Comunitat Valenciana, Espanya). A continuacio es treballaran els conceptes i evidencies fonamentals
gue permeten explicar larelacio salut-treball. Es presentaran els fonaments de les activitats de vigilanciai
prevencié en relacio amb |'exposicio ariscos laboralsi els problemes de salut laboral en els treballadors,
tant anivell d'empresa com des de |es institucions responsabl es. Es revisaran també | es caracteristiques
epidemiol 6giques principals de les lesions per accident de treball, les malalties laborals (incloent
malalties professionals) i laincapacitat laboral. Finalment es presentaran les principal s caracteristiques de
lainvestigacio en I'ambit de la salut laboral.
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

cap

COMPETENCIES (RD 1393/2007) // RESULTATS DE L'APRENENTATGE (RD
822/2021)

RESULTATS D'APRENENTATGE (RD 1393/2007) // SENSE CONTINGUT (RD

822/2021)

El procés d'ensenyanca-aprenentatge en esta materia contribuira que I'estudiant adquiriscales
competéncies basiques, generalsi transversalsindicades en el contingut general del Master, i en particular
al desenvolupament de les competéncies especifiques més directament relacionades amb els continguts
seglients. marc normatiu i I'organitzacio de I'activitat per.alaprevencié i laproteccio delasalut en el
treball en el nostre context, principals factorsderisc laboral i els danys ala salut relacionats amb el

treball en la poblacién, programes per amillorar lavigilanciai I'accio preventiva en salut laboral, recerca
en salut laboral. Com a consequiéncia del procés d'ensenyanca-aprenentatge, |'estudiant haura de ser capag
de superar amb exit les distintes modalitats d'avaluacio de la matéria

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Marc normatiu i organitzatiu de la salut laboral

Normativa de referéncia en salut laboral: Llei de Prevencié de Riscos Laborals, Reglament dels Serveis
de Prevencid, normativa especifica. Estructures institucionals en salut laboral: administracioé sanitaria,
administraci6 laboral. L'organitzacid de la salut laboral en I'empresa. Estructures de participacio

2. Determinants de la salut en el treball

La relacio salut-treball. Els riscos per a la salut d'origen laboral: riscos fisics, riscos quimics, riscos
biologics, carrega fisica, factors psicosocials.

3. Activitats de vigilancia i prevencié en salut laboral.
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La vigilancia de la salut dels treballadors en I'empresa: vigilancia individual, vigilancia col-lectiva. Els
protocols per a la vigilancia de la salut. L'avaluaci6 de riscos en el treball. Estratégies generals de
prevencio en salut laboral.

4. Lesions per accident de treball

El registre dels accidents de treball. Estadistiques d'accidents de treball a Espanya i a la Comunitat
Valenciana. La investigacié d'accidents en I'empresa. Determinants dels accidents de treball. Prevencié
dels accidents de treball.

5. Malalties laborals

Conceptes basics: malaltia professional, malaltia relacionada amb el treball, incapacidad laboral. El
sistema de registre de les malalties professionals. Estadistiques de malalties professionals. Sistemes de
vigilancia activa de les malalties laborals. Determinants de les malalties laborals. Prevencio de les
malalties laborals.

6. Investigaci6 dels problemes de salut relacionats amb el treball

Investigacion de los problemas de salud relacionados con el trabajo. Epidemiologia laboral:
fundamentos, aplicaciones. Otras técnicas de investigacion en salud laboral: investigacion cualitativa.
Investigacidén-accion. Estudio de casos.

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes de teoria 24,00 100
Assistencia a esdeveniments i activitats externes 2,00 0
Elaboraci6 de treballs en grup 10,00 0
Estudi i treball autonom 10,00 0
Lectures de material.complementari 5,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 10,00 0
Preparacio de classes de teoria 5,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 4,00 0
Resoluci6 de casos practics 5,00 0
TOTAL 75,00
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METODOLOGIA DOCENT

Classes teoriques (Ilico magistral participativa)
Lecturai discussio de articlesi documents
Casos practics

Resoluci6 de problemes

Treball tutoritzat en aulainformatica

Treball tutoritzat en e grup

Desenvolupament de projectes

Seminaris.

Tutoriesindividuals

AVALUACIO

Examen teoria. Ponderacio minima: 40% Ponderacié maxima: 40%

Examen practic. Ponderacié minima: 30%. Ponderacid maxima: 30%

Avaluaci6 treball individual, Ponderacié minima: 5% Ponderacié maxima: 15%

Avaluacio treball en grup. Ponderacié minima: 5% Ponderacio maxima: 15%

Assisténciai participacio classes teoriques. Ponderacio minima: 5% Ponderacio maxima: 15%
Assistenciai participacio classes practiques. Ponderacio minima: 5% Ponderacio maxima: 15%

Lliurament de treballs practics. Ponderacio minima: 5% Ponderacié maxima: 15%

REFERENCIES

Basiques

- Ruiz-Frutos C, Garcia AM, Delclos J, Benavides FG, editores. Salud laboral: conceptos y técnicas
para la prevencion de riesgos laborales. 32 edicion. Barcelona: Editorial Masson; 2007.

- Benavides FG, coordinador. Informe de Salud Laboral. Espafia, 2006. Barcelona: Observatorio de
Salud Laboral; 2007.
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Espafia. Aten Primaria. 2008; 40: 43945.

Benavides FG, Velarde JM, Lépez-Ruiz M, Rodrigo F. Una década de éxito en la prevencion de las
lesiones por accidentes de trabajo en Espafia. Seguridad y Salud en el Trabajo. 2011; 62: 22-7.
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