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RESUMEN

Laasignatura Aprendizaje y ensefianza de las materias de la especialidad servicios socioculturalesy ala
comunidad pretende introducir alos alumnos en &l conocimiento de todos agquell os aspectos

metodol ogicosy didacticos vinculados a los procesos de ensefianza aprendizaje de cada una de las
diferentes materias que integran los diferentes titulos y curriculos de las especialidad de lafamiliade
servicios socioculturales y ala comunidad, familiarizando alos alumnos en |as destrezas, habilidades,
competencias, conocimientos, actitudes y aptitudes que todo proceso de ensefianza - aprendizaje requiere.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS

2024 - M.U. en Profesor/a de Educaciéon Secundaria 09-V.1

Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos,
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio.

Saber comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra
de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

Ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacién previa de los/as estudiantes asi como la orientaciéon de los mismos,
tanto individualmente como en colaboracidon con otros docentes y profesionales del centro.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccion de un futuro sostenible

Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de
disciplina y resolucion de conflictos

Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la
calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y

aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias
de la especializacién cursada. Adquirir los conocimientos y las estrategias
para poder programar las areas, materias y modulos propios de su
responsabilidad docente.
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- Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del alumnado de la etapa o
area correspondiente y promover su capacidad para aprender por si mismo
y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

- Disenfar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a
hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno donde esté
ubicado.

- Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién del alumnado de la
etapa o area correspondiente, de manera colaborativa y coordinada;
informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y
aprendizaje y sobre la orientacién personal, académica y profesional de sus
hijos.

- Participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos
de ensefianza y aprendizaje. Dominar estrategias y procedimientos de
evaluacion de los procesos de aprendizaje del alumnado, asi como los
propios para la evaluacion de los procesos de ensefanza.

- Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos.

- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las
aportaciones del alumnado de la etapa o area correspondiente.

- Integrar la formacién en comunicacion audiovisual y multimedia en los
procesos de ensefianza y de aprendizaje.

- Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como
un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

- Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente
participando en la planificacién colectiva del mismo; desarrollar y
aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas,
adaptadas a la diversidad de los estudiantes

- Conocer los desarrollos tedérico-practicos de los procesos de
ensefianza y aprendizaje de la especialidades bio-sanitarias.

- Conocer los curriculos de los médulos de la especialidad, asi como
el cuerpo de conocimientos did4cticos en torno a los procesos de
ensefianza y aprendizaje correspondientes. Saber convertir los
contenidos de los curriculos en herramientas programas de
actividades y de trabajo al servicio de los objetivos educativos y
formativos de los modulos. Identificar los problemas de
aprendizaje basicos y comunes de los médulos e idear estrategias
para superarlos.

40548 Aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes a las especialidades de servicios socioculturales y a 3
la comunidad



Guia Docente

40548 Aprendizaje y ensefanza de las materias
correspondientes a las especialidades de servicios
socioculturales y ala comunidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar un clima de aula adecuado que favorezca laimplicacion de los estudiantes y genere espacios
de aprendizaje con especial atencion alaequidad, la educacién emocional y en valores, laigualdad de
derechosy oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos
humanos que faciliten la vida en sociedad, latoma de decisionesy la construccion de un futuro
sostenible.

L os perfiles profesionales de cada uno de los titulos de la Familia Profesional de Servicios
Socioculturalesy ala Comunidad: Atencion a Personas en Situacion de Dependencia (Ciclo Formativo de
Grado Medio), Educacion Infantil, Integracion Social, Animacién Sociocultural y Turistica, Mediacion
Comunicativay Promocion de Igualdad de Género (Ciclos Formativos de Grado Superior)

Vision holistica de problemas y retos a los que debe hacer frente la humanidad. Obstacul os que tenemos
gue superar para contribuir alaimplicacién ciudadana en la construccién de un futuro sostenibley €l
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Herramientas y materiales paratrabajar en el aula
la problemética de la Sostenibilidad y |as medidas necesarias para avanzar hacialatransicion ala
sostenibilidad.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Normativa reguladora de la formacion profesional y sus diferentes subsistemas

2. Los perfiles profesionales de cada uno de los titulos.

3. Las cualificaciones profesionales de la familia de servicios socioculturales y ala comunidad.

5. La didactica de las materias de las especialidades de servicios socioculturales y a la
comunidad.

6. Perfiles del alumnado de formacion profesional en los titulos de esta familia profesional.

7. Metodologias para promover el aprendizaje y el interés en las materias de la especialidad.
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8. Los contextos de intervencién social y su ensefianza: analisis de la realidad, proyectos de
trabajo, visitas y seminarios .

9. Laevaluacion como elemento facilitardor del aprendizaje.

10. Recursos didacticos: entornos de aprendizaje, recursos tecnoldgicos y audiovisuales,
medios de comunicacion, actividades fuera del aula, seminarios, clases magistrales...

11. Estrategias didacticas para la integracion y la atencién a la diversidad del alumnado.
12. El curriculo de las materias de la especialidad y la programacion de los cursos.

13. Modalidades de formacion a distancia.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Préacticas en aula 50,00 100
Clases de teoria 50,00 100
Tutorias regladas 20,00 100
Trabajos en grupo 20,00 100
Otras actividades 8,00 100
Elaboracién de trabajos en grupo 40,00 0
Elaboracién de trabajos individuales 80,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 60,00 0
Lecturas de material complementario 30,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 10,00 0
Preparacion de clases de teoria 20,00 0
Resolucion de casos practicos 32,00 0
TOTAL| 420,00
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METODOLOGIA DOCENTE

En funcion de los objetivos de aprendizaje, de los contenidos y de las competencias se utilizaran diversos
métodos: metodol ogia expositiva, trabajo cooperativo, discusién en grupo, comentario de texto,
actividades practicas y de aplicacion individuales y grupales, etc. Se utilizard una metodol ogia
participativay dindmica con lafinalidad de promover laimplicacion y la participacion de las dumnasy
los alumnos en las clases, incluyendo explicaciones del profesorado para clarificar |os presupuestos
tedricos. Se usard €l debate cuando proceday se desarrollarén trabajos practicos, exposicionesy
proyectos de diversa indole relacionados con la profesién docente y con latemética de la asignatura.

EVALUACION

Lanormativa del master determina su carécter presencial, por lo cual es obligatorialaasistenciaalas
clasesy otras actividades |ectivas que se programen en esta materia. En la calificacion fina en las dos
convocatorias anual es de examen se valoraran la participacion en ladinamica de clase y los trabajos
presentados alo largo del curso.

Laevaluacion de la adquisicion de las competencias por parte del alumnado se realizara combinando
diferentes tipos de informaciones, vinculadas a las distintas actividades que los alumnos desarrollardn en
el modulo. Los procedimientos de eval uacion seran:

a) Participacion en las sesiones presenciales y entrega de los trabajos individuales y grupal es planteados
en las mismas, asi como exposiciones realizadas y otras actividades. Las actividades y trabajos otorgarén
el 50% de la calificacion final.

b) Participacion en el examen, que consistira en larealizacion de una prueba oral y/o escrita que
incorporaré los conocimientos fundamental es de la materia. El valor de esta prueba sera el 50% de la
calificacion final.

Para superar |a materia sera hecesario aprobar cada uno de los dos componentes, @) y b).
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