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RESUMEN

En laLey de Educacion se erigen lalnnovacion y la Investigacion Educacion como fundamentales en la
Educacion. De este modo, se establece como uno de |os principios basicos en los que seinspira el sistema
educativo espariol “el fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa”, prestando una especial importancia los poderes publicos para estas actividades, asi como su
difusion. Asimismo, dentro de las funciones del profesorado se resaltaque unade ellases“la
investigacion, la experimentacion y la mejora continua de |os procesos de ensefianza correspondiente’”.
En cuanto, alaformacion permanente las administraciones publicas han de fomentar programas de
investigacion e innovacion. Finalmente, dentro del reconocimiento y apoyo a profesorado la
administracion publica favoreceralas actividades de investigacion e innovacion educativa.

Por todo €llo, esta materia, “Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa”, se
convierte en un foco formativo basico de especia importancia para el docente. De estaforma, €l objetivo
principal de ellaes que &l nuevo profesorado de secundaria adquiera en esta materia los fundamentos
basicos de lalnnovacion Docente y de la Investigacion en Educacion.
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Esta materia, ubicada en el modulo especifico del Master Universitario en Profesor/a de Educacion
Secundaria, profundizard en el estudio de la calidad en la educacion, analizara innovaciones educativas
(teniendo en cuenta la repercusion socia de éstas asi como los factores que inciden en ellas) y dotara al
alumnado de herramientas para disefiar propuestas innovadoras en centros de secundaria. |gualmente
profundizard en el estudio de lainvestigacién en educacién (Proceso Genera y Criterios de Calidad en la
Investigacion en Educacion, diferentes disefios de I nvestigacién en Educacion,...) eintroducira al
alumnado en el andlisis, desarrollo y disefio de proyectos de I nvestigacion en Educaci on.

Por consiguiente, esta materia dispone de un caracter fundamental tanto paralaformacién del
profesorado como para su desarrollo profesional en su carrera docente.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se requieren

COMPETENCIAS

2024 - M.U. en Profesor/a de Educacion Secundaria 09-V.1

- Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos,
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio.

- Saber comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

- Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra
de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

- Ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

- Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacién previa de los/as estudiantes asi como la orientacién de los mismos,
tanto individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del centro.

- Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias
de la especializacion cursada. Adquirir los conocimientos y las estrategias
para poder programar las areas, materias y médulos propios de su
responsabilidad docente.
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- Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del alumnado de la etapa o
area correspondiente y promover su capacidad para aprender por si mismo
y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

- ldentificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las
materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones

- Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y
evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

- Dominar estrategias y procedimientos de evaluacion de los procesos de
aprendizaje del alumnado, asi como los propios para la evaluacion de los
procesos de ensefianza.

- Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el @mbito de las
materias de la especialidad.

- Analizar criticamente el desempenfo de la docencia, de las buenas
practicas y de la orientacion utilizando indicadores de calidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) Disponer de indicadores de calidad y equidad para valorar practicas educativas, aprendizajes, reformas,
proyectos educativos e identificar posibles problemas o ambitos de mejoraanivel de centroy enla
especialidad de Orientacion Educativa.

2) Andliizar criticay holisticamente los diferentes elementos que inciden en la calidad de |os procesos de
enseflanza-aprendizaje.

3) Analizar propuestas de innovacion (anivel de centro y en la especialidad de Orientacién Educativa)
detectando sus fortalezas, potencialidades, debilidades y amenazas.

4) Saber localizar experiencias innovadoras en revistas educativas impresas o en Internet e inducir de
ellas aspectos Utiles para la préctica profesional docente u orientadora.

5) Saber proponer mejoras (anivel de centroy en la especialidad de Orientacién Educativa) que incidan
en el ambito curricular y/o en €l organizativo.

6) Evidenciar |la complejidad de |os procesos educativos e innovadores, laimportancia del cuidado de las
relaciones en las buenas préacticas educativas y en el desarrollo de las innovaciones asi como la
conveniencia de que las unidades de cambio sean |0s centros y/o |os equipos docentes.

7) Desarrollar su compromiso e implicacion profesional por la mejora educativa paratodas y todas.

8) Conocer los conceptos y caracteristicas béasicos de lainvestigacion educativa.
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9) Conocer los model os de investigacion educativay larelacion entre ellos.
10) Saber el desarrollo de las fases de lainvestigacion educativa de un modo critico.
11) Conocer los diferentes disefios de investigacion educativos y sus caracteristicas.

12) Ser capaz de analizar criticamente informesy proyectos de investigacion educativa, a partir de los
criterios de calidad de lainvestigacion educativay su aplicacién ala especialidad de Orientacion
Educativa

13) Disefiar y desarrollar proyectos de investigacion educativa, tanto en el aula como en €l centro, y su
aplicacion alaespeciaidad de Orientacion Educativa.

14) Actuar éticamente en lainvestigacion educativa: ser ético con uno mismo y con los demés.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Lainnovacion, la mejora, la calidad y la equidad en educacion

El sentido de las innovaciones y su repercusion social.

2. Enfoques tedricos sobre lainnovacién y la calidad en el ambito educativo

Analisis critico de la tarea docente y orientadora, de buenas practicas y de posibles problemas en los
procesos de ensefianza-aprendizaje. Facilitadores y condicionantes en los complejos procesos de
mejora: el compromiso y la implicacién de los profesionales de la ensefianza, las condiciones laborales
docentes, la participacion de la comunidad educativa, el papel de la administracion educativa y del
equipo directivo de los centros, los tiempos,...

3. Andlisis critico de experiencias innovadoras en centros educativos.
4. Disefio de propuestas innovadoras en educacion.

5. La Investigacion Educativa.

La investigacion educativa. Objetivos. Modelos de la investigacién educativa y su relacion.

6. Proceso General de la Investigacién Educativa
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Planteamiento del problema. Revision de la literatura. Formulacion de objetivos y/o hipotesis: Variables.
Disefio de la investigacion. Seleccién de las unidades de andlisis. Métodos de recogida de la
informacion: Escalas de medida y criterios de bondad de la medida. Andlisis de la informacion.
Globalizacion y/o conclusiones. El informe de investigacion.

7. Criterios de calidad de la Investigacién Educativa

Criterios de calidad desde la perspectiva cuantitativa. Criterios de calidad desde la perspectiva
cualitativa.

8. Disefios en Investigacion Educativa

Caracteristicas y clasificaciéon de los disefios de Investigacion Educativa. Tipologia de los disefios de
Investigacién Educativa.

9. Proyectos e informes en Investigacion Educativa: Disefio, desarrollo y analisis.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Practicas en aula 19,00 100
Clases de teoria 19,00 100
Tutorias regladas 4,00 100
Trabajos en grupo 4,00 100
Otras actividades 2,00 100
Estudio y trabajo autbnomo 30,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
Preparacion de actividades de evaluaciéon 22,00 0
Preparacion de clases de teoria 10,00 0
Resolucion de casos practicos 30,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

L as clases tendran un caracter tedrico-practico, en € que se incorpora tanto lateoria como la préactica de
forma conjunta. Por |o tanto, en funcién de las competencias, de |os objetivos de aprendizaje y de los
contenidos se utilizaran diversos métodos de ensefianza: metodologia expositiva, trabajo cooperativo,
discusion en grupo, comentario de texto, actividades précticasy de aplicacién individualesy grupales,
etc.
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Se empleard una metodol ogia participativay dindmica con lafinalidad de promover laimplicaciony la
participacion de las alumnas y los alumnos en las clases, incluyendo explicaciones del profesorado para
clarificar los presupuestos tedricos. Por ello, se fomentara el aprendizaje cooperativo parala elaboracion
de un trabgjo o trabajos sobre contenidos de la materia. Se desarrollardn debates, trabajos practicos,
exposiciones y proyectos de diversa indole relacionados con la profesion docente y con latematicade la
materia.

Cada docente especificaralos materiales y textos que serd preciso leer y comentar para el estudio de la
materia. Esto seindicaraa alumnado al comienzo de la materia.

EVALUACION

Laevaluacion de la adquisicion de las competencias por parte del alumnado se realizara combinando
diferentes tipos de informaciones, vinculadas a las distintas actividades que los alumnos y |as alumnas
desarrollardn en lamateria. La evaluacion, que sera concretada por cada docente, podraincluir las
siguientes partes diferenciadas:

a) unapruebaora y/o escrita
b) trabajosy actividades realizadas por €l alumnado

Para superar la materiala nota global de la evaluacion debera ser, como minimo, un 5 de media—sobre
10-, teniendo en cuenta que es necesario aprobar en cada uno de los ambitos (innovacién e
investigacion) los componentes de evaluacion que deter mine cada docente.

REFERENCIAS

Basicas

Ainscow, M. (2000) Guia para la evaluacion y mejora de la educacién inclusiva (Index for inclusion).
Desarrollando el aprendizaje y la participacién en los centros educativos. Disponible en:
www.pangea.org/acpeap/doc%20pdf/index.pdf.

Almerich, G., Orellana, N. Suérez, J.M., Aliaga, F. M. y Bo, R. M. (2010). Iniciacion a la Investigacién
Educativa para el profesorado de secundaria. Valencia: Palmero Ediciones.

Bisquerra, R. (2000). Métodos de Investigacion Educativa. Guia practica. Barcelona: Ceac.

Bisquerra, R. (2004). (Coord.) Metodologia de la Investigacién Educativa. Madrid: La Muralla.

Blanco, N. (2005). Innovar mas alla de las reformas: reconocer el saber de la escuela. REICE: Revista
Electrénica Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en Educacion, 3, 1, 372-381. Disponible
en http://redalyc.uaemex.mx/redalyc/src/inicio/ArtPdfRed.jsp?iCve=55130137

Camargo, M. y Dusséan, M. (2002). Investigacién Educativa e Innovacion Pedagdégica. Colombia
Ciencia y Tecnologia COLCIENCIA. Bogota.
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Cafal de Leon, P. y otros (2002). La Innovacion Educativa. Madrid: Akal.

Carbonell, J. (2001). La aventura de innovar. Madrid: Morata.

- Carr, W. y Kemmis, S. (1988). Teoria critica de la ensefianza. La investigacién-acciéon en la formacion
del profesorado. Barcelona: Martinez Roca.

- Cohen, L. y Manion, L. (1990). Métodos de Investigacién Educativa. (3 ed.). Madrid: La Muralla.
- Freire, P. (1994). Cartas a quien pretende ensefiar. Madrid: Siglo XXI
- Fullan, M. (2002). Los nuevos significados del cambio en educacion. Barcelona: Octaedro.

- Laval, C. (2004). La escuela no es una empresa. El ataque neoliberal a la ensefianza publica.
Barcelona: Paidés.

- Lopez, A. Y Zafra, M. (2003). La atencion a la diversidad en la ESO. La experiencia del IES Fernando
de los Rios de Fuente Vaqueros. Barcelona: Octaedro.

- Martinez Bonafé, A. et al. (2002). Vivir la democracia en la escuela. Instrumentos para intervenir en el
aula y en el centro. Sevilla: M.C.E.P.-Kikiriki.

- Martinez Rodriguez, J. (1999). Negociacion del curriculum. Madrid. La Muralla.
- McMillan, J. H. y Schumacher, S. (2005). Investigacion Educativa. Madrid: Pearson Educacion.

- Pérez Gomez, A. (Coord.) (2010). Aprender a ensefar en la practica: procesos de innovacion y
practica de formacion en la educacién secundaria. Barcelona: Grad.

- Rivas, M. (2000). La innovacion educativa. Madrid: Edit. Sintesis.
- Rodriguez, G., Gil, J. y Garcia, E. (1996). Metodologia de la Investigacion Cualitativa. Mélaga: Aljibe.

- Sandin Esteban, M. P. (2003). Investigacion Cualitativa en Educacion. Fundamentos y tradiciones.
Madrid: McGraw-Hill.

- Slee, R., Weiner, G. y Tomlinson, S. (Eds.) (2001) ¢ Eficacia para quién? Critica de los movimientos de
las escuelas eficaces y de la mejora escolar. Madrid: Akal.

- Téjar Hurtado, J. C. (2006). Investigacion Cualitativa. Comprender y actuar. Madrid: La Muralla.

- American Psychological Association. (2020). Publication Manual of the American Psychological
Association : The Official Guide to APA Style (7th ed.). Washington, DC: American Psycological
Association.

- Orellana, N.; Almerich, G.; Diaz-Garcia, M. |. y Suarez-Rodriguez, J. M. (2021). Investigacién en
Educacion. Una visién Practica. Palmero.

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno
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1.- Contenidos

L os contenidos esenciales se mantienen en cualquier caso, ya que son los necesarios para dominar
las competencias vinculadas a esta asignatura, si bien la extension y el énfasis pueden adaptarse a
las cir cunstancias de cada momento.

2.- Volumen de Trabajo y planificacion temporal dela docencia

El volumen detrabajo requerido para superar esta asignatura se mantiene inalterado, procurando
adaptar los procedimientosy actividades atal fin

3.- Metodologia docente

En esta asignatura la docencia combina la presencialidad con la no presencialidad, sincrona o
asincrona. El nivel de presencialidad se adaptar & a las condiciones sociosanitarias de cada momento
y alas condicione especificas de la asignatura. Sera un modelo hlbrido, de forma que las clases
tedricas se impartiran en su mayoria de forma no presencial y en las clases practicas prevalecera la
maxima presencialidad que sea posible. En cualquier caso este modelo hibrido ha de ser
necesariamente flexible para poder adaptarse a las circunstancias.

En la docencia no presencial se priorizaran las modalidades sincronas, que favorecen la interaccion
directa con los estudiantes.

4.- Evaluacion

Se potenciaran las actividades de evaluacion continua, que por otro lado pueden combinarse con la
exigencia de superar actividades concr etas, incluyendo una evaluacion final global. En la guia de
aula se especificar an los detalles del proceso, atendiendo a las circunstancias. En caso delos
alumnos no puedan seguir la evaluacion continua podran presentar se a un examen final, en € que
deberéan demostrar el dominio sus competencias.
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