_ Course Guide
40503 Learning and teaching economics

COURSE DATA

Data Subject

Code 40503

Name Learning and teaching economics

Cycle Master's degree

ECTS Credits 16.0

Academic year 2020 - 2021

Study (s)

Degree Center Acad. Period
year

2024 - M.U. en Profesor/a de Educacion Faculty of Teacher Training 1  Annual

Secundaria 09-V.1

Subject-matter

Degree Subject-matter Character

2024 - M.U. en Profesor/a de Educacion 11 - Learning and teaching Optional

Secundaria 09-V.1 economics

Coordination
Name Department
JUAN PLA, JOSEP 110 - Applied Economics

SUMMARY

English version is not available

El objetivo general de la materia consiste en: formar y capacitar profesionalmente a los profesores/as
de Educacion Secundaria de la especialidad de Economia

Los objetivos especificos de la materia son:

» Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianza/aprendizaje, potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de competencias propias de las respectivas ensefianzas.

* Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion, aplicandola al proceso de
ensefianza/aprendizaje en las materias de la especialidad (Economia, Economia de la empresa 'y
Fundamentos de direccion de empresa)

» Concretar € curriculo que se vaya a implantar en un centro docente, al menos en los principales
niveles de concrecién del mismo (PEC, PCC y programacion de aula)

* Adquirir estrategias para que e alumno “ aprenda a aprender” por s mismo y con otros, las
materias de la especialidad.
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PREVIOUS KNOWLEDGE

Relationship to other subjects of the same degree

There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.

Other requirements

OUTCOMES

2024 - M.U. en Profesor/a de Educaciéon Secundaria 09-V.1

Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio.

Be able to integrate knowledge and handle the complexity of formulating judgments based on
information that, while being incomplete or limited, includes reflection on social and ethical
responsibilities linked to the application of knowledge and judgments.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacién previa de los/as estudiantes asi como la orientacién de los mismos,
tanto individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del centro.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccién de un futuro sostenible

Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de
disciplina y resolucion de conflictos

Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la
calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y

aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias
de la especializacion cursada. Adquirir los conocimientos y las estrategias
para poder programar las areas, materias y modulos propios de su
responsabilidad docente.

Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente
participando en la planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar
metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los/as estudiantes.
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- Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del alumnado de la etapa o
area correspondiente y promover su capacidad para aprender por si mismo
y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

- Disenfar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a
hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno donde esté
ubicado.

- Participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos
de ensefianza y aprendizaje. Dominar estrategias y procedimientos de
evaluacion de los procesos de aprendizaje del alumnado, asi como los
propios para la evaluacion de los procesos de ensefianza.

- Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos.

- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las
aportaciones del alumnado de la etapa o area correspondiente.

- Integrar la formacién en comunicacion audiovisual y multimedia en los
procesos de ensefianza y de aprendizaje.

- Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacién como
un instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo.

- Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion del alumnado de la
etapa o area correspondiente, de manera colaborativa y coordinada;
informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y
aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus
hijos.
- Saber comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

- Poseer habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de los procesos de
ensefianza y aprendizaje de las materias de la especialidad.

- Conocer los curriculos de las materias de la especialidad, asi como
el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
ensefianza y aprendizaje correspondientes. Saber convertir los
contenidos de los curriculos en herramientas programas de
actividades y de trabajo al servicio de los objetivos educativos y
formativos de las materias. ldentificar los problemas de
aprendizaje basicos y comunes de las materias e idear estrategias
para superarlos.
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EARNING OUTCOMES

English version is not available

WORKLOAD
ACTIVITY Hours % To be attended
Classroom practices 50,00 100
Theory classes 50,00 100
Tutorials 20,00 100
Group work 20,00 100
Other activities 8,00 100
TOTAL| 148,00

TEACHING METHODOLOGY

English version is not available

EVALUATION

English version is not available

REFERENCES
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ADDENDUM COVID-19

This addendum will only be activated if the health situation requires so and with the prior
agreement of the Governing Council

1. Continguts
No hi hamodificacié. Continuavigent € publicat en la guia docent actual.
2. Volum detreball i planificacié temporal dela docéncia

Es mantindran les activitats no presencials (aportacié de materials docents, elaboracié d’ activitats i
tutories) finsa 25 de maig.

3. Metodologia docente

Les sessions presencials es substituiexen per:- Facilitar material al’ estudiantat mitjancant I’ aula virtual-
Aportar nous continguts mitjangant |’ aula virtual- Elaboracio de videos amb orientacions didactiques-
Realitzaci6 de sessions per videoconferéncia- Elaboracio d’ activitats per I’ estudiantat- Les tutories es
mantindran mitjancant la modalitat virtual.

4. Avaluacio

L’ avaluacio del procés d aprenentatge / ensenyament es fonamentara en |’ avaluacio continua, que
suposara un 100% de la qualificacio final. Aquesta avaluacio contemplara, en primer lloc, I’ assistenciai
participacio activa ales sessions presencials, durant el periode de presencialitat. La normativa del master
determina el seu caracter presencial, per laqual cosaesobligatorial'assistenciaales classesi atres
activitats lectives que es programen (com a minim en el 80% de les sessions). En segon lloc, esvalorara
la participaci6 en ladinamica de classe presencia aixi com les activitats realitzadesi elstreballs
presentats al |larg el tot el curs. En €l cas del periode no presencial, esvalorara el treball realitzat
mitjancant l'aula virtual, tant la consulta, estudi i andlisi del material facilitat com larealitzacio de les
tasques proposades. Lanotafinal serala mitjana ponderada de totes les notes obtingudes al |larg del curs
per larealitzacio, exposicio, defensai participacio en les activitats proposades. Per a superar la segona
convocatoria caldra realitzar una prova escrita que nomes suposara un 50% de lanotafinal. Larestade
I"avaluacio es derivara, S S escau, només d’ activitats realitzades durant les sessions presencials del cursi
gue, per tant, no poden ser recuperables.

5. Bibliografia

No hi hamodificacié. Continuavigent el publicat en la guia docent actual.
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