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RESUMEN

El objetivo general de lamateria consiste en formar y capacitar profesionalmente alos profesores/as de
Educacion Secundaria en las especialidades de Economia.

L os objetivos especificos de la materia son :
- Favorecer |lareflexion sobre la disciplinay su metodologia

- Conocer y andlizar |as diferentes corrientes del pensamiento econémico y disefiar su incorporacion al
proceso d’ aprendizaj e/ensefianza

- Aportar diferentes complementos formativos que permiten, tanto la actualizacion en varios temas
curriculares de la Economia como profundizar en su anadlisis, en una perspectiva didactica

- Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién, aplicandola al proceso de aprendizaj e/ensefianza en
las materias de la especialidad

- Conocer y aplicar herramientas y estrategias didéacticas para desarrollar |os procesos formativos en las
materias de Economia
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- Desarrollar estrategias de aprendizaj e/ensefianza vincul adas a los temas mas relevantes de la
especialidad

- Adquirir estrategias individuales y colectivas orientadas “ a aprender” |as materias de |’ especialidad.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS

2024 - M.U. en Profesor/a de Educaciéon Secundaria 09-V.1

- Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio.

- Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habréa
de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

- Ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

- Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacion previa de los/as estudiantes asi como la orientacion de los mismos,
tanto individualmente como en colaboracidon con otros docentes y profesionales del centro.

- Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccion de un futuro sostenible

- Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual,
perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

- Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias
de la especializacién cursada. Adquirir los conocimientos y las estrategias
para poder programar las areas, materias y modulos propios de su
responsabilidad docente.
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- Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del alumnado de la etapa o
area correspondiente y promover su capacidad para aprender por si mismo
y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

- Disenfar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a
hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno donde esté
ubicado.

- Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién del alumnado de la
etapa o area correspondiente, de manera colaborativa y coordinada;
informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y
aprendizaje y sobre la orientacién personal, académica y profesional de sus
hijos.

- Participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

- Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos
contenidos curriculares.

- Saber comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

- Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes
de la especialidad y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas

- Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus
perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Practicas en aula 50,00 100

Clases de teoria 50,00 100

Tutorias regladas 20,00 100

Trabajos en grupo 20,00 100

Otras actividades 8,00 100
TOTAL 148,00

METODOLOGIA DOCENTE

Se desarrollara una metodol ogia activa de aprendizaj e/ensefianza, fundamentada en la asistenciay
participacion en las clases, € trabajo de las referencias bibliogréficas y otros materiales, asi como la
realizacion de actividades y trabajos. habra una bibliografia basica que sirve parala preparacion de cada
tema, asi como una bibliografia complementariay otro tipo de materiales documentales sobre aspectos
especificos. Los usos de estas referencias se concretaraalo largo del curso. L as sesiones presenciales se
fundamentaran en el trabajo en aulaa partir de dindmicas de grupo, estudios de casos, andlisisy
elaboracion de materiales, etc. Estas actividades asi como |os trabajos individual o de grupo podran ser
expuestos y formaran parte del proceso de evaluacion.
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EVALUACION

Laevaluacion del proceso d aprendizaje / ensefianza se fundamentara en dos componentes:

a) Evaluacién continta, gue supondra un 60% de la calificacion final. Esta evaluacion contemplara, en
primer lugar, |’ asistencia alas sesiones presenciales. Lanormativa del méaster determina su caracter
presencial, por lo cual se obligatoriala asistenciaalas clasesy otras actividades lectivas que se
programan (como minimo en el 80% de las sesiones). En segundo lugar, se valoraré |a participacion en la
dinamica de clase asi como |as actividades realizadas y |os trabaj os presentados alo largo del curso.

b) Realizacion de una prueba escrita que tendralugar en la Ultima sesion del curso, la cual supondra un
40% de la calificacion final.

REFERENCIAS

Basicas

Martin Seco, J.F. (2010): ¢ Para qué servimos los economistas?, Madrid, La catarata

CIMDEPS (2009): Informe de la Comisién Internacional sobre la medicion del desarrollo econémico y
del progreso social

Ellwood, W. (2007): Globalizacién, Barcelona, Intemon-Oxfam

Banyuls, J. et al. (2005): Economia laboral i politiques d'ocupacio, Valencia, PUV
Ministerio de Educacion (2009): datos y Cifras. Curso Escolar 2010-2011

Revista de Educacion (2009): Educar para el desarrollo sostenible, nUmero extraordinario

Carrasco, C. (2003): Mujeres y Economia, Barcelona. Icaria

Comité Econdmico y Social Europeo (2009): Dictamen sobre el tema "Distintos tipos de empresa"
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