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RESUMEN

En esta asignatura se pretende dotar €l estudiante de las herramientas conceptual es necesarias para
enfrentarse a lainterpretacion y aplicacion de este sector del ordenamiento, prestando atencion ala

doctrinajurisprudencial y administrativa existente. Se aborda €l estudio de los institutos esenciales del
ordenamiento tributario, es decir, de la cominmente llamada Parte General del Derecho Financieroy
Tributario, dentro del grado en Ciencias Politicasy de la Administracion Publica, desde €l andlisis de los
principios constitucionales hasta el estudio de los procedimientos tributarios, pasando por las fuentes
normativas, lainterpretacion las categorias tributarias y |os elementos esenciales del tributo. También se
aborda el més esencial del sistema tributario espafiol, examinando tanto laimposicion directa -sobre la
rentay el patrimonio-, como laindirecta -relacionada con el consumo-, efectuandose unaincursién en
temas sometidos a debate en la actualidad como lo es la tributacion medioambienta y las tendencias
actuales de la tributacion -recientes figuras impositivas-, integrando asi mismo la perspectiva
internacional de latributacion.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS

1335 - Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Puablica

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
gue parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien
se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Pensamiento critico.
Trabajo en equipo.
Conocer y saber analizar la estructura y funcionamiento de las Administraciones publicas.

Saber analizar la estructura y funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos,
asi como su dimensién histérica, con especial atencién al sistema politico espafiol y al de la Uni6n
Europea.

Saber analizar las principales técnicas de gestion en la Administracion Publica y disefiar estrategias
de mejora organizativa y aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del
nuevo entorno digital.

Analizar el disefio, la planificacion, la gestién y la evaluacion de las politicas publicas y hacer
recomendaciones de mejora, especialmente en las politicas de género, medio ambiente y desarrollo
sostenible.
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- Conocer y saber analizar el entorno econémico, la dimensién econémica del sector publico y las
técnicas de gestion econdmica de proyectos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) Conocer €l régimen financiero del sector publico y las finalidades y exigencias de su disefio
constitucional

2) ldentificary valorar €l papel de los sistemas de financiacion publica para el logro de los finos
colectivos.

3) Disefiar y evaluar las politicas tributarias y la estructura de | os sistemas tributarios

4) Andlisiscriticodelas principalesfigurastributariasy de sus opciones en los diferentes modelos de
Haciendas Publicas

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. MODELO CONSTITUCIONAL DE LA HACIENDA PUBLICA

1. Ordenacioén juridica de la actividad financiera

1.1. Actividad financiera

1.2. Ingresos publicos: tributos, ingresos patrimoniales, precios publicos, deuda publica

1.3. Hacienda publica en la Constitucion: principios constitucionales: generalidad, igualdad, capacidad
econdmica, progresividad, reserva de Ley, equidad en el gasto, eficiencia y economia en el gasto,
estabilidad presupuestaria.

1.4. Fuentes: eficacia e interpretacion de las normas financieras.

2. Ordenacion del gasto: los Presupuestos publicos.

2.1. Los presupuestos publicos: principios presupuestarios.

2.2. Créditos presupuestarios.

2.3. Procedimiento presupuestario.

2.4. Control presupuestario.

2. LA DISTRIBUCION DEL PODER FINANCIERO

1. El Poder financiero. Concepto, evolucién histoérica y limites constitucionales y otros impuestos por el
Derecho comunitario.

2. La distribucién funcional del Poder financiero: competencias normativas y de gestion.

3. L"ordenacion juridica del Poder financiero.

3.1. El poder financiero del Estado.

3.1.1. Establecimiento del sistema tributario estatal y marco general de todo el sistema tributario

3.1.2. Establecimiento de los criterios basicos del sistema tributario de las CC.AA

3.1.3. Establecimiento del sistema tributario de las Entidades locales.

3.2. El poder financiero de las Comunidades Autbnomas.

3.2.1. Contenido y limites
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3.2.2. El poder financiero en materia de ingresos.
3.2.3. El poder financiero en materia de gasto.

3. EL TRIBUTO Y LA ADMINISTRACION: LA APLICACION DE LOS TRIBUTOS

1. Los tributos.

1.1. Clases: impuestos, tasas y contribuciones especiales.

1.2. Elementos del hecho imponible, sujetos pasivos, devengo, base imponible y tipo de gravamen.
2. Administracion tributaria

2.1. Actas de la Administracion y actuaciones de los particulares
2.2. Autoliquidaciones del particular

2.3. Normas comunes sobre aplicacién de los tributos

3. Procedimientos tributarios.

3.1. Procedimientos de gestion.

3.2. Procedimientos de inspeccion.

3.3. Actuaciones de recaudacion.

3.4. Procedimiento sancionador

3.5. Revisién: reclamaciones econdémico-administrativas

4. Proceso contencioso-administrativo

4. INTRODUCCION AL SISTEMA TRIBUTARIO

1. Imposicién sobre la renta: concepto y modelos

1.1. Imposicién sobre la renta de las personas fisicas.
1.2. Imposicién sobre la renta de sociedades.

1.3. Imposicién sobre la renta de no residentes

2. Imposicién sobre el consumo

2.1. L"IVA. Concepto y principios.

2.2. Los impuestos Especiales.

2.3. Gravamenes del trafico exterior.

3. Otras materias imponibles.

3.1. Imposicion sobre el Patrimonio

3.2. Imposicién sobre el trafico patrimonial.

3.3. Poaliticas tributarias para la proteccion medioambiental.
3.4. Nuevas tendencias
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 60,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 3,00 0
Elaboracién de trabajos en grupo 3,00 0
Elaboracién de trabajos individuales 3,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 15,00 0
Lecturas de material complementario 5,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 30,00 0
Preparacion de clases de teoria 15,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 11,00 0
Resolucion de casos practicos 3,00 0
Resolucion de cuestionarios on-line 2,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

- Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje
cooperativo.

-Esguemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individual es como grupal es/grupal es. Presentaciones
individuales y/o en grupo. Asistencia atutorias.

-Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio.

-Expresién de los conocimientos a nivel oral o escrito.

EVALUACION

La calificacion estaintegrada por un componente del 40%, que cuantifica una evaluacion continua, y un
componente de un 60%, que cuantifica una evaluacion global de conocimientos tedricosy préacticos.

En laevaluacién continua se valorara el seguimiento continuado y la preparacion de los diferentes
contenidos del programa, teniendo como minimo tres actas evaluables consistentes, principalmente, en la
resolucion de casos, cuestionarios o la realizacién de debates a clase.

El profesor sereservalafacultad de realizar actividades de evaluacion continuada adicionales.
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Lacadlificacion final se compone de:

A) 60% de evaluacion de conocimientos tedricos y practicos, que sellevaraacabo mediantela
realizacion de una PRUEBA GLOBAL de comprension escritay, si procede, de aplicacion, de los
conocimientos adquiridos.

B) 40% de EVALUACION CONTINUA. En laevaluacién continua de cada estudiante se distinguiré:

- Evaluacién continua basada en |a asistencia regular y participacion activa en | as actividades presenciales
propuestas, tales como la realizacién de précticas o la participacion en talleres, la elaboracion y/o entrega
de trabajos, memorias/informes y/o presentaciones orales sobre tales actividades, de formaindividual o
colectiva, todo esto tomando en consideracién el grado de implicacion y esfuerzo del/el alumno/aen el
proceso de ensefianza- aprendizajey las habilidades y actitudes mostradas durante €l desarrollo de estas
actividades: 30%

- Evaluacion continua basada en la asistencia del estudiante a seminarios, visitas ainstituciones u otras
actividades propuestas por €l profesor en |"anexo alaguia; y, si procede, entrega de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la actividad realizada, de formaindividual o colectiva, todo esto
tomando en consideracion el grado de implicacion y esfuerzo del/el alumno/aen € proceso de ensefianza-
aprendizge y las habilidades y actitudes mostradas durante el desarrollo de esta actividad: 10%

Dentro de la evaluacion continda se realizaran como minimo DOS ACTIVIDADES EVALUABLES,
determinandose su realizacion en € Anexo ala Guia Académica de cada profesor o profesora.

- Recuperacion de la evaluacién continua:

- Quien acredite ante € profesor correspondiente circunstancias que le impidan seguir la evaluacion
continua, realizarg, tanto en primera como en segunda convocatoria, una prueba adicional alafinal,
consistente en un supuesto préctico, facilidad con antelacion, sobre € que €l diadel examen se le pedira
responder a algunas de las cuestiones que planteay que tendra un valor hasta 2 puntos.

- Minimos de las dos partes de |a evaluacion para hacer lamedia:

Para poder aprobar la asignatura, el estudiante habra de obtener, tanto en evaluacidn continua como en la
pruebafinal, a menos, un 40 por ciento de la calificacion maxima que corresponda a cada una de las
partes de la evaluacion. Es decir, un 1,6 sobre 4 puntos (si 1a evaluacién continua representa un 40 por
100 de laevaluacion) y un 2,4 sobre 6 (en el caso de que la prueba global sea un 60 por ciento de la
calificacion final)

Este minimo del 40 por 100 no seréa exigible ala segunda convocatoria dado el derecho quetiene el
estudiante a poder superar |a asignatura mediante un examen, en el cual se le evaluara de todas las
actividades de eval uacion continua recuperables, y a mantener la nota de aquellas no recuperables.

Cuando, en aplicacion de las normas reglamentariamente previstas para el caso de coincidencia de
examenes, haya obligacion de realizar |a prueba en fecha diferente de la oficial, €l profesor responsable
podra cambiar lamodalidad del examen, manteniendo el mismo nivel de exigenciay dificultad que para
el examen realizado con caracter general a resto del grupo.
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El alumnado que haya seguido la evaluacion continuay haya sido evaluado de lamisma, en el caso de no
presentarse ala pruebafinal en lafechaoficial del examen (tanto en 12 como en 22 convocatoria) obtendra
lacalificacién de NO PRESENTADO

REFERENCIAS

Béasicas

- - MARTIN QUERALT, J., LOZANO SERRANO, C., TEJERIZO LOPEZ, J.M, CASADO OLLERO, G.,
Curso de Derecho financiero y tributario, ed. Tecnos, Madrid , dltima edicion.
- HERRERA MOLINA, P., ALVAREZ MARTINEZ, J., GARCIA MORENO, VV.A.A. Manual de Derecho
tributario. Parte especial, Ed.Aranzadi, Pamplona, uUltima edicion.
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