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RESUMEN

Laasignatura Agencias de informacidn se encuadra en el médulo de materias optativas. Teniendo en
cuentala actualidad de las mismas y laimportancia que han adquirido los conglomerados mundiales de
noticias, se pretende que el alumnado domine |os siguientes aspectos:

1. Laestructura de las informaciones de agenciay sus peculiaridades respecto a otras noticias. Las
Agencias de Informacion como proveedoras mayoristas de noticias en € contexto actual. Desafios.

2. Ladinamicadel trabajo cotidiano en una agencia de informacion.
3. Laevolucion historica de las informaciones de agencia.

4. Laevolucién historica de los conglomerados mundiales de noticias.
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5. El panorama actual mundial de las agencias de informacion y de los conglomerados mundiales de
noticias. Similitudesy diferencias.

Lo fundamental es adquirir destrezasy técnicas aplicables al trabajo cotidiano en unaagenciay en un
conglomerado, por lo cual se pondran gemplosy se explicaran situaciones periodisticas concretas
alusivas alamateria. Junto alas practicas establecidas, se realizaran gjercicios imprevistos. De entre las
competencias del moédulo en el cual seincluye la asignatura, destaca la capacidad y habilidad para
recuperar, organizar, analizar y procesar informacién para que sea difundida, servida o tratada a través de
empresas periodisticas de estas caracteristicas (tanto agencias como conglomerados). En la asignatura,
ademés de lainformacién escrita, se estudiaran también los servicios de fotografia, radio, television y
productos multimedia, junto con el accionar digital de estas empresas en redes sociales.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se contemplan requisitos previos para el estudio de la asignatura, mas alla de aquellos vinculados
con las competencias de redaccién periodistica adquiridas en los primeros cursos del Grado.

COMPETENCIAS

1334 - Grado en Periodismo

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiébn sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

- Que los estudiantes sean capaces de trabajar en equipo, de comunicar las propias ideas y de
integrarse en proyectos comunes destinados a la obtencién de resultados.

- Capacidad para buscar, seleccionar, leer, interpretar y analizar textos y documentos tanto escritos
como audiovisuales (capacidad analitica, sintética y critica).

- Capacidad para actuar defendiendo una cultura de la paz y respetando los derechos fundamentales
en los procesos de la comunicacién, en concreto la igualdad entre mujeres y hombres en todos los
tratamientos informativos, interpretativos, signicos, dialégicos y opinativos de la comunicacion.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conseguir que el estudiante adquiera una aproximacion practica alas formas, modosy rutinas de
funcionamiento que se desarrolla en las agencias que constituyen los principales referentes del sistema
informativo, con especial atencion para conocer y dominar |os procesos de seleccion y jerarquizacion, la
redaccion y exposcion, asi como |las agendas de trabajo.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Introduccién

1.1. Agencia de informacién: Definicion. Tipologias.

1.2. El papel de las agencias de noticias en el mundo.

1.3. Los conglomerados de noticias mundiales. Sus caracteristicas

1.4. El periodismo de agencia. El periodismo internacional. El periodismo de corresponsalia.
Caracteristicas y perfiles.

2. Origen de las agencias de informacion: el poder tras la circulacién de la informacion

2.1. El siglo XIX: creacion, estructura de trabajo y relacion entre agencias.
2.2. El modelo del siglo XX hasta la Segunda Guerra Mundial.

2.3. La Il Guerra Mundial.

2.4. El informe MacBride.

2.5. Agencias y conglomerados en la actualidad de la cultura digital.

3. El trabajo cotidiano en una agencia

3.1. Redaccion central, delegaciones, corresponsales y enviados especiales.

3.2. La temporalidad en contexto de un periodismo de agencia.

3.3. La secuencia informativa en una agencia de informacién: Urgente, Avance, Ampliacién, Resumen.
La importancia del background de la noticia. Las fuentes.

3.4. Informaciones previstas e imprevistas. Las diferencias en su tratamiento.

4. La actualidad de las agencias de informacion: retos y desafios

4.1. Las agencias de informacion en su relaciéon con los medios de comunicacion y con la audiencia.
4.2. La verificacidn de noticias y las agencias de informacion.
4.3. La Inteligencia Artificial y el periodismo de agencia.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 30,00 100
Préacticas en laboratorio 15,00 100
Elaboracién de trabajos en grupo 17,50 0
Elaboracién de trabajos individuales 20,00 0
Lecturas de material complementario 20,00 0
Preparacion de actividades de evaluacién 10,00 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENTE

MD1 - Clases tedricas (magistrales o expositivas con presentacion del alumnado)
MD2 - Clases practicas

MD3 - Clases de debate

MD4 - Tutorias personalizadas y/o grupales

MD5 - Seminariosy talleres

MD8 - Estudio y trabajo auténomo individual

EVALUACION

Constara de cuatro partes:
1) Examen tedrico al final del curso (30%)
2) Desarrollo y presentacion de un trabajo grupal (25%)

3) Participacion en clase, en seminariosy realizacion de actividades practicas regul ares solicitadas en
clase (20%)

4) Desarrollo y presentacion de un trabajo individual (25%)

Para aprobar e conjunto de la asignatura es necesario conseguir a menos un cincuenta por ciento dela
puntuacién de la asignaturay tener aprobado el examen tedrico final.

Para aprobar |a segunda convocatoria sera necesario haber presentado el trabajo grupal y el individual.
Podran ser recuperables en la segunda convocatoria todas las partes de la evaluacion, con excepcion del
punto 3 (Participacion en clase, en seminarios y realizacidn de actividades précticas regulares solicitadas
en clase).
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Atencion:

La honestidad intelectual es vital en las comunidades académicas, y paralajusta evaluacion del trabajo
del estudiantado. Todos los trabgj os presentados en este curso han de ser de autoria original. No se
admitirén trabajos en los que se haga uso de colaboracion fraudulenta o la composicion con la ayuda de
inteligencia artificial (ChatGPT u otros).

En & caso de comprobarse plagio en un trabajo de evaluacién de un estudiante, este se podré puntuar con
la calificacién numérica de cero y suponer la suspension de la convocatoria, con independencia del
procedimiento disciplinario que se puedaincoar y, si procede, de la sancion que sea procedente de
acuerdo con lalegislacion vigente.

También se consideraran faltas graves, y por tanto pueden suponer la suspension inmediata de la
convocatoria, copia o facilitar |a copia de trabajos entre alumnado del grado; acceder irregularmente o
apropiarse anticipadamente del contenido de una prueba o examen; facilitar o procurar la apropiacion,
alteracion o destruccion posterior del contenido o de los resultados de una actividad evaluable y la
suplantacion de la persona en examenes. Cuando se detectan las faltas graves sefial adas en este punto, € 0
la docente debera comunicarlo ala coordinacion del Grado.

La presentacion de trabajos y/o examenes con faltas de ortografias u ortotipograficas y/o errores de
sintaxis, coherencia o redaccién sera penalizado y puede llegar a suponer la suspension de dicha prueba.
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