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Titulacio/titulacions

Titulacio Centre Curs Periode
1332 - Grau en Intel-ligéncia i Analitica de  Facultat d'Economia 1 Segon
Negocis/BIA quadrimestre
Matéries

Titulacio Matéria Caracter

1332 - Grau en Intel-ligencia i Analitica de 4 - Preus i Mercat Competitiu Formacio Basica
Negocis/BIA

Coordinacio
Nom Departament
HERNANDEZ ROJAS, PENELOPE 10 - Analisi Economica

RESUM

Aquesta assignaturaintrodueix |’ estudiant/a en la teoria de jocs com un métode de modelitzacio destinat a
lapresade decisions d'individus i organitzacions en un entorn d'interdependéncia estrategica, és adir,
guan les consequiencies de | es seues decisions depenen de (i tenen efectes en) les decisions d'altres
individus o grups. Aquesta eina saplica al'estudi dels fonaments de I’ economia, com lainteraccié dels
mercats i la consegiiencia en laresposta dels preus. Sestudien situacions economiques des del mercat
laboral, institucionsi desigualtat, capitalisme, politiques publiques etc. En totes aquestes situacions la
teoria de jocs proporciona un instrument d'analisi apropiat arealitzar prediccions sobre com actuar
optimament en aquestes situacions.

D'altra banda, |a metodol ogia experimental permet contrastar els modelsi les prediccions tedriques amb
resultats obtinguts empiricament mitjancant experiments al'aula.
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Sestudien, amés, aplicacions de gran importancia en lavidareal, com aquelles situacions que es
repeteixen al llarg del tempsi en les quals la reputacié és important. També sestudia la conducta
estratégica en les negociacions.

jocs proporciona un instrument d'analisi apropiat arealitzar prediccions sobre com actuar optimament en
aguestes situacions.

D'dtra banda, la metodol ogia experimental permet contrastar els modelsi les prediccions tedriques amb
resultats obtinguts empiricament mitjancant experiments al'aula.

Sestudien, a més, aplicacions de gran importanciaen lavidareal, com aquelles situacions que es
repeteixen al llarg del tempsi en les quals lareputacio ésimportant. També sestudia la conducta
estratégica en les negociacions.

jocs proporciona un instrument d'analisi apropiat a realitzar prediccions sobre com actuar optimament en
aguestes situacions.

D'altra banda, |a metodol ogia experimental permet contrastar els modelsi |les prediccions teoriques amb
resultats obtinguts empiricament mitjancant experiments al'aula.

Sestudien, amés, aplicacions de gran importancia en lavidareal, com aquelles situacions que es
repeteixen al llarg del tempsi en les quals la reputacié és important. També sestudia la conducta
estratégica en les negociacions.

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

No es necessita cap requisit matematic particular per cursar aquests moduls. Un dels avantatges de la
modelitzacié és que tracta directament sobre el mén real, analitzant conceptes com ara: conflicte,
cooperacié estratégia, amenacga, informacid, creenca, compromis, reputacid, des d'un punt de vista
formal i empiric.

No s'especifiquen restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

COMPETENCIES

1332 - Grau en Intel:ligéncia i Analitica de Negocis/BIA

- Coneixement de matéries basiques que capacite per a l'aprenentatge de nous metodes i tecnologies,
i que li dote de versatilitat per a adaptar-se a noves situacions en els ambits academic i professional.
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- Capacitat per a resoldre problemes, i per a comunicar i transmetre coneixements, habilitats i
destreses, comprenent la responsabilitat ética, igualitaria i professional de l'activitat de la
Intel-ligéncia i Analitica de Negocis.

- Capacitat per a la realitzacié de models, calculs i informes, aixi com per a la planificaci6é de tasques
en el camp especific de la Intel-ligéncia i Analitica de Negocis.

- Conéixer i saber utilitzar adequadament els diferents métodes quantitatius i qualitatius apropiats per
a raonar analiticament, avaluar resultats i predir magnituds economiques i financeres.

- Capacitat per a analitzar i buscar informacié provinent de fonts diverses.

- Coneixer els principis de I'analisi economica i la seva aplicacié al diagnostic i resolucié de problemes
basats en l'analisi de dades.

- Comprendre les claus de funcionament del mercat i els efectes de les seves diferents estructures
mitjancant estudis basats en la recollida i analisi de dades.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Modelitzar amb Ilenguatge formal situacions economiques amb interaccio estratégica o sense. Reconéixer
els conflictes estratégics i saber utilitzar €l's principis estratégics basics.

Contrastar teoria formal amb models obtinguts de |'observacié del's agents economics. Desenvolupar la
capacitat de resoldre problemes en contextos complexos pel seu caracter estrategic i I'habilitat
d argumentar des de criterisracionalsi estratégics.

Saber dissenyar i implementar unainvestigacio i la seua aplicacié al'entorn economic.
Conéixer les bases tedriquesi I'aplicacio practicade l'analisi.
Sintetitzar informacio.

Coneixer el conceptei comprendre el fonament dels mercats. Comprendre els efectes en el funcionament
i elsresultats dels mercatsi les esferes d'actuacio publica de I'existéncia d'informaci6 privada sobre la
motivacio i la productivitat, aixi com les seues possibles solucions, tant privades com publiques.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Capitalisme: riquesa, desigualtat i medi ambient. Mercats agrega

2. Interaccions socials i resultats economics. Interacci6 estratégica. Accions dominants. Equilibri
de Nash.
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3. Politica publica per a l'equitat i I'eficiencia.

4. Treball, impostos, benestar i escassetat.

5. Institucions, poder i desigualtat.

6. L'empresa: empleats, gerents i propietaris.

7. Mercats de béns i serveis i empresa. Mercats competitius. Cournot i Bertrand.

8. Mercat laboral: salaris, guanys i desocupacio.

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes de teoria 30,00 100

Practiques en aula informatica 30,00 100

Estudi i treball autonom 50,00 0

Preparacio d'activitats d'avaluacié 20,00 0

Preparacio de classes practiques i de problemes 20,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENT

El desenvolupament de I'assignatura sestructura fonamentalment entorn de les sessions teoriquesi les
sessions practiques. Segons el tipus de sessio (tedrica o practica) es triara un metode didactic o un altre.

En les sessions tedriques, € professor destaca el's aspectes fonamentals de cada temai oriental'estudi a
través de la bibliografia basicai complementaria, ala qual inexcusablement sha d'acudir per completar i
aprofundir lamatéria. EI metode docent predominant en les classes tedriques és, doncs, la classe magistral
participativa.
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En les sessions practiques, es proposen lectures, exercicisi experiments per aplicar €l's conceptes teorics
apresos. El treball resultant sha d’ exposar a classe, en laformai en la data que es determinara al llarg del
Ccurs.

AVALUACIO

En I’avaluaci6 de |'assignatura es tindran en compte, per aguest ordre de rellevancia, els aspectes
seglents:

- Examen escrit, que esfaa final del cursi que consta de preguntes tedriquesi practiquesi preguntes
sobre un text.

- Avaluacio de les activitats practiques que hagjarealitzat |'alumne durant €l curs, apartir de I'elaboracié
detreballs, exposicions oralsi resolucio de problemes.

- Avaluacio continua de I'estudiant/a, que es basa en la seua participacio i implicacié en el procés
d'ensenyament-aprenentatge.

L'avaluacio total es desglossa de la manera segtient: un 30% de la nota global correspon al'avaluacio de
les diferents activitats desenvolupades al llarg del cursi de la participacio activa de I'estudiant, i un 70%
de lanota global correspon ala provade sintesi final.

Laprovade sintesi final té caracter obligatori i s’ ha de superar com a condici6 indispensable per aprovar
|'assignatura. L'assignatura es considera aprovada si |'estudiant/a obté 5 punts sobre 10, per alaqual cosa
pot combinar avaluaci6 continuai provade sintesi final. Si s'ha optat per no fer les tasques d'avaluacié
continua, I'estudiant/a només pot obtenir els punts de la provafinal (7 com amaxim) i necessitara obtenir
un 5 sobre 7 en aguest examen per aprovar |'assignatura.

En cas de no superar la prova de sintesi, la nota que figurara en actes es determinara a partir de lasuma
ponderada de |es puntuacions obtingudes en avaluacio continuai prova de sintesi final sense que, en cap
cas, supere e 4,5 (suspens).

REFERENCIES

Basiques

- Economy, Society, and Public Policy
https://www.core-econ.org/espp/book/text/0-3-contents.html

- OLCINA, G., CALABUIG, V. y RODRIGUEZ, I., Introduccion a la Teoria de Juegos y la Conducta
Estratégica. 2% Ed. Madrid. Pearson 2013.

- DIXIT, A. y NALEBUFF, B. El arte de la estrategia. Antoni Bosch Editor. 2008
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Complementaries

- GARDNER, R., Juegos para empresarios y economistas. Antoni
Bosch Editor. 1999.

- DIXIT, A.y SKEATH, S., Games of Strategy. Norton. 2004

ADDENDA COVID-19

Aquesta addenda només s'activara si la situacié sanitaria ho requereix i previ acord del Consell
de Govern

1. Continguts/ Contenidos
Se mantienen |os contenidos inicialmente recogidos en la guia docente.
2. Volumen detrabajoy planificacion temporal de la docencia

Laguia docente preveia 60 horas de clases de teoriay practicas en €l aulade las que
restaba el 50% en el momento de inicio de la docencia no presencial.

Reduccién de las 15 horas de clases de préacticaa 5. El traslado de horas pasa aprendizaje
autonomo del estudiante con los materiales subidos al aulavirtual y pararealizar las tareas
extras de aval uacion continua.

Los horarios de |as sesiones presenciales se modifican. Se realizan videoconferencias grabadas de las
clases tedricas, que estan disponibles para elalumnado con dos dias de antelacion a horario presencia
que originamente tenian. En horario de clase se realiza una sesion online en directo para preguntas'y
dudas. Las sesiones précticas se realizan mediante videoconferencia reservando la sesion online en
directo para aclaraciones y dudas sobre la actividad solicitada.

3. Metodologia docente
3. Metodologia docente

Ladocenciapresencia se sustituye por videoconferencias grabadas, incluyendo
transparencias y sesiones directas de tutorizacion atraves de la plataforma Blackboard
Collaborate, disponible en el Aula Virtual. Se hace uso del Aulavirtual para cuestionarios de
evaluacion online sobre aspectos tedricos y parala entrega de tareas y actividades.

Los materiales parael seguimiento de la asignatura (transparenciasy otros documentos) se
suben al Aulavirtual, asi como los enunciados de |as actividades aredlizar.

El sistema de tutorias se realiza através de |a plataforma Blackboard Collaborate y via email.

4. Evaluacion
Laevaluacion de la asignatura se distribuye de la siguiente manera, con la ponderacion que se
indica

- Tareas evaluables realizadas en clase hastalafecha de cierre de la actividad
presencial (20%).

- Actividades entregables en Aula Virtual a partir de las sesiones tedricas y practicas
de laasignatura (40%).
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Reduccion del peso del examen final pasadel 70% al 40%.

Prueba de evaluacion final: Se utilizaran los medios disponibles en el momento de la evaluacién como el

empleo de cuestionarios de aula virtual, Blackboard Collaborate, cuestionarios tipo test de evaluacion de
contenidos tedricos y précticos arealizar por el dumnado através del AulaVirtual, de todala materia del
Curso, tanto presencial como no presencial. (40%).

5. Bibliografia
5. Bibliografia
Se mantiene la bibliografia recomendada en la guia original.
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