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RESUM

En entorns cada vegada més globalitzats i competitius lafigura de I'emprenedor adquireix un paper
protagonista en e context economic i social d'una comunitat. De fet, els emprenedors sdn persones que,
amb capacitat d'iniciativai de formainnovadora, desenvolupen activitats que comporten un risc
desconegut. En I'ambit especific de I'activitat empresarial, emprenedor és la persona que, mitjancant la
innovacio, I'assumpcio deriscosi ladeteccio i explotacio d'oportunitats, crea una empresai ladinamitza.
Doncs bé, amb |'assignatura“ Emprenedoriai Plade Negoci” es pretén infondre al'alumne |'esperit
emprenedor i capacitar-lo per a enfrontar-se amb majors possibilitats d'éxit al naixement i gestio de noves
empreses.

El plantejament didactic de |'assignatura és eminentment practic i els alumnes seran estimulats a
involucrar-se en un ampli ventall d'exercicisi treballs de caracter totalment aplicat agrupats en un gran
projecte: la creacié d'unaempresa. Tot i aix0 davall la perspectiva del Desenvolupament Sosteniblei
Objectius de I'Agenda 2030.
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

No correspon

COMPETENCIES

1212 - Grau de Ciéncies Gastronomiques

Que els estudiants tinguen la capacitat d'arreplegar i interpretar dades rellevants (normalment dins de
la seua area d'estudi) per emetre judicis que incloguen una reflexié sobre temes rellevants d'indole
social, cientifica o ética.

Que els estudiants puguen transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant
especialitzat com no especialitzat.

Posseir i comprendre els coneixements de I'area en I'ambit de les Ciéncies Gastrondmiques.

Planificar, ordenar i canalitzar activitats de manera que s'eviten en tant que sigui possible els
imprevists, es prevegen i minimitzen els eventuals problemes i s'anticipen solucions.

Ser capag de treballar en equip i d'organitzar i planificar activitats, tenint en compte, sempre, una
perspectiva de genere.

Ser capag de construir un text escrit comprensible i organitzat.

Ser capac de distribuir el temps adequadament per al desenvolupament de tasques individuals o de
grup.

Elaborar i manejar els escrits, informes i procediments d'actuacié més idonis per als problemes
suscitats i utilitzant un llenguatge no sexista.

Ser capac de realitzar les aproximacions requerides amb I'objecte de reduir un problema fins a un
nivell manejable.

Dirigir i gestionar els diferents tipus d'entitats en I'ambit de la restauracio.
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RESULTATS DE L'APRENENTATGE

D'acord amb el que es preveu en els plans d'estudi del Grau, els resultats de I'aprenentatge descrits per a
I'assignatura d'Emprenedoriai Pla de Negoci son diversos:

- Ser capa¢ de transformar idees en projectes empresarials concrets.

- Conéixer € proceés de creacio d'unaempresa en €l sector de lagastronomiai determinar la seua
viabilitat.

- Ser capa¢ d'ldentificar i Avaluar oportunitats empresarials.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. L'emprenedor

1.1. Perfil i competéncies basiques

1.2. Elements del Business Venturing

1.3. Regles basiques abans de I'empreniment.

1.4. Larecerca racional d'idees: generacio, contrast i desenvolupament
1.5. L'Agenda 2030. ODS, implicacions en la nova empresa

2. El Pla de Negoci: disseny e implementaci6

2.1 Resum.

2.2. Analisi de I'entorn:

2.2.1. Analisi DAFO i CAME

2.3. Plantejament Estratégic:
2.3.1. Estrategia de Marqueting
2.3.2. Estrategia d'Operacions
2.3.3. Estrategia Econom.-Financ
2.4. Plans d'implementacio:
2.4.1. Pla d'Organitzacié i RRHH
2.4.2. Pla Juridic - fiscal

2.4.3. Pla de Posada en Marxa
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes de teoria 60,00 100
Estudi i treball autonom 90,00 0

TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENT

Classes de tedric-practiques presencials.- El desenvolupament habitual de les classes sera:

i. Inicialment les classes serviran per ala presentaci6 per part del professorat dels conceptesi continguts
més importants de cada tema amb lafinalitat que el/la estudiant adquirisca el's coneixements rel acionats
amb la matéria, potenciant la participacio.

ii. Transcorregudes les primeres sessions, es procediraimplementar de forma especificai practicaels
coneixements que elsi les estudiants hagen adquirit en les classes de teoria; per aaixo, es plantgjarala
realitzacio d'un Pla de Negoci per aun Projecte dEmpresaideat per un grup d'estudiants (en nimero no
major de 4). . Es potenciarala adecuacio als ODS de I'agenda 2030.

Classes practiques d'aula: seminaris presencials.- Si existeix la possibilitat, els seminaris seran
emprats per aassistir axarrades d'empresaris del sector (relacionat amb la gastronomia) en les quals
soferiscaal'alumne/aunavisio practicai rea de la problematica del negoci; si aixo no férapossible,
serviran per apotenciar el treball en grup i millorar la presentacio oral, mitjancant larealitzacié de
treballs teorics o practics que complementen la formacio que es va adquirint en les classes, i també per a
realitzar una atra série d'activitats complementaries de tipus variats (estudi de casos, maneig de
bibliografia cientifica, discussio de temes d'actualitat).

Estudi-Preparaci6 de Classes i Examens.- Hores de treball autonom destinades alalecturai preparacio
de les classes, preparacié d'examensi del treball a exposar en seminaris.

AVALUACIO

L'avaluacié de I'aprenentatge es realitzara de DUES FORMES: através de larealitzacio d'un examen en
ladataoficial establidai pel sistema d'avaluacio continua. L'examen representara el 30% de la
qualificacio final i I'avaluacio continua el 70% restant. Per aaprovar I'assignatura sha d'obtindre com a
minim 5 punts sobre 10 en I'examen en primera convocatoriai aprovar, igualment, I'avaluacio continua;
parts ambdues que S| seran recuperables en segona convocatoria.

L'avaluacié continua esta composta per (els detalls seran explicats en la primera sessio d'obertura):

Realitzaci6 d'un Pla de Negoci per a un projecte de creacié d'empresa; d'acord amb la consecucio
dediversosFITES:
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- H.1. Definicid i justificacio competitiva de laideai fixacio d'elements diferencials.
- H.2. Andlisi deI'Entorn: D.A.F.O.i CAM.E.
- H.3. Desenvolupament d’ el Plade Negoci:
o Quantificacio estrategica: Marqueting - Operacions - Econom.Financ
o Planificacio d'organitzacio i Posada en Marxa
- H.4. Presentacié Final de el Projecte (maxim 10 minuts.)

L"avaluacio continua es superara quan cada un dels Fites assenyalats sigui superat de formaindividual i
aillada. Esadir, saprovara de manera sequiencial Fita després Fita; podent I'alumne -cas de no superar un
dells- fer-ho en I'interval d'avaluacio seguient.

Tots els treballs (executive summary) entregats, han de tindre una carétula on es recullen les dades
basiques del treball i savaluaran d'acord atres criteris:

- Qualitat, coherénciai adequacio ODS del projecte.
- Andlisi i desenvolupament del PN.
- Presentacio.

El treball no ha de tindre una extensié inferior a 10 folis ni superior a 20 folis auna cara, Times New
Roman 11, 1,5 Interliniat

REFERENCIES

Basiques
- Castro Albacéns, I. (2016). De la start-up a la empresa. Ed. Piramide. Madrid.

Complementaries

- March, I. (2010). Innovadores o vencidos: tiempo de emprender en la nueva economia. Universitat de
Valencia. Valencia.

- Ribeiro, D. et al. (2014). Creacién de empresas y emprendimiento: de estudiante a empresario.
Pearson Educacion. Madrid.

- Direccion General de Politica de la Pequefia y Mediana Empresa (2007). Creacién y puesta en
marcha de una empresa. Ministerio de Industria, Turismo y Comercio. Madrid.

- Gerber, M.E. (1997). El mito del emprendedor. Por qué no funcionan las pequefias empresas y qué
hacer para que funcionen. Paidés Empresa. Barcelona.

- Gonzélez, F. J. (2005). Creacion de Empresas. Guia para el desarrollo de iniciativas empresariales.
Ed. Piramide. Madrid.
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- Jimenez, J.A. (coord.) (2012). Creacion de Empresas. Tipologia de empresas y viabilidad estratégica.
Ed. Piramide. Madrid.

- Medina, A. (2012). Hoja de ruta para emprendedores. Crear una empresa en tiempos dificiles. Ed.
Pirdmide. Madrid.
- Enlaces complementarios.
- www.emprendedores.es
- www.uv.es/catDACSA
- Www.emprenemjunts.es
- www.ceei.net
- https://lwww.scu.edu/mobi/espanol/2-el-plan-de-negocios/
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