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1316 - Grado en Economia 1 - Comunicacién Formacién Basica

Coordinacion
Nombre Departamento
ZAMORANO BENLLOCH, VICENTE 10 - Analisis Econémico

RESUMEN

Laasignatural NSTRUMENTOS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE (ITA) tiene como objetivo
facilitar latransicion ala ensefianza superior desde un enfoque integral que tenga en cuenta (1)
competencias relativas a su titulacion, Grado en Economia (GECO); y (2) cuestiones general es sobre
organizacion, normativay estructura de los estudios, del centro donde estos se imparten, Facultat

d’ Economia, y de la Universitat de Vaéncia en su conjunto. Dado su marcado caracter introductorio,
también incorpora una dimension humanista a los estudios de Economia.

Laasignatura es de formacion basicay seimparte en el 1° cuatrimestre del 1° curso del Grado en
Economia (GECO).
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Dado el caracter introductorio de la asignatura, no se requieren conocimientos previos.

COMPETENCIAS

1316 - Grado en Economia
- Capacidad de pensamiento critico.

- Compromiso ético y responsabilidad social en el trabajo, respetando el medio ambiente, los derechos
humanos y promoviendo la igualdad entre hombres y mujeres y la cultura de la paz.

- Capacidad para la bausqueda y andlisis de informacion.
- Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua nativa.

- Capacidad de manejar las tecnologias de la informacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Como resultado del aprendizaje de esta asignatura se espera que |os estudiantes logren:

» Conocer laestructura académicay los servicios de la Universitat de Vaencia

» Conocer los estudios de Economia de la Universitat de Valencia.

» Conocer los perfilesy competencias de |os graduad@ en Economia.

» Conocer las principales herramientas de acceso alainformacion.

» Conocer los programas informaticos basi cos para | os estudios de Economia.

» Conocer las principales bases de datos (SABI, ORBIS, INE...)

» Desarrollar las técnicas de estudio y trabajo a nivel individual y colectivo/equipo.
» Desarrollar la capacidad pararesolver casos practicos.

» Desarrollar la capacidad para elaborar informes y trabajos académicos.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. La Universitat de Valéencia y los estudios de Economia

1.1. Los estudios de Economia en la Universitat de Valéncia.

1.2. Estructura académica y servicios de la Universitat de Valéncia.

1.2.1. Estructura de la Universitat de Valéncia.

Organos de representacion, decision y control en la Universidad: Claustro, Consejo de Gobierno,
Rector y equipo de Gobierno.

Organos de representacion, decision y control en la Facultad de Economia: Decano y equipo decanal.
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Organizacioén de la docencia: Campus, Facultades, Departamentos.
Participacién estudiantil: ADR, Claustro, Junta Facultad, Consejos de Departamento.
1.2.2. Recursos y servicios de la Universidad de Valencia.

2. Competencias instrumentales de los estudiantes de Economia

2.1. Técnicas de estudio y de trabajo individual/colectivo.
2.2. Laelaboracion de un trabajo académico.
2.3. Programas informaticos basicos (EXCEL)

3. Competencias informacionales de los estudiantes de Economia

3.1. Recursos (libro, articulo académico, prensa, bases de datos)
3.2. Busqueda de informacion: Biblioteca vs. Google.
3.3. Referencias y plagio.

4. Competencias humanas de los estudiantes en Economia

4.1. Economia y ética.
4.2. La Responsabilidad Social Corporativa (RSC).

5. Perfiles y competencias profesionales de los graduados/as en Economia

5.1. Concepto de perfil y competencia profesional.
5.2. Perfiles profesionales del graduad@ en Economia: conocimientos, habilidades y funciones.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Précticas en aula informatica 45,00 100
Clases de teoria 15,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 10,00 0
Elaboracién de trabajos en grupo 30,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 10,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 5,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 10,00 0
Preparacion de clases practicas y de problemas 10,00 0
Resolucién de cuestionarios on-line 3,00 0
TOTAL 148,00
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

METODOLOGIA DOCENTE

La metodol ogia docente se adaptara en funcion de las competencias que se trabajen en clase. De esta
manera, esta asignatura combinara clases magistrales y practicas con el objeto de lograr |0s objetivos de
aprendizaje estipulados. En este sentido, se prestara especial atencion tanto a laresolucion de gjerciciosy
casos précticos individuales como al trabajo en equipo. Uno de |os retos de esta asignatura sera integrar
las herramientas digitales en el estudio y en la elaboracion de informes o proyectos, asi como fomentar el
aprendizaje autbnomo.

Se pondra a disposicion de |os estudiantes una serie de materiales através del AulaVirtual.

EVALUACION

12 convocatoria:

Calificacion individual (40%) Ejerciciosy casos practicos realizados y/o presentados en clase. Se
valorarala participacion activa en las sesiones.

Calificacion de equipo (30%) Realizacion y presentacion de trabajos en clase.

Calificacion examen (30% ) Resolucion de un caso préctico. Es necesario aprobar el examen para
superar la asignatura.

28 convocatoria:

Calificacién individual (40%) Se puede recuperar con gerciciosy casos practicos.

Calificacion grupal (30%) Se mantiene lamisma calificacion que en la 12 convocatoria.

Calificacion del examen (30% ) Resolucion de un caso préctico. Es necesario aprobar el examen para
superar la asignatura.

Para ambas convocatorias. La calificacion final se obtiene de la media ponderada de |as calificaciones de
cada parte de la evaluacion, siempre que el alumno haya superado el examen convocado oficia mente por
la Facultad de Economia. Si no se superala prueba escrita o el examen, lanotafinal seralasuma
ponderada de la nota de dicha pruebay de la evaluacion continua, sin superar un maximo de 4,5.

REFERENCIAS

Basicas

Cortina, A. (2008). Etica Aplicada y democracia radical. Madrid: Tecnos.

Facultat dEconomia (2023). Normativa y reglamento de la Facultat dEconomia.
- Guia Normas APA (72 Edicion).
Universitat de Valéncia (2023). Normativas de la Universitat de Valéncia.
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Complementarias

Banco de Espafia Estadisticas: https://www.bde.es/wbe/es/estadisticas/

Guillén, M. (2005). Etica en las organizaciones: Construyendo confianza. Prentice

Instituto Nacional de Estadistica (INE): https://www.ine.es
- ORBIS database

Sistema de Andlisis de Balances Ibéricos (SABI)

Universitat de Valéncia. Recull de dades estadistiques.
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