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RESUM

Els nous entorns que envolten a les organitzacions, així com els canvis tecnològics, estàn originant 
modificacions substancials en els sistemes d'organització de les empreses, els quals estan determinant així 
mateix variacions en l'estructura de costos de les mateixes. Es planteja la necessitat d'una formació que 
proporcione als alumnes les claus necessàries per a l'elaboració i comprensió dels sistemes d'informació 
interns encaminats cap a la presa de decisions.

Aquesta matèria introdueix a l'estudi dels fets econòmics de l'àmbit intern de l'empresa, i a la 
problemàtica del seu càlcul i captació comptable, per tal d'obtenir les magnituds de cost, marges i 
resultats que els usuaris de la informació podran utilitzar per prendre decisions. En aquest sentit, la 
comptabilitat de gestió completa la formació comptable que l'estudiant adquireix en el Grau.
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relació amb altres assignatures de la mateixa titulació

No heu especificat les restriccions de matrícula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

No existeixen requisits, encara que es recomana tenir cursada i aprovada la Comptabilitat Financera I 
de primer curs.

COMPETÈNCIES

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Els resultats que s'espera que l'alumne adquireixi en aquesta assignatura són els següents: 
 
• Disseny del sistema de costos d'una organització a partir del seu procés productiu o de prestació de 
serveis. 
• Calcular el cost de producció d'un bé o servei mitjançant el càlcul del cost per producte i el cost basat en 
les activitats. 
• Calcular marges per productes i activitats, utilitzar aquesta informació per al càlcul de preus del 
producte, preus de transferència, productes o serveis, assignació de recursos, elaboració del quadre de 
comandament integral. 
• Capacitat per elaborar un pla d'empresa basat en pressupostos rígids o flexibles mitjançant el càlcul de 
costos estàndards i anàlisi de desviacions.

DESCRIPCIÓ DE CONTINGUTS

1. INTRODUCCIÓ

1. COMPTABILITAT DE COSTOS I GESTIÓ: CONCEPTES BÀSICS. 
1.1. Usuaris interns i la comptabilitat com a eina per a la gestió i la direcció d'empreses. 
1.2. Àmbit intern de la comptabilitat enfront de l'àmbit extern. 
1.3. Definició i objectius de la Comptabilitat de costos i gestió. 
1.4. Concepte de cost, procés de producció i producte. 
1.5. Comportaments humans étics i Comptabilitat de Gestió. 
 
2. CLASSES DE COSTOS, MODELS D'ASSIGNACIÓ I MÉTODES DE CÀCUL. 
2.1. Concepte i classificació dels factor de producció. 
2.2. Classes de producció: única, múltiple i conjunta. 
2.3. Fases lògiques de l'anàlisi dels costos: classificació, localització i imputació. 
2.4. Models d'assignació de costos. 
 
3. COSTOS PARCIALS: DIRECT-COSTING. 
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3.1. El mètode del direct-cost simple o sobre costos variables. 
3.2. El mètode del direct-cost desenvolupat o amb costos fixos directes (propis). 
3.3. Anàlisi dels marges de cobertura i presa de decisions: cost-volum-benefici.

2. CLASSES DE COSTOS SEGONS LA SEVA NATURALESA

1. CLASSES DE COSTOS (1): MATERIALS. 
1.1. Concepte i valoració dels materials. 
1.2. Valoració del cost de les entrades: el preu d'adquisició i els costos específics de l'aprovisionament. 
1.3. Valoració dels consums de materials. 
1.4. Gestió de compres dels materials. 
 
2. CLASSES DE COSTOS (2) PERSONAL I EQUIP PRODUCTIU. 
2.1. Mà d'obra i altres costos de personal. 
2.2. Cálcul del cost-hora de mà d'obra. 
2.3. Control i registre del cost de la mà d'obra. 
2.4. La funció d'aprenentatge. 
2.5. Amortització de l'equip productiu en funció del temps, de l'ús, i procediments mixtes. El 
comportament fixe o variable de l'amortització. 
2.6. Altres costos de l'equip productiu. 
2.7. Subministraments i altres serveis exteriors. 
2.8. Altres costos: costos financers i costos d'oportunitat.

3. LOCALITZACIÓ I IMPUTACIÓ DE COSTOS A PRODUCTES: SISTEMES DE COSTOS HISTÒRICS 
(I)

1. COSTOS PER ORDRES DE FABRICACIÓ. 
1.1. Característiques dels sistemas per ordres de fabricació. 
1.2. Esquema de l'acumulació de costos en la fabricació per ordres o comandes. 
1.3. Imputació dels costos directes i dels costos indirectes en base a taxes reals. 
1.4. Imputació dels costos indirectes en base a taxes pressupostades. 
1.5. Anàlisi bàsica de les desviacions (sobreaplicació i subaplicació). 
 
2. LOCALITZACIÓ: CENTRES DE COST I ACTIVITAT (COST ABC). 
2.1. L'organització de l'empresa. 
2.2. Concepte d'unitat d'obra. Criteris per a la seua elecció. 
2.3. Classificació dels centres de cost. 
2.4. Repartiment primari i secundari. 
2.5. Costos per activitats (ABC).
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4. LOCALITACIÓ I IMPUTACIÓ DE COSTOS A PRODUCTES: COSTOS HISTÒRICS (II)a

1.- COSTOS PER PROCESOS. 
1.1. Característiques de l'acumulació de costos per procesos. 
1.2. Problemàtica del càlcul de la producció: unitats equivalents de producció. 
1.3. Criteris d'imputació del cos a les unitats produïdes. 
1.3.1. Criteri FIFO Departamental amb valoració homogènia i amb valoració independent. 
1.3.2. Criteri del Cost mitjà ponderat. 
 
2.- COSTOS DE QUALITAT: UNITATS PERDUDES I DEFECTUOSES. 
2.1. Costos de qualitat: costos de prevenció, avaluació, errors interns i externs. 
2.2. Unitats perdudes en magatzems: diferències d'inventari. 
2.3. Unitats perdudes en el proces. 
2.4. El valor recuperable de les unitats perdudes.

5. IMPUTACIÓ DE COSTOS A PRODUCTES I CONTROL: SISTEMES DE COSTOS 
PREDETERMINATS

1. PLANIFICACIÓ EMPRESARIAL I PRESSUPOST. 
1.1. Concepte i fases de la planificació empresarial: programació, pressupost i control. 
1.2. Pressupost rígid i flexible. 
1.3. Integració de pressupostos. 
 
2. COST ESTÀNDARD. 
2.1. Cost estándard: característiques i avantages. 
2.2. Estàndars tècnics i econòmics d'un producte. 
2.3. Anàlisi de les desviacións i el seu ús en el control de gestió. 
2.4. El càlcul del resultat. Imputació de les desviacions.

6. LOCALITZACIÓ I IMPUTACIÓ DE COSTOS A PRODUCTES: SISTEMES DE COSTOS HISTÒRICS 
(II) b

1. PRODUCCIÓ CONJUNTA. 
1.1 Concepte de producció conjunta: coproductes i subproductes. 
1.2. La imputació dels costos conjunts entre els coproductes. 
1.3. Tractament del cost dels subproductes.
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VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes de teoria 45,00 100

Pràctiques en aula 30,00 100

Pràctiques en aula informàtica 15,00 100

Assistència a esdeveniments i activitats externes 2,00 0

Elaboració de treballs en grup 38,00 0

Estudi i treball autònom 38,00 0

Lectures de material complementari 8,00 0

Preparació d'activitats d'avaluació 4,00 0

Preparació de classes de teoria 10,00 0

Preparació de classes pràctiques i de problemes 10,00 0

Resolució de casos pràctics 25,00 0

TOTAL 225,00

METODOLOGIA DOCENT

En el procés d'ensenyament-aprenentatge de comptabilitat de gestió s'utilitzaran diferents mètodes 
didàctics a fi que el / la estudiant adquireixi les competències detallades anteriorment.

Els mètodes docents a utilitzar tant a les classes de teoria com a les de pràctiques i altres activitats 
complementàries les presentem classificades en els següents apartats: 
 
1 .- Metodologies per "aprendre d'altres".

En algunes classes teòriques s'utilitzarà el model de "lliçó magistral", ja que ofereix al professor la 
possibilitat d'incidir en el més important, dominar el tema d'exposició i presentar una determinada forma 
de treballar i estudiar l'assignatura. 
També s'utilitzarà el model de "lliçó magistral participativa", tant a teoria com a pràctiques, a efectes de 
fomentar la comunicació entre estudiants i el/la professor / a.  
 
2 .- Metodologies per a "aprendre amb altres".

La realització de treballs en grup sota el prisma del "treball en equip col.laboratiu" permetrà als / les 
estudiants aprendre amb iguals. Serà objecte d'estudi la localització, anàlisi, manipulació, elaboració i 
retorn de la informació als usuaris de la informació mitjançant les pràctiques en grup. 
Les tutories grupals es desenvoluparan a l'efecte de dirigir treballs, resoldre problemes, estudiar solucions 
als mateixos, etc.
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"3.- Metodologies per a "aprendre tot sol"

 

L'estudi individual i el foment de l'aprenentatge per a tota la vida ha de realitzar-se dissenyant activitats 
orientades a l'aprenentatge. Totes estes activitats han de desenvolupar-les  els/les estudiants i han de ser 
avaluables pel professor. Així es proposen l'elaboració de guies per a l'estudi de l'assignatura, el 
desenvolupament de de mapes conceptuals, els qüestionaris autoavaluables a través d'aula virtual, els 
exercicis de treball personal proposats, etc."

ACTIVITATS FORMATIVES

Al llarg del curs es desenvoluparan dues activitats formatives destinades a la consecució dels resultats 
d'aprenentatge de les competències genèriques i específiques de la titulació que s'indiquen per a cada 
activitat.

Activitat 1 

Consistirá en la assistència a un seminari que será desenvolupat per un professional de la Comptabilitat de 
Gestió. Fruit de este seminari l´alumnat deura presentarse a una prova tipo test on es faran preguntes 
vinculades amb la temàtica del seminari.

Amb la realització d'esta activitat es treballaran les següents competències genèriques:

CG1 - Capacitat d'aprenentatge autònom i formació contínua.

CG2 - Desenvolupament d'una actitud ètica i de responsabilitat social en el treball, respectant els drets 
fonamentals i d'igualtat, l'accessibilitat i el medi ambient, d'acord amb els valors propis d'una cultura de 
pau i de valors democràtics.

CG3 - Capacitat de busca d'informació, d'anàlisi i síntesi.

CG4 - Capacitat d'adaptació a noves situacions.

CG5 - Capacitat de resolució de problemes.

CG6 - Capacitat crítica i autocrítica.

CG7 - Capacitat d'organització i planificació del treball i els recursos.

CG8 - Capacitat d'assumir responsabilitats i esforç.

CG10 - Capacitat de comunicació.

CG11- Capacitat per a utilitzar eines informàtiques.

En quant a l'avaluació de les competències genèriques, s'avaluaran les següents:
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CG3, CG7, CG8 i CG10.

Els mètodes d'arreplega d'evidències així com els criteris d'avaluació per mitjà de matrius de rúbriques es 
proporcionaran en aula virtual per a tots els grups de la titulació.

A més, amb aquesta activitat s'exercixen també les següents competències específiques del títol de grau i 
de la matèria Comptabilitat de gestió.

CET8 - Capacitat per a elaborar, interpretar i analitzar la informació comptable de les empreses.

CET9 - Capacitat per a utilitzar la informació econòmic financera de l'empresa per a prendre decisions.

CET10 - Coneixement de l'estructura i funcionament de les empreses i organitzacions"

CEM55 - Capacitat per a gestionar sistemes productius o de prestació de servicis baix criteris d'eficiència 
i eficàcia, en estreta interrelació amb les altres àrees de l'empresa.

CEM56 - Capacitat per a dissenyar i implantar models i mètodes d'assignació de costos.

CEM57 - Capacitat per a planificar i elaborar pressupostos empresarials i relacionar-los amb els costos 
estàndards tècnica i econòmica i anàlisi de desviacions.

CEM58 - Capacitat per a identificar, mesurar i valorar costos empresarials

Activitat 2. Casos pràctis informatitzats

Durant el segon semestre es realitzarà en l'aula d'informàtica una adaptació del mètode del cas per a la 
comptabilitat de gestió. El treball consistirá en l´elaboracció de casos pràctics utilitzants eines 
informàtiques.

Amb esta activitat es treballarà en la consecució de les següents competències genèriques:

CG5 - Capacitat de resolució de problemes.

CG11 - Capacitat d'usar eines informàtiques.

I les competències específiques següents del títol i materia:

CET8 - Capacitat de desenvolupar, interpretar i analitzar la informació de la comptabilitat de les 
empreses.

CET9 - Capacitat d'utilitzar la informació econòmica i financera de l'empresa a prendre decisions.

CEM57 - Habilitat per planificar i desenvolupar pressupostos corporatives i estàndards tècnics relacionats 
econòmics i anàlisi de les desviacions amb costos.

CEM58 - Capacitat d'identificar, mesurar i avaluar els costos empresarials.

Els criteris d'avaluació d'aquesta activitat es proporcionaràn a l'aula virtual.
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AVALUACIÓ

La valoració final d'esta assignatura, que serà aplicable en ambdós convocatòries, s'establirà atenent als 
ítems següents:

* La prova de síntesi (examen escrit) serà el 80% de la nota final. Per a aprovar l'assignatura es considera 
requisit necessari haver superat esta prova de síntesi (examen escrit), és a dir, aconseguir com a mínim 5 
punts sobre 10.

* L'avaluació de les activitats pràctiques desenrotllades per l'alumne durant el curs i l'avaluació contínua 
del mateix, representarà un 20% de la nota final de l'assignatura. Si l'alumne no participa de les tasques 
d'avaluació contínua, la qualificació obtinguda serà la corresponent a la de la prova síntesi (examen 
escrit) ponderada pel 80%; i, per consegüent, per a superar l'assignatura l'alumne haurà d'aconseguir com 
a mínim una nota de 5 punts sobre 8 (6,25 sobre 10). En este sentit, la nota final màxima que un alumne 
podrà aconseguir serà de 8 punts (80% * 10 punts).

La qualificació de l'avaluació contínua es realitzarà de la manera següent:

*Classes d'informàtica. Serà avaluable tant l'assistència a les classes d'informàtica com l'entrega dels 
exercicis que es vagen realitzant en cada una de les mateixes. (Valoració màxima: 2 punts)

Les característiques d'esta activitat d'avaluació contínua fa que la mateixa tinga caràcter no recuperable. 

La nota mínima per a superar l'assignatura serà de 5 punts sobre 10 en el còmput global, que serà obtingut 
sumant a la nota final de la prova de síntesi (examen escrit) (sempre que s'haja complit el requisit d'haver 
aconseguit com a mínim un 5 punts sobre 10) la valoració obtinguda en l'avaluació de l'avaluació 
contínua (màxim 2 punts sobre 10) . 

L'alumne que obtinga en la prova de síntesi una valoració inferior a 5 punts sobre 10, obtindrà com a 
valoració final de l'assignatura, el valor ponderat de la nota obtinguda en la prova de síntesi. En este cas, 
no es contemplarà la valoració obtinguda en l'avaluació contínua.

L'alumne que obtinga en la prova de síntesi una valoració igual o superior a 5 punts sobre 10, obtindrà 
com a valoració final de l'assignatura, el valor ponderat de la nota obtinguda en la prova de síntesi més el 
valor ponderat de la nota obtinguda en les activitats pràctiques.

La prova de síntesi (examen escrit) que constarà tant de preguntes teòriques com de casos pràctics, podrà 
superar-se de dos formes:

1. Per proves parcials: La primera part (temes 1 al 7, ambdós inclusivament) s'avaluarà en una prova de 
síntesi (examen escrit) parcial al final del primer semestre. El valor d'esta prova de síntesi (primer parcial) 
serà el 40% de la nota final. La segona part (temes 8 al 12, ambdós inclusivament) serà avaluada en la 
primera convocatòria de segon semestre. Podran presentar-se aquells que hagen obtingut una qualificació 
de, almenys, 4,5 punts sobre 10 en el primer parcial, i no renuncien a la mateixa. El valor d'este segon 
parcial serà del 40% de la nota final.

Els estudiants que suspenguen el primer parcial es presentaran primera convocatòria (maig- juny) de tota 
la matèria (temes 1 al 12, ambdós inclusivament) . Així mateix, cal assenyalar que no es guardarà la nota 
de cap parcial per a l'examen de la segona convocatòria; és a dir, els estudiants que suspenguen el primer 
parcial o segon parcial, o bé, no es presenten al segon parcial hauran de presentar-se en esta segona 
convocatòria de tota la matèria. Per a aprovar l'assignatura és necessari obtindre una nota mitjana 
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ponderada dels dos parcials de 5 punts sobre 10 basant-se en la fórmula següent: [Nota Primer Parcial * 
(40%/80%) + Nota Segon Parcial * (40%/80%) ] A este respecte, cal assenyalar que és condició 
necessària que la nota obtinguda en cada un dels parcials siga de, almenys, 4,5 punts sobre 10.

1.- Les notes de les proves de síntesi (exàmens escrits) parcials només tenen efectes per a obtindre la nota 
de la primera convocatòria (maig-juny) i, en cap cas, es mantenen per a la segona convocatòria.

2.- Prova de síntesi final (maig-juny) i extraordinària (juny-juliol): En esta prova única s'avaluarà tota 
l'assignatura (temes 1 al 12, ambdós inclusivament) . Per a aprovar l'assignatura és necessari obtindre 5 
punts sobre 10 en esta prova de síntesi. La qualificació obtinguda en l'avaluació contínua serà aplicable 
tant en la primera convocatòria com en la segona convocatòria. 
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