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RESUMEN

Laasignatura Derecho Mercantil se imparte en el primer semestre del primer curso del Grado en Finanzas
y Contabilidad como materia basica.

Esta asignatura ocupa un lugar esencial en laformacion del estudiante ya que se le introduce en los
conceptos legal es basi cos necesarios para el desarrollo de una actividad econdémica en € mercado. El
manejo de las fuentes del derecho mercantil, los requerimientos basi cos para ser operador en el mercado,
asi como las diferentes opciones de contratacion mercantil, son los tres grandes gjes en |os que se
desglosa esta asignatura.

Se pretende que el Graduado en Finanzas 'y Contabilidad conozca los conceptos fundamentalesy el
régimen juridico basico de empresario y de la actividad empresarial, tanto la misma se realice como
persona fisica o bien como personajuridica.

El alumno debe conocer también los conceptos basicos de |os principal es contratos empresariales, asi
como las principales obligaciones que son exigibles paralas empresas.

35931 Derecho Mercantil 1



Guia Docente
35931 Derecho Mercantil

=5

3

VNIVERSITAT G D VALENCIA

A partir de estos datos podemos sefiadlar como puntos esenciales de la asignatura | os siguientes:

* Introduccion al Derecho. Fuentes del Derecho. El sujeto de derecho. Personafisicay persona
juridica. Concepto y estatuto juridico del empresarioy laempresa.

» Teoriageneral del contrato de sociedad. Organizacion, funcionamiento y clases de sociedades
mercantiles: Sociedad andnima, Sociedad de responsabilidad Limitaday Sociedades especiales.

» Obligacionesy contratos. Contratos mercantiles y titulos valores.

» Aspectosjuridicos de lacrisis empresariales (el Derecho concursal).

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacidon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

COMPETENCIAS

1315 - Grado de Finanzas y Contabilidad

- Conocer y comprender los conceptos basicos del Derecho y familiarizarse con el uso del lenguaje
juridico. Conocer las fuentes del Derecho desde la perspectiva econdmica.

- Conocer el régimen juridico del empresario y las sociedades mercantiles.

- Conocer el régimen juridico de los contratos mercantiles y los medios de pago.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os resultados que debera obtener el estudiante una vez cursada la asignatura de Derecho Mercantil seran
los siguientes:

» Capacidad parainterpretar textos legalesy jurisprudenciales.

» Capacidad para aplicar lajerarquia de normasy la normativa adecuada a un supuesto concreto.
» Conocimiento del régimen juridico del empresario y de la empresa.

* ldentificar e interpretar correctamente las obligaciones nacidas de |os contratos mercantiles.

| dentificar |os medios de pago més adecuados para su utilizacion en el tréfico mercantil.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Fuentes del Derecho Mercantil. Empresario y empresas

1.0rdenamiento juridico. Fuentes formales y materiales

2.Concepto juridico de empresario y de empresa; notas caracteristicas.
3.Estatuto juridico del empresario: capacidad, obligaciones y responsabilidad.
4.Colaboradores dependientes del empresario

2. Contrato de sociedad y sociedades mercantiles

1. El fendbmeno asociativo y las sociedades mercantiles. Concepto de sociedad

2. Aspecto contractual y dimensién corporativa de las sociedades (contrato de sociedad y personalidad
juridica)

3. Clasificacion sociedades mercantiles

4. Sociedades mercantiles especiales y otras formas de organizacion utilizadas en el &mbito empresarial

3. Sociedades de capital. Constitucién y organizacion

1.Rasgos caracteristicos y constitucion de las sociedades de capital
2.Concepto y principios ordenadores del capital social

3.Aportaciones y prestaciones accesorias

4.La participacion en el capital social: acciones y participaciones sociales
5.Derechos que integran la condicion de socio

6.Transmisibilidad de la condicion de socio

4. Estructura orgénica

1.Estructura orgéanica: distribucion de competencias en los drganos sociales.

2.Junta general

a.Competencias y tipos de juntas

b.Convocatoria, constitucién y funcionamiento de la Junta

3.0rgano de Administracion

a.Competencias y formas de organizar la administracion.

b.Capacidad, nombramiento, duracion, revocacion y retribucion

c.Ambito del poder de representacion

d.Deberes de los administradores. Responsabilidades de los administradores

4.La impugnacioén de los acuerdos de la Junta General y del Consejo de Administracion
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5. Modificaciones estatutarias, estructurales y extincion de la sociedad

1.Modificacién estatutos. Especial referencia al aumento y reduccién del capital social.
2.Modificaciones estructurales: concepto y clases

3.Separacién y exclusion de socios.

4.Disolucion y liquidacién

. Titulos valores y otros medios de pago

6
1. Titulos valores.

a. Concepto, funcién econoémica y clases de los titulos valor

b. La circulacion de los titulos valores nominativos, a la orden o al portador
2. Instrumentos de pago comerciales: Letra de cambio, cheque y pagaré
a. Concepto y funcién econémica.

b. Requisitos formales y férmulas de libramiento.

c. La aceptacion de la letra.

d. El endoso y el aval.

e. La presentacion y pago.

f. El pago forzoso y las acciones cambiarias.

7. Contratacion mercantil

1.El contrato y la contratacién mercantil

2.Contratos de transmision de bienes: compraventa y suministro

3.Contratos de colaboracion y distribucién: comision y agencia, concesion y franquicia

4.Contratos de financiacion y garantia: leasing, factoring, préstamo mercantil, contratos bancarios
(préstamo, apertura de crédito, descuento), fianza y garantias reales.

5.Contratos de seguro. Seguro de responsabilidad civil

8. Insolvencia patrimonial del empresario mercantil

1.Caracteristicas del procedimiento concursal
2.Presupuestos objetivos y subjetivos

3.Institutos pre-concursales

4.Efectos de la declaraciéon de concurso
5.Administracion concursal

6.Configuracion de la masa activa y la masa pasiva
7.Convenio y Liquidacion

8.Calificacion del concurso.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 30,00 100
Préacticas en aula 30,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 2,00 0
Elaboracién de trabajos en grupo 10,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 6,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 14,50 0
Lecturas de material complementario 7,50 0
Preparacion de actividades de evaluacion 20,00 0
Preparacion de clases de teoria 10,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 7,50 0
Resolucion de casos practicos 7,50 0
TOTAL 145,00

METODOLOGIA DOCENTE

La metodol ogia adecuada para la ensefianza de |a asignatura de Derecho Mercantil combina las clases
magistrales con el trabgjo activo del estudiante, tanto en las clases tedricas como en las practicas, através
de larealizacion de gjercicios y presentacion de trabajos.

El trabajo activo del estudiante es basico para alcanzar |0s objetivos descritos en |0s resultados del
aprendizaje, paraello, sele entregard a alumno, previamente ala clase magistral, un dossier con
cuestiones elemental es que debera preparar con la bibliografia basica. El profesor no explicara estas
cuestiones, sino que enfocara la clase alos temas méas complejos de cada una de las leccionesy no se
limitara arepetir lainformacion contenida en |os textos legal es que deberan aprender amanegjar y en la
bibliografia bésica.

Ademas, dentro de los dos principales blogues objeto de estudio en esta asignatura (Derecho de
sociedades y Derecho de la contratacién mercantil), se pediraa alumno que exponga de manera oral €l
trabajo colectivo realizado sobre un tipo social delosincluidos en el segundo tema, dentro del apartado
“clasificacion de las sociedades mercantiles’.

En la parte préctica se trabajaran en clase los materiales incluidos en el dossier de précticas. Se fomentara
el trabgjo individual y en equipo con el objetivo de que el estudiante adquiera la capacidad de identificar
las fuentes legales para la resolucion de |os supuestos précticos planteados, fomentando en todo caso la
capacidad de andlisisy de sintesis. Parainiciar a estudiante en el manegjo de las fuentes del Derecho
Mercantil se realizardn dos sesiones sobre manegjo de las fuentes legales del Derecho mercantil y
herramientas relativas a la contratacion mercantil. El resto de las sesiones précticas | os estudiantes
desarrollarén los casos planteados en el dossier.
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EVALUACION

L as asignaturas integrantes de esta materia se evaluaran a partir de la consideracion de los siguientes
aspectos:

» Pruebade sintesis que evalle € nivel de alcance de los resultados del aprendizaje y especialmente
los centrados en las competencias especificas de |a asignatura respecto a contenidos y aplicacion. El
porcentgje de la prueba de sintesis representara el 60% del total de lavaloracion final y sedividira
en dos partes, tedricay practica.

» Evaluacion continua del estudiante: basada en su participacion e implicacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. La evaluacion continua se realizard a través de seminarios, resolucion de
casos Y otras actividades orientadas a la aplicacion préactica de los contenidos tedricos. Se incluirdn
igualmente la elaboracion de trabajos/memorias y/o exposiciones orales, con defensa de las
posiciones desarrolladas por €l alumno/a. Este apartado representara el 40% de la valoracion total
delaasignatura

L as actividades de eval uacion continua (dirigidas o complementarias) no seran recuperables en segunda
convocatoria cuando por su naturaleza no sea posible el disefio de una prueba que valore la adquisicion de
los resultados del aprendizaje en segunda convocatoria. Este hecho serd determinado en el anexo del
profesor que concretara las actividades dirigidas y complementarias que se realizaran dentro del marco de
esta guia docente.

Para aprobar |a asignatura es necesario haber superado cada una de la dos partes de la prueba de sintesis,
gue sera Unica paratodos los grupos. La superacion de una de las dos partes eximira al estudiante de
examinarse de la misma en segunda convocatoria en segunda convocatoria.

Aunque se haya seguido la evaluacion continua, total o parcialmente, si € estudiante no se presentaala
pruebafinal de evaluacion, lanota que seincluirden el acta seraNO PRESENTADO. Excepcional mente,
s el estudiante lo solicita, y alavistade las circunstancias del caso concreto, se podra calificar con
SUSPENSO, con la nota porcentual resultante de la evaluacién continua.

Lacalificacion minimaen el computo global sera de 5 puntos.

En caso de no superar |a prueba de sintesis, la nota que figurara en actas se determinara a partir de la
suma ponderada de | as puntuaciones obtenidas en evaluacion continuay prueba de sintesis final sin que,
en ningun caso, supere € 4.5 (suspenso).

Lafecha de celebracion del examen serd determinada por la CAT y aprobada por 1a Junta de Centro.

Independientemente del sistema de evaluacion general (escrito u oral), €l profesor podré determinar en el
anexo la posibilidad de cambiar el sistema de examen cuando se vea obligado a realizar |a prueba objetiva
en fechas distintas de la oficial en aplicacién de las normas previstas para el caso de coincidenciaen las
fechas de examenes en el Reglamento de evaluacion y calificacion de la Universitat de Valencia
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REFERENCIAS

Basicas

- APUNTES DE DERECHO MERCANTIL (Adaptado a los estudios de ADE, ECONOMIA Y FINANZAS
Y CONTABILIDAD) Low cost books. Valencia 2012.
- DERECHO MERCANTIL: MANUAL HECHO POR ESTUDIANTES (dir. Nuria Latorre; coord. Paula
Herraiz). Tirant lo Blanch apuntes (Ult. ed.)

Complementarias

- INTRODUCCION AL DERECHO MERCANTIL, Francisco Vicent Chulia, Editorial Tirant lo Blanch.
- INSTITUCIONES DE DERECHO MERCANTIL, Fernando Sanchez Calero, Editorial MacGraw-Hill.
- LECCIONES DE DERECHO MERCANTIL, Guillermo J. Jiménez Sanchez, Editorial Tecnos.

- MANUAL DE DERECHO MERCANTIL, Manuel Broseta Pont, Editorial Tecnos.

- CURSO DE DERECHO PRIVADO, Varios Autores, Tirant lo Blanch, Ultimas ediciones.

- PRINCIPIOS DE DERECHO MERCANTIL, Fernando Sanchez Calero, Editorial MacGraw-Hill.

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

1. Contenidos.
Se mantienen |os contenidos inicialmente recogidos en la Guia Docente.
2. Volumen detrabajoy planificaciéon temporal de la docencia.

Mantenimiento del peso de las distintas actividades que suman las horas de dedicacion en créditos ECTS
marcadas en la guia docente original.

3. Metodologia docente.

Materiales. Se facilitaran al alumno através del aulavirtual, biblioteca, blog del profesor, etc.
Docencia
Tedrica virtual

Practica: presencia
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Tutorias se realizan mediante correo electronico, videoconferencias, chats o Forum en el aula virtual
4. Evaluacion

Se mantiene el peso en lanota final de la evaluacion continua (40%).

El examen final constara de dos partes:

-Una TEORICA, consistente en varias preguntas a desarrollar oralmente o por escrito (0 a3 puntos)

-UnaPRACTICA, consistente en uno o varios casos practicos (0 a 3 puntos) en los que el estudiante
podra hacer uso de lalegislacion.

Lanotafinal delaasignatura serala sumade |as notas obtenidas en la evaluacion continuay en el
examen, siempre gue en éste se obtenga a menos un 3 sobre 6 puntos.

5. Bibliografia

Se mantiene lareferencia ala bibliografia recomendada en la Guia Docente.

35931 Derecho Mercantil 8



