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RESUM

Aquesta assignatura esta enfocada en les eines i técniques de finances aplicades ala valoraci6 d'actius;
coneixement essencial per aqualsevol estudiant de Negocis Internacionals.

Els estudiants aprendran com valorar els actius financers a partir de les estimacions dels fluxos nets de
caixa generats per aquests actius. Aixi mateix, el cursesdedicaal'analis del risc dels actius esmentats,
especialment accions. També és d'interés central larelacio entre el rendiment i el risc dels actius, la
formaci6 de carteres per aaconseguir diversificar e risc, els models classics de valoracio d'actius de
capital, les politiques d'endeutament i repartiment de beneficis de I'empresa, juntament amb temes de
caracter especial com son lesfusionsi les adquisicions d'empreses.

Aquest curs posa eémfasi en lateoriai la practica dels mercats financers, combinant els fonaments teorics
amb exemples reals, incloent diversos casos de discussio.
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

Coneixements sobre direcci6 financera i mercats financers.

COMPETENCIES

1314 - Grau de Negocis Internacionals/ International Business
- Ser capag de modelitzar la relacié entre risc i rendibilitat existent en els mercats financers.

- Comprendre I'efecte de I'endeutament i de la politica de dividends en el valor de mercat de I'empresa
i conéixer les principals teories desenvolupades sobre aixo.

- Conéixer estratégies corporatives com ara les fusions o les adquisicions, I'optimitzacié de I'estructura
financera de I'empresa, la identificacio i I'avaluacio de fonts de financament nacional i internacionals,
aixi com la diversificacié d'inversions.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

L'estudiant sera capag d'entendre i analitzar lainformacié proporcionada per informes economicsi de
mercat.

L'estudiant sera capag d'entendre i analitzar els efectes de les decisions financeres sobre la creacié de
valor des del punt de vista dels accionistes.

L'estudiant aprendra a analitzar €l risc i larendibilitat dels actius financers. L'estudiant aprendra les eines
i técniques de selecci6 de carteres.

L'estudiant aprendra com usar € programari de manera apropiada.

L'estudiant aprendra a distingir el risc economic del risc financer, i aentendre la seuarelacio amb la
rendibilitat esperada de I'actiu financer (real).

L'estudiant aprendra sobre els conflictes d'interessos que existeixen en les organitzacions.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS
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1. TEMA 1 RISC | RENDIBILITAT

1 Introducci6
2 Caracteristiques dels actius financers
3 Carteres i diversificacio

2. TEMA 2 EL MODEL DE SELECCIO DE CARTERES DE MARKOWITZ

1 Introducci6

2 Markowitz i la selecci6 de carteres
3 Carteres eficients

4 Teorema de separacié en dos fons
5 El model d'un index

3. TEMA 3 EL MODEL DE VALORACIO D'ACTIUS DE CAPITAL (CAPM)

1 Introducci6

2 Hipotesi del CAPM

3 Linia del Mercat de capitals (CML)
4 Linia del Mercat d'actius (SML)

5 EI CAPM i el model d'un index

4. TEMA 4 DECISIONS D'ESTRUCTUCTURA DE CAPITAL DE L'EMPRESA

1 Introduccié

2 Estructura de capital en mercats de capitals perfectes
3 Deute i impostos corporatius

4 Impostos personals (el model de Miller)

5 El cost de la fallida i les dificultats financeres

5. TEMA 5 LA POLITICA DE DIVIDENDS

1 Introducci6

2 Distribucié de dividends als accionistes en mercats de capitals perfectes
3 El desavantatge fiscal dels dividends

4 La captura dels dividends i les clienteles fiscals

5 Senyalitzaci6 a través de la politica de dividends
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6. TEMA 6 LA TEORIA DE L'AGENCIA | LES DECISIONS DE FINANGAMENT

1 Introduccié

2 Els costos (beneficis) d'agéncia de I'endeutament
3 Informacié asimetrica i estructura de capital

4 Els costos d'agéncia i la politica de dividends

7. TEMA 7 FUSIONS | ADQUISICIONS

1 Introducci6

2 Raons per a l'adquisicio d'empreses

3 El procés d'adquisicio

4 Com defensar-se en les adquisicions d'empreses

5 Distribucié del valor afegit d'una fusié o adquisicié d'empreses

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes de teoria 30,00 100

Practiques en aula 30,00 100

Elaboraci6 de treballs en grup 40,00 0

Preparacio d'activitats d'avaluacié 15,00 0

Preparacio de classes de teoria 35,00 0
TOTAL| 150,00

METODOLOGIA DOCENT

L es classes tedriques consistiran en |'exposicid, per part del professor, dels temes de I'assignatura. Es
valorara positivament |a participacio de I'estudiant quant a la seua capacitat criticai de debat.

L es classes practiques consistiran en laresolucio de practiques per part del professor i/o de I'alumne. Per
al desenvolupament d'aquestes classes es proporcionara al'alumne una serie de casos practics, dels quals
unapart es destinaraa treball personal. A més, es contemplalarealitzacio de dos treballs en grup els
quals hauran d'exposar-se en classe.

AVALUACIO

El procediment d'avaluaci6 de I'assignatura consistira:

Un examen escrit, que podra constar tant de preguntes tedriques com de problemesi casos reals. Aquest
examen suposara un 70% de la notafinal. S'haura de superar una qualificacio minima (3,5 punts
sobre 7) en aquesta prova escrita perqué es pugui afegir alaresta dela qualificacio.
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L'avaluacio continuada basada en la resta d'activitats formatives presenciasi laparticipacid i la
implicacié en e procés d'ensenyament-aprenentatge suposara un 30% de la nota del'assignatura. Per
aprovar lamatéria caldra obtenir una qualificacié minimade 5 sobre 10.

Atesala naturalesa finalista de I'avaluacio continua, no sera recuperable en primera convocatoria, pero si
podra ser recuperable en segona convocatoria.

En concret, ala primera convocatoria es podra obtenir un maxim de 7 punts a'EXAMEN escrit. Aquesta
nota es completara amb la nota de I'avaluaci6é continuada (fins a un maxim de 3 punts), SEMPRE |
QUAN SHAGI APROVAT L'EXAMEN (minim de 3,5 punts sobre 7). Si a primera convocatoria no se
superal'EXAMEN, lanotafina seraladel'exameni lanota de |'avaluacio continua es podra guardar per
ala segona convocatoria.

A la segona convocatoria, hi hadues opcions. si sha aprovat I'avaluacié continua (sha obtingut com a
minim 1,5 punts sobre el's 3 punts possibles que es poden obtenir), 'EXAMEN final tindra una puntuacio
maximade 7 punts, que es completara amb la nota obtinguda en |’ avaluacié continuada. En cas contrari,

s I'avaluacié continuada no sha superat, I'EXAMEN de la segona convocatoria permetra obtenir fins a 10
punts. En qualsevol cas, a segona convocatoria l'estudiant podra optar al'opcié que més el beneficii.

El sistema de qualificacions sexpressara mitjancant qualificacio numerica d'acord amb allo establert a
I'art. 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de setembre, pel qual sestableix el sistema europeu de creditsi el
sistemade qualificacions ales titulacions universitaries de caracter oficial i validesaa territori nacional."

REFERENCIES

Basiques

- BERK ET AL. Fundamentals of corporate finance. Ed. Pearson Education 2012.
- BERK, and DEMARZO. Corporate Finance. Ed. Pearson Education 2011.

Complementaries
- BODIE, Z., R.A., A. KANE, and A. MARCUS. Investments. Ed. Mc Graw-Hill 2009

- HILLIER, GRINBLATT, and TITMAN. Financial markets and corporate strategy. Ed. Irwin-McGraw-Hill,
2008

- HILLIER, ROSS, WESTERFIELD, JAFFE, and JORDAN. Corporate Finance. Ed. McGraw-Hill 2010.
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